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técnicas, plangamento, acompanhamento das unidades, elaboragio de documentos e
relatorios, coleta e andlise de dados e demais atividades previstas em seu Plano de Trabal ho.
Art. 24. Os membros deverdo participar das reunides e das atividades da Comissdo,
observadas as atribuicdes correspondentes as fungdes para as quais foram designados.
Art. 25. As auséncias as reunides e as atividades previamente programadas deverdo ser
comunicadas e justificadas ao Presidente ou ao Secretério-Executivo.
Art. 26. A impossibilidade reiterada de participagéo ou de execugdo das atividades atribuidas
poderd ser comunicada a unidade representada, para avaliagdo quanto a necessidade de
substituigdo do membro, observados os procedimentos administrativos aplicaveis.
CAPITULOIX
DA GESTAO DOCUMENTAL
Art. 27. Os documentos relacionados ao funcionamento e as atividades da CEPS-NO serdo
organizados e mantidos na unidade SEI instituida para a Comissdo, observadas as
disposicoes de seu ato de institui¢&o e as normas institucionais de gestao documental.
Art. 28. Dever&o integrar os registros documentais da CEPS-NO, especial mente:
| —ato de institui¢&o e suas atualizagoes,
Il — Regimento Interno;
111 — Plano de Trabalho;
1V — Atas ou Memodrias de Reuniéo;
V — Relatérios Mensais de Atividades dos membros executores e eventuais relatorios
consolidados;
VI —registros das visitas técnicas;
VII —estudos, levantamentos e documentos produzidos pela Comisséo; e
VIII — demais documentos relacionados ao seu funcionamento.
CAPITULO X
DASDISPOSIGOES FINAIS
Art. 29. A atuagdo dos membros da CEPS-NO devera observar as disposi¢des do ato de
ingtituicdo vigente, as diretrizes institucionais da SES/DF e as orientagdes técnicas do
NEPS/SRSNO relacionadas a Educagdo Permanente em Satide.
Art. 30. A CEPS-NO podera convidar servidores, gestores, representantes de areas
técnicas e outros profissionais para participar de reunies ou atividades especificas
quando sua contribuicdo for necesséria, sem que isso implique sua inclusdo na
composicdo formal da Comisséo.
Art. 31. Os casos omissos relacionados a organizacédo e ao funcionamento interno da CEPS-
NO seréo encaminhados a Presidéncia para avaliacéo, observadas as disposicdes de seu ato
deinstituicdo e as competéncias das demais unidades da SES/DF.
Pardgrafo Unico. Quando a matéria extrapolar a organizagdo interna da Comissdo ou
envolver interpretacdo de normas e competéncias institucionais, devera ser encaminhada a
unidade competente para andlise.
Art. 32. As alteragdes deste Regimento Interno dependerdo de aprovacdo pela
autoridade competente, observadas as disposi¢des do ato de institui¢do vigente e as
normas aplicaveis.
Art. 33. O presente Regimento Interno ndo altera o prazo de funcionamento da CEPS-NO,
que permanece regido por seu ato de instituicéo vigente.
Art. 34. Este Regimento Interno entra em vigor na data de publicacéo.
Art. 35. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicagdo
BRUNO DE ALMEIDA PESSANHA GUEDES

FUNDO DE SAUDE DO DISTRITO FEDERAL
DIRETORIA EXECUTIVA

DESPACHO DO DIRETOR EXECUTIVO
Em 15 de setembro de 2026
RESOLVO, tornar sem efeito o Reconhecimento de Divida publicado no Diério Oficial do
Distrito Federal n° 155, de 26 de maio de 2025, pagina 65 referente a0 Processo n° 00060-
00196040/2025-91, em nome da empresa W & E SERVICOS TECNICOS LTDA, no valor
de R$ 78,00 (setenta e oito reais).
CLEYTON DA SILVA MENEZES

SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCACAO

PORTARIA N° 399, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026
Altera a Portaria n°® 367, de 21 de julho de 2021, que dispde sobre a ratificagéo e a
delegacdo de competéncias no ambito da Secretaria de Estado de Educagdo do
Distrito Federal.
O SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCA(;AO DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicdes que Ihe conferem o inciso VIl do parégrafo unico do artigo 105 da Lei
Orgénica do Distrito Federal e o inciso VIII do artigo 249 do Regimento Interno da
Secretaria de Estado de Educagéo, aprovado pela Portaria n°® 167, de 24 de fevereiro de
2026, com base no Decreto n° 36.910, de 1° de janeiro de 2019, e na Lei n° 9.784, de
29 de janeiro de 1999, recepcionada pela Lei Distrital n° 2.834, de 7 de dezembro de
2001, resolve:
Art. 1° Alterar o caput do artigo 12 da Portaria n® 367, de 21 de julho de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redag&o:

"Art. 12 Fica delegada ao Secretério-Executivo de Gestdo Administrativa, em complemento
as atribuigBes legais e regimentais, a competéncia para: (NR)"
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

THIAGO MELLO PEIXOTO DA SILVEIRA

SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO,
ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO

ORDEM DE SERVICO N° 51, DE 16 DE SETEMBRO DE 2026

A SUBSECRETARIA DE PLANEJAMENTO, ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO,
DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCA(;AO DO DISTRITO FEDERAL, no uso
das atribuicdes que lhe confere o inciso IX do artigo 248 do Regimento Interno da
Secretaria de Estado de Educaggo do Distrito Federal, aprovado pela Portaria n® 167, de 24
de fevereiro de 2026, considerando o disposto no Decreto n° 49.038, de 29 de julho de
2026, e tendo em vista o disposto nos artigos 267, 268 e 273 da Resolug&o n° 2/2023-CEDF
e 0 contido no Processo SEI n® 00080-00165237/2026-94, resolve:
Art. 1° Aprovar a mudanga de denominac&o da instituicdo educacional Escola Maria
Montessori para Escola Montessori, localizada no SGAS 913, Conjunto A, Asa Sul,
Brasilia/DF, mantida pela Associagdo Educacional Carmelitana Maria Montessori,
inscrita no CNPJ sob o n° 13.350.057/0001-62, com sede no mesmo endereco da
instituicéo educacional.
Art. 2° Reforgar a responsabilidade da mantenedora da institui¢&o educacional de conservar
atualizado o Certificado de Licenciamento, com todas as licengas concedidas pelos 6rgéos
competentes, o qual deve estar exposto em local apropriado para conhecimento da
comunidade escolar.
Art. 3° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicago.

FRANCISCLEIDE DO SOCORRO RODRIGUES DE ABREU FERREIRA

CORREGEDORIA

ORDEM DE SERVICO N° 836, DE 22 DE SETEMBRO DE 2026
A CHEFE DA CORREGEDORIA, DA SECRETARIA DE ESTADO DE EDUCAGAO
DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que |he foram delegadas pela Portaria n®
808, de 26 de julho de 2024, publicada no DODF n° 143, de 29 de julho de 2024, p. 38,
consoante 0 disposto no artigo 20, do Regimento Interno da Secretaria de Estado de
Educagdo do Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Reconduzir a Comissdo Processante instituida por meio da Ordem de Servigo n°
426, de 20 de maio de 2026, publicada no DODF n° 93, de 22 de maio de 2026, p. 30, para
prosseguir na apuragdo das irregularidades constantes no Processo Administrativo
Disciplinar n° 00080-00191173/2026-87, no prazo de 60 (sessenta) dias, a contar de 24 de
setembro de 2026.
Art. 2° Esta Ordem de Servigo entraem vigor na data de sua publicagéo.

ANA PAULA GADELHA MARQUES

RETIFICAGAO
Na Ordem de Servigo n° 820, de 15 de setembro de 2026, publicadano DODF n° 172, de 16
de setembro de 2026, p. 65, ONDE SE LE:"... com fulcro no Art. 191, inciso I...", LEIA-
SE: "...com fulcrono Art. 190, inciso I...".

Na Ordem de Servigo n° 831, de 21 de setembro de 2026, publicadano DODF n° 176, de 22
de setembro de 2026, p. 9, ONDE SE LE:"... a contar de 14 de agosto de 2026...", LEIA-
SE: "...acontar de 22 de setembro de 2026...".

SECRETARIA DE ESTADO

DE SEGURANCA PUBLICA

PORTARIA CONJUNTA N° 06, DE 15 DE SETEMBRO DE 2026
Dispde sobre a institucionalizagdo e o uso de personagens representativos dos 6rgdos que
compdem o Sistema de Seguranca Plblica do Distrito Federa e do Departamento de
Transito do Distrito Federal no Programa de Fortalecimento dos Orgéos e Entidade de
Seguranga Publica - Turminha Mais Segura, no ambito do Programa DF - SEGURANGCA
INTEGRAL.
O SECRETARIO DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA DO DISTRITO FEDERAL,
0 COMANDANTE-GERAL DA POLICIA MILITAR DO DISTRITO FEDERAL, o
DELEGADO-GERAL DE POLICIA CIVIL DA POLICIA CIVIL DO DISTRITO
FEDERAL, o COMANDANTE-GERAL DO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DO
DISTRITO FEDERAL e o DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE TRANSITO
DO DISTRITO FEDERAL, no uso de suas atribuicdes legais e com fundamento no art.
105, parégrafo Unico, incisos | elll, daLei Organicado Distrito Federa,
CONSIDERANDO os principios da seguranga publica constantes no art. 117-A da Lei
Organica do Distrito Federal, em especial no inciso |11 - gestdo integrada de seus 6rgéos e
deles com as esferas da educagéo, da salide publica e da assisténcia social, com afinalidade
de prestar servigo concentrado na prevenco;
CONSIDERANDO que a Lei n° 6.456, de 26 de dezembro de 2019, que institui a Politica
Distrital de Seguranga Publica e Defesa Social no Distrito Federal, tem entre suas diretrizes
e objetivos arealizagdo de agdes de prevencdo avioléncia e a criminalidade;
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CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 7.378, de 29 de dezembro de 2023 (Plano
Plurianual 2024-2027) e suas ateragdes, que, por meio do Programa Temético 6217 — DF
Mais Seguro (Anexos da Lei), estabelece como objetivos o enfrentamento qualificado da
criminalidade e a prevenco da violéncia com enfoque em grupos vulneraveis,
CONSIDERANDO o Decreto n° 47.863, de 29 de outubro de 2025, que instituiu o
Programa DF - SEGURANCA INTEGRAL, priorizando projetos e agdes para a reducdo
sustentavel da criminalidade e o0 aumento da sensag&o de seguranca por meio da articulagéo
com a sociedade civil;

CONSIDERANDO que o conceito de Seguranca Integral transcende o controle do crime
para abordar as causas da violéncia, promovendo a articulagdo entre governo e sociedade
para garantir aordem publica e a promogao de direitos humanos;

CONSIDERANDO aimportancia de fortalecer o vinculo de confianga entre os 6rgaos que
compdem o Sistema de Seguranca Publica do Distrito Federal, o Departamento de Transito
do Distrito Federal e a comunidade, utilizando estratégias de comunicagéo que promovam
uma cultura de paz e a participagéo cidada desde a infancia, em alinhamento com 0s eixos
"Cidad&o - Seguranca Integra" e "Escola - Seguranca Integra” do Programa DF -
SEGURANCA INTEGRAL, RESOLVEM:

Art. 1° Ficainstitucionalizado, no ambito da Secretaria de Estado de Seguranca Plblica do
Distrito Federal (SSP/DF), dos demais 6rgdos que compdem o Sistema de Seguranca
Publica do Distrito Federal e do Departamento de Transito do Distrito Federal - DETRAN-
DF, 0 uso dos personagens que os representam no Programa de Fortalecimento dos Orgéos
e Entidade de Seguranga Publica - Turminha Mais Segura, voltado para agdes de prevencéo
avioléncia e a criminaidade, com foco no publico infantojuvenil.

Art. 2° Os personagens objeto desta Portaria Conjunta representam a Secretaria de Estado
de Seguranca Publica do Distrito Federal (SSP/DF), a Policia Militar do Distrito Federal
(PMDF), a Policia Civil do Distrito Federal (PCDF), o Corpo de Bombeiros Militar do
Distrito Federal (CBMDF), o Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN-DF)
e aDefesa Civil, com o objetivo de fortalecer o vinculo com a comunidade e promover uma
cultura de paz.

Parégrafo Unico. Os personagens poderdo ser utilizados em materiais gréficos, pegas
teatrais, contetidos audiovisuais, atividades pedagdgicas, aparicoes publicas e outros meios
educativos, com linguagem adequada ao publico infantojuvenil, para divulgar acoes de
prevencgo, cidadania, seguranga publica, seguranga no transito, combate ao bullying,
protecdo infantil, prevenc@o a violéncia sexua infantojuvenil, diversidade e direitos
humanos, bem como para orientar, de forma pedagogica e compativel com a faixa etéria,
sobre aimportancia da busca de ajuda junto aos pais, e, na sua auséncia, junto afamiliarese
a adultos de confianca, & comunidade escolar, aos 6rgéos competentes e aos canais oficiais
de dendincia e atendimento.

Art. 3° A utilizagdo dos personagens se dard em contexto informativo-educativo de
classificaggo livre, em plataformas fisicas e virtuais, sob a gestdo da Subsecretaria de
Prevencdo e Enfrentamento a Crimes contra a Mulher e Outros Grupos Vulneréveis da
SSP/DF ou unidade administrativa que venha a sucedé-la.

Art. 4° Os dirigentes méximos da SSP/DF, da PMDF, do CBMDF, da PCDF e do
DETRAN-DF autorizam o uso das representagdes visuais dos respectivos personagens, a
seguir nominados, conforme constantes dos Anexos 11 a V11 desta Portaria Conjunta:

| —Policia Militar do Distrito Federal (PMDF): Sargento Patricia;

I — Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal (CBMDF): Cabo Bernardo;

111 — Departamento de Transito do Distrito Federal (DETRAN-DF): Agente Débora;

IV —Policia Civil do Distrito Federal (PCDF): Agente Charlie;

V — Secretaria de Estado de Seguranca Plblica do Distrito Federal (SSP/DF): Agente
Douglas (Defesa Civil) e Servidora Simone.

§ 1° Os nomes dos personagens correspondem a letra inicial do nome do respectivo érgéo,
entidade ou érea de atuagdo.

§ 2° Outros personagens poderdo ser criados para representar rgéos ou entidades relevantes
para a seguranga publica, conforme a necessidade e mediante ato normativo conjunto dos
signatérios desta Portaria Conjunta e dos respectivos 6rgéos ou entidades.

Art. 5° A atuago dos personagens vinculados ao Programa de Fortalecimento dos Orgéos e
Entidade de Seguranca Publica — Turminha Mais Segura deverd observar conduta
compativel com os valores, a missdo institucional, as competéncias legais e os principios
dos 6rgaos e entidades representados, especialmente a Secretaria de Estado de Seguranga
Plblica do Distrito Federal — SSP/DF, a Policia Militar do Distrito Federa — PMDF, a
Policia Civil do Distrito Federal — PCDF, o Corpo de Bombeiros Militar do Distrito
Federa — CBMDF, o Departamento de Transito do Distrito Federal — DETRAN-DF e a
Defesa Civil.

§ 1° E vedada qualquer representagdo, linguagem, gesto, abordagem, encenagio ou
comportamento que possa comprometer a credibilidade, a dignidade, a autoridade, a
imagem institucional ou a confianga publica nos 6rgéos e entidade representados.

§ 2° As agles educativas encenadas pelos personagens deverdo refletir urbanidade, éica
profissiond, respeito aos direitos humanos, valorizaggo da cidadania, cultura de paz, protecéo
integral de criangas e adolescentes e linguagem adequada ao pUblico infantojuvenil.

8§ 3 A utilizagdo de simbolos, uniformes, equipamentos, viaturas, procedimentos
operacionais ou referéncias institucionais deverd observar a finalidade educativa, preventiva
e ludica do Programa, sendo vedada a reprodugdo de condutas incompativeis com 0s
protocolos, competéncias e atribuicdes legais dos 6rgaos e entidade representados.

Art. 6° A validag8o dos contetidos educativos a serem transmitidos pelos personagens do
Programa de Fortalecimento dos Orgéos e Entidade de Seguranca Publica - Turminha Mais
Segura observara critérios técnicos, pedagdgicos e institucionais, com vistas a assegurar a
adequacdo das mensagens ao publico-alvo, a precisdo das informagdes e a compatibilidade
com as competéncias dos 6rgéos e entidade representados.

§ 1° Os roteiros, didogos, pecas gréficas, materiais pedagdgicos, audiovisuais, campanhas,
apresentacOes teatrais, cortejos, apari¢des publicas e demais contelidos educativos que
facam referéncia direta a 6rgdo, entidade, simbolo, atividade, competéncia legal,
procedimento técnico ou mensagem institucional especifica deverdo ser submetidos a
andlise prévia dos 6rgdos ou entidade representados.

§ 2° A andlise previstano § 1° deveré observar, no minimo:

| — a adequagdo do contelido as competéncias legais e ingtitucionais dos érgéos ou
entidade representados;

Il — aprecisdo técnica das informagdes transmitidas,

11l — a compatibilidade da linguagem com o publico infantojuvenil e com a metodologia
|adica do Programa;

IV — o alinhamento as diretrizes institucionais, campanhas oficiais vigentes e orientacdes
técnicas aplicaveis;

V — o respeito a ética profissional, a urbanidade, aos direitos humanos, a diversidade, a
protecéo integral de criangas e adolescentes e a promogéo da cultura de paz.

§ 3° Os 6rgdos e entidade consultados terdo prazo de até 15 dias (teis, contado do
recebimento do material, para manifestar-se pela aprovagéo, solicitar gustes ou apresentar
recomendagdes técnicas.

§ 4° A auséncia de manifestacdo no prazo estabelecido no § 3° poderd ser considerada
anuéncia quanto ao conteldo submetido, salvo quando se tratar de matéria sensivel,
contetdo técnico-operacional, uso de simbolos oficiais, uniformes, equipamentos,
procedimentos institucionais ou tema que exija validagdo expressa pelos 6rgéos e entidade
representados.

§ 5° Cabera a unidade administrativa da Subsecretaria de Prevengdo e Enfrentamento a
Crimes contra a Mulher e Outros Grupos Vulnerdveis da SSP/DF com atribuicBes
pertinentes a0 Programa, ou a unidade que vier a sucedé-la, coordenar o fluxo de
submissdo, consolidagdo e validagdo dos contelidos, bem como mediar eventuais
divergéncias entre os 6rgéos, a entidade, as equipes técnicas, os produtores de contetido e os
demais envolvidos.

§ 6° Os o¢rgdos e entidade representados poderdo colaborar na elaboragdio e no
aperfeicoamento dos contelidos, sugerindo temas, mensagens, linguagens, abordagens e
orientagdes técnicas compativeis com suas atribuicdes legais, com os objetivos do
Programa e com o publico infantojuvenil.

§ 7° Ajustes pontuais de linguagem, forma, duragdo, dindmica cénica ou adaptacéo
pedagdgica que ndo alterem o contetido técnico previamente aprovado, nem modifiquem a
representacdo institucional dos 6rgaos e entidade, poderdo ser realizados pela coordenagéo
do Programa, preservadas as diretrizes desta Portaria Conjunta.

Art. 7° A criagio de novos personagens para o Programa de Fortalecimento dos Orgaos e
Entidade de Seguranca Piblica - Turminha Mais Segura observaré os seguintes critérios:

| — alinhamento com os objetivos do Programa;

Il — submissdo da proposta, com justificativa e conceito visual, a Subsecretaria de
Prevencdo e Enfrentamento a Crimes contra a Mulher e Outros Grupos Vulneréveis da
SSP/DF para validacéo conjunta pelos 6rgéos e entidade participantes;

111 — oficializag&o por meio de ato normativo conjunto.

Art. 8 Os personagens do Programa de Fortalecimento dos Orgdos e Entidade de
Seguranga Publica — Turminha Mais Segura poderdo participar de apresentacdes teatrais,
aparicdes publicas, cortejos, atividades pedagdgicas e agdes educativas readlizadas no
ambito da Secretaria de Estado de Seguranga Publica do Distrito Federal — SSP/DF, dos
6rgéos que compdem o Sistema de Seguranga Plblica do Distrito Federal, do DETRAN-DF
e da Defesa Civil, desde que vinculadas aos objetivos, ao publico-alvo, & metodologia e as
instituicOes beneficiadas pelo Programa instituido pela Portaria n° 88, de 07 de novembro
de 2025, do Secretério de Estado de Seguranga Publica do Distrito Federal, observadas as
seguintes diretrizes:

| — as apresentaces teatrais terdo cardter educativo, preventivo e ludico, com linguagem
adequada a0 plblico infantojuvenil, especialmente aos estudantes dos Anos Iniciais do
Ensino Fundamental, abordando temas relacionados a cultura de paz, cidadania, seguranca
publica, seguranga no transito, prevengéo as diversas manifestagdes de violéncia, combate
a0 bullying, protegdo infantil, prevencéo a violéncia sexua infantojuvenil, diversidade e
direitos humanos;

Il — as apari¢des publicas, cortejos e demais atividades com os personagens deverdo
preservar a finalidade pedagégica do Programa, priorizando agdes voltadas a comunidade
escolar e a eventos ingtitucionais ou comunitérios compativeis com o pulblico
infantojuvenil, vedada a utilizagdo dos personagens em atividades que desvirtuem sua
natureza educativa, preventivae lUdica;

Il — a participagdo dos personagens em campanhas, eventos ou agdes pulblicas devera ser
previamente avaliada quanto a pertinéncia temética, & adequacdo da linguagem, a compatibilidade
com a faxa et&ia do plblico paticipante e a aderéncia aos objetivos do Programa de
Fortalecimento dos Orgdos e Entidade de Seguranca Publica - TurminhaMais Segura;

IV — a coordenagdo das apresentagdes, aparices publicas, cortejos e demais atividades
ficard a cargo da unidade administrativa da Subsecretaria de Prevencéo e Enfrentamento a
Crimes contra a Mulher e Outros Grupos Vulnerdveis da SSP/DF com atribuigdes
pertinentes, ou da unidade que vier a sucedé-la, que definird as agendas, os roteiros, os
contetdos e as diretrizes das acdes, observadas as disposi¢des desta Portaria Conjunta e da
Portaria n® 88, de 2025;

V — os 6rgdos e entidade signatérios desta Portaria Conjunta poderdo colaborar com a
execucao das atividades, mediante apoio técnico, pedagdgico, logistico, operacional, cessdo
de espacos, materiais e demais recursos necessarios, desde que respeitados os objetivos e as
diretrizes do Programa de Fortalecimento dos Orgéos e Entidade de Seguranca Piblica -
TurminhaMais Segura.
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Art. 9° Os 6rgdos e entidade signatérios desta Portaria Conjunta expedirédo os atos conjuntos
complementares que se fizerem necessérios para seu pleno cumprimento.
Art. 10. Ficam aprovados o Plano de Trabalho, constante do Anexo |, e as Representactes
Visuais dos Personagens, constantes dos Anexos Il a VI, desta Portaria Conjunta.
Art. 11. Esta Portaria Conjunta entraem vigor na data de sua publicag&o.
ALEXANDRE RABELO PATURY
Secretério de Estado de Seguranca Publica do Distrito Federal

Cel QOPM ROMULO FLAVIOM ENDONCA PALHARES
Comandante-Geral da Policia Militar do Distrito Federal

JOSE WERICK DE CARVALHO
Delegado-Geral de Policia Civil da Policia Civil do Distrito Federal

Cel QOBM MOISES ALVES BARCELOS
Comandante-Geral do Corpo de Bombeiros Militar do Distrito Federal

MARCU ANTONIO DE SOUZA BELLINI
Diretor-Geral do Departamento de Tréansito do Distrito Federal

ANEXO|
PLANO DE TRABALHO
PROGRAMA DE FORTALECIMENTO DOS ORGAOS E ENTIDADE DE
SEGURANGA PUBLICA — TURMINHA MAIS SEGURA
Periodo de execugéo: 2026
Proponente: Secretaria de Estado de Seguranca Piblica do Distrito Federal — SSP/DF
Orgéos e entidades envolvidos: SSPIDF, PMDF, PCDF, CBMDF, DETRAN-DF e Defesa
Civil, no ambito de suas atribuicdes
1. Justificativa
O presente Plano de Trabalho tem por finalidade orientar a execugéo das agbes vinculadas
ao Programa de Fortalecimento dos Orgéos e Entidade de Seguranga Publica — Turminha
Mais Segura, coordenado pela Secretaria de Estado de Seguranga Plblica do Distrito
Federal, por intermédio da Subsecretaria de Prevengdo e Enfrentamento a Crimes contra a
Mulher e Outros Grupos Vulnerdveis— SUBMUV.
O Programa constitui estratégia educativo-preventiva voltada a promogéo da cultura de paz,
da cidadania e da prevencdo a violéncia e a criminalidade, com foco no publico
infantojuvenil, mediante utilizacdo de personagens representativos dos 6Orgdos que
compdem o Sistema de Seguranca Plblica do Distrito Federal, do Departamento de
Tréansito do Distrito Federal e da Defesa Civil, em agdes presenciais e materiais de caréter
pedagdgico.
A formalizag8o deste Plano de Trabalho visa organizar a execucéo das atividades previstas,
conferir maior clareza operacional as agdes desenvolvidas e subsidiar a implementacéo da
Portaria Conjunta destinada a institucionalizag&o e ao uso dos personagens do Programa.
O presente instrumento também busca assegurar coeréncia entre os objetivos do Programa,
o conteido das acles educativas, a identidade visual dos personagens e a atuagdo
colaborativa dos 6rgdos e entidades participes, observadas suas competéncias institucionais.
2. Objetivos
2.1 Objetivo Gera
Promover agdes educativas e preventivas de seguranca publica, cidadania e cultura de paz,
por meio de apresentacdes teatrais, apari¢des plblicas orientadas e outros recursos 1Gdico-
pedagdgicos vinculados a0 Programa de Fortalecimento dos Orgdos e Entidade de
Seguranga Publica— Turminha Mais Segura, com foco no publico infantojuvenil do Distrito
Federal.
2.2 Objetivos Especificos
| — desenvolver agdes educativas voltadas a prevencdo da violéncia e da criminalidade,
adequadas ao publico infantojuvenil;
Il — fortalecer a aproximagdo entre a comunidade escolar, a sociedade e os 6rgédos e
entidades participantes do Programa;
Il — utilizar os personagens institucionais como ferramenta pedagdégica para difusdo de
orientacBes sobre cidadania, prevencéo e seguranca;
IV — apoiar atividades educativas em escolas, eventos institucionais e outras acdes publicas
compativeis com afinalidade do Programa;
V — promover, de forma integrada, conteldos relacionados a seguranca publica, a
prevencdo e a protecdo social, observadas as competéncias institucionais dos érgéos e
entidades envolvidos.
3. Metodologia
A execucdo das atividades observara plangjamento prévio, articulacdo ingtituciona e
adequacéo do contetido ao publico-alvo, com coordenagéo da SUBMUV, por intermédio da
unidade competente.
3.1 ApresentagOes teatrais e agdes educativas presenciais
As apresentagOes teatrais e demais agBes presenciais terdo cardter educativo e preventivo,
com linguagem acessivel ao pUblico infantojuvenil, e abordardo temas compativeis com os
objetivos do Programa, tais como:
| — prevencao ao bullying e avioléncia nas relagdes interpessoais,
I — promogéo da cultura de paz e da convivéncia respeitosa;
111 — cidadania e respeito as normas de convivéncia social;
IV — seguranca no transito;

V — prevencéo de acidentes domésticos e orientagdes bésicas de autoprotegao;

VI — prevencao a situagdes de risco envolvendo criancas e adol escentes,

V11 —valorizaggo do diélogo, da responsabilidade e do cuidado coletivo.

Sempre que o contetido das agBes envolver temética diretamente relacionada as atribuicoes
especificas de 6rgdo ou entidade participe, poderd haver sua participagéo colaborativa e
técnica na construgdo, validagdo ou aperfeicoamento do respectivo contetido, a fim de
assegurar precisdo das informagdes e alinhamento institucional .

As atividades seréo executadas por equipe contratada no ambito da Secretaria de Estado de
Seguranga Publica do Distrito Federal, com acompanhamento, articulagdo e monitoramento
da unidade competente da SUBMUV.

3.2 Publico-alvo

Constitui publico-alvo prioritério do Programa o segmento infantojuvenil, especialmente
estudantes da rede publica de ensino do Distrito Federal, sem prejuizo da participagdo
complementar de profissionais da educacdo, familiares e comunidade em geral, quando
pertinente a agdo educativa.

3.3 Plangjamento e execucao

As acles serdo planejadas de forma periddica, conforme cronograma institucional,
disponibilidade orcamentéria, viabilidade logistica e articulagdo com os 6rgéos e
entidades envolvidos.

A definicdo de agendas, locais, roteiros, formatos e contetidos observara:

| —a compatibilidade com os objetivos do Programa;

11 — a adequagdo pedagdgica ao publico atendido;

11l —a pertinénciainstitucional da participacéo dos personagens,

IV — a observancia da legislago aplicavel, inclusive quanto ao uso institucional daimagem
dos personagens em ano eleitoral.

4. Recursos Necessarios

4.1 Recursos Humanos

| — equipe artistica e operacional necess&ria a realizagdo das apresentactes e agles
presenciais;

I — profissionais responséveis pela caracterizagao, figurino e apoio cénico;

111 — equi pe técnica de suporte logistico, montagem e operacao de equipamentos,

IV — profissionais responsaveis pelo alinhamento pedagégico e pela adequagéo do
contetdo educativo;

V — equipe técnica da SUBMUV para coordenacdo, articulagdo institucional,
acompanhamento e monitoramento das agdes.

4.2 Infraestrutura e Materiais

| —figurinos, aderegos e elementos de caracterizago dos personagens;

Il — equipamentos de som, iluminagdo e demais recursos técnicos necessdrios as
apresentacoes;

111 — materiais gréficos e audiovisuais de apoio as agdes educativas;

IV —transporte para deslocamento de equipe, figurinos, materiais e equipamentos;

V - registros fotogréficos e outros materiais institucionais estritamente vinculados a
execucéo do Programa.

5. Indicadores de Monitoramento e Avaliacao

O acompanhamento da execugdo observard, entre outros, 0s seguintes indicadores:

| —ndmero de acdes educativas redizadas;

11 — nimero estimado de participantes al cancados nas atividades;

111 = nimero de escolas, instituicdes ou espacos atendidos,

1V — adequag&o do contetido executado aos objetivos do Programa;

V — avaliagdo qualitativa das acdes, por meio de devolutivas ingtitucionais, registros de
eXecucao e outros instrumentos de acompanhamento que se mostrarem adequados.

6. Cronograma de Execucéo

O cronograma de execugdo serd desenvolvido ao longo do exercicio de 2026, conforme
planejamento institucional e disponibilidade operacional, compreendendo, entre outras, as
seguintes frentes de atuag&o:

| — plangjamento e organizagdo das agdes educativas;

11 —realizag8o de apresentacdes teatrais e demais ages presenciais;

11l — articulag@io com érgéos e entidades participantes, quando necessdria & construgéo ou
validag&o de conteldos;

1V — atualizaggo e utilizaggo dos materiai's visuais e pedagdgicos do Programa;

V — acompanhamento, avaliagdo e aperfeigoamento continuo das atividades executadas.

7. Monitoramento institucional

O acompanhamento da execucd0 caberd a SUBMUV, por intermédio da unidade
competente, a quem incumbiré:

| — coordenar o planejamento e a execugéo das atividades;

Il — promover ainterlocugdo com os érgéos e entidades envolvidos;

111 — acompanhar a conformidade das agdes com os objetivos do Programa;

IV —registrar e consolidar informagdes rel acionadas a execugso;

V — propor aperfeigoamentos operacionais e metodol 6gicos, quando necessarios.

8. Consideragdes Finais

O presente Plano de Trabalho tem por objetivo conferir organizagéo, coeréncia e suporte
técnico & execucdo das acbes do Programa de Fortalecimento dos Orgdos e Entidade de
Seguranga Publica— Turminha Mais Segura, em consonancia com sua finalidade educativa
e preventiva

Sua implementag&o observara as diretrizes institucionais da SSP/DF, a atuagdo integrada
dos 6rgéos e entidades participantes e a necessidade de adequagéo continua das agdes,
dos contelidos e das representagdes visuais dos personagens ao interesse publico e ao
publico infantojuvenil.
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A execucdo das atividades devera respeitar a legislagdo vigente, inclusive as cautelas
aplicaveis a publicidade institucional em ano eleitoral, bem como as competéncias proprias
dos 6rgéos e entidades envolvidos.
ANEXOSII A VII
REPRESENTAGOES VISUAIS DOS PERSONAGENS
ANEXO Il — REPRESENTACAO VISUAL DA PERSONAGEM SARGENTO
PATRICIA — PMDFDocumento SEI-GDF n° 207425138
ANEXO Il — REPRESENTA(;AO VISUAL DO PERSONAGEM CABO BERNARDO —
CBMDFDocumento SEI-GDF n° 207425349
ANEXO IV — REPRESENTAGAO VISUAL DA PERSONAGEM AGENTE DEBORA —
DETRAN-DFDocumento SEI-GDF n° 207425607
ANEXO V — REPRESENTACAO VISUAL DO PERSONAGEM AGENTE CHARLIE —
PCDFDocumento SEI-GDF n° 207425797
ANEXO VI — REPRESENTA(;AO VISUAL DO PERSONAGEM AGENTE DOUGLAS -
DEFESA CIVILDocumento SEI-GDF n° 207426123
ANEXO VII — REPRESENTACAO VISUAL DA PERSONAGEM SERVIDORA
SIMONE — SSP/DFDocumento SEI-GDF n° 207529948.
ALEXANDRE RABELO PATURY

SECRETARIA DE ESTADO

DE JUSTICA E CIDADANIA

CONTROLADORIA SETORIAL DA JUSTICA

DESPACHO DO CONTROLADOR
Em 22 de setembro de 2026

Extrato de Termo de Compromisso de Ajustamento de Conduta. Processo: 00400-
00023765/2026-80. Descricdo do Fato: descumprir dever funcional ou decisdes
administrativas emanadas dos 6rgéos competentes e perturbar, sem justa causa, aordem e a
serenidade no recinto da reparticdo; (Art. 190, incisos | e XlIl, da Lei Complementar n°
840/2011).

LUCIO CARLOS DE PINHO FILHO

CONSELHO DOSDIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE

DESPACHO DO PRESIDENTE
Em 22 de setembro de 2026
Tornar sem efeito a republicagdio da Resolugdo n° 278, de 02 de setembro de 2026,
publicado no DODF n° 173, de 07 de setembro de 2026, pég. 22.
JOAO HENRIQUE DA SILVA BARBOSA

RESOLUGAO N° 278, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026 (*)
Dispde sobre a concessdo de registro provisorio as organizagdes da sociedade civil em
processo de renovagéo de registro.
O CONSELHO DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE, DA
SECRETARIA DE ESTADO DE JUSTICA E CIDADANIA DO DISTRITO FEDERAL,
6rgdo paritério, deliberativo e controlador das agdes de atendimento aos direitos da crianga
e do adolescente, de acordo com os artigos 90 e 91 do Estatuto da Crianga e do Adolescente
- ECA, Lei n. 8.069/90, nos termos do artigo 17 do seu Regimento Interno e da Resolugdo
Normativa n® 102, de 28 de abril de 2022 do CDCA/DF, Resolug@o Normativa n® 107, de 1°
de marco de 2023 do CDCA/DF, e deliberag@o na 3722 Reunigo Ordinéria da Plenaria do
CDCA/DF, ocorrida em 26 de agosto de 2026, resolve:
Art. 1° Ficam concedidos os registros provisorios as organizagdes da sociedade civil
constantes do anexo Unico desta Resoluggo, que solicitaram a renovag@o de registro junto
a0 CDCA/DF até 31 de agosto de 2026.
Art. 2° O registro provisorio permanecerd valido até a concluséo da andlise e deliberacéo
definitiva do respectivo processo de renovagéo de registro pelo CDCA/DF.
Art. 3° A concessdo do registro provisorio ndo implica o deferimento da renovagéo do
registro, permanecendo as organizagdes da sociedade civil sujeitas a andlise do
cumprimento dos requisitos estabel ecidos nas normas vigentes.
Art. 4° Esta Resolucéo entraem vigor na data de sua publicagéo.

JOAO HENRIQUE DA SILVA BARBOSA

Presidente do CDCA/DF
ANEXO UNICO

N° Processo CNPJ Organizaggo da Sociedade Civil Regime de

ganizagso Atendimento
00400- 03.604.394/0001- | Sociedade Espiritade Amparoao | Acolhimento
00007648/2026-79 | 85 Menor Casa do Caminho Institucional
00400- 37.381.902/0001- Efri Naci OS':; :e:l s[e"f' Z808M, | A poio Socioeducativo
00008544/2026-81 | 25 iy AO QPBOSI egragso em Meio Aberto

00400-

0000045812026 | 227973840004 | 1 et nfantis SOS Orientagéo e Apoio
71 Sociofamiliar
96
00400- . .
1.716.71 1- . . a0 e A
00016529/2026- 0L.716.711/000 Centro Comunitério da Crianca ori gwtar;ap.e polo
15 20 Sociofamiliar
00400-
00016902/2026- 8?‘561‘520/0001- Lar de S350 José Acolhimento I nstitucional
20
00400- Obras Sociais do Centro . ~ .
o0017476/2026- | OLB350280001- | i Fraternidade Jeronimo | OMenagao € Apoio
68 . Sociofamiliar
41 Candinho
00400- . ~ .
00019149/2026- | SSO1L632/0001- | it 6 Epuranios OrientagZo e Apoio
23 Sociofamiliar
24
- } ’ Orientagéo e Apoio
00400 00.643.692/0001- | SO0 dePASCAMIGES | ot e iiior 6 Apoio
00019150/2026- dos Excepcionais do DF - . - )
59 96 APAE/DE Socioeducativo Meio
Aberto
00400- . - . . .
26.245.932/0001- | Instituto Bolano Chéo, Livro na [ Apoio Socioeducativo em
00019499/2026- ~ X
98 Méo Meio Aberto
91
00400- . ~ .
00019510/2026- 00.573.550/0001- Ingtituto Frederico Ozanam Ori gwta;a.o.e Apoio
12 08 Sociofamiliar
00400- ~ ~ . ~ .
00.456.392/0001- | Congregagdo Irmés Oblatasdo | Orientacdo e Apoio
00021445/2026- X . L
o5 06 Menino Jesus Sociofamiliar
00400- ISBET - Instituto Brasileiro . . .
00023665/2026- 43.126.366/0016- Pré-Educacio, Trabalho quo Socioeducativo em
09 _; Meio Aberto
53 Desenvolvimento
00400- . . . .
00024641/2026- 16.020.919/0001- | Instituto AMPB de Apoio Socioeducativo em
1 23 Solidariedade Meio Aberto
00400- . . .
o0024662/2026- | 20/088-38H000L- | 1o Criancas Luiz Hermani | \POi0 Sodioeducativo em
62 Meio Aberto
37
00400- . . ~ .
00.097.790/0002- | Centro Social Luterano Orientag&o e Apoio
00024939/2026- . . . .
21 56 Cantinho do Girassol Sociofamiliar
00400- L ~ . ~ .
01.054.214/0001- | Associagdo Nossa SenhoraMée | Orientacdo e Apoio
00025329/2026- . .
5 03 dos Homens Sociofamiliar
00400- Orientagéo e Apoio
00025348/2026- 00.718.163/0001- | Comunidade Evangélicade Sociofamiliar e Apoio
- 04 Assisténcia Social Socioeducativo en Meio
Aberto
00400- APAED Associagéo de Paise
00.573.287/0001- | Amigos dos Excepcionais e Orientag&o e Apoio
00025739/2026- L . . -
% 49 Deficientes de Taguatinga e Sociofamiliar
Ceilandia
00400- L . ~ . . .
09.474.638/0001- | Associacéo Sociocultural Sdo Apoio Socioeducativo em
00025966/2026- PP ~ X
1 39 Luis Orione do Itapoa Meio Aberto
00400- . . .
00025095/2026- 08.846.436/0001- Projeto Visio Social quo Socioeducativo em
80 Meio Aberto
83
00400- 00.444.059/0001- | Sociedade Cristd Maria e Jesus -
00028077/2026- T ) Acolhimento Institucional
14 79 Abrigo Nosso Lar
00400 Instituto Socio Cultural
00028381/2026 08.106.714/0001- | Ambiental e Tecnol6gico de Orientag&o e Apoio
20 Projetos de Economia Solidéria | Sociofamiliar
53
- IPES
00400- Lo . . . .
11.318.453/0001- | Associagdo de Criancas Apoio Socioeducativo em
00028427/2026- M X
au 87 Carentes Nova Canad Meio Aberto
00400- . ~ .
0002898572006~ | 285373010008 | -y Social Formar Orientagéo e Apoio
80 Sociofamiliar
08
00400- . . . ~ .
02.560.548/0001- | Centro de Projetos e Assisténcia | Orientacdo e Apoio
00029272/2026- . .
53 11 Integral - CEPAI Sociofamiliar
00400- . . .
00029293/2026- | 2180433610001 it o Futuro e Agio- IFa. | APOI0 Socioeductivo em
79 33 Meio Aberto
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