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ATOS DA PRESIDENCIA

EDITAIS

EDITAL DE SELECAO PARA ESTAGIO N. 01/2026
PUBLICA(;Z\O EM : 06/03/2026

O Assessor da Assessoria de Cerimonial, no uso de suas atribui¢des legais,

TORNA PUBLICO, para conhecimento dos estudantes indicados pelo agente integrador de ensino
contratado pelo TRE-RS, em conformidade com o art. 9% da Resolugdo TRE-RS n. 267/2015, de 24
de agosto de 2015, que dispbe sobre o estagio de estudantes no ambito da Justigca Eleitoral do Rio
Grande do Sul, que sera realizada prova para o preenchimento de 1 (uma) vaga para estagio, no
dia 10 de marco de 2026 as 15 horas, nas dependéncias do Tribunal Regional Eleitoral do Rio

Diario da Justica Eletronico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul (DJE/TRE-RS). Documento assinado
digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil, podendo ser acessado no endereco eletronico http://www.tre-rs.jus.br/
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Grande do Sul, situado na rua Sete de Setembro, 730, 142 andar, Centro Histérico, Porto Alegre -
RS.

A vaga em comento possui as seguintes caracteristicas:

a) Nivel superior: cursando a partir do 4° periodo do curso de graduacdo de Jornalismo, ou
Relagbes Publicas, ou Administragdo Publica, ou Administragédo, ou Turismo.

b) Realizacdo do estégio: as atividades serdo cumpridas com carga horéria didria de 6 horas, no
horario de expediente da unidade, entre as 12 horas e as 19 horas.

Sera assegurado o quantitativo de 10% (dez por cento) das vagas de estagio aos estudantes com
deficiéncia, na forma do § 5°, artigo 17, da Lei n. 11.788/2008.

Considera-se com deficiéncia aquela pessoa que se enquadra nas categorias relacionadas no
artigo 42 do Decreto Federal n® 3.298/1999 com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto n® 5.296
/2004, no § 12 do artigo 12 da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista), e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ: "O candidato com viséo
monocular tem direito de concorrer, em concurso publico, as vagas reservadas as pessoas com
deficiéncia". Considera-se com deficiéncia, para os fins de ingresso na reserva de vagas, 0
individuo diagnosticado com audigdo unilateral, conforme previsto no Art 12 da Lei 16.769/2018.
Os(as) candidatos(as) com deficiéncia participardo em igualdade de condi¢cdes com os(as) demais
candidatos(as) quanto ao tipo de prova, conteldo, horario da prova e notas minimas exigidas.

As pessoas com deficiéncia poderdo, na ficha de inscricdo, solicitar o recurso de acessibilidade
(tempo adicional), desde que realizem, mediante laudo médico, a comprovagao de sua deficiéncia
para atendimento de sua solicitagdo. O tempo de realizagdo das provas para as pessoas com
deficiéncia podera ser maior do que o tempo previsto para os(a) demais candidatos(as), desde que
requerido justificadamente no momento de sua inscricdo. Caso o laudo médico ndo comprove a
deficiéncia declarada no momento da solicitagdo do recurso de acessibilidade (tempo adicional), o
(a) candidato(a) sera desclassificado(a).

O(a) candidato(a) com deficiéncia classificado, além de figurar na lista de classificagao geral, tera
seu nome constante da lista especifica dos estudantes com deficiéncia. O(a) primeiro(a) candidato
(a) com deficiéncia classificado(a) no certame sera convocado(a) para ocupar a 52 vaga que surgir,
enquanto os demais candidatos(a) com deficiéncia classificados(a) serdo convocados(as) para
ocupar a 152, a 252 vagas e assim sucessivamente. A presente ordem podera deixar de ser
observada caso o(a) candidato(a) com deficiéncia obtenha nota final superior aos(as) candidatos
(as) aprovados(as) na listagem geral.

Caso néo existam estudantes com deficiéncia aptos e em numero suficiente para o preenchimento
da vaga disponivel, serdo convocados(as) estudantes da lista geral.

Serdo reservadas aos(as) candidatos(as) negros(as) 30% (trinta por cento) do total de vagas
existentes, as quais serdao preenchidas por aqueles que, no ato da inscricdo, se autodeclararem
pretos(as) ou pardos(as), conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica-IBGE, mediante preenchimento da autodeclara¢cdo em anexo.
Os(as) candidatos(as) negros(as) classificados(as) no certame serdo convocados(as) para
ocuparem a 32, a 62, a 92 vagas, e, assim, sucessivamente, que vierem a surgir.

Comprovando-se falsa a declaracdo, o(a) candidato(a) sera eliminado(a) do processo seletivo e
desligado do estagio, caso ja o tenha iniciado, e sua vaga sera preenchida pelo candidato(a) negro
(a) posteriormente classificado(a). A verificagdo da falsidade da declaracdo de que trata o item
anterior podera ser realizada a qualquer tempo por provocagéo de terceiros ou por iniciativa deste
Tribunal.

Os(as) candidatos(as) negros(as) que optarem pela cota no ato da inscrigédo, terdo seus nomes
publicados em lista geral e lista de cotista racial.
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Em caso de desisténcia ou eliminacdo de candidato(a) negro(a) aprovado(a) em vaga reservada, a
vaga sera preenchida pelo candidato(a) negro(a) posteriormente classificado(a).

A prova sera composta de 10 (dez) questdes objetivas de multiplia escolha, de carater
classificatério e eliminatério, sendo 07 (sete) de Lingua Portuguesa e 03 (irés) de nogdes basicas
de Informatica, realizada em ambiente informatizado, com geracdo randémica de questbes e
embaralhamento de alternativas para cada prova realizada e de 01 (uma) questao discursiva.

O tempo de duracdo da prova sera de 40 (quarenta) minutos. Serdo eliminados os candidatos que
néo acertarem o minimo de 01 (uma) questao na prova objetiva.

N&o poderéo estagiar, nos termos do art. 23 da Resolugéo supracitada, pessoas:

| - com vinculo profissional ou de estagio junto a advogado ou sociedade de advogados;

Il - cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
inclusive, de titulares de juizo eleitoral, integrantes do Tribunal, servidores ativos do Quadro de
Pessoal do TRE-RS, removidos, em exercicio provisério, requisitados ou cedidos;

[ll - candidato a cargo eletivo ou seu conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até
0 segundo grau;

IV - menor de 16 (dezesseis) anos de idade;

V - filiado a partido politico ou que exerga atividade partidaria, em cumprimento ao art. 366 da Lei
n. 4.737, de 15 de julho de 1965;

VI - que ndo tenha sido alistado como eleitor;

VIl - que néo tenha inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas da Receita Federal do Brasil, por
Unidades que utilizem o Processo Judicial Eletronico.

Paragrafo Unico. E vedada a realizacdo de estagio, na modalidade nao-obrigatéria, pelo ocupante
de cargo, emprego ou fungédo da administragdo publica direta ou indireta, de qualquer dos Poderes
da Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios.

Em caso de empate na nota final, sera utilizado como critério de desempate:

| - quem obtiver a maior nota em lingua portuguesa;

Il - maior nota em informatica; e

[l - maior idade.

O resultado da selecdo serd publicado até o dia 13 de margco de 2026 no mural do Tribunal
Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul, cabendo ao candidato o acompanhamento da publicacédo
do resultado.

Serao admitidos recursos quanto ao resultado das provas, em até 02 (dois) dias Uteis, a contar da
divulgacéo do resultado do processo seletivo, devidamente fundamentado.

O processo seletivo tera validade por 6 (seis) meses, a contar da publicacdo do resultado,
prorrogével por igual periodo mediante publicagdo de edital especifico dentro do prazo de validade
inicial.

E, para que chegue ao conhecimento de quem interessar possa, foi publicado o presente Edital,
que vai afixado no mural da Assessoria de Cerimonial.

Porto Alegre, 03 de marco de 2026.

Renato de Oliveira Sagrera,

Assessor de Cerimonial.

PORTARIAS
PORTARIA TRE-RS P N. 2617, DE 03 DE MARCO DE 2026.
PUBLICACAO EM : 06/03/2026
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