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PRESIDENCIA

INSTRU(;()ES NORMATIVAS
INSTRUCAO NORMATIVA Ne 2/2026 - PRES/GABPRES
PUBLICAGAO EM : 13/03/2026

Institui os objetivos, indicadores e metas para a governanca e gestdo das contratagdes no ambito
da Justica Eleitoral em Ronddnia e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA (TRE-RO), no uso das
atribuicdes que Ihe sédo conferidas pelo seu Regimento Interno (Resolucdo TRE-RO n. 14/2021);
CONSIDERANDO a Resolucdo TRE-RO n. 42/2023, que dispde sobre a Politica de Governancga
das Contratagdes no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Rond6nia (art. 27);

CONSIDERANDO a Resolucdao CNJ n. 347/2020, que trata da Politica de Governanga das
Contratagdes Publicas no Poder Judiciario; a Resolugdo TSE n. 23.702/2022, que dispbe sobre a
Politica de Governanca das Contratacdes na Justica eleitoral;

CONSIDERANDO a importancia de fortalecer praticas que visam ao aperfeicoamento da gestao
mediante a utilizagao de indicadores como instrumento de apoio a tomada de decisbes;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer indicadores para produzir informacdes relevantes
para aprimoramento da governancga na area de contratagdes deste Tribunal;

CONSIDERANDO o Plano Estratégico 2021-2026, vigente no Tribunal Regional Eleitoral de
Rondénia; e

CONSIDERANDO as ac¢des institucionais voltadas ao aprimoramento do Sistema de Governancga e
Gestdo no ambito da Justica Eleitoral em Rond6nia, e a medi¢cdo de seus indices pelo Conselho
Nacional de Justica e pelo Tribunal de Contas da Uniéo;

RESOLVE:

Secéo |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Ficam instituidos por esta Instrucdo Normativa os objetivos, os indicadores e as metas para
o aprimoramento da governanca e gestdo das contratagdes no ambito da Justica Eleitoral em
Rondb6nia (TRE-RO).

Art. 2° S&o diretrizes da governanca e gestéo das contratacdes:

| - promocao do desenvolvimento sustentavel, em observancia a legislacdo e aos Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel - Agenda 2030;

Il - transparéncia dos procedimentos e dos resultados;

[l - fomento a integridade e conformidade legal dos atos praticados;

IV - aprimoramento da interagcdo com o mercado fornecedor, para a busca de melhores solugdes
para as necessidades institucionais, sociais e do meio ambiente, assegurando tratamento
isonémico, bem como a justa competicio;

V - fomento a cultura de planejamento das contratagdes, consoante previsdo do art. 18 da Lei n.
14.133/2021, com o respectivo alinhamento ao planejamento estratégico do Tribunal e as leis
orgcamentarias;

VI - estimulo a inovagéo e a gestdo e meméria do conhecimento;

VIl - promocéo da profissionalizagdo e gestdo por competéncias relativamente aos agentes de
contratacdo e unidades organizacionais responsaveis pela governanca e gestao das contratagdes;
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VIII - instituicAo de medidas que garantam a maior eficiéncia dos processos de contratacao,
visando a assegurar a celeridade da tramitacao, a simplificacdo de atos e processos, a gestéo de
riscos e 0 menor custo processual;

IX - promocao das contratagbes compartilhadas e sustentaveis; e

X - fomento & acessibilidade e a incluséo.

Secéo ll

DOS OBJETIVOS

Art. 32 A gestéo e governanga das contratagdes tém como objetivos primordiais:

| - assegurar a selecao da proposta apta a gerar o resultado de contratagdo mais vantajoso para o
Tribunal, inclusive no que se refere ao ciclo de vida do objeto;

Il - assegurar tratamento isondmico entre os licitantes, bem como a justa competigéo;

[l - evitar contratagbes com sobrepreco ou com precos manifestamente inexequiveis e
superfaturamento na execucao dos contratos;

IV - incentivar a inovacao e o desenvolvimento sustentavel;

V - implementar processos e estruturas, inclusive de gestéo de riscos e controles internos, para
avaliar, direcionar e monitorar os processos licitatorios e os respectivos contratos;

VI - promover um ambiente integro e confiavel;

VIl - assegurar o alinhamento das contratagdes ao planejamento estratégico e as leis
orgcamentarias; e

VIII - promover eficiéncia, efetividade e eficacia nas contratagoes.

Secao lll

DAS METAS

Art. 4° A gestdo e governanga das contratagbes estabelecerdo as metas indispensaveis para
cumprimento das diretrizes e objetivos desta Instrucdo Normativa, observado o seguinte:

| - as metas integrardo os Anexos desta Instrugdo Normativa;

Il - as metas seréo objeto de revisdo periddica para alinhamento com o planejamento estratégico
do Tribunal e busca pela eficiéncia dos resultados; e

[ll - as metas devem ser definidas, sempre que possivel, com a participagdo das governancgas de
outras unidades envolvidas nas contrata¢des do Tribunal.

Art. 5° As metas definidas para os indicadores desta Instrucdo Normativa poderdo ser revisadas
anualmente, com base nos seguintes critérios:

| - desempenho histérico do indicador no periodo anterior;

Il - alteracbes significativas nos processos internos que impactem diretamente o cumprimento das
metas;

Il - mudancas normativas, tecnolégicas ou orcamentarias que influenciem a execucdo das
contratagoes; e

IV - tendéncias observadas nos instrumentos de analise;

§ 1° A proposta de revisdo das metas pode ser apresentada por qualquer interessado ao
Secretario da SAOFC, acompanhada de justificativa, para deliberacdo junto ao Comité de
Contratagoes.

§ 2° As eventuais alteragdes nos valores das metas deverao ser justificadas em relatorio técnico, a
ser apresentado anualmente até o final do dltimo bimestre de cada exercicio, para aprovacao pelo
Comité de Contratagdes.

§ 3?2 Caso seja identificada a necessidade de ajuste, as novas metas deverdo ser publicadas por
meio de ato normativo especifico, com validade a partir do exercicio seguinte.

Art. 6° Caso as metas definidas para os indicadores desta Instrugdo Normativa ndo sejam atingidas
no periodo de apuragéo, a unidade responsavel pela apuragédo do indicador devera apresentar a
Governanca da SAOFC um relatorio detalhado contendo:
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| - Diagnéstico das principais causas que levaram ao ndo atingimento da meta;

II - Andlise dos impactos da baixa performance no processo de governanca e gestdo de
contratacoes;

[ll - Propostas de solugdes e medidas corretivas para a melhoria do desempenho nos préximos
ciclos de monitoramento;

IV - Sugestao de ajustes na metodologia de aferigdo, caso entenda necessario;

V - Definicdo de um cronograma de implementagédo das a¢des corretivas; e

VI - Andlise do impacto orgamentério, considerando eventuais contingenciamentos, ajuste ou
reducdes de crédito que possam ter afetado o desempenho dos indicadores financeiros.

Paragrafo unico. A governanga da SAOFC devera analisar o relatorio apresentado e, caso
considere pertinente, recomendar ao Secretario da SAOFC a revisdo das metas ou a
implementacao de medidas adicionais para garantir o aprimoramento da gestéo das contratagoes.
Secao IV

DOS INDICADORES

Art. 7° A gestdo e governanga das contratagdes do Tribunal definirdo indicadores alinhados com as
diretrizes e objetivos desta Instrugdo Normativa, para que evidenciem o desempenho e resultados
das contratagdes.

Art. 82 S&o indicadores minimos de desempenho para o cumprimento do disposto nesta Instrugao
Normativa, conforme Anexo I:

| - quantidade de compras compartilhadas realizadas e o percentual relativo ao total das compras,
doravante denominado i-COMP;

Il - indice de transparéncia - i-TRANSP;

[l - quantidade de licitagbes desertas ou fracassadas - i-DF; e

IV - quantidade de dispensas de licitacao - i-DISPENSA.

Art. 92 S3o indicadores complementares de desempenho para o cumprimento do disposto nesta
Instrugdo Normativa, conforme Anexo ll:

| - indice de execucao do plano de contracdes - i-EXEC;

I - indice de aderéncia do PCA - i-ADERE;

[l - indice de sustentabilidade nas contratagdes - i-SUSTENTA; e

IV - indice de tempestividade do cronograma de contratacao - i-TEMP.

Secao V

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Os indicadores desta Instrucdo Normativa, bem como suas respectivas metas, ficam
estabelecidos na forma dos Anexos | e Il desta Instrugdo Normativa, com apuracdo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de cada ano, observada a periodicidade da atualizagdo de cada
indicador.

Art. 11. A interpretagdo e os casos omissos relativos a esta Instrugdo Normativa seréo resolvidos
pelo Presidente, ouvida a Diretoria-Geral e as unidades técnicas competentes, quando necessario.
Art. 12. Esta Instrucao Normativa entra em vigor na data de sua publicagao.

Desembargador Raduan Miguel Filho

Presidente

ANEXO |

INDICADOR | - INDICE DE CONTRATAGOES COMPARTILHADAS (i - COMP)

O que mede: a quantidade de compras compartilhadas e o percentual relativo ao total de
contratacdes por meio de licitacdo (art. 34, |, Res. CNJ 347/20).

Para que medir: Verificar o grau de aplicabilidade do fomento das contrata¢gdes compartilhadas.
Unidade de medida: Percentual (%)
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Forma de medicao: (Nimero de registro de precos gerenciados pelo TRE-RO com participacédo de
terceiros + numero de participagdes do TRE-RO em registro de pregos gerenciados por terceiros +
numero de adesdes do TRE-RO em atas de registro de pregos de terceiros + nimero de adesdes
de terceiros em atas de registro de precos do TRE-RO) / nimero total de licitagdes X 100.

Quem mede: COMAP

Onde medir: Controles internos da COMAP, com informagao registrada em SEI especifico.
Periodicidade: semestral, com consolidagio anual até 25 de janeiro do ano seguinte:

- até 25 de julho: informagdes relativas ao periodo de janeiro a junho;

- até 25 de janeiro: informacdes relativas ao periodo em analise.

Metas:
Ano 2026 2027 2028
Meta 7% 7,5% 8%

INDICADOR Il - INDICE DE TRANSPARENCIA NAS CONTRATAGCOES (i - TRANSP)

O que mede: O percentual de transparéncia no ranking de Transparéncia do Poder Judiciario,
relativos aos documentos que devem ser publicados no sitio eletrénico do TRE-RO, para
cumprimento do inciso Il do art. 35 da Res. CNJ 347/2020.

Para que medir: Garantir a transparéncia dos documentos e informacdes relativas aos processos
de contratagdes que devem ser publicados,

Unidade de medida: percentual

Forma de Medig&o: Percentual relativo a pontuagé@o obtida pelo Tribunal nos itens relativos ao eixo
Licitacdes, Contratos e Instrumentos de Cooperacgéo.

Quem mede: NUGSAOFC

Onde medir: No Portal da Transparéncia do Conselho Nacional de Justiga - CNJ, disponivel em:
https://www.cnj.jus.br/transparencia-cnj/ranking-da-transparencia/

Periodicidade: Anual

indice atingido no ano de 2025: 100%, conforme ranking da transparéncia do ano.

Meta Anual: 100%

Metas:
Ano 2026 2027 2028
Meta 100% 100% 100%

INDICADOR III - INDICE DE ITENS DESERTOS E FRACASSADOS (i-DF)

O que mede: quantidade de itens desertos e fracassados das licitagdes, incluindo a modalidade
dispensa eletronica (art. 34, Ill, Res. CNJ 347/20)

Para que medir: avaliar o desempenho da fase interna do processo de licitagdo e dispensa
eletrénica visando minimizar o nimero de itens desertos e fracassados.

Unidade de Medida: percentual (%)

Forma de Medigao: (somatério da quantidade de itens desertos e fracassados/ quantidade total de
itens licitados, incluindo as dispensas eletrénicas) x 100.

Quem mede: COMAP

Onde medir: Controles internos da COMAP, com informagéo registrada em SEI especifico.
Periodicidade: anual, com consolidacdo anual até 25 de janeiro do ano seguinte.

Metas:

Ano 2026 2027 2028

Meta 20% 15% 10%
INDICADOR IV - INDICE DE LICITAGOES DISPENSADAS (i-DISPENSA)
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O que mede: O indice de dispensa de licitacdes

Para que medir: Garantir o cumprimento do disposto no inc. IV do art. 34 da Res. CNJ n® 347/2020,
aferindo-se o percentual de dispensa de licitagdo em face das demais modalidades, buscando
priorizar as licitagbes e reduzir o nimero de dispensas realizadas.

Unidade de medida: percentual

Forma de Medi¢édo: quantidade de dispensas de licitagdo dividida pela quantidade de contratagbes
realizadas por outras modalidades

Quem mede: COMAP

Onde medir: Controle Interno da COMAP, com informagéo registrada em SEI especifico.
Periodicidade: Anual

Metas:

Ano 2026 2027 2028
Meta 19% 17% 15%
ANEXO I

INDICADOR | - INDICE DE EXECUGCAO DO PLANO DE CONTRATAGOES ANUAL (i-EXEC)

O que mede: a quantidade de contratagdes previstas no PCA e concluidas em relagdo ao niumero
total de contratagdes previstas no PCA.

Para que medir: para melhorar a execucdo do PCA.

Unidade de medida: percentual.

Formula de medigdo: (Quantidade total de contratagdes previstas no PCA e concluidas /
Quantidade total de contratacdes previstas no PCA) x 100

Quem mede: COMAP

Periodicidade: semestral, com consolida¢do anual até 25 de janeiro do ano seguinte:

- até 25 de julho: informacdes relativas ao periodo de janeiro a junho;

- até 25 de janeiro: informacdes relativas ao periodo de janeiro a dezembro.

Onde medir: Controle Interno da COMAP, com informacé&o registrada em SEI especifico.

Metas:

Ano 2026 2027 2028
Meta 80% 85% 90%
Observacgdes:

1. Sera considerada a ultima vers&do aprovada do PCA avaliado.

2. Entende-se como contratagdes todas as demandas previstas no PCA (nova contratacdo e
prorrogagao contratual)

3. Como conclusdo da contratacdo considera-se: a data da adjudicacdo, para licitagcdes; a data da
autorizacdo, para contratagbes diretas e adesdo a ARP; e a data do termo aditivo, para
prorrogagao contratual. Tais eventos devem ocorrer dentro do exercicio avaliado.

INDICADOR II: INDICE DE ADERENCIA DO PCA (i-ADERE)

O que mede: o indice de alteracdes posteriores do PCA em decorréncia de inclusbes e exclusdes
em relacdo a quantidade de contratagdes previstas na aprovacao do PCA

Para que medir: para avaliar o grau de estabilidade do PCA e aprimorar os mecanismos de
planejamento e gestdo das contratagoes.

Unidade de medida: percentual.

Formula de medicdo: (Quantidade de itens incluidos, excluidos e alterados nas atualizagbes do
PCA / Quantidade total de contratagbes previstas no PCA) x 100

Quem mede: COMAP

Periodicidade: semestral, com consolidagio anual até 25 de janeiro do ano seguinte:
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- até 25 de julho: informacdes relativas ao periodo de janeiro a junho;

- até 25 de janeiro: informacdes relativas ao periodo de janeiro a dezembro.

Onde medir: Controles internos da COMAP, com informagéo registrada em SEI especifico.
Metas:

Ano 2026 2027 2028
Meta 15% 12% 10%
Observacgdes:

1.Ser4 considerada a versdo do PCA adequada a LOA.

2.Entende-se como contratacdes todas as demandas previstas no PCA (nova contratacdo e
prorrogagao contratual)

INDICADOR Il - INDICE DE CONTRATACOES COM CRITERIOS E PRATICAS DE
SUSTENTABILIDADE (i-SUSTENTA)

O que mede: o percentual de contratagcdes que adotam critérios ou praticas de sustentabilidade
(ambientais, sociais ou econdémicos), alinhando-se as diretrizes de compras publicas sustentaveis
e de responsabilidade socioambiental.

Para que medir: o alinhamento as diretrizes de compras publicas sustentaveis, e cumprimento da
Resolugdo CNJ n? 400/2021, em atendimento a Resolugdo CNJ n® 347/2020.

Unidade de medida: percentual.

Formula de medicdo: (Niumero de TR/PB com critérios ou praticas de sustentabilidade/ Namero
total de TR/PB aprovados pela autoridade competente no periodo analisado) X 100.

Quem mede: SAC

Onde medir: Controles internos da SAC e suas unidades, com informacao registrada em SEI
especifico.

Periodicidade: bimestral, com consolidagao anual até 25 de janeiro do ano seguinte:

- até 25 de julho: informagdes relativas ao periodo de janeiro a junho;

- até 25 de janeiro: informacdes relativas ao periodo de janeiro a dezembro.

Metas:

Ano 2026 2027 2028
Meta 97% 98% 99%
Observacgdes:

1. Para fins estatisticos, também serdo consideradas sustentaveis as contratacées que, em razéo
de sua natureza, ndo possuirem critérios sustentaveis especificos, conforme fundamentacao
técnica que justifique a exclusdo da exigéncia de tais critérios.

2. Nos processos de contratagdes incluem-se as dispensas e inexigibilidades.

INDICADOR IV: INDICE DE TEMPESTIVIDADE DO CRONOGRAMA (i-TEMP)

O que mede: a tempestividade do cronograma de cada demanda de contratacéo prevista no PCA.
Para que medir: para avaliar o grau de maturidade do planejamento e comprometimento com o
PCA, e aprimorar os mecanismos de planejamento e gestdo das contratacoes.

Unidade de medida: percentual.

Formula de medicdo: (nimero de contratacées com o cronograma de entrega dos TRs/PBs em dia
/ Quantidade total de contratagdes previstas no PCA) x 100

Quem mede: COMAP

Periodicidade: semestral, com consolidagio anual até 25 de janeiro do ano seguinte:

- até 25 de julho: informagdes relativas ao periodo de janeiro a junho;

- até 25 de janeiro: informacdes relativas ao periodo em analise.

Onde medir: Controles internos da COMAP, com informagéo registradas em SEI especifico.
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Metas:

Ano 2026 2027 2028

Meta 65% 75% 90%

Observacgdes:

1. Sera considerada a versao do PCA adequada a LOA.
2. Entende-se como contratagdes todas as demandas previstas no PCA (nova contratacdo e
prorrogagao contratual)

PORTARIAS
PORTARIA N° 115/2026 - PRES/GABPRES
PUBLICACAO EM : 13/03/2026

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA, no uso das atribuicdes
legais e regimentais;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo CNJ n. 364/2021, alterada pela Resolugdo CNJ n. 544
/2023, que dispde sobre a instituicdo da Unidade de Monitoramento e Fiscalizagdo de decisdes e
deliberacdes da Corte Interamericana de Direitos Humanos no dmbito do Conselho Nacional de
Justiga, bem como apresenta Modelo Exemplificativo com diretrizes para a criagao de tal 6rgao nos
tribunais;

CONSIDERANDO o art. 5° da Resolugdo CNJ n. 544/2024, por meio da qual se determina a
criacdo de Unidade de Monitoramento e Fiscalizagdo de decisées do Sistema Interamericano de
Direitos Humanos no ambito de cada Tribunal brasileiro;

COSIDERANDO a decisao de instauragcédo do Acompanhamento de Cumprimento de Decisdo CNJ
0001458-42.2024.2.00.0000, que se destina a fiscalizar a criacdo, pelos Tribunais do pais,
inclusive Superiores, das suas Unidades de Monitoramento e Fiscalizagdo das decisdes do
Sistema Interamericano de Direitos Humanos;

CONSIDERANDO os termos da Portaria Conjunta n. 1/2024, da Informacdo 18 (1484757) e do
Despacho 67 (1484827), constantes do Processo SEI 0000983-97.2024.6.22.8000;

RESOLVE:

Art. 12 A Unidade de Monitoramento e Fiscalizacido de Decisdes e Deliberagbes da Corte
Interamericana de Direitos Humanos no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia (UMF
/TRE-RO) sera composta pelos integrantes a seguir relacionados:

| - Juiz membro suplente da Classe dos Juizes Federais, coordenador dos trabalhos;

I - Juiz titular da 212 Zona Eleitoral da capital;

[l - Juiz titular da 12 Zona Eleitoral de Guajara-Mirim.

Art. 22 Ficam designados como integrantes da equipe de apoio da UMF do TRE-RO:

| - Diretor(a)-Geral;

Il - Secretério(a) da Corregedoria;

[l - Secretario(a) Judiciario(a) e de Gestao da Informacéao;

IV - Assessor(a) Especial da Presidéncia;

V - Chefe de Gabinete do GABJUET;

VI - Chefe de Gabinete do GABJUEZ;

VIl - Chefe de Gabinete do GABJURT;

VIl - Chefe de Gabinete do GABJURZ;

IX - Chefe de Gabinete do GABJUFE;

X - Chefe de Cartério da 212 Zona Eleitoral;
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ser acessado no enderego eletronico http://www.tre-ro.jus.br/
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