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Atos do Poder Legislativo

Altera a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional),
para definir a extensdo da oferta de educagdo
infantil em creches e pré-escolas pelos Municipios
as zonas urbanas e rurais.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei altera a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei de
Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), para definir que a incumbéncia dos Municipios
sobre a oferta de educagdo infantil em creches e pré-escolas estende-se as zonas
urbanas e rurais.

Art. 22 O inciso V do caput do art. 11 da Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996
(Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional), passa a vigorar com a seguinte redagdo:

PANE. L. oottt e e e et e et e e e e etaeeeaateaeeaateeeeeraeeeanraaaaannns

V - oferecer a educagdo infantil em creches e pré-escolas nas zonas urbanas
e rurais, na propor¢do da distribuicdo populacional, e, com prioridade, o ensino
fundamental, permitida a atuagdo em outros niveis de ensino somente quando
estiverem atendidas plenamente as necessidades de sua area de competéncia e
com recursos acima dos percentuais minimos vinculados pela Constituicdo Federal
a manuten¢do e desenvolvimento do ensino;

Art. 32 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Brasilia, 31 de margo de 2026; 2052 da Independéncia e 1382 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Camilo Sobreira de Santana

LEI N2 15.370, DE 31 DE MARCO DE 2026

Institui o Selo de Engenharia ou Arquitetura
Solidaria, destinado as empresas e aos profissionais
de engenharia, arquitetura ou ramo da construgdo
civil que executarem ou financiarem projetos para
atendimento de comunidades carentes, originarias
ou tradicionais, de mutudrios e de proprietarios de
imdveis, nos termos que especifica.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 E instituido o Selo de Engenharia ou Arquitetura Solidaria, a ser
concedido as empresas e aos profissionais de engenharia, arquitetura ou ramo da
construgao civil que executarem ou financiarem projetos para atendimento de
comunidades carentes, origindrias ou tradicionais, de mutuarios e de proprietdrios de
imdveis, observadas, preferencialmente, as faixas de renda previstas no Programa Minha
Casa, Minha Vida ou em programa que o substitua.

Art. 22 O Selo de Engenharia ou Arquitetura Soliddria serd concedido nas
seguintes categorias:

| - iniciante;

Il - intermediario;

Ill - avangado.

Paragrafo uUnico. A abrangéncia das categorias de que trata o caput deste
artigo observara o porte dos projetos e o numero de beneficiarios, na forma de
regulamento.

Art. 32 As empresas e os profissionais interessados em obter o Selo de
Engenharia ou Arquitetura Solidaria deverdo atender aos seguintes requisitos, além de
outros previstos em regulamento:

| - ter concluido, no periodo avaliativo, projeto habitacional ou de saneamento
que beneficie majoritariamente familias de baixa renda incluidas no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico);

Il - incentivar a adogdo de técnicas construtivas sustentaveis, com uso do
desenho universal, nos projetos submetidos a avaliagao;
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Il - incentivar a adogdo de politica de equidade na contratagdo e na gestdo de
pessoas nas obras submetidas a avaliacao.

§ 12 Todos os projetos submetidos a avaliagdo deverdo ser instruidos com
anotagdo de responsabilidade técnica.

§ 22 O poder publico de todas as esferas podera estimular a execu¢do de
projetos mediante isen¢do de taxas e emolumentos, doagdo de terrenos publicos e cessdo
de espacos publicos de apoio, entre outras iniciativas, nos termos de legislagdo propria.

§ 32 Serdo contempladas as seguintes obras, além de outras previstas em
regulamento:

| - estruturantes;

Il - de reforma;

IIl - de ampliagdo;

IV - de melhoria;

V - de adequagdo de acessibilidade;

VI - instalagGes temporarias.

Art. 42 O Poder Executivo regulamentara esta Lei e estabelecerda os
procedimentos para a concessdo, a revisdo e a renovacdo do Selo de Engenharia ou
Arquitetura Solidaria e as demais providéncias que se fizerem necessarias.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 31 de margo de 2026; 2052 da Independéncia e 1382 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
José Wellington Barroso de Araujo Dias

LEl N2 15.371, DE 31 DE MARCO DE 2026

Dispde sobre a licenga-paternidade; institui o salario-
paternidade no ambito da Previdéncia Social; e
altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada
pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943, e
as Leis n% 8.212, de 24 de julho de 1991 (Lei
Organica da Seguridade Social), 8.213, de 24 de
julho de 1991, e 11.770, de 9 de setembro de
2008.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA

Faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Esta Lei dispde sobre a licenga-paternidade, nos termos do inciso XIX do
caput do art. 72 da Constituicdo Federal, institui o saldrio-paternidade no ambito da
Previdéncia Social e altera a Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2
5.452, de 12 de maio de 1943, e as Leis n% 8.212, de 24 de julho de 1991 (Lei Organica da
Seguridade Social), 8.213, de 24 de julho de 1991, e 11.770, de 9 de setembro de 2008.

Art. 22 A licenga-paternidade serd concedida ao empregado, em razdo de
nascimento de filho, de adogdo ou de guarda judicial para fins de adogdo de crianga ou
de adolescente, sem prejuizo do emprego e do saldrio.

§ 12 O empregado deverd afastar-se do trabalho pelo periodo previsto no art.
11 desta Lei, contado da data de nascimento de filho, de adogdo ou de guarda judicial
para fins de adogdo de crianga ou de adolescente.

§ 22 Durante o periodo de afastamento, o empregado ndo podera exercer
qualquer atividade remunerada e devera participar dos cuidados e da convivéncia com a
crianga ou o adolescente.

§ 32 A licencga-paternidade sera suspensa, cessada ou indeferida, nos termos de
regulamento, quando houver elementos concretos que indiquem a pratica, pelo pai, de
violéncia doméstica ou familiar ou de abandono material em relagdo a crianga ou ao
adolescente sob sua responsabilidade.

§ 42 Para fins do disposto no § 32 deste artigo, serdo observadas, no que couber,
as normas do Decreto-Lei n? 2.848, de 7 de dezembro de 1940 (Cdédigo Penal), e das Leis n%s
8.069, de 13 de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente), 10.406, de 10 de
janeiro de 2002 (Cddigo Civil), e 11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha).

§ 52 A suspensdo, a cessagdo ou o indeferimento da licenga-paternidade
poderdo ser determinados pelo juizo responsavel ou de oficio pela autoridade competente
ou mediante provocagdo do Ministério Publico, da mulher em situagcdo de violéncia
doméstica e familiar ou da pessoa responsavel pela crianga ou adolescente vitima de
violéncia ou de abandono material, nos termos de ato do Poder Executivo.

§ 62 O direito a licenga-paternidade é assegurado, inclusive:

| - nos casos de parto antecipado; e

Il - na hipotese de falecimento da mae, observado o disposto no art. 392-B da
Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de
1943, e no art. 71-B da Lei n? 8.213, de 24 de julho de 1991.

Art. 32 Para fins de gestdo da escala de trabalho do empregador, o empregado
deverd comunicar ao empregador, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, o periodo
previsto para a licenga-paternidade.

§ 12 A comunicagdo de que trata este artigo sera acompanhada de:

| - atestado médico que indique a data provdvel do parto; ou

Il - certiddo emitida pela Vara da Infancia e da Juventude que indique a
previsdo de emissdo do termo judicial de guarda.

§ 22 No caso de parto antecipado, o afastamento sera imediato, devendo o
empregado notificar o empregador da situagdo com a maior brevidade possivel e apresentar
posteriormente o documento comprobatdrio.

§ 32 O empregado devera apresentar ao empregador, oportunamente:

| - cépia da certiddo de nascimento do filho; ou

Il - termo judicial de guarda de que conste como adotante ou guardido.

Art. 42 E vedada a dispensa arbitraria ou sem justa causa do empregado no
periodo entre o inicio do gozo da licenga-paternidade até o prazo de 1 (um) més apds o
término da licenca.

Paragrafo Unico. Se, apds a apresentagdo da comunicagdo ao empregador
prevista no caput do art. 32 desta Lei e antes do inicio do gozo da licenga-paternidade,
ocorrer rescisdo do contrato que frustre o gozo da licenga, serd indenizado em dobro o
periodo indicado no caput deste artigo.

Art. 52 Aplicam-se ao empregado, em relagdo as vedagdes de discriminagdo em
fungdo da situagdo familiar ou do estado de gravidez de cbnjuge ou companheira, as
disposicGes constantes do art. 373-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943.

Art. 62 A Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2
5.452, de 12 de maio de 1943, passa a vigorar com as seguintes alterac¢des:

PATT. D30, oottt ettt ettt e e et e e e bt e e eabe e e bt e e ebeeeeabaeentaaeanes

Il - durante o licenciamento compulsério decorrente da paternidade, da

maternidade ou da perda gestacional custeadas pela Previdéncia Social;

§ 42 O empregado tem o direito de gozar as férias no periodo continuo ao término da
licenga-paternidade, desde que manifeste essa intengdo com antecedéncia minima de 30
(trinta) dias antes da data esperada para o parto ou para a emissdo de termo judicial de
guarda.

§ 52 No caso de parto antecipado, é dispensado o cumprimento da
antecedéncia minima referida no § 42 deste artigo." (NR)
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