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Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 31ª Zona Eleitoral, de Belo Horizonte, nos termos do

Doc. nº , do Processo SEI nº .6246418 0000030-55.2025.6.13.8031

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 20/3/2025.caput 

Art. 5º Designar ROSYLAINE APARECIDA PINHEIRO PEREIRA, Analista Judiciário, Área Judiciária, do

Quadro de Pessoal deste Tribunal, para o encargo de substituta eventual de Gilberto de Jesus Freitas, detentor

da Função Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 38ª Zona Eleitoral, de Belo Horizonte, nos

termos do Doc. nº , do Processo SEI nº .6240450 0000025-12.2025.6.13.8038

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 17/3/2025.caput 

Art. 6º Dispensar LUCIANA MIRIS SOARES VELOSO NUNES, Analista Judiciário, Área Judiciária, do

Quadro de Pessoal deste Tribunal, do encargo de substituta eventual de Eduardo de Souza e Silva, detentor da

Função Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 39ª Zona Eleitoral, de Belo Horizonte, nos

termos do Doc. nº , do Processo SEI nº .6314536 0000037-23.2025.6.13.8039

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 1º/5/2025.caput 

Art. 7º Designar JOÃO PAULO FERREIRA PINTO, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do Quadro de

Pessoal deste Tribunal, para o encargo de substituto eventual de Eduardo de Souza e Silva, detentor da

Função Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 39ª Zona Eleitoral, de Belo Horizonte, nos

termos do Doc. nº , do Processo SEI nº .6314536 0000037-23.2025.6.13.8039

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 1º/5/2025.caput 

Art. 8º Dispensar LAYS THEODORO LOPES, requisitada para prestar serviços a este Tribunal, nos termos

da Lei nº 6.999/82, do encargo de substituta eventual de Fabrício Rezende Lima, detentor da Função

Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 71ª Zona Eleitoral, de Caratinga, nos termos do Doc. nº 

, do Processo SEI nº .6308462 0000036-39.2025.6.13.8071

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 10/4/2025.caput 

Art. 9º Designar ANTÔNIO CARLOS DE ANDRADE FILHO, Técnico Judiciário, Área Administrativa, do

Quadro de Pessoal deste Tribunal, para o encargo de substituto eventual de Fabrício Rezende Lima, detentor

da Função Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 71ª Zona Eleitoral, de Caratinga, nos termos

do Doc. nº , do Processo SEI nº .6308462 0000036-39.2025.6.13.8071

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 10/4/2025.caput 

Art. 10. Dispensar FERNANDA PEREIRA GONÇALVES MARTINS, Técnico Judiciário, Área

Administrativa, do Quadro de Pessoal deste Tribunal, do encargo de substituta eventual de Mônica de Godoy

Rodrigues Pinto, detentora da Função Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 81ª Zona Eleitoral,

de Cláudio, nos termos do Doc. nº , do Processo SEI nº .6235382 0000030-02.2025.6.13.8081

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 17/3/2025.caput 

Art. 11. Designar MÔNICA DE GODOY RODRIGUES PINTO, Analista Judiciário, Área Judiciária, do

Quadro de Pessoal deste Tribunal, para o encargo de substituta eventual de Fernanda Pereira Gonçalves

Martins, detentora da Função Comissionada de Chefe de Cartório, nível FC-06, na 81ª Zona Eleitoral, de

Cláudio, nos termos do Doc. nº , do Processo SEI nº .6235382 0000030-02.2025.6.13.8081

Parágrafo único. Os efeitos decorrentes do disposto no deste artigo contam a partir de 17/3/2025.caput 

Art. 12. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Belo Horizonte, 9 de maio de 2025.

ANA CAROLINA SILVA COSTA

Diretora-Geral, em substituição

PORTARIA DG Nº 38, DE 14 DE MAIO DE 2025

Institui Grupo de Trabalho responsável pela elaboração de Protocolos de Acolhimento para a inclusão de

servidores com deficiência no Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE

MINAS GERAIS, em substituição, no uso de suas atribuições conferidas pelos incisos IV e XVI do art. 59 da

http://www.tre-mg.jus.br/
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6647310&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=ba11febaab78e774f716660ad1e52b41ea14e0e7448ede98db5b2cec26b2ce553bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6647295&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=ac132fc30ae465f0e949c9c0e3e62b55530172e1e7606386c8d06edda88498a33bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6641090&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=3363951e05652ce7329905519fa48a9283082f07c77ba75ca7d655fce97706e13bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6641076&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=6fe4eb5cbb37c5141e2e9f7121e759b5aa27c2baa601a013807c921f388d32703bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6718555&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=a32da363ac01a8b518d4160f68bd9c040d01e7f27664d15e7ee51e084065ed023bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6718538&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=e92cbf47cb070a9e869f8c9af5d95c8b7d9625e289e0f38aa6fa7262f42957b03bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6718555&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=a32da363ac01a8b518d4160f68bd9c040d01e7f27664d15e7ee51e084065ed023bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6718538&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=e92cbf47cb070a9e869f8c9af5d95c8b7d9625e289e0f38aa6fa7262f42957b03bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6712120&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=a525a6edad3ed6f4d7e6037c8391d84184939ab9a81b557fa81b2c33d21de0933bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6712109&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=b59912ec513ea15c46f5b2c1a02acfc55ba7e0fa3e4b0b218173c4ca749b75cc3bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6712120&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=a525a6edad3ed6f4d7e6037c8391d84184939ab9a81b557fa81b2c33d21de0933bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6712109&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=b59912ec513ea15c46f5b2c1a02acfc55ba7e0fa3e4b0b218173c4ca749b75cc3bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6635758&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=b479d69bc3ef8346e8b437a6d82aec79425e5de0941529c7bbd5b8a31799d4ea3bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6635734&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=83ed447498e467e0cdbbb0415a659aa2809d7b612512cb5b311d4a835c1472773bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6635758&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=b479d69bc3ef8346e8b437a6d82aec79425e5de0941529c7bbd5b8a31799d4ea3bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
https://sei.tre-mg.jus.br/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=6635734&id_procedimento_atual=6742014&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001312&infra_hash=83ed447498e467e0cdbbb0415a659aa2809d7b612512cb5b311d4a835c1472773bb68d19fbd7ac5a43acfdc23ba25d6e0929a43760e3f3eb82f461c33c1730910683ea02d62f24477c9466c989607f6a27a921c9ccced884d8ed653658cf04c6
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Resolução TRE-MG nº 1.072, de 21 de março de 2018, o Regulamento da Secretaria, considerando o disposto

no Processo SEI nº 0005749-14.2025.6.13.8000,

RESOLVE:

Art. 1° Fica instituído Grupo de Trabalho responsável pelo estudo e elaboração de Protocolos de Acolhimento

para a inclusão de servidores com deficiência no Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

Parágrafo único. O Grupo de Trabalho, de que trata o , será composto pelos representantes das unidades,caput

sob a coordenação do primeiro, constantes do Anexo desta portaria.

Art. 2º Fica estabelecido o prazo de 60 (sessenta) dias, a contar da data de publicação desta portaria, para a

conclusão dos trabalhos, prorrogáveis por até igual período.

Art. 3º Eventuais modificações na estrutura orgânica do Tribunal ou na nomenclatura de suas unidades não

prejudicarão a participação dos componentes no Grupo de Trabalho, salvo alteração substancial nas

atribuições.

Art. 4º Caberá ao Coordenador do Grupo de Trabalho a nomeação, a substituição ou o desligamento de

componente, indicado pela respectiva unidade, por meio de documento no Sistema Eletrônico de Informações

- SEI.

Art. 5º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Belo Horizonte, 14 de maio de 2025.

ANA CAROLINA SILVA COSTA

Diretora-Geral, em substituição

ANEXO

(a que se refere o parágrafo único do art. 1º da Portaria nº 38, de 14 de maio de 2025, da Diretoria-Geral)

COMPONENTES DO GRUPO DE TRABALHO

COMPONENTES FUNÇÃO

Titular da Coordenadoria de Responsabilidade Social - CRS Coordenação

Titular da Secretaria de Gestão de Pessoas - SGP Titular

Titular da Coordenadoria de Apoio à Governança de Pessoas - CGP Titular

Assessor de Apoio à Governança e à Gestão de Processos e Riscos - AGOP Titular

Titular da Seção de Acessibilidade e Inclusão - SACES Titular

Representante da Comissão Permanente de Acessibilidade e Inclusão - 

CPAI
Titular

PORTARIA DG Nº 36, DE 14 DE MAIO DE 2025

Prorroga prazo para a conclusão dos trabalhos afetos ao Grupo de Trabalho nomeado pela Portaria nº 19, de

19 de março de 2025, da Diretoria-Geral.

A DIRETORA-GERAL SUBSTITUTA DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE

MINAS GERAIS, no uso de suas atribuições conferidas pelos incisos IV e XVI do art. 59 da Resolução TRE-

MG nº 1.072, de 21 de março de 2018, o Regulamento da Secretaria,

RESOLVE:

Art. 1º Fica prorrogado, por 60 (sessenta) dias, o prazo para que o Grupo de Trabalho instituído pela Portaria

DG nº 19, de 19 de março de 2025, da Diretoria-Geral, publicada no DJE nº 50, de 20 de março de 2025,

conclua os estudos sobre a situação dos imóveis ocupados pelo Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais

em Belo Horizonte.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

Belo Horizonte, 14 de maio de 2025.

ANA CAROLINA SILVA COSTA

Diretora-Geral, em substituição

http://www.tre-mg.jus.br/



