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PORTARIA

PORTARIA TRE/AM N¢ 528, DE 28 DE MAIO DE 2025

PORTARIA TRE/AM N? 528, em 28 de maio de 2025

A Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, no uso de suas atribuices legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a Resolugéo TSE n? 21.009, de 05.03.2002, que dispbe sobre normas relativas
ao exercicio da jurisdicao eleitoral em primeiro grau, c/c a Resolu¢do TRE/AM n® 32, de 19 de
setembro de 2022, disciplinadoras de normas concernentes ao exercicio da jurisdi¢cdo eleitoral em
primeiro grau e, considerando o Processo SEI 0007296-82.2025.6.04.0000.

RESOLVE:

Art. 12 REVOGAR a Portaria TRE-AM n? 579/2022 na parte em que designa o MM. Juiz Doutor
LUIS CLAUDIO CABRAL CHAVES para responder pelo Juizo da 542 ZE/AM - Beruri;

Art. 22 DESIGNAR o MM. Juiz Doutor ROSBERG DE SOUZA CROZARA, titular da Vara Unica de
Beruri, para exercer a titularidade da 542 ZE/AM - Beruri;

Art. 3° REVOGAR a Portaria TRE-AM n? 710/2024 na parte em que designa o MM. Juiz Doutor
FABIO LOPES ALFAIA para responder pelo Juizo da 462 ZE/AM - Envira;

Art. 4° DESIGNAR o MM. Juiz Doutor LUIS CLAUDIO CABRAL CHAVES, titular da Vara de
Execucado de Medidas Socioeducativas, para responder pelo Juizo da 462 ZE - Envira, até ulterior
deliberagéo.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Desembargadora CARLA MARIA SANTOS DOS REIS

Presidente do TRE/AM

PORTARIA TRE/AM N¢ 533, EM 28 DE MAIO DE 2025

PORTARIA TRE/AM N 533, em 28 de maio de 2025

A Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a Resolucdo TSE n? 21.009, de 05.03.2002, que dispde sobre normas relativas
ao exercicio da jurisdicao eleitoral em primeiro grau, c/c a Resolugdo TRE/AM n? 32, de 19 de
setembro de 2022, disciplinadoras de normas concernentes ao exercicio da jurisdi¢cdo eleitoral em
primeiro grau e, considerando o Processo SEI 0001365-69.2023.6.04.0000 e o término de biénio
do Juiz da 362 ZE/AM - Tabatinga.

RESOLVE:

Art. 12 DESIGNAR o MM. Juiz de Direito EDSON ROSAS NETO, titular da 12 Vara da Comarca de
Tabatinga/AM, para exercer a titularidade do Juizo da 362 ZE/AM - Tabatinga, no biénio 2025/2027;
Art. 2° ESTABELECER que a contagem do biénio 2025/2027 tenha como marco inicial o dia 15/06
/2025;

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Desembargadora CARLA MARIA SANTOS DOS REIS

Presidente do TRE/AM

ATOS DO DIRETOR

INSTRUGAO NORMATIVA
INSTRUGAO NORMATIVA Ne 04, DE 26 DE MAIO DE 2025*
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Dispbe sobre a Licenga para Capacitagdo Profissional no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas.

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a licenga para capacitacao profissional, disciplinada no artigo 87 da Lei n®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, com redacéo dada pela Lei n® 9.527, de 10 de dezembro de
1997;

CONSIDERANDO o que dispbe a Resolucdo TSE n? 23.507, de 17 de fevereiro de 2017, que
dispde sobre a licenga para capacitagdo no ambito da Justica Eleitoral, bem como a Resolucdo
TRE-AM n® 001, de 25 de janeiro de 2018 , que autorizou a regulamentacdo da Resolucdo TSE n?
23.507/2017 por meio de instrugdo normativa,

RESOLVE:

Art. 12 A licenga para capacitagdo profissional, no dmbito do Tribunal Regional Eleitoral do
Amazonas, serd concedida nos termos da Resolucdo TSE n® 23.507/2017 e desta Instrugéo
Normativa.

Art. 2° Apo6s cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor poderd, no interesse da
Administracao, afastar-se do exercicio do cargo efetivo com a respectiva remuneragéao, por até 20
dias, para participar de agdes de capacitagido profissional, até perfazer 90 dias, ao final do periodo
aquisitivo.

§ 12 Os periodos de licenga para capacita¢do sao considerados como de efetivo exercicio.

§ 29 A licenca deve ser usufruida durante o quinquénio subsequente ao da aquisi¢cdo do direito,
sendo vedada a acumulacao de periodos.

§ 32 A data limite para finalizar o gozo da licenga para capacitacéo referente ao quinquénio anterior
recai sobre o Ultimo dia do periodo aquisitivo do novo quinquénio.

§ 4° A concessao da licenca de que trata o caput fica condicionada a demonstragao justificada pelo
servidor e pela chefia imediata de que a capacitacdo se enquadra no planejamento interno da
unidade organizacional inserida no Plano Anual de Capacitagdo do ano da capacitagdo ou do ano
anterior; justificada a oportunidade do afastamento e a relevancia do curso para aplicagdo na
produtividade do servidor frente as tarefas a ele incumbidas na institui¢éo.

§ 5° Cabe a chefia imediata do servidor interessado em usufruir a licenga indicar se a capacitacao
pretendida estd em consonancia com o planejamento estratégico vigente e demonstrar o
alinhamento da concessdo com o interesse da Administragdo, assim entendido como as
possibilidades de aproveitamento do contelildo da acdo de capacitacio profissional para a melhoria
do desempenho funcional do servidor ou para o incremento de sua produtividade.

§ 6° Para fins de aferigdo da melhoria do desempenho funcional ou incremento da produtividade do
servidor de que trata o paragrafo anterior, serdo levadas em conta as atribuicées do cargo efetivo,
do cargo comissionado, da fungdo comissionada ou dos trabalhos em comissdes e equivalentes.
Art. 32 Os cursos pleiteados poderéo ser realizados na metodologia presencial, semipresencial ou
a distancia (EAD) e deverdo possuir o conteddo programatico com carga horaria semanal minima
de 12 (doze) horas/aula.

§ 12 A carga horéria da capacita¢do sera considerada conforme o numero de dias de usufruto.

§ 2° A carga horaria dos dias da licenca que equivalerem a fracdes de semana sera computada na
razdo de 02 horas/aula diarias.

§ 32 Podera ser solicitado mais de um curso para o periodo ou parcela da licenca requerida, desde
que cada curso ndo tenha carga horaria menor que 18 (dezoito) horas, quando realizado na
metodologia a distancia.
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Art. 4° Tratando-se de capacitagdo na metodologia de ensino a distancia, a licenca
necessariamente devera recair sobre escolas ou cursos previamente credenciados.

§ 1° Para as solicitacdes referentes a escolas ou cursos ndo constantes do catélogo, o servidor
devera apresentar a documentacao listada no § 42, do artigo 32, da Resolucdo TSE n® 23.507/2017.
§ 2° A Secéo de Capacitagédo disponibilizara, em sua pagina na intranet/internet, catalogo dinamico
especifico contendo as instituicées de ensino a distancia (EAD) que dever&o ser utilizadas para
fins de licenca para capacitacao.

Art. 5° Exclui-se da obrigagédo de carga horaria minima disposta no artigo 3°, deste ato, o objeto da
licenca para capacitacdo que tratar de trabalho de conclusdo de curso de graduacdo ou pos-
graduacao /ato sensu, de dissertacdo ou tese de pos-graduacao stricto sensu.

Art. 62 E vedada a concessao da licenga cujo evento seja relacionado a:

| - mdédulos de graduacgéo ou pés-graduacao, excetuado aquele médulo destinado ao trabalho de
conclusao de curso, a dissertacio ou a tese;

Il - eventos de capacitagédo custeados, integral ou parcialmente, pela Justi¢a Eleitoral;

[ll - preparatorios para prestagdo de concursos publicos de érgdos ou entidades publicas e de
vestibular;

IV - cursos que se desenvolvam exclusivamente em finais de semana.

V - servidores que usufruiram licenga para tratar de interesses particulares por periodo de 24 (vinte
€ quatro) meses a contar do retorno.

VI - servidores titulares efetivos que se afastaram do cargo para participarem de programas de pos-
graduacao stricto sensu, nos termos da Lei 8.112/90, art. 96-A; pelo periodo de 24 (vinte e quatro)

meses a contar do retorno.

VIl - servidores exercentes de cargos comissionados e fungdo comissionada nivel FC-6.

Art. 7¢ O servidor devera requerer a licenga para capacitagdo a Coordenadoria de Educagéo e
Desenvolvimento, por meio de formulario proprio, inserido no sistema de processo digital/eletrénico
e instruido com:

| - Declaracao do servidor de que tem conhecimento da Resolugéo e Instrucdo Normativa vigentes
gue regem a concessao de Licenca para Capacitacao.

Il - Certiddo de Tempo de Servigo para fins de licenga para capacitacao, emitida pela unidade
responsavel da Secretaria de Gestdo de Pessoas, original, atualizada e com o prazo maximo de
emissdo de 60 (sessenta) dias contados até a data do pedido.

Il - Informacdo da instituicdo promotora do curso que contenha o respectivo conteddo-
programético, a carga horaria e a data de realiza¢éo do evento.

IV - Termo de Compromisso do requerente nos casos:

a) da auséncia do Comprovante de Inscricao ou Declaragao de Matricula;

b) da informagao do curso ndo consignar periodo de realizagao do evento;

c) do periodo de realizagcao e carga horaria do evento forem maiores que o periodo e carga horaria
definidos para a licencga.

V - Justificativa do servidor, demonstrando de forma clara e objetiva em consonancia com o
planejamento interno da unidade, com as necessidades de aprimorar conhecimentos emergentes
ou ainda com o planejamento estratégico vigente, de forma a comprovar como a agéo de
capacitacdo profissional contribuird para o seu desempenho funcional ou aumentara sua
produtividade nas areas de interesse do Tribunal.

VI - Manifestacéo favoravel da chefia imediata, nos termos do § 5° do Art. 2° desta Instrugéo,
acompanhada da anuéncia do gestor a que esta imediatamente subordinada a unidade do
requerente, salvo:
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a) no caso de requerimento do titular de unidade da secretaria subordinada diretamente a Membro
do Pleno, apenas a manifestagdo favoravel desse é obrigatédria, nos mesmos termos do § 52 do
Art. 2° desta Instrucéo.

b) no caso de requerimento de servidor lotado em cartério eleitoral ou posto de atendimento
eleitoral, as anuéncias do chefe de cartério e juiz eleitoral, correspondentes, sdo necessarias. Se
titular da funcdo de chefe de cartério, apenas a anuéncia do Juiz Eleitoral, é obrigatéria; ambas nos
mesmos termos do § 5° do Art. 22 desta Instrugéo.

§ 12 O conteudo programatico devera ser acompanhado de tradugdo para a lingua portuguesa,
quando for o caso.

§ 2?2 O pedido de licenca para capacitacdo que vise a elaboracdo de trabalho de conclusdo de
curso, dissertacao ou tese, terd como exigéncia os requisitos citados nos incisos |, IV e V deste
artigo, acrescido de declaracédo da instituicdo de ensino superior sobre o periodo previsto para a
elaboracao do trabalho de finalizagdo de curso superior.

§ 32 O servidor devera obedecer o prazo de antecedéncia minimo de 20 (vinte) dias do inicio do
evento, para protocolizagéo do pedido, no caso de escolas ou cursos credenciados constantes dos
catalogos de cursos EAD do TSE ou TRE-AM, e de 40 (quarenta) dias do inicio do evento, no caso
de escolas ou cursos nédo constantes do catalogo.

§ 4° O prazo maximo para protocolizagdo do pedido ndo podera ser superior a 90 (noventa) dias
antes do inicio do evento, independente da instituicdo constar ou ndo nos catalogos de cursos do
TSE e TRE-AM.

§ 5° A andlise da licenca fica condicionada a decisdo sobre o credenciamento da escola ou curso,
quando o pedido recair sobre instituicdo ndo constante do catalogo divulgado pela Secao de
Capacitagéo.

§ 6° A Secdo de Capacitagdo podera solicitar ao servidor maiores informacdes e/ou documentos
sobre a capacitacdo, caso necessario, para subsidiar a analise do pedido.

§ 7° Sera de responsabilidade do requerente, ainda que afastado, acompanhar o andamento de
seu pedido de licenca para capacitacao para eventuais correcbes e/ou complementacdes que se
fizerem necessarias a analise e decisédo do pleito.

Art. 8% Os pedidos serdo decididos, considerando, entre outros, o niumero de servidores em gozo
simultaneo de licenca para capacitagdo, que ndo podera exceder a 10% dos servidores da unidade
de lotagdo, incluindo-se neste quantitativo os requisitados e os lotados provisoriamente.

§ 12 Nos casos em que o calculo do percentual a que se refere o caput for uma fragéo, arredondar-
se-a para o primeiro nimero inteiro imediatamente superior, assegurando-se a participagdo de pelo
menos um servidor por vez.

§ 2° Na hipo6tese de solicitacdo de servidor que figura como Unico lotado na unidade, fica
assegurada a possibilidade de licenga para capacitacdo desde que cumpridos todos os requisitos e
indicado, pelo gestor da unidade, o servidor substituto.

§ 32 Salvo na hipétese do § 2°, nao havera reposi¢cdo de servidor em gozo de licenga para
capacitacao.

Art. 92 A chefia imediata, observando as necessidades de capacitacao identificadas nos relatérios
do Sistema de Gestao por Competéncias, para a unidade, ou discriminadas no Programa Anual de
Capacitacdo do exercicio corrente, ou, ainda, na Avaliacdo de Desempenho do servidor, pode
orientar o requerente sobre a capacitagdo a ser realizada, indicando as capacitagdes de interesse
da administragdo no momento da solicita¢&o.
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Paragrafo Unico. O servidor podera realizar capacitacdo em area diversa da de sua lotacdo, desde
que haja a manifestagéo favoravel de sua chefia imediata, acompanhada da anuéncia do gestor da
unidade e que a area escolhida observe o interesse da Administra¢éo, definido no art. 2°, §§ 5% e
6°, desta Instrucdo Normativa.

Art. 10. Em caso de remocgao, redistribuicdo ou cessdo de servidor em gozo de licenga para
capacitagéo, o afastamento sera obrigatoriamente interrompido na data anterior a da publicagéo do
ato.

Paragrafo unico. Tratando-se de remog¢éo ocorrida entre as unidades da Secretaria do Tribunal, a
critério da Administragéo, a licenca podera ser regularmente usufruida.

Art. 11. Na hipotese de mudanca de lotacdo, efetivada previamente ao usufruto, a licenca
capacitacdo ja4 deferida sera objeto de nova andlise pela Secdo de Capacitacdo, que dara
prioridade ao pleito.

§ 12 E obrigacdo do servidor comunicar, imediatamente, & Secdo de Capacitacdo, sob pena de
cancelamento ou interrupcao da licenga.

§ 22 Na comunicagdo de que trata § 1°., o servidor devera apresentar manifestagdes favoraveis
tanto da chefia imediata quanto do gestor da nova unidade a que passa ser subordinado,
considerando o disposto no inciso V, do artigo 79, desta Instrucéo.

§ 32 Recebida a comunicagao de alteragdo de unidade, a Segao de Capacitagao verificara se todos
os requisitos estipulados na Resolucdo TSE n® 23.507/2017 e disposto no § 2°, do artigo 43, da
Portaria TRE-AM n? 594, de 27 de junho de 2022, bem como nesta Instrucdo Normativa, continuam
preenchidos.

§ 4° Caso a acdo de capacitagdo a que se vincula a licenga ndo esteja condizente as necessidades
da nova unidade de lotacdo, o servidor sera instado a altera-la para a devida adequagéo aos
interesses da administracéo.

§ 5?2 Nos casos de reanalise dos autos por mudanca de unidade de lotagéao, fica dispensada a
condigéo temporal indicada no paragrafo 32, do artigo 7°, deste ato.

Art. 12. A licenca podera ser integral em eventos de capacitagdo devidamente justificados para
servidores nao ocupantes de funcdes comissionadas de direcdo, assessoramento, chefias,
assisténcias, observando o interesse da administragéo.

§ 12 O servidor que se enquadrar nas ressalvas do caput deste artigo, podera requerer licencas
capacitagdes, nos termos do Art. 2° caput, desta Instrugéo.

§ 2° Poderao ser concedidas quantas licencas forem necessérias dentro do decurso do quinquénio
subsequente ao aquisitivo, desde que a soma anual nao ultrapasse 20 dias e 90 (noventa) dias no
total do quinquénio subsequente.

§ 3% Quando do pedido e da andlise da Licenca para Capacitacdo for solicitada de forma
parcelada, devera ser observado o intersticio minimo de 60 (sessenta) dias entre quaisquer outros
periodos de usufruto de afastamento voluntario (licenca capacitagao, férias, recesso ou folgas).

§ 4° O parcelamento n&o podera ser concedido em periodo inferior a 10 (dez) dias e ndo superior
ao periodo de duragéo do evento.

Art. 13. A licenga devera coincidir com o periodo de realizacdo da agao de capacitagao profissional
ou, pelo menos, estar contida nele.

§ 12 Caso a acdo de capacitagdo deferida para a licenga ndo seja iniciada na data estabelecida
para o seu inicio ou seja concluida antes da data consignada para seu término, o servidor devera
comunicar o fato a Secdo de Capacitacdo e comprovar o exercicio das atividades laborais no
periodo nao utilizado para capacitagao.

§ 22 Da comunicagdo de que trata o paragrafo anterior, resultara no ajuste da licengca para
capacitagcao nos termos do artigo 14, inciso I, desta Instrucdo Normativa.
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§ 32 Na hipétese do servidor ndo observar o disposto no § 1%, havera o computo do periodo nao
utilizado para capacitagdo como falta ao servigo e ensejara a reposi¢ao ao Erario da remuneragao
correspondente, conforme preconiza o artigo 18 da Resolugédo TSE n® 23.507/2017.

§ 4° Em caso de licenga com duracgao inferior ao periodo de realizagdo do evento, o servidor
devera comprovar sua frequéncia até o dia anterior ao seu retorno ao trabalho, devendo concluir a
acao sem prejuizo do normal exercicio de suas atividades no Tribunal.

Art. 14. Em situacdes excepcionais, devidamente justificadas, a licengca podera ser adiada,
cancelada ou interrompida, sem prejuizo do usufruto oportuno do periodo restante:

I - no interesse da administracao, com a notificacao pessoal do interessado;

Il - a requerimento do servidor, nas hipoteses de:

a) por motivo pessoal, com a devida autorizagédo da chefia imediata e anuéncia do gestor;

b) licenga para tratamento da propria salde; licenga para tratamento da salde de pessoa da
familia; licenca a gestante e a adotante e na licenca-paternidade;

c) auséncias em razdo de casamento ou de formalizagdo de unido estavel e de falecimento do
cOnjuge, companheiro, pais, madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e
irm&os do servidor.

§ 1° Entende-se por:

| - adiamento: quando o periodo integral da licenga for modificado para outro periodo posterior;

Il - cancelamento: quando todo o periodo da licenca for tornado sem efeito; e

[ll - interrupcdo: quando apenas se usufruir parte do periodo da licenga, sendo o restante do
periodo tornado sem efeito.

§ 2° Fundado no interesse da administracdo, a chefia da unidade de lotacdo do servidor devera
solicitar formalmente, com a anuéncia do respectivo gestor a que é subordinado, o pedido de
adiamento, cancelamento ou interrupcéo da licengca em razao de necessidade imperiosa do servico
néo prevista quando do respectivo ato concessorio.

§ 32 Quando por iniciativa do préprio servidor, o pedido deve estar fundamentado e comprovado
por meios habeis e somente surtira efeito se deferido pela autoridade competente.

§ 4° Em caso de adiamento, cancelamento ou interrupgao, o servidor perderda o gozo do periodo
restante de que trata o caput, quando completado novo periodo aquisitivo de licenga para
capacitacdo em face da proibicado de acumulacdo, ou no caso do saldo remanescente nao totalizar
o minimo 10 (dez) dias para compor parcela.

§ 5% A licengca para capacitagdo ndo sera adiada, cancelada ou interrompida quando o seu
quantitativo de dias ndo puder ser usufruido antes da prescricdo do periodo aquisitivo
correspondente ou quando o saldo remanescente for insuficiente para completar uma parcela,
salvo se houver manifestagcao formal do servidor quanto a anuéncia da impossibilidade de usufruto
futuro, do periodo restante.

§ 62 Nos casos de interrupcdo o servidor devera comprovar sua participagdo na acao de
capacitagao, objeto da licenca, em até 30 (trinta) dias a contar do retorno ao servigo.

Art. 15. Ao finalizar a licenca para capacitacdo, o servidor devera apresentar ao érgdo de exercicio,
juntamente com o plano de trabalho de aplicabilidade do que foi ministrado:

| - quando se tratar de curso(s), o(s) respectivo(s) certificado(s) de concluséo, no prazo de 30
(trinta) dias contados do término da licenca.

Il - quando se tratar de trabalho de conclusdo do curso, dissertacao ou tese, a respectiva copia
digital do trabalho final, no prazo de 90 (noventa) dias contados do término da licenga.

§ 12 No caso de cursos que terminem depois do fim da licenca, quando a carga horaria total do
evento ultrapassar aquela delimitada para o afastamento, o prazo sera contado da data do fim do
Curso.
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§ 2° O certificado de curso redigido em lingua estrangeira devera ser traduzido para a lingua
portuguesa.

§ 32 Em caso especifico, além de apresentar a documentagéo relacionada no inciso Il deste artigo,
o servidor deverd como contrapartida:

a) estar disponivel para a apresentagcdo oral do trabalho concluido, a ser agendada pela
Coordenadoria de Educacao e Desenvolvimento; ou

b) apresentar relatério de correlagdo do conteudo trabalhado com as areas de interesse da Justiga
Eleitoral.

§ 42 Os prazos de que tratam este artigo poderéo ser prorrogados, por até igual periodo, mediante
justificativa formal do servidor e a critério da Administracao.

Art. 16. O certificado de concluséo de curso, apresentado na forma do artigo 15 desta Instrucéo,
sera submetido a Segdo de Capacitagcdo para fins de averbagdo, nos termos da legislagdo de
regéncia, observado quanto a concessao de Adicional de Qualificacdo a carga horaria maxima de
8 (oito) horas/aula diaria.

Art. 17. Fica a cargo da Secédo de Capacitagdo a elaboragdo dos formularios para a solicitagédo e
comprovacao da licenca para capacitagdo, devendo essa unidade divulga-los nas suas paginas da
intranet e internet, para que fique a disposi¢do dos interessados.

Art. 18. As licengas deferidas na vigéncia da instrugdo normativa anterior ndo serdo reanalisadas
salvo se recairem na condi¢do consignada no artigo 11 desta Instrugdo Normativa.

Art. 19. Os casos omissos ou excepcionais serao resolvidos pelo(a) Diretor(a)-Geral.

Art. 20. Fica revogada a Instrucdo Normativa TRE-AM n2 001, de 11 de abril de 2022, a contar do
dia 12 de junho de 2025.

Art. 21. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor a partir de 12 de junho de 2025.

CYNTHIA EDWARDS MOUTA

Diretora-Geral

* Republicada em razéo de errro material contido nas publicagdes do DJe n.94, de 26 de maio de
2025, paginas 5 a 10, e DJe n.98, de 30 de maio de 2025, paginas 13 a 19.

PORTARIA

PORTARIA N2 526, DE 27 DE MAIO DE 2025

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO
AMAZONAS, considerando o disposto no artigo 52 da INSTRUGAO NORMATIVA TRE/AM n? 2, de
14 de junho de 2021, c/c o artigo 34, inciso |, da Resolugdo TRE-AM n? 47, de 12 de mar¢o de
2024 (Regulamento Interno da Secretaria), bem como o disposto no Processo Eletrénico SEI n®
0007150-41.2025.6.04.0000,

RESOLVE:

Art. 12 Lotar a servidora Thamara Ferreira dos Santos, Assistente em Administragdo, do quadro
efetivo da Secretaria Municipal de Educagéo - SEMED, ora a disposi¢éo deste TRE-AM, por meio
da Portaria por Delegagéo n® 1.614/2025-GS (DOC. SEI N. 0000496261), na 12 Zona Eleitoral -
Manaus/AM, a contar de 22/05/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da publicacgao.

CYNTHIA EDWARDS MOUTA

Diretora-Geral do TRE/AM

DOCUMENTOS ELETRONICOS PUBLICADOS PELO PJE
INTIMACAO
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