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Ministério da Defesa

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA GM-MD N¢ 5.151, DE 6 DE NOVEMBRO DE 2024

Aprova o Plano Geral de Convocagdo para
Armadas em 2026.

o Servigo Militar Inicial Feminino nas Forgas

O MINISTRO DE ESTADO DA DEFESA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, incisos Il e IV, da Constituicdo, o Decreto n? 3.702, de 27 de
dezembro de 2000, e o art. 62 e o art. 15 do Decreto n? 12.154, de 27 de agosto de 2024, tendo em vista o disposto no art. 18 da Lei n? 4.375, de 17 de agosto de 1964,
no art. 24, inciso XVIIl, da Lei n? 14.600, de 19 de junho de 2023, e de acordo com o que consta do Processo Administrativo n? 60320.000064/2024-03, resolve:

Art. 12 Esta Portaria aprova o Plano Geral de Convocagdo para o Servigo Militar Inicial Feminino nas For¢as Armadas em 2026 - PGC-SMIF/2026, na forma do Anexo.

Art. 22 Fica autorizado o Chefe do Estado-Maior Conjunto das Forgcas Armadas a aprovar eventuais alteragdes, mediante demanda dos Comandos das Forgas Singulares,
nas datas constantes dos cronogramas de eventos do PGC-SMIF/2026 de que trata esta Portaria.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE MUCIO MONTEIRO FILHO
ANEXO

PLANO GERAL DE CONVOCACAO PARA O SERVICO MILITAR INICIAL FEMININO NAS FORCAS ARMADAS - INCORPORACAO 2026
. (PGC-SMIF/2026)

1. INTRODUGAO

1.1. Finalidade

Regular as condigdes de alistamento, selegdo e incorporagdo das mulheres voluntarias da classe de 2007 (ano de nascimento), para a prestacdo do servigo militar inicial
feminino - SMIF nas Forgas Armadas, no ano de 2026.

1.2. Legislagdo e Atos Normativos

1.2.1. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, de 5 de outubro de 1988;

1.2.2. Lei n2 3.282, de 10 de outubro de 1957; concede amparo do Estado aos conscritos acidentados, ou invalidados, no interior dos estabelecimentos militares ou durante
o deslocamento a que estejam sujeitos por forgca de convocagdo para prestagdo do servico militar;

1.2.3. Lei n? 4.375, de 17 de agosto de 1964, Lei do Servico Militar - LSM;

1.2.4. Lei n? 6.001, de 19 de dezembro de 1973; dispGe sobre o Estatuto do Indio;

1.2.5. Lei n? 7.115, de 29 de agosto de 1983; dispde sobre prova documental nos casos que indica e da outras providéncias;

1.2.6. Lei n? 9.504, de 30 de setembro de 1997; estabelece normas para as elei¢bes;

1.2.7. Lei n? 11.631, de 27 de dezembro de 2007; dispGe sobre a Mobilizagdo Nacional e cria o Sistema Nacional de Mobilizagdo - SINAMOB;

1.2.8. Lei n? 13.109, de 25 de margo de 2015; dispde sobre a licenca a gestante e a adotante, as medidas de prote¢do a maternidade para militares gravidas e a licenga-

paternidade, no ambito das Forgas Armadas);

1.2.9. Lei n? 14.534, de 11 de janeiro de 2023; altera as Leis n? 7.116, de 29 de agosto de 1983, 9.454, de 7 de abril de 1997, 13.444, de 11 de maio de 2017, e
13.460, de 26 de junho de 2017, para adotar nimero Unico para os documentos que especifica e para estabelecer o cadastro de pessoa fisica (CPF) como numero suficiente para
identificagdo do cidaddo nos bancos de dados de servigos publicos;

1.2.10. Decreto n? 57.654, de 20 de janeiro de 1966, Regulamento da Lei do Servigo Militar - RLSM);

1.2.11. Decreto n? 60.822, de 7 de junho de 1967, Instrucbes Gerais para a Inspe¢do de Saude dos Conscritos nas Forgas Armadas - IGISC;

1.2.12. Decreto n? 66.949, de 23 de julho de 1970, Instrugdes Gerais para a Coordenagdo da Conscricdo nas Forgcas Armadas - IGCCFA;

1.2.13. Decreto n? 8.936, de 19 de dezembro de 2016; institui a Plataforma de Cidadania Digital e dispde sobre a oferta dos servigos publicos digitais, no ambito dos
orgdos e das entidades da administragdo publica federal direta, autarquica e fundacional;

1.2.14. Decreto n2 9.094, de 17 de julho de 2017; regulamenta dispositivos da Lei n? 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispGe sobre a simplificagdo do atendimento
prestado aos usuarios dos servigos publicos, institui o CPF como instrumento suficiente e substitutivo para a apresenta¢do de dados do cidaddo no exercicio de obrigagdes e direitos
e na obtengdo de beneficios, ratifica a dispensa do reconhecimento de firma e da autenticagdo em documentos produzidos no Pais e institui a Carta de Servigos ao Usuario;

1.2.15. Decreto n? 10.046, de 9 de outubro de 2019; dispde sobre a governanga no compartilhamento de dados no ambito da administracdao publica federal e institui
o Cadastro Base do Cidaddo e o Comité Central de Governanga de Dados;

1.2.16. Decreto n? 11.337, de 12 de janeiro de 2023; aprova a Estrutura Regimental e o Quadro Demonstrativo dos Cargos em Comissdo, das Fun¢Ges de Confianga e
das gratificagdes do Ministério da Defesa, e remaneja cargos em comissdo, fungdes de confianga e gratificacOes;

. Decreto n? 12.154, de 27 de agosto de 2024; dispde sobre o servigo militar inicial feminino;

. Portaria n? 983/DPE/SPEAI/MD, de 17 de outubro de 2003; aprova a Diretriz para o Relacionamento das Forcas Armadas com as Comunidades Indigenas;

.19. Portaria Normativa n? 632/MD, de 16 de abril de 2008; aprova o Plano de Comunica¢do Social de Servico Militar Inicial nas Forcas Armadas;

20. Portaria n? 15/DGP, de 6 de fevereiro de 2012; aprova as Normas Técnicas para as Comissdes de Selecdo - EB30-N-30.004, 12 edi¢do, 2012;

.21. Portaria n? 066/DGP, de 26 de abril de 2012 (Aprova a Lista de Verificagdo de Comissdes de Selecdo);

.22. Portaria Normativa n2 2.083/MD, de 23 de setembro de 2015; dispde sobre a atualizagdo monetaria da multa minima, prevista no RLSM;

.2.23. Portaria Normativa n? 35/MD, de 10 de junho de 2016; fixa os modelos e caracteristicas dos certificados militares previstos no Decreto n2 57.654, de 20 de janeiro
de 1966, e na Portaria n? 2.681-COSEMI, de 28 de julho de 1966, do Estado-Maior Conjunto das Forgas Armadas;

1.2.24. Portaria Normativa n2 31/MD, de 29 de agosto de 2017; dispde sobre a unificagdo do alistamento, da selegdo, da distribuicdo e da designagdo de alistados para
o servico militar inicial;

1.2.25. Portaria Normativa n2 21/MD, de 8 de abril de 2019; aprova as diretrizes para a composi¢do e o funcionamento das Comissdes de Sele¢do Permanente das Forgas
Armadas - CSPFA;

1.2.26. Portaria n? 326/DGP, de 23 de dezembro de 2019; aprova as Normas Técnicas para o funcionamento das Juntas de Servico Militar - EB 30-N-30.012;

1.2.27. Portaria GM-MD n2 173, de 11 de janeiro de 2023; dispde sobre a gestdo dos recursos do Fundo do Servico Militar - FSM;

1.2.28. Resolugdo n? 23.274, de 12 de junho de 2010, do Tribunal Superior Eleitoral, consoante o § 22 do art. 14 da CF; dispde que a ndo alistabilidade como eleitores
somente é imputada aos estrangeiros e, durante o periodo do servigo militar obrigatério, aos conscritos, observada, naturalmente, a vedagdo que se impde em face da incapacidade
absoluta nos termos da lei civil; e /\
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1.2.29. Resolugdo n? 23.659, de 26 de outubro de 2021, do Tribunal Superior Eleitoral; dispGe sobre a gestdo do Cadastro Eleitoral e sobre os servigos eleitorais que
lhe sdo correlatos. .

2. CONSIDERAGOES INICIAIS

2.1. Os procedimentos inerentes ao processo de selecdo e incorporagdo das mulheres deverdo obedecer ao previsto no Decreto n? 12.154, de 27 de agosto de 2024,
sendo as particularidades tratadas por cada Forga por meio de documentos pormenorizados (instrugdes, diretrizes, planos, etc.).

2.2. O Ministério da Defesa - MD utiliza, para o processo de alistamento militar nas For¢cas Armadas, o sistema informatizado denominado Sistema Eletronico de
Recrutamento Militar e Mobilizagdo - SERMILMOB, administrado pelo Exército Brasileiro, por meio da Diretoria de Servico Militar - DSM.

2.3. A Diretoria de Pessoal da Marinha - DPM, a DSM e a Diretoria de Administragdo do Pessoal da Aerondautica - DIRAP sdo 6rgdos de dire¢do do servico militar,
respectivamente na Marinha do Brasil - MB, no Exército Brasileiro - EB e na Forca Aérea Brasileira - FAB.

2.4. Os Distritos Navais - DN, as Regides Militares - RM e os Servigcos de Recrutamento e Preparo da Aeronautica - SEREP sdo drgdos de execugdo e fiscalizagdo do servigo
militar, respectivamente da MB, do EB e da FAB.

2.5. As RM deverdo coordenar, em suas respectivas areas de atuacdo, a execugdo do servico militar em estreita integragdo com os DN e os SEREP.

2.6. Durante o ano, integrantes da Secdo de Servigo Militar - SESMIL, da Subchefia de Mobilizagdo - SUBMOB do MD, e drgdos de servigo militar - OSM, das Forgas
Singulares, realizardo visitas técnicas de orientagdo as organizagées militares - OM relacionadas direta e indiretamente com o SMIF, a fim de efetuar o acompanhamento das
atividades e identificar oportunidades para o aperfeigopamento do processo.

2.7. A jovem voluntaria deve ser recebida com educagdo e cordialidade nas OM, além de receber, de maneira clara e completa, todas as informagdes pertinentes as etapas
do processo.

3. SELECAO PARA INCORPORACAO (RECRUTAMENTO)

3.1. Convocagdo das voluntarias

Inicia-se com o alistamento voluntario das interessadas, que atendam as condi¢cbes do Decreto n? 12.154, de 27 de agosto de 2024. Posteriormente, compreendera as
seguintes fases: sele¢do geral, distribuicdo, selegdo complementar e incorporagao.

3.2. Alistamento

3.2.1. O alistamento podera ser realizado de forma digital ou presencial, no periodo compreendido entre 12 janeiro a 30 de junho do ano em que a jovem completar
18 anos. Ndo sera possivel realizar o alistamento fora do referido prazo.

3.2.2. O alistamento em 2025 sera permitido somente as candidatas voluntarias pertencentes a classe de 2007 (ano de nascimento), ou seja, aquelas que completam 18
(dezoito) anos em 2025, e que residem nos municipios tributarios - MT elencados no Apéndice 4 deste PGC.

3.2.3. Municipio tributario € o municipio considerado, por esta Portaria (Plano Geral de Convocacdo), contribuinte a convocagdo para o SMIF. Para a classe de 2007, os
MT serdo os previstos no Apéndice 4 deste PGC.

3.2.4. O alistamento poderd ser realizado pela internet, no site <https://alistamento.eb.mil.br> mediante a inser¢do do nimero do CPF para convalidagdo dos dados pela
Receita Federal, ou de forma presencial, nas Juntas de Servico Militar - JSM somente daqueles municipios que estdo relacionados no apéndice 4 deste Plano.

3.2.5. A JSM é o 6rgdo pertencente a estrutura administrativa da prefeitura municipal que integra o Sistema Servico Militar como 6rgdo executor e tem sua competéncia
regulada pela Portaria n? 326-DGP, de 23 de dezembro de 2019.

3.2.6. Ao dirigir-se a JSM de um MT do SMIF para realizar o alistamento, se preferir a forma presencial, a brasileira devera apresentar os seguintes documentos:

a) certiddo de nascimento ou prova equivalente;

b) comprovante de residéncia ou declaragdo firmada pela prdpria interessada;

c) comprovante de inscrigdo no CPF ou prova equivalente; e

d) certificado de naturalizagdo ou termo de opgdo ou certiddo de nascimento que tenha averbada a condicdo de optante pela nacionalidade brasileira, somente para as
brasileiras naturalizadas ou por opgdo.

3.2.7. Os enderecos das JSM poderdo ser encontrados no site <alistamento.eb.mil/servico/jsm>.

3.2.8. A identificagdo da voluntdria a prestacdo do servigco militar inicial deverd ser verificada pela JSM a partir da apresentagdo de um documento oficial com fotografia
(carteira de identidade, carteira de trabalho, carteira profissional, passaporte, carteira de identificagdo funcional ou outro documento publico que permita a identificagdo da
alistanda).

3.2.9. Quando a cidadad optar pela forma presencial de apresentagdo para o alistamento, as JSM deverdo realizar o langamento diretamente no SERMILMOB.

3.2.10. A cidada alistada podera obter o certificado de alistamento militar - CAM acessando o site <alistamento.eb.mil.br> ou, se preferir, presencialmente, em qualquer JSM.

3.2.11. Os Postos de Recrutamento e Mobilizagdo - PRM sdo os drgdos regionais do Exército Brasileiro responsaveis pela orientagdo técnica e pela fiscalizagdo das JSM
de vinculagdo.

3.2.12. As RM deverdo prescrever no Plano Regional de Convocagdo - PRC e inserir no SERMILMOB os parametros para o agendamento automatico das alistadas destinadas
a selecdo geral, apds coordenagdo com os DN e SEREP. Os horarios ou datas a serem definidos no agendamento deverdo ser distintos da apresenta¢cdo dos homens na comissdo
de selegdo geral.

3.2.13. Os prazos de alistamento, selecdo geral, designacdo e da selegdo complementar constam do Apéndice 2 e deverdo ser detalhados em instrugdes complementares
de cada Forga.

3.3. Selegdo Geral

3.3.1. O processo de sele¢do sera realizada conforme o disposto no art. 39 do Decreto n? 57.654, de 20 de janeiro de 1966, e compreendera mais de uma etapa, inclusive
inspegdo de saude.

3.3.2. A avaliagdo de saude incluirda exames clinicos e laboratoriais, sendo de natureza eliminatdria, conforme prevé o Decreto n? 60.822, de 7 de junho de 1967, que
aprova as IGISC.

3.3.3. ComissGes de Sele¢do - CS sdo as comissGes designadas por autoridades militares para a condugdo do processo seletivo das alistadas da classe de 2007 (ano de
nascimento), visando a incorporagdo nas Forgas Armadas. As CS poderdo atender, exclusivamente, a uma Unica Forga ou a mais de uma Forga (Comissdo de Selegdo das Forgas
Armadas - CSFA e Comissdo de Selecdo Permanente das Forgas Armadas - CSPFA).

3.3.4. O funcionamento das CS é regulado em legislacdo especifica. Deverdo ser observadas, além do previsto neste Plano, as diretrizes das Portarias n? 15/DGP, de 6
de fevereiro de 2012, e n? 066/DGP, de 26 de abril de 2012, além da Portaria Normativa n? 21/MD, de 8 de abril de 2019, entre outros documentos produzidos pelas Forgas que
tratam do assunto.

3.3.5. As RM deverdo coordenar com os DN e SEREP, até 31 de janeiro de 2025, a composi¢cdo das CS, tomando por base a tabela constante do apéndice 1, fazendo
as adaptagbes necessdrias em fungdo das quantidades de mulheres e homens que comparecerdo aquelas comissoes.

3.3.6. Os DN, RM e SEREP deverdo habilitar os integrantes das CS nos estagios online do Instituto de Capacitacdo Olavo Bilac - ICOB da DSM.

3.3.7. As RM coordenardo a inscricdo do Estagio Setorial para Integrantes das CS no ICOB da DSM, para capacitagdo dos militares designados para as comissoes.

3.3.8. As condigbes e os meios necessarios ao funcionamento do Estagio Setorial para Integrantes das CS serdo regulados nas instrugGes complementares de cada Forga.

3.3.9. O periodo da realizacdo da selegdo geral estd definido no Apéndice 2 e devera ser detalhado na instru¢do complementar de cada Forga.

3.3.10. Nos MT afastados das sedes das OM, o processo seletivo podera ser realizado por uma OM de outra Forga mais proxima e com melhor estrutura para prestar
0 apoio necessario a selegdo, porém essa situacdo devera constar no Plano Regional de Convocagdo - PRC da RM, assim como todas as orientagdes previstas neste plano e outras
que se fizerem necessarias.

3.3.11. Com a finalidade de aperfeicoar as atividades da sele¢do, foram disponibilizadas ferramentas de tecnologia da informag¢do no SERMILMOB, para realizar
agendamento, anamnese, entrevista e acompanhamento da situagdo militar das alistadas durante o processo de selegdo.

3.3.12. Os dados cadastrais daquelas apresentadas na selegdo geral deverdo ser inseridos pelas CS diretamente no SERMILMOB. Caso ocorra restricdo de acesso a internet,
os integrantes da CS deverdo realizar o processo seletivo de forma manual, para alimentar os dados no SERMILMOB posteriormente, na primeira oportunidade.

3.3.13. As CS deverdo dispor de compartimentos individuais (separados por divisdrias), localizados em ambientes reservados, destinados a inspecdo de saude das
mulheres.

3.3.14. O presidente da CS deverda atentar para que a apresentagdo das mulheres na Comissdo seja em horarios ou datas diferentes daquelas previstas para os
homens.

3.3.15. Por ocasido da entrevista na selegdo geral, as CS deverdo dar conhecimento as alistadas do Decreto n? 12.154, de 27 de agosto de 2024, que estard disponivel
no SERMILMOB.

3.3.16. A pré-qualificagdo das candidatas deve ser levantada e registrada no SERMILMOB durante a entrevista realizada na CS, a fim de identificar aquelas que terdo
prioridade de designacdao a incorporagdo por terem habilitacdo profissional de interesse das Forgas Armadas.

3.3.17. As IGISC, aprovadas pelo Decreto n? 60.822, de 7 de junho de 1967, regulardo as prescricdes de saude para inspecdo de mulheres durante o recrutamento no
ambito do SMIF. Deverd ser observado o paragrafo unico do art. 72 do Decreto n? 12.154, de 27 de agosto de 2024.

3.3.18. A cidada apta a incorporagdo devera ser orientada pela CS a acessar o site <alistamento.eb.mil.br> ou a comparecer a uma JSM, para acompanhar a sua situagao
e tomar conhecimento das préximas fases do servigo militar.

3.3.19. A cidada considerada inapta na selegdo geral ndo prosseguird para as proximas fases do processo.

3.4. Distribuicdo das candidatas

3.4.1. Durante a distribuicdo processada pelo SERMILMOB, as mulheres aptas sem restricdo, na selegdo geral, poderdo ser designadas as OM ou ndo aproveitadas por
exceder as necessidades das Forgas Armadas. Aquelas distribuidas para as OM serdo submetidas a selegdo complementar para confirmar as informacgGes registradas no SERMILMOB
e levantar outros elementos julgados necessarios a consolidagdo do processo.

3.4.1.1. N3o havera entrega de Certificado de Dispensa de Incorporagdo - CDI as mulheres que forem dispensadas antes da incorporacgdo.

3.4.2. Os parametros para distribuicdo daquelas selecionadas na selegdo geral serdo inseridos no sistema pelas RM, apds coordenacdo com os DN e SEREP, conforme a
Sistematica de Avaliagdo de Candidatas do SERMILMOB.

3.4.3. As candidatas selecionadas serdo distribuidas até 8 de dezembro de 2025, conforme as necessidades das Forgas, apresentadas no boletim de necessidades - Bol
Nec das OM, e segundo os entendimentos prévios (coordenados pelas RM) entre os DN, as RM e os SEREP.

3.4.4. A candidata tomara conhecimento da distribuicdo no periodo de 10 de dezembro de 2025 a 9 de janeiro de 2026, por meio de consulta ao site
<alistamento.eb.mil.br> ou, presencialmente, em uma JSM.

3.4.5. Majoragao

3.4.5.1. A majoragdo visa atender as substituicGes necessarias, em virtude de inadequagdes identificadas na selegdo complementar.

3.4.5.2. A quantidade autorizada para majoragdao poderd contemplar a relagdo de até trés designadas para uma incorporada.

3.4.5.3. Observando o numero limite acima estabelecido, as Forgas definirdo os percentuais nas Instru¢des Complementares respectivas, conforme as suas necessidades
e respeitadas as peculiaridades de cada DN, RM e SEREP.

3.4.6. Conhecimento da Distribuicdo

3.4.6.1. A cidada devera tomar conhecimento da data e local de apresentagdo para a selegdo complementar pelo site <alistamento.eb.mil.br> ou em qualquer JSM.

3.4.6.2. As ComissGes de Distribuicdao deverdao gerar no SERMILMOB a lista de distribuicdo contendo o nome das selecionadas, para elas tomarem conhecimento da data
e local da selegdo complementar.

3.4.6.3. Os DN, RM e SEREP deverdo orientar as OM das For¢as a manter atualizados os seus respectivos enderegos no SERMILMOB, a fim de possibilitar a cidada
selecionada identificar o local correto para seu comparecimento, a fim de participar da selegio complementar.

3.5. Selegdo Complementar

3.5.1. As cidadds aprovadas na selegdo geral e distribuidas as OM para o processo seletivo de incorporagdo serdo submetidas a selegdo complementar para confirmar
as informagdes registradas no SERMILMOB bem como levantar outros elementos julgados necessarios a consolidagdo do processo seletivo. As cidadds que forem selecionadas na
selecdo complementar serdo incorporadas, as demais ndo serdo aproveitadas por exceder as necessidades das Forgas.

3.5.2. Exames médicos complementares (clinicos e laboratoriais), testes de aptiddo fisica e outras verificagdes dos aspectos culturais, psicoldgicos e morais serdo realizados
para atender as peculiaridades dos DN, RM e SEREP, conforme estabelecido nas IGISC e normas especificas de cada Forca.

3.5.3. Por ocasido da entrevista, as comissdes de selecdo complementar deverdo dar conhecimento e tomar a ciéncia das alistadas em relagdo ao Decreto n? 12.154, de
27 de agosto de 2024, que estara disponivel no SERMILMOB. ~
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3.5.4. A sele¢do complementar é de responsabilidade de cada Forga e deverd ocorrer conforme o periodo previsto no Apéndice 2.

3.5.5. As RM deverdo coordenar, consultados os DN e os SEREP, o aproveitamento ou a liberagdo das cidadds distribuidas a Marinha e a Aerondutica ndo prevista para
incorporagdo por aquelas Forgas.

3.5.6. O ato de encostamento, conforme definido no art. 32 do RLSM, deverad ser publicado no boletim interno - Bl da Unidade. E proibida a utilizacdo da encostada
em qualquer tipo de atividade castrense no interior do aquartelamento antes da incorporagao.

3.5.7. As OM deverdo atualizar os dados das convocadas, inserindo diretamente no SERMILMOB, até dez dias apds cada evento. As orientagdes relativas ao assunto se
encontram disponiveis no SERMILMOB.

3.5.8. As OM que deixarem de atualizar os dados das cidadas selecionadas ao término do processo da selegdo complementar ficardo impossibilitadas de preencher os
Bol Nec no SERMILMOB para incorporagdo em 2027.

3.5.9. A cidada selecionada, designada para a incorporagdo, que mudar de endereco, deverd se dirigir a uma JSM para atualizar sua ficha de informag¢des cadastrais no
SERMILMOB. A JSM, por meio do PRM, deverd informar ao DN, RM ou SEREP de destino sobre a mudanga, a fim de verificar a possibilidade da candidata concorrer a selegdo
complementar em outra organizagdao militar da ativa - OMA.

3.6. Incorporagao

3.6.1. E o ato oficial de inclusdo da cidadd em uma OM para a prestacdo do SMIF, que poderd ocorrer no primeiro ou no segundo semestre de 2026. A cidad3d tomard
conhecimento do dia/horario/local da incorporagdo durante a fase da sele¢gdo complementar.

3.6.2. O SMIF se tornara de cumprimento obrigatério apdés o ato oficial de incorporagao e a mulher ficard sujeita aos direitos, aos deveres e as penalidades, conforme
previsto na Lei n2 4.375, de 17 de agosto de 1964, e no Decreto n? 57.654, de 20 de janeiro de 1966.

3.7. Particularidades

3.7.1. Alistamento

3.7.1.1. Em 2025, somente as candidatas da classe de 2007 (ano de nascimento) poderdo participar do processo de sele¢do ao SMIF. A incorporagdo das mulheres
selecionadas ocorrerda em 2026.

3.7.1.2. O periodo de alistamento da classe de 2007 é de 12 de janeiro a 30 de junho de 2025, no mesmo ano em que a jovem completar 18 anos. Fora do periodo
previsto, ndo podera ser realizado o alistamento, e nem havera adiamento para os anos seguintes.

3.7.2. Situagdo de refratério

3.7.2.1. Nao ha o que considerar em qualquer uma das fases do processo seletivo.

3.7.3. Situagdo de insubmisso

3.7.3.1. Nao ha o que considerar apds a selegdo complementar e antes da incorporagao.

3.7.4. Incorporagao

3.7.4.1. A partir do ato oficial de incorporagdo, o SMIF se tornard de cumprimento obrigatério.

3.7.4.2. O periodo para incorpora¢do devera ser aquele previsto no Apéndice 2.

3.7.4.3. Nao caberd adiamento de incorporagdo, por qualquer motivo que tenha ocorrido durante o processo de selegdo.

3.7.5. Periodo de formagdo bdsica ou periodo de instrugdo individual basica

3.7.5.1. Entende-se por periodo de formagdo basica ou periodo de instrucdo individual basica a fase que ocorre imediatamente, apds a incorporagdo do novo contingente,
e termina com a conclusdo com aproveitamento das instrugdes comuns elementares.

3.7.5.2. As instrugbes basicas visam formar o reservista de 22 categoria e sdo, em sua grande maioria, extremamente praticas. As fases desse periodo ocorrem com um
crescente grau de dificuldade fisica e mental, visando preparar a militar para situagdes de combate real e atividades de rotina da OM.

3.7.5.3. As principais instru¢cdes no periodo de formagdo bdsica sdo as seguintes: armamento, muni¢do e tiro; conduta militar; defesa do aquartelamento; hierarquia e
disciplina; justica e disciplina; marchas a pé; ordem unida; pistas de combate; prevengdo e combate a incéndio; servico de guarda ao aquartelamento; técnicas especiais; treinamento
fisico militar; entre outras atividades.

4. BOLETIM DE NECESSIDADES

4.1. O Bol Nec, disponibilizado no SERMILMOB, é o documento bdsico para o atendimento das necessidades de incorporagdo das OM e serve como parametro para a
constituicdo dos Grupamentos de Distribuicdo - GD inseridos pelas RM no referido sistema.

4.2. As OM da Marinha, do Exército e da Aerondutica deverdo preencher o Bol Nec diretamente no SERMILMOB, até 12 de setembro de 2025, para avaliagdo dos DN,
RM e SEREP, respectivamente.

4.3. Os DN, as RM e os SEREP deverdo validar as informagdes de suas OM, até 26 de setembro de 2025.

4.4. A consolidagdo do Bol Nec das OM das Forgas no SERMILMOB deverd ser feita pelas RM até 10 de outubro de 2025.

4.5. As RM deverdo coordenar com os DN e os SEREP a consolidagdo dos Bol Nec até 24 de outubro de 2025, a fim de possibilitar a formagdo dos GD até 21 de novembro
de 2025, levando em consideragdo a necessidade de majoragdo de cada OM.

4.6. As instrugdes relativas ao preenchimento do Bol Nec pelas OM encontram-se disponiveis no SERMILMOB.

5. ELABORACAO DO PLANO GERAL DE CONVOCAGAO PARA INCORPORACAO DAS MULHERES NO SMIF EM 2027 E INSTRUCOES E PLANOS COMPLEMENTARES DAS FORCAS

5.1. As Forgas deverdo enviar ao MD até 31 de julho de 2025, impreterivelmente, as propostas de alteragdes ou inclusdes no PGC das mulheres no SMIF nas Forgas
Armadas em 2027 (PGC-SMIF/2027).

5.2. As instrugBes e planos complementares elaboradas pelas Forgas deverdo ser remetidas ao MD até 14 de fevereiro de 2025.

5.3. Caso uma das Forgas solicite alteragdo neste PGC, o pedido deverda ser encaminhado ao MD até 31 de julho de 2025.

6. RELATORIOS DE SELECAO

6.1 Os relatorios previstos no Decreto n? 66.949, de 23 de julho de 1970 - IGCCFA, foram adequados a nova sistematica do servigo militar e estdo disponibilizados no
SERMILMOB, devendo os OSM e as OMA manter os dados das voluntarias atualizados nas diversas fases.

7. PUBLICIDADE

7.1. O MD ficard encarregado da elaboragdo e veiculagdo, em ambito nacional, das campanhas publicitdrias sobre o SMIF, conforme previsto no Apéndice 5. Os OSM serdo
encarregados da veiculagdo regional.

7.1.1. A campanha para o alistamento militar em nivel regional ficara a cargo dos DN, RM e SEREP, que poderdo fazer uso das redes sociais oficiais, de materiais impressos
e acOes mididticas, além de outros meios que julgarem oportunos.

7.2. Durante o funcionamento das CS, deverd ser disponibilizado material informativo sobre as formas de ingresso as escolas militares (MB, EB e FAB), além de assuntos
de interesse geral, tais como: educagdo para o transito, higiene e primeiros socorros, preservagdo do meio ambiente, etc.

7.3. Os DN, as RM e os SEREP, ao produzirem ou receberem material de publicidade do SMIF, deverdo envidar esforgos para distribuicdo as JSM e divulgagdo nas areas publicas.

8. PRESCRICOES DIVERSAS

8.1. Os integrantes dos OSM das Forgas devem explicar, de forma clara, as cidadds voluntdrias todas as fases do processo de selegdo, assim como apresentar o Decreto
n? 12.154, de 27 de agosto de 2024.

8.2. O titulo eleitoral das mulheres incorporadas ndo poderd ser recolhido, tendo em vista o prescrito no paragrafo Unico do art. 91 da Lei n? 9.504, de 30 de setembro
de 1997, que estabelece normas para as eleicdes. No entanto, elas estardo sujeitas aos direitos e deveres politicos previstos na Constituicdo Federal.

8.2.1. Durante o periodo da prestacdo do SMIF, as mulheres incorporadas ndo poderdo se alistar como eleitoras, conforme § 22 do art. 14 da CF.

8.2.2. Atendendo a Resolugdo n? 23.659, de 26 de outubro de 2021, do Tribunal Superior Eleitoral, combinado com o art. 14, § 29, da Constituicdo Federal, as OM das
Forgas deverdo informar as respectivas zonas eleitorais as relagdes das incorporadas detentoras de titulo eleitoral, organizadas por se¢do eleitoral, no prazo maximo de trinta dias
apos a incorporacdo e licenciamento/engajamento, contendo as seguintes informacdes:

INCORPORADA MILITAR LICENCIADA/ENGAJADA

Numero do titulo eleitoral Numero do titulo eleitoral

Nome completo, sem abreviaturas Nome completo, sem abreviaturas

Nome completo da mde e do pai, sem abreviaturas Nome completo da mde e do pai, sem abreviaturas
Data de nascimento Data de nascimento

Data de incorporacao Data de desligamento/engajamento

8.3. As Forgas deverdo evitar sobrecarregar os OSM com missGes desvinculadas das atribui¢cGes relacionadas com ao Sistema Servigo Militar.

8.4. As CS deverdo atentar para a Lei n? 7.115, de 29 de agosto de 1983, que dispde sobre prova documental: "A declaragdo destinada a fazer prova de vida, residéncia, pobreza,
dependéncia econdmica, homonimia ou bons antecedentes, quando firmada pelo préprio interessado ou por procurador bastante, e sob as penas da lei, presume-se verdadeira".

8.5. Todas as informagOes e relatérios solicitados as Forgas deverdo ser encaminhados ao MD de forma digital, ndo sendo necessario a remessa de forma fisica.

8.6. A DSM realizard, a qualquer tempo, a liberagdo de acesso aos operadores do SERMILMOB, mediante solicitagdo documental dos respectivos dérgdos integrantes do
Sistema Servigo Militar, tais como: DPM, DN, RM, DIRAP e SEREP.

8.7. Com a finalidade de preservar a seguranga das informagdes disponiveis no SERMILMOB, serdo realizadas auditorias anuais e o bloqueio de acesso daqueles operadores
que foram movimentados e/ou deixaram de exercer fun¢des inerentes as atividades de servico militar e/ou de mobilizagdo de pessoal, tdo logo isso ocorra.

8.8. Cumprindo orientagdo dos 6rgdos de controle interno do MD, com vistas a melhor aplicagdo dos recursos do Fundo do Servigo Militar - FSM, as Diretorias de Servico
Militar das Forgas deverdo, anualmente, apresentar um plano de trabalho, conforme a Portaria GM-MD n? 173, de 11 de janeiro de 2023, para a aplicagdo dos recursos do FSM
no ano seguinte, discriminando: descricdo do evento ou servigo, data da realiza¢do, detalhamento de despesas (cddigo e descricdo da unidade gestora - UG, natureza de despesas
e valores) e finalidade da aplicagdo dos recursos. Além disso, elas deverdo preparar e encaminhar ao MD o relatério detalhado da aplicagdo dos recursos do FSM.

8.9. Apds o término da prestagdo do servico militar, as mulheres serdo licenciadas e passardo a compor a reserva ndo remunerada. Nos cinco anos subsequentes, apds
a sua passagem para a reserva ndo remunerada, elas integrardo a reserva mobilizavel. Como tal, deverdo participar do Exercicio de Apresentagdo da Reserva - EXAR e, se convocadas,
do Exercicio de Mobilizagdo.

8.9.1. O EXAR é uma atividade prevista em Lei, que consiste na apresentacdo da reservista por um periodo de 5 anos, apds ter passado para a reserva ndo remunerada. As quatro
primeiras apresentagdes poderdo ser realizadas pelos reservistas da Marinha por meio do site <exarnet.dpm.mar.mil.br>; e pelos reservistas do Exército e da Aerondutica por meio do site
<www.exarnet.eb.mil.br>. A quinta apresenta¢do, ou seja, a uUltima, deverd ser realizada somente de forma presencial em qualquer organizacdo militar das Forgas Armadas.

8.9.2. As principais finalidades do EXAR sdo: analisar a eficicia do sistema de mobilizagdo militar, atualizar as informagGes cadastrais dos militares da reserva e promover
o sentimento civico entre os membros da reserva mobilizavel.

8.9.3. O Exercicio de Mobilizagdo é uma atividade que consiste na convoca¢do dos reservistas que passaram para essa condi¢cdo nos ultimos cinco anos. Esses reservistas
retornardo aos quartéis e, durante algumas semanas, participardo de diversas instru¢cdes militares, visando reforcar e atualizar o seu conhecimento profissional, para torna-los aptos
a serem mobilizados em caso de necessidade. Além disso, eles terdo a oportunidade de manter e refor¢ar o vinculo com os militares da ativa das Forgas Armadas.

8.10. Os casos omissos ndo estabelecidos nas leis e atos normativos referenciados neste Plano deverdo ser definidos em instrucdes complementares e legislacdo especifica de cada Forga.

8.11. Esta Portaria esta disponivel para impressdo no site do MD <https://www.gov.br/defesa/pt-br/assuntos/servico-militar>.
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APENDICE 1 AO PGC - SMIF 2026
1. COMPOSICAO MINIMA DAS CS E DAS CSFA

Postos/Graduagdes Composicdo da CSFA (a)
(<_se volante)
Oficial Superior 1 (b)
Capitdo / Tenente 4
Oficial Médico* 1 (e)
Oficial Dentista* 1 (e)
SO / STen / Sgt 6
SO / STen / Sgt de Saude* 2 (d)
Cabo 4
Soldado / Marinheiro 4
Total 23 (c)
2. COMPOSICAO DA CSPFA
Postos/Graduagdes Forcas Armadas (a)

Marinha Exército Aeronautica Soma
Oficial Superior - 1 (b) - 1
Capitdo / Tenente - 4 - 4
Oficial Médico* 1 1 1 1 (d) (e)
Oficial Dentista* 1 (d) 1 (d) 1 (d) 1 (e)
SO/STen/Sgt 1 3 2 6
SO/STen/Sgt de Saude* 2 (d) 2 (d) 2 (d) 2
Cabo 1 2 1 4
Soldado/Marinheiro - 4 - 4
Total 23 (c)

* Observagdo

- Por ocasido das inspe¢des de saude das conscritas, os profissionais da drea de saude deverdo ser, preferencialmente, do sexo feminino.

Localizagdo das CSPFA

12 RM - Rio de Janeiro/RJ, 22 RM - S3o Paulo/SP, 32 RM - Porto Alegre/RS, 52 RM - Curitiba/PR, 62 RM - Salvador/BA, 72 RM - Recife/ PE, 82 RM - Belém/PA, 92 RM
- Campo Grande/MS, 102 RM - Fortaleza/CE, 112 RM - Brasilia/DF e 122 RM - Manaus/AM.

Legenda

(a) constituidas por elementos das trés Forgas, respeitadas as peculiaridades regionais e a tributagdo local;

(b) presidente;

(c) o efetivo pode ser acrescido: nas CSFA (a critério das RM) e nas CSPFA (a critério dos DN, RM e SEREP);

(d) mediante sistema de rodizio trimestral, se for o caso; e

(e) computado somente 1 (um) oficial por Forga (rodizio).

APENDICE 2 AO PGC - SMIF 2026

CRONOGRAMA DOS EVENTOS

1. QUADRO DE ALISTAMENTO

- Prazo para a classe de 2007 (ano de nascimento)

ANO PERIODO DO ALISTAMENTO SITUACAO DESTINO
2025 01 JAN a 30 JUN Alistada Encaminhar a selegdo geral de 2025
(NAO HAVERA ALISTAMENTO FORA DO PRAZO) (online ou presencial)
2. QUADRO DA SELECAO GERAL, DO CONHECIMENTO DA DESIGNACAO, DA SELECAO COMPLEMENTAR E INCORPORACAO
ANO PROCESSO LOCAL PERIODO
2025/2026 SELECAO GERAL Sede dos municipios tributarios das CS/CSFA 28 JUL a 07 NOV 25 (conforme
instrucdo complementar)
Sede dos municipios tributarios das CSPFA 17 FEV a 28 NOV 25
CONHECIMENTO DA DISTRIBUICAO No site 10 DEZ 25 a 09 JAN 26
<alistamento.eb.mil.br> ou JSM (presencialmente)
. DESIGNACAO PARA INCORPORACAO /| A critério dos DN, das RM e dos SEREP 12 JAN a 20 FEV 26
SELECAO COMPLEMENTAR (12 Turma - Grupamento A)

01 JUN a 31 JUL 26

(22 Turma - Grupamento B)
2026 INCORPORACAQ Organizagdo militar das Forgas Armadas 02 a 06 MAR 2026

(12 Turma - Grupamento A)
03 a 07 AGO 2026

(22 Turma - Grupamento B)
INCORPORACAO Centro de Instrugdo Almirante Alexandrino - CIAA/MB 02 a 06 MAR 2026
ESPECIAL

29 JUN 2026

OBSERVACOES:

1) Os DN e os SEREP, nas suas areas de tributacdo exclusiva, regulardo as datas de funcionamento das CS, dentro do prazo fixado no Apéndice 2, informando as RM
correspondentes.

2) Compete a RM regular, nos PRC, as datas de funcionamento das CS de tributagdo exclusiva e das CSFA, dentro do prazo fixado.

3) Mediante prévio entendimento entre os DN, as RM e os SEREP, as cidadas designadas para a Marinha e a Aerondutica poderao antecipar as apresentagdes em suas OM a partir
de 02 JAN 26, para o Grupamento "A" (12 turma), e a partir de 18 MAIO 26, para o Grupamento "B" (22 Turma).

4) Em algumas OM das Forgas Armadas, ocorrerdo duas incorporagdes durante ano. A 12 turma (grupamento "A"), de 02 a 06 MAR 26, e a 22 turma (grupamento "B"), de 03
a 07 AGO 26. Ficara a critério de cada Forga definir as OM que serdo contempladas com essas incorporagoes.

5) Casos excepcionais: deverdo ser submetidos a verificagdo da Se¢do de Servigo Militar/Subchefia de Mobilizagdo/Chefia de Logistica e Mobilizagdo/Ministério da Defesa, seguindo
a cadeia de comando das respectivas Forgas Singulares.

APENDICE 3 AO PGC - SMIF 2026

CALENDARIO DE OBRIGAGCOES

ANO MES DIA EVENTO REFERENCIA PGC SMIF 2026 (item)
2025 Janeiro Até 31 Coordenagdo entre DN, RM e SEREP sobre constituicdo das
CS/CSFA/CSPFA em pessoal e material. 3.3.5.
Fevereiro Até 14 Remessa em formato digital das instrugdes complementares das
For¢ca ao MD. 5.2.
Julho Até 31 Proposta para a elaboragdo do PGC-SMIF 2027 - item 5.1.
Proposta de alteragdo do PGC - SMIF 2026. 5.1. e 5.3.
Setembro Até 12 Preenchimento do Bol Nec diretamente no SERMILMOB pelas OM da
Marinha, do Exército e da Aerondutica. 4.2.
Até 26 Os DN, as RM e os SEREP deverdo validar as informagdes de suas OM
que foram preenchidas do Bol Nec. 4.3.
Outubro Até 10 Consolidagdo dos Bol Nec das OM das Forgas pelas RM.
4.4.
Até 24 As RM deverdo coordenar com os DN e os SEREP a consolidagdo dos
Bol Nec. 4.5.
Novembro Até 21 As RM deverdo formar os GD, levando em consideragdo a
necessidade de majoragdo de cada OM. 4.5.
Dezembro Até 08 Coordenagdo (DN/RM/SEREP) para distribuicdo das voluntérias
selecionadas. 3.4.3.
A partir de 10 Divulgacdo da distribuicdo.
3.4.4.
2025 /|Janeiro a Dezembro Até 30 dias apos o evento Remessa da relagdo das incorporadas detentores de titulo eleitoral
2026 (incorporagdo e licenciamento/engajamento). 8.2.2.
Até 10 dias apo6s o evento Atualizagdo dos dados de incorporagdo e licenciamento e outros
eventos por meio do acesso direto ao SERMILMOB. 3.5.7.

APENDICE 4 AO PGC - SMIF 2026
MUNICIPIOS TRIBUTARIOS (assinalados com "X")
(art. 35 do RLSM)

1) AMAZONAS

Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Manaus - X X

2) BAHIA

Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Salvador X X -
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3) CEARA
Municipio Marinha Exército Aeronautica
1. Fortaleza X X -

4) DISTRITO FEDERAL
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Brasilia X X X

5) GOIAS
Municipio Marinha Exército Aerondutica
. Aguds Lindas de Goias

. Cidade Ocidental

. Formosa

. Luzidnia

Novo Gama

. Planaltina

. Santo Antdnio do Descoberto
. Valparaiso de Goids

o [N (o |0 A (W N e
XXX XX X X |x

6) MATO GROSSO DO SUL
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Campo Grande - X -
2. Corumba X - -
3. Ladario X - -

7) MINAS GERAIS
Municipio Marinha Exército Aeronautica
1. Belo Horizonte - X -
2. Juiz de Fora - X -
3. Lagoa Santa - - X

8) PARA
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Belém - X X

9) PARANA
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Curitiba - X -

10) PERNAMBUCO
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Recife - X X

11) RIO DE JANEIRO
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Rio de Janeiro X X X

12) RIO GRANDE DO SUL
Municipio Marinha Exército Aeronautica
1. Canoas - - X
2. Porto Alegre - X -
3. Santa Maria - X X

13) SANTA CATARINA
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Floriandpolis X - -

14) SAO PAULO
Municipio Marinha Exército Aerondutica
1. Guaratingueta - - X
2. Pirassununga - - X
3. Sdo Paulo - X X

QUADRO GERAL

Estados Municipios MB EB FAB MB/EB MB/FAB EB/FAB MB/EB/FAB
AC - - - - - - - -

AL - - - - - - - -

AP
AM
BA
CE

DF
ES

GO
MA - - - - - - - -
MT
MS
MG
PA
PB - - - - - - - -
PR
PE
Pl - - - - - - - -
RJ 1 - - - - - - 1
RN - - - - - - - -
RS 3 - 1 1 - - 1 -
RO - - - - - - - -
RR - - - - - - - -
SC 1

SP 3 - - 2 - - 1 -
SE
10 - - - - - - - -
Total 29 11 5 4 2 - 5 2
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APENDICE 5 AO PGC - SMIF 2026
PUBLICIDADE DO SMIF

Eventos Produtos Objetivo Veiculagdo
Alistamento video Informar os procedimentos e as condigdes para o alistamento das jovens| 15 DEZ 24
on-line spot radio voluntdrias para a prestagdo do SMIF. a
internet 30 JUN 25
cartaz
Selegdo geral video Informar as jovens as proximas etapas condigdes de realizagdo da selegdo para| 01 JUL 25
spot radio o SMIF. a
internet 07 NOV 25
cartaz

Designagdo/Distribuicdo e selegdo | video

Dar conhecimento a jovem apta na sele¢do geral da proxima etapa, que serd| 10 DEZ 25

complementar spot radio a apresentagdo na organizagdo militar para exames complementares (fisicos, a
internet médicos, entrevistas, etc.). 20 FEV 26
cartaz

EXAR video Sensibilizar a reservista acerca da necessidade de comparecer ao EXAR, a fim | 08 DEZ 26

(Exercicio de Apresentagdo da spot radio de atualizar os dados pessoais contidos no cadastro da reserva em a

Reserva) internet disponibilidade. 30 JAN 27

cartaz
APENDICE 6 AO PGC - SMIF 2026
LISTA DE ABREVIATURAS

TERMO PALAVRA

BI boletim interno

Bol Nec boletim de necessidades

CAM certificado de alistamento militar

CDI certificado de dispensa de incorporagdo

CPF cadastro de pessoa fisica

CS Comissao de Selecao

CSFA Comissdo de Selecdo das Forgas Armadas

CSPFA Comissdo de Selecdo Permanente das Forcas Armadas

DIRAP Diretoria de Administracdo do Pessoal

DN Distrito Naval

DPM Diretoria do Pessoal da Marinha

DSM Diretoria de Servico Militar

EB Exército Brasileiro

EXAR Exercicio de Apresentagdo da Reserva

FAB Forga Aérea Brasileira

FA Forcas Armadas

FSM Fundo do Servico Militar

GD Grupamentos de Distribuicdao

ICOB Instituto de Capacitacdo Olavo Bilac

IGCCFA InstrucGes Gerais para a Coordenacdo da Conscri¢do nas Forcas Armadas

IGISC Instruces Gerais para Inspecdo de Saude de Conscritos nas Forcas Armadas

JSM Junta de Servigo Militar

LSM Lei do Servico Militar

MB Marinha do Brasil

MD Ministério da Defesa

MT Municipio Tributario

oM organizagdo militar

OMA organizagdo militar da ativa

OSM organizacdo de servico militar

PGC Plano Geral de Convocagdo

PRC Plano Regional de Convocagdo

PRM Posto de Recrutamento e Mobilizagdo

RLSM Regulamento da Lei do Servigo Militar

RM Regido Militar

SESMIL/MD Secdo de Servigco Militar/Ministério da Defesa

SEREP Servigo de Recrutamento e Preparo de Pessoal da Aeronautica

SERMILMOB Sistema Eletronico de Recrutamento Militar e Mobilizacdo

SINAMOB Sistema Nacional de Mobilizagdo

SMIF servico militar inicial feminino

SUBMOB Subchefia de Mobilizagdo/MD

UG unidade gestora

COMANDO DA MARINHA
DIRETORIA-GERAL DE NAVEGACAO
DIRETORIA DE PORTOS E COSTAS

PORTARIA N2 296/DPC, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2024

Autoriza a prorrogacdo da Port n2 220/2023, desta
Diretoria, que estabeleceu procedimento de transi¢do
para o exercicio da capacidade de Subchefe de
Mdquinas, por maritimos inscritos na categoria de
Segundo Oficial de Maquinas (20M) anteriormente a
aplicagdo da Port n? 30/2021, desta Diretoria.

O DIRETOR DE PORTOS E COSTAS, no uso das atribui¢Ges que Ihe confere o disposto
no § 12, art. 92 do anexo A, da Portaria MB/MD n2 37, de 21 de fevereiro de 2022, resolve:

Art. 12 Autorizar a prorrogagdo da Port n2 220/2023, desta Diretoria, publicada no DOU de 3
de novembro de 2023, Edigdo 209, Secdo |, pag. 36, que estabeleceu procedimento de transi¢do para o
exercicio da capacidade de Subchefe de Maquinas, por maritimos inscritos na categoria de 20M
anteriormente a aplicagdo da Port n2 30/2021, desta Diretoria, publicada no DOU de 28 de janeiro de 2021
Edicdo 19, Secdo |, pag. 30.

Paréagrafo Unico: Os 20M certificados na Regra 1ll/1, da Convengdo STCW-1978, como
emendada, que exercem ou ja exerceram a capacidade de Subchefe de Maquinas nas
embarcagdes de apoio maritimo com poténcia propulsora instalada acima de 3000 kW, continuem
a exercer essa capacidade, até 31 de dezembro de 2025. Apds essa data, os 20M s6 poderdo
continuar exercendo tal fungdo se forem certificados na Regra lll/2, da citada Conveng&o.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo no DOU.

V Alte CARLOS ANDRE CORONHA MACEDO

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05152024111300060

Ministério do Desenvolvimento Agrario e
Agricultura Familiar

INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA

PORTARIA N¢ 746, DE 7 DE NOVEMBRO DE 2024

Incluir no Programa Nacional de Reforma Agraria -
PNRA, individuos ou familias quilombolas de
Comunidades localizadas no estado de Mato Grosso
do Sul.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA
AGRARIA - INCRA, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas no inciso IV do art. 22 do
Decreto n2 11.232, de 10 de outubro de 2022, com a redagdo dada pelo Decreto n?
12.171, de 09 de setembro de 2024, combinado com o art. 104 do Regimento Interno da
Autarquia, aprovado pela Portaria n2 2.541, de 28 de dezembro de 2022, publicada no
Diario Oficial da Unido do dia 30 de dezembro de 2022; e

Considerando que a reforma agrdria visa promover a melhor distribuicdo de
terra mediante modificagdes no regime de posse e uso, a fim de atender aos principios de
justica social, desenvolvimento rural sustentavel, aumento de producgdo e promogdo social,
conforme preconiza o Plano Nacional de Reforma Agraria - PNRA;

Considerando o Parecer n. 00011/201/CGA/PFE-INCRA-SEDE/PGF/AGU, de 18 de
fevereiro de 2016 (SEI n2 22299438), que conclui pela possibilidade de inclusdo das
comunidades quilombolas como beneficidrias do Programa Nacional de Reforma Agréria
para fins de acesso a politicas publicas respectivas;
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