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RUBENS LISBOA MACIEL FILHO
Diretor-Geral do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe
PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por RUBENS LISBOA MACIEL FILHO, Diretor(a)-Geral, em
12/06/2024, as 09:04, conforme art. 12, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

PORTARIA 515/2024

Altera a Portaria TRE/SE 1146/2020, a qual institui condicdes especiais de trabalho para
servidores com deficiéncia ou doenga grave, ou que sejam responsaveis por dependentes nessas
condig¢des, no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE SERGIPE, Des. Diégenes Barreto,
no uso das atribuicbes que Ihe séo conferidas pelo art. 28, inciso XXXIIl, do Regimento Interno;
Considerando a edicdo da Resolugdo n° 556, de 30 de abril de 2024, do Conselho Nacional de
Justica - CNJ.

Considerando o contido no processo SEI 0004120-06.2024.6.25.8000.

RESOLVE:

Art. 1° A Portaria TRE/SE n° 1146, de 4 de dezembro de 2020, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

"Art. 12-A As condicdes especiais de trabalho previstas nesta Portaria também se aplicam a:

| - gestantes;

Il - lactantes, até os 24 (vinte e quatro) meses de idade do lactente;

[l - maes, pelo nascimento ou pela adocao de filho ou filha, por até 6 (seis) meses apds o término
da licenga-maternidade ou da licenca a(ao) adotante;

IV - pais, pelo nascimento ou pela ado¢éo de filho ou filha, por até 6 (seis) meses, apds o término
da licenca-paternidade ou da licenca a(ao) adotante.

Paragrafo unico. O disposto nos incisos Il e 1V aplica-se aos genitores monoparentais e aos casais
homoafetivos, que usufruirem das licengas-maternidade ou paternidade, nos termos fixados na
Portaria TRE/SE n? 621/2020.

Art. 1°-B As condi¢bes especiais de trabalho previstas nesta Portaria também se aplicam a
magistrados(as) e servidores(as) com adoecimento mental.

§ 12 A concesséo de condigdes especiais de trabalho previstas neste artigo pressupde:

| - a existéncia de autorizagédo expressa do beneficiario no registro do CID respectivo de Classe F
nos atestados e laudos apresentados para conhecimento e acompanhamento formal pela area de
saude do Tribunal;

Il - a existéncia de laudo de junta médica do Tribunal que comprove a existéncia da patologia de
CID de Classe F e a necessidade de concessao de condigdes especiais;

[l - a sujeicdo do(a) beneficiario(a) ao acompanhamento continuado pela equipe multidisciplinar de
salde do 6rgao e a observancia por aquele(a), em todo o periodo, do tratamento prescrito.

§ 2° As condigdes especiais de trabalho poderdo ser revogadas ou alteradas pelo Tribunal nos
casos em que o(a) beneficiario(a) ndo seguir o tratamento prescrito, recusar o0 acompanhamento
continuado pela equipe multidisciplinar de saude do érgédo ou descumprir as condi¢cdes especiais
de trabalho concedidas.

§ 32 A concessdo de condicbes especiais de trabalho previstas neste artigo também deve ser
comunicada a Corregedoria do Tribunal respectivo, para acompanhamento.

Diario da Justica Eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe (DJE/TRE-SE). Documento assinado digitalmente
conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo
ser acessado no enderego eletronico http://www.tre-se.jus.br/



http://www.tre-se.jus.br/
http://sei.tre-se.jus.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=1737403&id_procedimento_atual=1737403&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110001008&infra_hash=ce9e7e2cd7d7873e8cebdd0b5c149ffcc69352174fc04060df292a6d7dd47158207befeed9a757569cb1aac6fbb2ade2a3d523052d6469621f2e3356e42370de023c65b4a275de588c3f776fa38c68ae0928bca15f6d86cdfa9e5ecbad45718e
lucas.rocha
Realce


Ano 2024 - n. 107 Aracaju, sexta-feira, 14 de junho de 2024 4

§ 42 Compete ao Tribunal, no ambito de sua autonomia, e no interesse publico e da Administragao,
conceder uma ou mais das modalidades de condicdo especial de trabalho aos beneficiarios
contemplados nesta Portaria.

§ 12 No caso de comprovada inviabilidade de realizagdo de audiéncia por videoconferéncia ou por
intermédio de outro recurso tecnoldgico, sera designado(a) magistrado(a) para presidir o ato ou
servidor(a) para auxiliar o Juizo.

§ 2° As condigbes especiais de trabalho do artigo 1°-A ndo desobrigam do comparecimento
presencial a unidade jurisdicional de origem ou a aquela de designagao para atuacao temporaria,
se houver, na forma do inciso | do art. 3%, sempre que necessario, em especial para a realizagao
de audiéncias de custodia e outros atos que demandem a presenca fisica do(a) magistrado(a) ou
do(a) servidor(a) a unidade jurisdicional.

§ 7° A hipétese de trabalho na condi¢édo especial prevista nesta Portaria ndo esta sujeita ao limite
percentual maximo de servidores em regime de teletrabalho, estabelecido pelo Conselho Nacional
de Justica.

Art. 5%-A O requerimento para a concessao de condi¢des especiais com fundamento no art. 1%-A
serd instruido pelo(a) interessado(a):

| - na hipotese do inciso | do art.12-A, com a declaracdo do médico responsavel pelo exame pré-
natal ou exame que indique gravidez;

Il - na hip6tese do inciso Il do art. 12-A, com atestado médico que confirme a condi¢édo de lactante,
o qual tera validade até o 12° (décimo segundo) més de vida da crianca e podera ser renovado a
cada 6 (seis) meses com novo atestado médico, até que a crianga complete 24 (vinte e quatro)
meses de idade;

§ 12 Nas hipéteses dos incisos I, lll e IV do art. 12-A, as condicdes especiais de trabalho poderao
ser concedidas a contar da data do término da licenga-maternidade, licenga-paternidade ou licenga
a(ao)adotante, e por até 6 (seis) meses.

§ 22 O requerimento previsto no presente artigo dispensa a realizagdo de laudo ou da pericia
técnica previstos nos §§ 2° a 52 do art. 5°.

§ 3° Diante da realidade local do tribunal e da necessidade do servigo publico, para fins de
compatibilizacdo do regime especial de trabalho com a atividade jurisdicional do(a) magistrado(a)
ou servidor(a) requerente, a concessao poderd contemplar qualquer outra das hipéteses do caput
do art. 39, inclusive, se houver e se for o caso, atuagio e lotagdo temporaria em unidades de Juizo
100% digital ou nos Nucleos de Justica 4.0 ou em unidades judiciarias fisicas situadas no local da
residéncia do(a)(s) filho(a)(s) enquanto perdurar a situagao do art. 1%-A."

Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Documento assinado eletronicamente por DIOGENES BARRETO, Presidente, em 12/06/2024, as
11:35, conforme art. 1°, 1ll, " b", da Lei 11.419/2006.
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