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DECRETO N¢ 11.970, DE 12 DE ABRIL DE 2024

Altera a Tabela de Incidéncia do Imposto sobre
Produtos Industrializados - TIPI, aprovada pelo Decreto
n? 11.158, de 29 de julho de 2022.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso da atribuicdo que lhe confere o art. 84,
caput, inciso 1V, da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 92, § 52, da Medida
Proviséria n? 1.205, de 30 de dezembro de 2023,

DECRETA:

Art. 12 Fica alterado, até 31 de dezembro de 2026, o percentual de redugdo
cumulativa das aliquotas do Imposto sobre Produtos Industrializados - IPI, previsto na Nota
Complementar - NC (87-6) da Tabela de Incidéncia do Imposto sobre Produtos Industrializados
- Tipi, aprovada pelo Decreto n2 11.158, de 29 de julho de 2022, aplicavel aos veiculos hibridos
equipados com motor que utilize exclusivamente etanol, ou motor que utilize, alternativa ou
simultaneamente, gasolina e etanol (flexible fuel engine).

Art. 22 A NC (87-6) da Tipi, anexa ao Decreto n2 11.158, de 2022, passa a vigorar na
forma do Anexo a este Decreto.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacgao.

Brasilia, 12 de abril de 2024; 2032 da Independéncia e 1362 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Fernando Haddad

ANEXO
nexo ao Decreto n? 11.158, de e julho de
(A D 2 11.158, de 29 de julho de 2022)

"NC (87-6) Ficam fixadas, nos percentuais abaixo indicados, as aliquotas relativas
aos automoveis de passageiros e veiculos de uso misto, classificados nos cddigos a

seguir especificados:

CODIGO DA EFIC[ENCIA MASSA EM ORDEM DE MARCHA ALIQUOTA
TIPI ENERGETICA (EE) (MOM) (kg) (%)
(MJ/km)
8703.40.00 e | EE menor ou igual a MOM menor ou igual a 1400 6,77
8703.60.00 1,10
MOM maior que 1400 e menor ou 7,53
igual a 1700
MOM maior que 1700 8,28
EE maior que 1,10 e MOM menor ou igual a 1400 9,03
menor ou igual a
1,68
MOM maior que 1400 e menor ou 9,78
igual a 1700
MOM maior que 1700 11,29
EE maior que 1,68 MOM menor ou igual a 1400 12,79
MOM maior que 1400 e menor ou 14,3
igual a 1700
MOM maior que 1700 15,05
8703.80.00 | EE menor ou igual a MOM menor ou igual a 1400 5,27
0,66
MOM maior que 1400 e menor ou 6,02
igual a 1700
MOM maior que 1700 6,77
EE maior que 0,66 e MOM menor ou igual a 1400 7,53
menor ou igual a
1,35
MOM maior que 1400 e menor ou 9,03
igual a 1700
MOM maior que 1700 10,54
EE maior que 1,35 MOM menor ou igual a 1400 10,54
MOM maior que 1400 e menor ou 12,04
igual a 1700
MOM maior que 1700 13,55

Até 31 de dezembro de 2026, ficam reduzidas em trés pontos percentuais as
aliquotas incidentes sobre os veiculos hibridos classificados nos cédigos 8703.40.00 e
8703.60.00 equipados com motor que utilize exclusivamente etanol, ou motor que
utilize, alternativa ou simultaneamente, gasolina e etanol (flexible fuel engine).

Para fins de aplicagdo desta Nota Complementar, considera-se:

Eficiéncia Energética - EE - niveis de autonomia expressos em quilémetros por litro
de combustivel (Km/l) ou niveis de consumo energético expressos em megajoules por
quilémetro (MJ/Km), medidos segundo o ciclo de condugdo combinado descrito na
Norma ABNT NBR 7024:2017 Versdo Corrigida: 2017, segundo as instrugdes normativas
complementares do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente - Ibama para veiculos
hibridos e elétricos; e

Massa em Ordem de Marcha - MOM - estabelecida nos termos da norma ABNT
NBR ISO 1176:2006." (NR)

Este documento pode ser verificado no enderego eletronico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 06012024040100001
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Brasilia - DF, segunda-feira, 1 de abril de 2024 SECAO a

Dispoe sobre o Comité Gestor do Programa de
Produtividade da Auditoria-Fiscal do Trabalho e sobre
a base de célculo de que tratam 0 § 12 e 0 § 42 do art.
16 da Lei n? 13.464, de 10 de julho de 2017.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribui¢des que lhe confere o art. 84,
caput, incisos IV e VI, alinea "a", da Constituicdo, e tendo em vista o disposto no art. 16,
§ 12 e § 49, da Lei n? 13.464, de 10 de julho de 2017,

DECRETA:

Art. 12 Este Decreto dispOe sobre o Comité Gestor do Programa de Produtividade
da Auditoria-Fiscal do Trabalho e sobre a base de célculo de que tratam 0 § 12 e 0 § 42 do
art. 16 da Lei n? 13.464, de 10 de julho de 2017.

Art. 22 Ao Comité Gestor do Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do
Trabalho compete:

| - gerir o Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do Trabalho;

Il - estabelecer a forma de gestdo do Programa de Produtividade da Auditoria-
Fiscal do Trabalho;

Ill - estabelecer a metodologia para a mensuragdao da produtividade global da
Secretaria de Inspec¢do do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego e das unidades
descentralizadas de atendimento no exercicio da atividade de Auditoria-Fiscal do Trabalho; e

IV - fixar o indice de eficiéncia institucional da Auditoria-Fiscal do Trabalho.

§ 12 O indice de eficiéncia institucional de que trata o inciso IV do caput
considerard o desempenho do contencioso administrativo e a eficiéncia das a¢des para:

| - reduzir os riscos nos ambientes de trabalho;

Il - aumentar a formalizagdo do trabalho e o cumprimento da legislagdo trabalhista;

IIl - combater:

a) o trabalho analogo ao de escravizado;

b) o trafico de pessoas;

c) o trabalho infantil; e

d) todas as formas de trabalho degradante e de discriminagdo no emprego e na
ocupagao;

IV - promover a inclusdo de pessoas com deficiéncia ou reabilitadas pela Previdéncia
Social no mercado de trabalho; e

V - fomentar a aprendizagem profissional.

§ 292 Além do disposto no § 12, o Comité Gestor poderad estabelecer outros
parametros a serem considerados na fixagdo do indice de eficiéncia institucional de que
trata o inciso IV do caput.

Art. 32 O Comité Gestor serd composto pelos seguintes membros:

| - o Secretario-Executivo do Ministério do Trabalho e Emprego, que o coordenara;

Il - o Secretario-Executivo do Ministério da Gestdo e da Inovagdo em Servigos Publicos;

Il - o Secretdrio-Executivo da Casa Civil da Presidéncia da Republica; e

IV - o Secretério de Inspe¢do do Trabalho do Ministério do Trabalho e Emprego.

§ 12 Cada membro do Comité Gestor terd um suplente, que o substituird em
suas auséncias e seus impedimentos.

§ 22 Os membros suplentes do Comité Gestor serdo ocupantes de Cargo Comissionado
Executivo - CCE ou de Fungdo Comissionada Executiva - FCE de nivel 15 ou superior.

§ 32 Os membros suplentes do Comité Gestor serdo indicados pelos titulares dos
orgdos que representam e designados em ato do Ministro de Estado do Trabalho e Emprego.

Art. 42 O Comité Gestor se reunira:

| - em carater ordinario:

a) trimestralmente, nos meses previstos no art. 18 da Lei n? 13.464, de 2017; e

b) apds 31 de agosto, para definicdo do percentual a que se refere o § 12 do art. 89; e

Il - em carater extraordindrio, mediante requerimento de quaisquer de seus membros.

§ 12 O quérum de reunido e de aprovagdo do Comité Gestor é de maioria
absoluta de seus membros.

§ 22 As reunides do Comité Gestor serdo registradas em atas, que serdo
publicadas no Boletim de Servigo do Ministério do Trabalho e Emprego e em seu sitio
eletrénico no prazo de até quinze dias, contado da data da reunido.

§ 32 O Comité Gestor poderd autorizar, por maioria absoluta de seus membros,
a participagdo de representantes de outros érgdos e entidades da administragdo publica
federal em suas reunides, sem direito a voto.

Art. 52 A Secretaria-Executiva do Comité Gestor sera exercida pela Secretaria-
Executiva do Ministério do Trabalho e Emprego.

Art. 62 O Comité Gestor aprovara, por maioria absoluta de seus membros, seu
regimento interno, que dispord sobre a sua organizagdo, o seu funcionamento e a forma
de deliberagdo das matérias de sua competéncia.

Art. 72 A participagdo no Comité Gestor serd considerada prestacdo de servigo
publico relevante, ndo remunerada.

Art. 82 A base de cdlculo a ser utilizada para a definicdo do valor global do
Bonus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade de Auditoria-Fiscal do Trabalho para
determinado exercicio corresponderd a um percentual do valor devido ao Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS que tenha sido apurado pela Auditoria-Fiscal do
Trabalho em procedimento para verificagdo da regularidade do recolhimento dos créditos
referentes ao FGTS.

§ 12 O percentual de que trata o caput serd de até dez por cento, limitado aos
montantes previstos no projeto de Lei Orgamentdria Anual referente ao exercicio em que
serd efetuado o pagamento do BoOnus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade de
Auditoria-Fiscal do Trabalho.

§ 292 Consideram-se como apurados pela Auditoria-Fiscal do Trabalho em
procedimento para verificagdo da regularidade do recolhimento dos créditos referentes ao FGTS:
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| - os valores recolhidos ou parcelados pelo devedor em sede de cobranga
administrativa ou sob agdo fiscal realizadas pela Auditoria-Fiscal do Trabalho; e

Il - os valores que forem objeto do ato administrativo de langamento do crédito
de FGTS, por meio do documento especifico lavrado pela Auditoria-Fiscal do Trabalho,
excluidos os valores apurados na forma do inciso |I.

§ 32 A base de calculo sera apurada anualmente e tomara como referéncia o
periodo compreendido entre julho do penultimo exercicio e junho do ultimo exercicio, para
estabelecer o valor global do bonus para o exercicio seguinte.

Art. 92 O valor global do Bonus de Eficiéncia e Produtividade na Atividade de
Auditoria-Fiscal do Trabalho serda definido e calculado trimestralmente na forma
estabelecida nos § 22 e § 42 do art. 16 e no art. 18 da Lei n2 13.464, de 2017, e a primeira
avaliagdo sera realizada conforme cronograma definido pelo Comité Gestor, observada a
disponibilidade orgamentaria.

Art. 10. Os resultados do Programa de Produtividade da Auditoria-Fiscal do
Trabalho, em especial do indice de eficiéncia institucional, serdo publicados em relatério
anual, no sitio eletrénico do Ministério do Trabalho e Emprego, até o ultimo dia util do
trimestre subsequente ao término do exercicio.

Art. 11. As despesas decorrentes da implementagdo do Programa de Produtividade da
Atividade de Auditoria-Fiscal do Trabalho serdo custeadas por dotagGes or¢amentdrias proprias,
inseridas na Lei Orgamentdria Anual referente ao exercicio de 2024 e nas subsequentes.

Art. 12. O Comité Gestor definird, na reunido inaugural, o cronograma das
seguintes atividades para exercicio de 2024:

| - a publicagdo do regimento interno;

Il - a avaliagdo, em carater preliminar, da proposta inicial dos indicadores de
desempenho e metas a serem estabelecidos pela Secretaria de Inspe¢do do Trabalho do
Ministério do Trabalho e Emprego, na forma do disposto no inciso Il do caput do art. 13;

IIl - a publicagdo do indice de eficiéncia institucional de que trata o inciso IV do
caput do art. 29; e

IV - a publicagdo do percentual previsto no art. 82.

§ 12 O Comité Gestor ouvird as entidades representativas dos Auditores-Fiscais
do Trabalho na definigdo do indice de eficiéncia institucional de que trata o inciso IV do
caput do art. 29.

§ 22 A reunido inaugural do Comité Gestor devera ocorrer no prazo de quinze
dias, contado da data de publicagdo deste Decreto.

Art. 13. A Secretaria de Inspe¢do do Trabalho do Ministério do Trabalho e
Emprego devera:

| - prestar apoio técnico ao Comité Gestor para a definicdo do indice de
eficiéncia institucional de que trata o inciso IV do caput do art. 29; e

Il - estabelecer indicadores de desempenho e metas em seus objetivos ou no
planejamento estratégico do Ministério do Trabalho e Emprego, nos termos do disposto no
§ 22 do art. 16 da Lei n? 13.464, de 2017.

Art. 14. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 12 de abril de 2024; 2032 da Independéncia e 1362 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Esther Dweck
Luiz Marinho
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