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IX - Hillary Victoria Martins de Morais - estagiaria lotada na COAUD.

Art. 22 A Comisséao constituida por este Ato tem como principais atribui¢des:

| - monitorar, avaliar e fiscalizar a adogédo da Politica de Prevencéo e Enfrentamento do Assédio
Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo no TRE/AM;

Il - contribuir para o desenvolvimento de diagnéstico institucional das praticas de assédio moral e
sexual;

[l - solicitar relatérios, estudos e pareceres aos 6rgaos e unidades competentes, resguardados o
sigilo e o compromisso ético- profissional das areas técnicas envolvidas;

IV - sugerir medidas de prevencgdo, orientacdo e enfrentamento do assédio moral e sexual no
trabalho;

V - representar aos érgéos disciplinares a ocorréncia de quaisquer formas de retaliagdo aquele(a)
que, de boa-fé, busque os canais proprios para relatar eventuais praticas de assédio moral ou
sexual;

VI - alertar aos gestores sobre a existéncia de ambiente, pratica ou situacdo favoravel ao assédio
moral ou assédio sexual;

VIl - fazer recomendacdes e solicitar providéncias as direcbes dos 6rgaos, aos gestores das
unidades organizacionais e aos profissionais da rede de apoio, tais como:

a) apuragao de noticias de assédio;

b) protecao das pessoas envolvidas;

C) preservagao das provas;

d) garantia da lisura e do sigilo das apuracoes;

e) promocao de alteracdes funcionais temporarias até o desfecho da situacao;

f) mudancgas de métodos e processos na organizacao do trabalho;

g) melhorias das condi¢des de trabalho;

h) aperfeicoamento das praticas de gestao de pessoas;

i) acdes de capacitacdo e acompanhamento de gestores e servidores;

j) realizacdo de campanha institucional de informacéo e orientacao;

k) revisdo de estratégias organizacionais e/ou métodos gerenciais que possam configurar assédio
moral organizacional;

I) celebragdo de termos de cooperacao técnico-cientifica para estudo, prevengéo enfrentamento do
assédio moral e sexual.

VIII - articular-se com entidades publicas ou privadas que tenham objetivos idénticos aos da
Comissao, visando ao aprimoramento das medidas adotadas.

Paréagrafo Unico. A Comiss&o constituida por este Ato ndo substitui comiss&o de sindicancia e/ou
processo administrativo disciplinar.

Art. 32 Ficam revogadas as seguintes Portarias:

- Portaria TRE/AM n® 941, de 12 de setembro de 2022; e

- Portaria TRE/AM n® 8, de 4 de janeiro de 2023.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicacdo no Diario de Justica Eletronico.
Desembargador Jorge Manoel Lopes Lins

Presidente do TRE/AM

ATOS DO CORREGEDOR

PROVIMENTO
PROVIMENTO CRE/TRE-AM N2 007/2023
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A Excelentissima Senhora VICE-PRESIDENTE E CORREGEDORA REGIONAL ELEITORAL DO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO a vigéncia do Provimento CRE/TRE-AM N° 026/2022, de 25 de outubro de 2022;
CONSIDERANDO que o Sistema Informatizado PJeCor ainda estd em fase de aprimoramento, a
par da necessidade de observancia ao principio da eficiéncia na tramitagédo dos feitos disciplinares
em curso neste Tribunal; e

CONSIDERANDO a necessidade de guardar simetria de procedimentos relativos aos processos da
mesma natureza que tramitam na Secretaria do Tribunal,

RESOLVE:

Art. 12 SUSPENDER, até ulterior deliberagéo, a utilizacdo do Sistema PJeCor, do Conselho
Nacional de Justica-CNJ, no ambito deste Tribunal, para tramitagdo dos pedidos de providéncias,
representacbes por excesso de prazo ou procedimentos de outras classes processuais de
natureza disciplinar contra servidores.

Paragrafo Unico. A tramitagdo dos feitos de natureza discriminada no "caput" deste artigo, dar-se-a
por meio do Sistema Eletronico de Informagdes - SEI, devendo ser trasladada cépia integral dos
autos, ao final de sua tramitagéo, para o PJECor.

Art. 2° Este Provimento entra em vigor na data de sua publicagao.

Publique-se. Comunique-se. Cumpra-se.

Manaus, 14 de fevereiro de 2023.

(assinado eletronicamente)

Desembargadora CARLA MARIA SANTOS DOS REIS

Corregedora Regional Eleitoral do Amazonas

ATOS DO DIRETOR

PORTARIA

PORTARIA N2 107, DE 8 DE FEVEREIRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, considerando o
disposto nos artigos 5° e 62 da INSTRUGCAO NORMATIVA TRE/AM n? 3, de 4 de junho de 2013,
bem como o Processo Administrativo Digital - PAD n® 869/2023,

RESOLVE:

Art. 12 Fica nomeada Junta Médica Oficial, que tera por atribuicdo a realizagdo de pericia médica
periddica em servidor(a) deste Tribunal, conforme Processo Administrativo Digital em epigrafe.
Paragrafo Unico. Designar os (as) seguintes médicos (as) para, sob a presidéncia do primeiro,
comporem a Junta Médica citada no caput:

| - Dr. Igor de Almeida Cruz Veras - CRM/AM 6554 (Presidente da Junta);

Il - Dra. Palloma Lima da Silva - CRM/AM 8061.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.

MELISSA LAVAREDA RAMOS NOGUEIRA

Diretora-Geral do TRE/AM

PORTARIA N2 110, DE 9 DE FEVEREIRO DE 2023

A DIRETORA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, considerando o
disposto nos artigos 5° e 6° da INSTRUGCAO NORMATIVA TRE/AM n® 3, de 4 de junho de 2013,
bem como o Processo Administrativo Digital - PAD n° 1.510/2023,

RESOLVE:
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