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ACORDAOS E RESOLUCOES

RESOLUCOES

RESOLUGAO Ne¢ 8014/2023

RESOLUGCAO Ne¢ 8014/2023

RESOLUGCAO Ne¢ 8014, DE VINTE E OITO DE AGOSTO DE 2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: 0003897-79.2023.6.07.8100

INTERESSADO: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL

RELATOR: Desembargador Eleitoral ROBERVAL CASEMIRO BELINATI

Regulamenta as férias dos(das) servidores(as) do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal -
TRE-DF.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL, com fundamento no art. 16,
inciso Il, do Regimento Interno do TRE-DF, e considerando o disposto nos arts. 79, inciso XVII, e
96, inciso |, alinea "f", da Constituicdo Federal e 77 a 80 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de
1990, assim como o contido no PA SEI n® 0003897-79.2023.6.07.8100,

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar a concessao de férias e o pagamento das vantagens pecuniarias dela
decorrentes aos(as) servidores(as), no ambito do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal -
TRE-DF.

Paragrafo Unico. As disposicdes previstas nesta Resolugédo aplicam-se aos(as) servidores(as) em
exercicio neste 6rgao, em razdo de remogao, requisicdo, cessado ou lotagdo provisoria

Secéo |

Do Direito de Férias

Art. 2° Para aquisicdo do primeiro periodo de férias, serdo exigidos doze meses de efetivo
exercicio.

Paragrafo Unico. Para a concessao de férias subsequentes, ndo sera exigido o requisito do caput,
considerando-se cada exercicio como ano civil.

Art. 32 Nao se sujeitam a contagem de novo periodo de doze meses:

| - o(a) servidor(a) efetivo(a) que se aposentar e permanecer ininterruptamente investido em cargo
em comissao;

Il - o(a) servidor(a) investido(a) em cargo em comissao que for nomeado(a) para cargo efetivo, sem
interrupcao;

[l - o(a) servidor(a) que retornar de licengca sem remuneracdo, que ja tenha implementado o
primeiro periodo aquisitivo

Art. 42 Para fins de aquisicdo do direito a férias, podera ser averbado o tempo de servico prestado
a Unido, a autarquia federal e a fundacao publica federal, desde que ndo haja descontinuidade de
tempo de servico publico e seja comprovado que o(a) servidor(a) ndo usufruiu férias, nem
percebeu indenizacéo referente ao periodo, mediante a apresentacao de certiddo ou declaragéo do
orgéo.

Paragrafo dnico. O(a) servidor(a) que ndo contar doze meses de efetivo exercicio no cargo
anteriormente ocupado devera complementar, no novo cargo, o periodo exigido para a concessao
de férias.

Art. 52 Ao(A) servidor(a) serdo concedidos 30 (trinta) dias de férias decorrentes de cada periodo de
exercicio, os quais poderdo ser usufruidos integralmente ou divididos em até 3 (trés) parcelas,
desde que assim requerido pelo(a) servidor(a) e no interesse da Administragéo.

§ 12 O periodo fracionado ndo podera ser inferior a 5 (cinco) dias.
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§ 22 O intervalo entre as parcelas ndo podera ser menor do que 10 (dez) dias, excetuados os
saldos de interrupgéo e as férias alusivas a periodos aquisitivos distintos.

§ 32 As férias integrais ou a ultima parcela delas deveréo ser usufruidas no exercicio a que se
referirem.

§ 42 Em caso de necessidade do servigo, poderdo ser acumuladas férias de até o maximo 2 (dois)
periodos.

§ 52 Somente serdo autorizadas férias do novo exercicio, apés programada a ultima parcela
referente ao exercicio anterior, ressalvada marcagéo continua no mesmo requerimento.

§ 6° Perdera o direito a fruigdo das férias relativas ao ano anterior o(a) servidor(a) que ndo goza-
las, integralmente, até 31 de dezembro do ano em curso.

Art. 62 O(A) servidor(a) que opera direta e permanentemente com Raios X ou substancias
radioativas gozara 20 (vinte) dias consecutivos de férias, por semestre de atividade profissional,
proibida em qualquer hipétese a acumulacdo, conforme estabelecido em regulamento préprio, pela
Presidéncia do TRE-DF.

Art. 72 O(A) servidor(a) licenciado(a) ou afastado(a) sem remuneragdo tem direito as férias
relativas ao exercicio em que retornar, exceto se ndo houver completado o primeiro periodo
aquisitivo, hipétese em que devera implementar o requisito quando de seu retorno.

§ 12 O disposto neste artigo ndo se aplica aos casos de licenga a gestante, licenga a paternidade,
licenca a(ao) adotante e de licenca para tratamento da prépria saude inferior ao limite de 24 (vinte
e quatro) meses, situacdes em que sera permitida a acumulagédo das férias, observado o limite
previsto no § 42 do art. 5° desta Resolugao.

§ 2° O(A) servidor(a) que se afastar para participar de curso de formagéo regularmente instituido -
atividade de instrugéo, treinamento, educacdo ou desenvolvimento regularmente promovido ou
autorizado pelo Tribunal - podera usufruir de suas férias quando do retorno.

§ 32 O(A) servidor(a) que se afastar do exercicio do cargo em razdo de licenga sem remuneragao
devera, antes, gozar as férias relativas ao exercicio em que ocorrer o afastamento.

Art. 82 Com o advento da reversdo ou da reintegracdo do(a) servidor(a), sera assegurado o direito
a contagem dos periodos aquisitivos para férias a partir do reinicio do exercicio no cargo,
ressalvado eventual provimento judicial.

§ 12 Caso o(a) servidor(a) tenha sido indenizado(a) no momento da vacancia, a aquisi¢cdo de novas
férias fica condicionada ao cumprimento do disposto no artigo 2° desta Resolugéo.

§ 22 Aplica-se a regra do caput e do § 1° deste artigo ao(a) servidor(a) que, tendo requerido a
vacancia do cargo por motivo de posse em outro cargo publico inacumulavel, for reconduzido(a) ao
cargo anteriormente ocupado no Tribunal.

Art. 9°. E vedado descontar das férias qualquer falta ao servico.

Secéo I

Da Marcacao das Férias

Art. 10. Cabera a Secretaria de Gestao de Pessoas - SGP comunicar a abertura do periodo de
marcagao de férias do exercicio subsequente.

Art. 11. As férias serdo marcadas pelo(a) proprio(a) servidor(a) e autorizadas pelo(a) titular da
unidade ou pelo(a) substituto(a) em exercicio, por meio de sistema proprio.

Paragrafo Unico. Por ocasido da marcacao de férias dos(as) servidores(as), cabera ao(a) titular da
unidade assegurar que permanec¢a em atividade pelo menos um tergo da respectiva lotagéo.

Art. 12. As férias serdo marcadas em escala anual elaborada no més de outubro do ano anterior ao
do usufruto.

§ 12 A marcacéo do periodo de férias dos(as) servidores(as) devera observar o critério cronoldgico
dos exercicios.
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§ 2° A servidora em gozo de licenca a gestante, o(a) servidor(a) em gozo de licenca a(o) adotante
e o servidor em gozo de licenga-paternidade terao prioridade na marcagao das férias em periodo
imediatamente posterior ao término da respectiva licenga.

§ 32 A critério da Administracdo e a requerimento do(a) interessado(a), podera ser concedida
prioridade ao(a) servidor(a) que acumular cargos publicos, na forma do inciso XVI do art. 37 da
Constituicdo Federal, a fim de compatibilizar as férias, no mesmo periodo, nos 6rgaos aos quais
estiver vinculado(a), devendo demonstrar neste Tribunal, mediante certiddo ou declaragéo, a
marcagao de férias, no outro érgéo.

§ 4° Compete ao(a) titular da unidade observar os prazos e as regras previstos nesta norma, a fim
de garantir que os(as) servidores(as) usufruam férias, observando-se o limite maximo de
acumulagéo permitido, bem como proceder aos ajustes necessarios.

Art. 13. Nao poderdo ser marcadas férias nos meses de abril, maio, agosto, setembro e outubro
nos anos em que forem realizadas Eleigbes Gerais.

Paragrafo Unico. A Diretoria-Geral - DG podera autorizar, de forma excepcional, a fruicdo de férias
no periodo estabelecido no caput.

Art. 14. Na hipotese de acumulacio de dois periodos de férias, a SGP deverda comunicar ao(a)
servidor(a) e a chefia imediata a obrigatoriedade da marcagao das férias, com, no minimo, 90
(noventa) dias do prazo maximo para usufruir do periodo mais antigo.

Paragrafo unico. O saldo de férias ndo usufruido e a prescrever, no ano em curso, serd marcado
de oficio pela Administracdo, findando-se em 19 de dezembro, independentemente de
manifestacdo do(a) servidor(a) e da chefia imediata, salvo se, nesse periodo, o(a) servidor(a)
estiver afastado(a) por algum dos casos previstos nos incisos do art. 20 desta Resolugéao, hipétese
em que as férias iniciar-se-do no dia imediatamente seguinte ao término do afastamento.

Art. 15. As férias dos(as) servidores(as) requisitados(as), cedidos(as) e em exercicio provisério
serdo marcadas no TRE-DF, e cabera a SGP comunicar aos respectivos 6rgdos de origem.

§ 12 Cabera aos(as) servidores(as) indicados no caput observarem, ainda, e no que couber, o
disposto nas normas referentes a marcagao de férias de seus 6rgaos de origem.

§ 2° Havendo impedimento a marcacdo informada pelo 6rgdo de origem o(a) servidor(a) sera
comunicado(a) para marcar novo periodo de férias.

Art. 16. O(a) titular da unidade e seu(sua) primeiro(a) substituto(a) legal ndo poderéo usufruir férias
em periodo concomitante.

Secao lll

Da Alteracdo de Férias

Art. 17. As férias podem ser alteradas, antes de iniciadas, a pedido do(a) servidor(a) e no interesse
da Administragé@o, no sistema proéprio, do qual devera constar a remarcacdo dos novos periodos,
pelo(a) servidor(a), e a autorizagdo do(a) titular da Unidade.

§ 1° A alteragéo da primeira parcela de férias devera ser formalizada até o 5° dia do més anterior
ao seu inicio.

§ 2?2 Caso ocorra solicitacdo de remarcacdo da primeira parcela de férias, e este estiver
compreendido no mesmo més de usufruto, o prazo previsto no paragrafo anterior ndo sera
considerado.

§ 32 A segunda e a terceira parcelas de férias podem ser alteradas até 1 (um) dia antes do seu
inicio.

§ 4° Na hipétese de necessidade de alteracao do periodo das férias para participar de evento de
capacitagao, deverd o(a) servidor(a) formalizar o pedido antes do inicio do evento, a fim de evitar a
Superposi¢ao.
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§ 52 A alteracdo das férias, integrais ou primeira parcela, sem observancia do prazo estabelecido
no § 1% implicara devolugdo das vantagens pecuniarias recebidas na folha de pagamento
seguinte, sem comunicacao prévia, exceto:

| - se 0 novo periodo estiver compreendido no mesmo més ou até o més subsequente; ou

Il - em caso de interrupg¢éo do usufruto de férias.

Art. 18. A alteragdo de férias a pedido do(a) servidor(a) é condicionada a anuéncia da chefia
imediata ou do(a) substituto(a) em exercicio, desde que observados os prazos previstos no artigo
anterior.

Art. 19. A alteracéo por necessidade do servigo devera ser motivada de forma circunstanciada.
Paragrafo Unico. Na hipo6tese deste artigo, a solicitacdo devera ser formalizada pelo(a) titular da
unidade de nivel hierarquico FC-6 ou superior, excepcionalmente por requerimento no sistema SEI,
dirigido a SGP, até que seja disponibilizada a respectiva funcionalidade em sistema préprio, ndo se
sujeitando ao prazo previsto no § 12 do art. 17.

Art. 20. As férias poderdo ser alteradas ou suspensas, a requerimento do(a) servidor(a),
obrigatoriamente no sistema SEl, dirigido a SGP, sem a observancia dos prazos previstos no artigo
17, nas seguintes hipoteses:

| - licenga por motivo de doenga em pessoa da familia;

Il - licenga para tratamento da saude, desde que em efetivo exercicio, considerado o limite de 24
(vinte e quatro) meses previsto na alinea b, inciso VIl do art. 102, da Lei n® 8.112/90;

[l - licenga a gestante;

IV - licenca a adotante;

V - licenga a paternidade;

VI - licenga por acidente em servigo;

VIl - auséncia ao servigo, por 8 (oito) dias consecutivos, em razéo de:

a) casamento;

b) falecimento do cbnjuge, companheiro(a), pais, madrasta ou padrasto, filhos(as), enteados(as),
menor sob guarda ou tutela e irm&os(as).

Paragrafo Unico. As licengas ou os afastamentos elencados nos incisos deste artigo, concedidos
antes ou durante o periodo de férias, adiam ou suspendem, respectivamente, o curso destas, cujo
saldo remanescente devera ser remarcado, observando-se a indicacdo do novo periodo pelo
servidor(a) e pela chefia imediata, na forma prevista no caput deste artigo, que devera ocorrer no
prazo de 10 dias, apos o retorno do respectivo afastamento, sob pena de responsabilidade, nos
termos da lei.

Secao IV

Da Interrupcao das Férias

Art. 21. As férias somente poderdo ser interrompidas mediante solicitagdo formalizada,
excepcionalmente por meio de requerimento no sistema SEI, pelo(a) titular de unidade de nivel
hierarquico FC-6 ou superior, dirigida a SGP, nos seguintes casos:

| - calamidade publica ou comocao interna;

Il - convocagéo para juri, servigco militar ou eleitoral;

[l - imperiosa necessidade do servi¢o, devidamente justificada pelo chefe imediato do(a) servidor
(a) ou do(a) substituto(a) em exercicio.

§ 12 Em caso de interrupgao de férias, o periodo restante devera ser marcado, em parcela Unica,
no momento da solicitagédo da interrupgao.

§ 2° Se, entre a data da interrupcdo e a data do efetivo gozo das férias interrompidas, ocorrer
aumento na remuneragdo do(a) servidor(a), a diferenca sera paga, devidamente atualizada, na
proporgéo dos dias a serem gozados.
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§ 32 Para que seja caracterizada a interrupgéo, o(a) servidor(a) devera usufruir ao menos 1 (um)
dia de férias.

Secao V

Da Remuneracéo de Férias

Art. 22. O adicional de férias corresponde a um terco da remuneracao do(a) servidor(a), no més
em que usufruir férias, e sera pago independentemente de solicitagcdo.

§ 12 O adicional sera calculado com base na remuneracdo do més de fruicdo do primeiro periodo
em caso de parcelamento das férias.

§ 2° Sobre o adicional de férias de que trata este artigo ndo incidira a contribuicdo para o Plano de
Seguridade Social do Servidor Publico.

Art. 23. Além do adicional, o(a) servidor(a) podera manifestar no sistema préprio, em campo
especifico disponibilizado na escala anual, opgao por receber, junto com o adicional de férias,
antecipacao de 80% (oitenta por cento) da remuneracdo do més de pagamento, descontadas as
consignagdes em folha.

Art. 24. O pagamento do adicional de férias e da antecipagdo da remuneragéo, quando for o caso,
sera efetuado em até 2 (dois) dias antes do inicio do periodo de usufruto das férias.

Paragrafo unico. O pagamento de que trata o caput devera ser langado, preferencialmente, na
folha de pagamento do més anterior.

Art. 25. Na hipotese de parcelamento das férias, o pagamento do adicional e da antecipacédo da
remuneracgao, se for o caso, sera feito integralmente quando da fruigdo do primeiro periodo.

Art. 26. Se houver reajuste, revisdo ou qualquer acréscimo na remuneracio do(a) servidor(a),
durante o gozo da primeira parcela de férias, serdo observadas as seguintes regras:

| - sendo as férias marcadas para periodo que abranja mais de um més, as vantagens devidas
serdo pagas proporcionalmente aos dias de férias gozados a cada més, considerando-se a data
em que passou a vigorar o reajuste, revisdo ou acréscimo remuneratorio;

Il - diante da impossibilidade de inclusdo do reajuste, revisdo ou acréscimo remuneratorio nos
prazos estabelecidos nesta Secdo, a diferenca sera incluida na folha de pagamento do més
posterior ao da fruicao das férias.

Art. 27. A remuneracao de férias, cuja marcagéo ou alteracao tenha ocorrido apés o 5° dia do més
anterior a data do respectivo inicio, constara da folha de pagamento em que for possivel inclui-la.
Art. 28. Caso o(a) servidor(a) ja tenha recebido a remuneragdo das férias, e caracterizada a
necessidade de devolucdo, nos termos desta Resolu¢do, a restituicdo devera ocorrer,
integralmente, no prazo de cinco dias Uteis, contados do deferimento da alteragédo, exceto nas
seguintes hipéteses:

| - se tiver havido adiamento ou suspensdo do usufruto das férias para realizagdo de curso de
formagéao regularmente instituido;

Il - se 0 novo periodo estiver compreendido no mesmo més ou no subsequente;

[l - nas hip6teses dos arts. 20 e 21.

§ 12 Ao(A) servidor(a) que gozar férias antecipadamente e for exonerado(a) do cargo em comissao
ou dispensado(a) da funcdo comissionada ndo sera imputada responsabilidade pela reposi¢do ao
erario dos valores correspondentes aos dias que faltar para completar o periodo aquisitivo.

§ 2° Ao(A) servidor(a) que requerer vacancia, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel,
também regido pela Lei n® 8.112/1990, e tenha usufruido as férias relativas ao exercicio, ndo sera
imputada responsabilidade pela devolugdo aos cofres publicos da importancia recebida.

Secéao VI

Da Indenizagéo de Férias

Art. 29. A indenizacao de férias serd devida nos seguintes casos:

| - exoneragdo ou demissao do cargo efetivo;
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Il - exoneracdo de cargo em comissdo do(a) servidor(a) sem vinculo efetivo com a Administracédo
Publica;

[l - aposentadoria;

IV - posse em outro cargo publico inacumulavel, ndo regido pela Lei n° 8.112/1990, desde que
comprovado que nao podera averbar o saldo de férias na entidade ou 6rgao de destino;

V - falecimento.

§ 12 Nao fara jus a indenizagéo de férias o(a) servidor(a) sem vinculo efetivo com a Administracao
Publica, exonerado(a) de cargo em comissdo e nomeado(a) para outro no mesmo 6rgdo, sem
solucao de continuidade.

§ 22 O(A) servidor(a) efetivo do TRE-DF, ocupante de cargo em comissdo, que se aposentar e
mantiver a titularidade do cargo em comissao, na condi¢do de servidor(a) sem vinculo, fara jus a
indenizacao de férias do cargo efetivo e do cargo em comissdo, devendo cumprir novo periodo de
exercicio de 12 (doze) meses no cargo em comissao, salvo se optar formalmente pela anotagéo do
tempo de efetivo exercicio, para usufruto de férias no cargo em comisséo, hipétese em que nao
fara jus a respectiva indenizagéo.

§ 32 No caso de falecimento do(a) servidor(a), a indenizacdo de férias devida sera paga aos
dependentes ou aos herdeiros, conforme previsto na Lei n® 6.858/1980.

Art. 30. Nao havera indenizagdo nos casos de exoneragdo de cargo em comissdo de servidor(a)
investido(a) em cargo efetivo, mesmo no caso de retorno do(a) servidor(a) cedido(a) ao érgéo de
origem.

Art. 31. Nao fara jus a indenizacao, o(a) servidor(a) que requerer vacancia de cargo ocupado neste
Tribunal, em virtude de posse em outro cargo inacumulavel, regido pela Lei n° 8.112/1990, sem
solucdo de continuidade, devendo o respectivo saldo constar de certiddao a ser fornecida ao(a)
servidor(a) para averbacéo no 6rgdo de destino para fins de fruigéo.

Art. 32. O(A) servidor(a) sem vinculo que for exonerado(a) de cargo em comissdo na esfera federal
e nomeado(a) para exercer cargo em comissdo no TRE-DF, sem interrupgéo, podera anotar o
tempo de servigo para o usufruto de férias, desde que comprove que ndo usufruiu as férias nem
recebeu a indenizagéo.

Art. 33. Nao fara jus a indenizagéo de férias o(a) servidor(a) sem vinculo efetivo exonerado(a) de
cargo em comissdo e nomeado(a) para outro no quadro de pessoal do TRE-DF, sem solucdo de
continuidade.

Art. 34. A indenizacéo sera calculada considerando o periodo de férias adquirido e n&o usufruido e
ao incompleto, na proporcdo de 1/12 (um doze avos) por més de efetivo exercicio ou fracdo
superior a quatorze dias, observada a data do ingresso no cargo e o limite maximo de dois
periodos acumulados.

Paragrafo unico. A indenizagdo de férias, acrescida do adicional de um tergo, sera calculada com
base na remuneracdo do més em que ocorrer o falecimento do(a) servidor(a) ou o ato de
exoneracao, demissao ou aposentadoria.

Art. 35. A indenizagdo de férias, havendo disponibilidade orcamentaria, devera ser quitada, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar do ato de aposentadoria ou exoneragéo, salvo se
ainda restar pendéncia a ser atendida pelo(a) ex-servidor(a).

Art. 36. Nao incidira, sobre a indenizacao de férias, desconto a titulo de Imposto de Renda Retido
na Fonte e de contribui¢cdo para o Plano de Seguridade Social do Servidor Publico.

Secéao VIl

Das Disposigdes Finais

Art. 37. Procedimentos referentes a operacionalizagdo do direito regulado por esta Resolugéo
poderdo ser regulamentados por Portaria da Presidéncia deste TRE-DF.

Art. 38. Os casos omissos serdo resolvidos pela Presidéncia do Tribunal.
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Art. 39. Fica revogada a Resolugdo n? 7693, de 30 de junho de 2016.

Art. 40. Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Sesséao hibrida do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal, aos vinte e oito dias do més de
agosto do ano de dois mil e vinte e trés.

DECISAO

Aprovar a minuta de resolu¢@o nos termos do voto do eminente Relator. Decisdo unénime. Brasilia
/DF, 28/08/2023.

PARTICIPANTES DA SESSAO:

Desembargador Eleitoral Roberval Belinati - Presidente

Desembargador Eleitoral Mario-Zam Belmiro Rosa

Desembargador Eleitoral Renato Guanabara Leal

Desembargador Eleitoral Renato Gustavo Coelho

Desembargador Eleitoral Demétrius Gomes Cavalcanti

Desembargador Eleitoral Fabricio Fontoura Bezerra

Desembargadora Eleitoral Maria do Carmo Cardoso

Procurador Regional Eleitoral Zilmar Anténio Drumond

RESOLUGCAO Ne¢ 8015/2023

RESOLUGAO Ne¢ 8015/2023

RESOLUGAO N¢ 8015, DE VINTE E OITO DE AGOSTO DE 2023

PROCESSO ADMINISTRATIVO SEI: 0003897-79.2023.6.07.8100

INTERESSADO: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL

RELATOR: Desembargador Eleitoral ROBERVAL CASEMIRO BELINATI

Alterar a redacao dos artigos 26, 30, 51 e revogar o artigo 52 da Resolucdo TRE-DF 7.828, de 30
/05/2019, que dispde sobre o horario de expediente, bem como regulamenta a jornada de trabalho,
o registro e o controle de frequéncia, a prestagdo de servigo extraordinario, o regime e o controle
dos bancos de horas dos servidores do Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal - TRE-DF.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO DISTRITO FEDERAL, em virtude de suas atribui¢cdes
constitucionais, legais e regimentais, e considerando o disposto nos arts. 19, 44, 73 e 98 da Lei
8.112, de 11 de dezembro de 1990, bem como o contido no PA SEI 0003897-79.2023.6.07.8100,
RESOLVE:

Art. 1° A Resolugédo TRE-DF 7.828, de 30 de maio de 2019, passa a vigorar com as seguintes
alteracoes:

Art. 26. O(A) servidor(a) que néao registrar o horario de entrada e/ou saida em razéo de defeito do
equipamento ou da transmissdo de dados, esquecimento e digitais ndo cadastradas, deverd
solicitar a chefia imediata o respectivo registro, justificativa e homologagao no sistema disponivel
na intranet, sob pena de ser considerada falta ao servigo.

§ 12 Na hipétese de necessidade de langamento de entrada e saida no mesmo dia em razédo de
situacdo ndo indicada no caput, a chefia imediata devera informar a ocorréncia a SGP, via sistema
SEI, no prazo méaximo previsto no caput do art. 24.

§ 2° Nas hipdteses previstas neste artigo o ajuste de ponto ficara limitado a respectiva jornada de
trabalho do(a) servidor(a).

(...)

Art. 30. As horas trabalhadas excedentes a jornada mensal, que ndo constituam servigo
extraordinario, deverdo ser utilizadas dentro do més de sua ocorréncia, para fins de ajuste de
jornada, sendo vedada a formagéo de banco de horas.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, o(a) servidor(a) poderda acumular até 14 (quatorze) horas
excedentes ao ajuste de jornada por més para usufruto no més subsequente ao da ocorréncia,
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