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Secretéaria de Gestao de Pessoas

N.53/2023 - SGP, DE 25 DE ABRIL DE 2023

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo disposto no art. 119, inciso XXIX, alinea "b", da
Resolugéo TRE-GO n. 275/2017, alterada pela Resolugdo TRE-GO n. 349/2021.

CONSIDERANDO a necessidade de conferir continuidade ao Programa de Auxilio-Bolsa de
Estudos para cursos de graduacgéo e pés-graduacao;

CONSIDERANDO o interesse desta Administracdo em viabilizar a participagdo de maior nimero
de servidores(as) deste Regional no processo seletivo de concessdo do Auxilio-Bolsa de Estudos
em 2023;

CONSIDERANDO a politica de valorizagdo de recursos humanos adotada pela atual
Administracao deste Tribunal;

CONSIDERANDO as disposicdes da Lei n. 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educacéo nacional;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNJ n. 192, de 08 de maio de 2014;

CONSIDERANDO o estabelecido na Resolugdao CNJ n. 325, de 29 de junho de 2020;
CONSIDERANDO o disposto na Resolucédo TSE n. 22.572, de 16 de agosto de 2007;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo TRE-GO n. 114, de 14 de maio de 2007;
CONSIDERANDO o estabelecido na Resolugdo TRE-GO n. 286, de 28 de agosto de 2018;
CONSIDERANDO a instrugdo do Sistema Eletrénico de Informagdes n. 23.0.000002554-2.
RESOLVE:

Art. 1 Disponibilizar, para fins de concesséo do Auxilio-Bolsa de Estudos, no exercicio de 2023, 10
(dez) vagas para cursos de graduacgao e 15 (quinze) vagas para cursos de pés-graduacgao.

§ 12 Poderdo concorrer ao auxilio os(as) servidores(as) ocupantes de cargos efetivos do quadro
permanente deste Tribunal, inclusive em estagio probatério, os(as) removidos(as) para este
Tribunal e os(as) servidores(as) da Unido que estiverem em exercicio provisorio neste Regional.

§ 2?2 Nao podera candidatar-se ao auxilio o(a) servidor(a) que se achar numa das seguintes
situagobes:

| - estiver em gozo de licenga para tratamento de interesse particular;

Il - estiver recebendo o Auxilio-Bolsa de Estudos de graduacao ou de pés-graduacéo de que trata
a Resolucdo TRE-GO n. 114/2007, bem como qualquer outro auxilio financeiro com esse fim,
custeado com dinheiro publico da Unido, Estados ou Municipios;

Il - estiver temporariamente privado(a) de beneficiar-se do auxilio, em razdo da sangéo prevista no
§ 1° do artigo 5° da Resolugédo TRE-GO n. 114/2007;

IV - estiver usufruindo licenca para o servico militar, por motivo de afastamento de c6njuge ou
companheiro(a), ou para desempenho de mandato classista.

Art. 22 O auxilio financeiro se dara sob a forma de reembolso, no percentual de até cem por cento
(100%), tanto para os cursos de graduacdo quanto para os cursos de pés-graduacao, calculado
sobre o valor da matricula e mensalidades, limitado a R$ 300,00 (trezentos reais) e R$ 400,00
(quatrocentos reais), respectivamente.

§ 12 O pagamento do auxilio se restringira ao exercicio financeiro de 2023, retroativo ao més de
janeiro, condicionado a disponibilidade orgcamentéria e financeira, e somente sera efetivado apos
cumprimento, pelo(a) servidor(a), do procedimento previsto na Resolugdo TRE-GO n. 114/2007.

§ 2° Ocorrendo insuficiéncia orgamentéria, o Tribunal podera reduzir o percentual destinado ao
Auxilio-Bolsa de Estudos ou suspender o pagamento do beneficio.

Art. 32 Os pedidos de concessao do beneficio deverdo ser enderegados a Segdo de Capacitagao
(SECAP) da Coordenadoria de Educagdo e Desenvolvimento, com o preenchimento dos
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formularios proprios, anexos a Resolugdo supracitada, no periodo compreendido entre os dias 8 a
15 de maio de 2023, via Sistema Eletronico de Informacdes - SEL.

§ 12 O(A) servidor(a) devera demonstrar, de forma clara e objetiva, a compatibilidade entre o curso
no qual esta matriculado e suas atividades no Tribunal.

§ 2° A Secéo de Capacitacdo encaminhara os pedidos e respectivas documentagdes a Comissao
de Avaliagdo, até o dia 19 de maio de 2023.

Art. 42 Os servidores e as servidoras que se inscreverem deverdo entregar a documentacio
complementar, que comprove o reconhecimento oficial do curso, ou o credenciamento da
instituicAo de ensino no Ministério da Educagdo, a Segado de Capacitagdo, sob pena de
desclassificacdo, nos seguintes termos:

| - tratando-se de graduagéo ou de poés-graduagao stricto sensu, o documento devera comprovar
que o curso é reconhecido oficialmente;

Il - tratando-se de curso de poés-graduacdo /ato sensu, o documento deverd comprovar que a
instituicdo é credenciada oficialmente para atuar nesse nivel educacional;

[l - no caso descrito no inciso I, se o curso for ministrado através de metodologia indireta, sob a
forma de comunicagdo virtual, devera ser comprovado o credenciamento especifico da instituicdo
para ministrar educacao a distancia.

Art. 5° Fica instituida a Comisséo de Avaliacéo, integrada pelos(as) chefes das seguintes se¢des:

Secédo de Capacitacdo (SECAP), Secdo de Selecdo e Gestdo de Desempenho (SESGE) e Secao
de Beneficios (SEBEN), sob a coordenagao da primeira.

Art. 62 A Comissédo de Avaliagdo, dotada de plenos poderes investigatorios, tera as precipuas
atribuicoes:

| - avaliar a compatibilidade entre o curso e as atividades do Tribunal;

Il - selecionar os(as) candidatos(as) com estrita observancia aos critérios firmados pela Resolugéao
TRE-GO n. 114/2007;

[l - publicar o resultado do processo seletivo.

§ 12 O resultado final da selecao sera divulgado pela Comissao até o dia 22 de maio de 2023;

§ 22 Cabera recurso do resultado divulgado, nos termos do art. 18 da Resolugcdo TRE-GO n. 114
/2007, no prazo de 5 (cinco) dias.

§ 32 Julgados os recursos, a Comissao divulgara o resultado final e encaminhard o procedimento,
com a lista de selecionados(as), a Secretaria de Gestdo de Pessoas até o dia 5 de junho de 2023.

§ 4° Nao havendo recursos, o procedimento de selecdo devera ser encaminhado a Secretaria de
Gestéo de Pessoas até o dia 29 de maio de 2023.

Art. 7° Sera de inteira responsabilidade do(a) servidor(a) interessado(a) o acompanhamento da
publicacao de todos os resultados e/ou comunicados referentes ao presente certame, bem como a
apresentacdo mensal do comprovante de pagamento emitido pela instituicdo de ensino.

Art. 8° Esta portaria entrara em vigor na data da sua assinatura.

(assinado eletronicamente)

MILENA JORGE GONGALVES

Secretaria de Gestao de Pessoas

PORTARIA SGP N2 58, DE 26 DE ABRIL DE 2023

A SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE GOIAS,
com fulcro nas disposi¢des da Lei n® 11.416, de 15/12/2006, da Resolugado TSE n® 22.582, de 30/08
/2007, no inciso XXIX do art. 119 do Regulamento Interno deste Tribunal e na delegacao contida
no inciso VI do art. 2° da Portaria n° 176/2019 PRES, e

CONSIDERANDO a instrugéo do processo SEI n° 23.0.000006220-0, RESOLVE:
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