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Art. 12 Excluir Renata Cerqueira Trévia Picango da Comissdo de Exame de Contas Eleitorais e
partidarias, a partir da publicagdo desta Portaria, retornando a servidora para sua atividades no
cartorio da 32 Zona Eleitoral, na mesma data.

Art. 22 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Fortaleza, 4 de abril de 2023.

DESEMBARGADOR INACIO DE ALENCAR CORTEZ NETO

PRESIDENTE

DESIGNACAO DE MAGISTRADO PARA 1162 ZE - FORTALEZA

PORTARIA N.2 314/2023 O JUIZ AUXILIAR DA PRESIDENCIA DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO CEARA, no uso da atribuicio que lhe confere o artigo 12 da Portaria TRE/CE n®
423/2021, combinado o artigo 12, § 5° da Resolucdo TRE/CE n.% 488/2012, RESOLVE designar, a
partir de 3.4.2023, a Dra. ANTONIA DILCE RODRIGUES FEIJAO, Titular da 362 Vara Civel de
Fortaleza, para atuar perante a 1162 Zona Eleitoral, sediada nesse municipio, durante férias do Dr.
Ernani Pires Paula Pessoa Junior. CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. Fortaleza, 3
de abril de 2023

ROMMEL MOREIRA CONRADO

JUIZ AUXILIAR DA PRESIDENCIA

Dispde sobre a adequagédo da composicdo do Comité de Gestdes de Pessoas e eleicdo de seus
membros.

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO CEARA, no uso de suas atribui¢cdes legais e regimentais,
CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n?® 240, de 9 de setembro de 2016, que dispbe sobre a
Politica Nacional de Gestdo de Pessoas no ambito do Poder Judiciario, e alteragbes posteriores, a
qual constituiu a Rede de Gestédo de Pessoas do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO a Resolucdo CNJ n® 403, de 29 de junho de 2021, que observa as
peculiaridades da Justica Eleitoral, em especial a auséncia de quadro proprio de magistrados e o
carater periodico e temporario de suas investiduras nas fungdes eleitorais;

CONSIDERANDO a Resolugédo TRE/CE n® 866, de 16 de dezembro de 2021, que dispde sobre a
Politica de Gestao de Pessoas vigente na Justica Eleitoral do Ceara;

CONSIDERANDO a Resolugdo TRE/CE n® 867, de 16 de dezembro de 2021, que dispde sobre o
Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas na Justica Eleitoral do Ceara, ciclo 2021 a 2026;
CONSIDERANDO a Resolucao TRE/CE n® 905, de 8 de setembro de 2022, que ao dispor o
Sistema de Governanca e Gestdo da Justica Eleitoral da Justica do Ceard, no art. 42, considera o
Comité de Gestao de Pessoas como uma das instancias de governanca da Justica Eleitoral do
Ceara;

RESOLVE:

Art. 12 No ambito da Justica Eleitoral do Ceara, a instancia gestora local da Rede de Gestédo de
Pessoas do Poder Judiciario, disposta na Resolugdo CNJ n® 240/2016, consubstancia-se no
Comité de Gestao de Pessoas.

§ 12 O Comité de Gestao de Pessoas atua em permanente interagdo com a Politica de Gestao de
Pessoas e o Planejamento Estratégico de Gestao de Pessoas na Justiga Eleitoral do Ceara.

§ 22 No ambito da Justica Eleitoral, a participacdo de magistrados nas composi¢cdes dos comités e
das comissdes instituidos por forca de Resolugbes do CNJ é facultativa, salvo disposi¢céo expressa
em contrario, conforme dispde o art. 10 da Resolucdo CNJ n? 403/2021.

Art. 22 A composicdo do Comité de Gestado de Pessoas se dara da seguinte forma:
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| - Em carater temporario, para mandato de 2 (dois) anos, com 1 (uma) possivel reconducéo,
sempre com inicio no primeiro dia util de maio:

a) 1 (um) servidor indicado pelo Tribunal;

b) 2 (dois) servidores eleitos por votacéo direta entre os servidores, a partir de lista de inscritos;

¢) 1 (um) servidor escolhido pelo Tribunal, a partir de lista de inscritos.

[l - Em carater permanente, o titular da Secretaria de Gestdo de Pessos, com a competéncia de
Coordenador do Comité.

§ 12 Cada membro terd 1 (um) suplente.

§ 2° A lista de inscritos, aberta a todos os servidores, sera utilizada para preenchimento das vagas
das alineas "b" e "c¢" do inciso |, cabendo a conducdo dos procedimentos necessarios a Secdo de
Lotacdo e Gestdo de Desempenho.

§ 32 Mediante indicagdo nominal, a Presidéncia do Tribunal completara a composigdo, tanto na
hipotese de insuficiéncia de servidores inscritos na lista para ocupacdo das vagas de membro e
suplente no Comité, como para a conclusao de mandato.

§ 4° O titular da Secretaria de Gestdo de Pessoas designara (1) um servidor, lotado na area de
Governanga e Gestao, com a competéncia de Secretario do Comité, a fim de auxiliar nas reunides,
apresentar o resultado apurado dos Indicadores de Desempenho e demais atividades necessarias,
bem como realizar a publicagéo as atas e os relatério de atividades no site da intranet.

§ 5% Sera assegurada a participacao de servidor indicado por associagao, sem direito a voto.

Art. 32 As deliberagbes do Comité de Gestdo de Pessoas se dardo por maioria simples dos seus
membros.

Paragrafo Unico. Poderdo ser convidados para reunidées, quando necessario, consultores externos,
membros de outros comités e/ou colaboradores.

Art. 42 Compete ao Comité de Gestdo de Pessoas atuar de forma colaborativa e participativa no
Planejamento Estratégico de Gestdo de Pessoas e na elaboracdo do Plano Diretor de
Desenvolvimento de Competéncias.

Paragrafo Unico. A execucdo do planejamento estratégico compete a Secretaria de Gestdo de
Pessoas e as suas unidades subordinadas.

Art. 5° E obrigatéria a realizagdo de pelo menos uma reunido a cada quadrimestre do ano civil.
Paragrafo Unico. O resultado dos Indicadores de Desempenho, constante no Anexo | do
Planejamento Estratégio de Gestdo de Pessoas, devera ser objeto de pauta de reunido, quando da
sua apuracao.

Art. 62 Compete ainda ao Comité de Gestédo de Pessoas:

| - formular propostas a fim de integrar a Politica de Gestao de Pessoas;

Il - propor ac¢des para a implementacdo da Politica de Gestdo de Pessoas e acompanhar a sua
aplicacéao;

[l - estabelecer diretrizes para a melhoria continua da gestao de pessoas, em consonancia com 0s
planos estratégicos e as diretrizes ja estabelecidos;

IV - realizar avaliagdes periddicas das praticas de gestdo de pessoas;

V - propor a constituicdo de grupos de trabalho com a finalidade de estudar e elencar solugdes
para temas especificos;

VI - publicar, no site da intranet, as atas de reunido e os relatérios das atividades realizadas pelo
Comité.

Paragrafo Unico. Sem prejuizo das competéncias definidas nesta Portaria, outros objetivos,
programas e agdes, assim como 0s seus mecanismos de avaliagdo, poderdo ser atribuidos ao
Comité de Gestao de Pessoas.

Art. 7 O Coordenador do Comité convocara reunides sempre que necessario.
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Paragrafo unico. Cabera também ao Coordenador definir a pauta de cada reunido de acordo com
as atividades planejadas.

Art. 8° Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagéao.

Art. 92 Revogam-se as disposicdes em contrario.

CIENTIFIQUE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Fortaleza, 31 de marco de 2023.

DESEMBARGADO INACIO DE ALENCAR CORTEZ NETO

PRESIDENTE

ATOS DO DIRETOR-GERAL

ATOS DIVERSOS

PENALIDADE

APLICACAO DE PENALIDADE

Processo SEI 2022.0.000000591-7 . Espécie: Aplicacdo de multa. O Diretor-Geral do Tribunal
Regional Eleitoral do Ceara determina a aplicagdo de multa a empresa REALIZA SERVICOS
ESPECIALIZADOS, no valor de R$ 289,80 ( Duzentos e oitenta e nove reais e oitenta centavos)
Fundamento: descumprimento da obrigacdo contratual contida na alinea "d", do item 14.6 do
Contrato, combinado com o item 9.39, alinea "c" do Termo de Referéncia.

Hugo Pereira Filho

Diretor-Geral

APOSTILAMENTO

TERMO DE APOSTILAMENTO

4° Termo de Apostilamento ao Contrato N.° 14/20181 celebrado com a empresa DB3 SERVICOS
DE TELECOMUNICACOES S.A, inscrita no CNPJ sob n.2 41.644.220/0001-35 Objeto: reajustar
retroativamente a 5 de fevereiro de 2023 o valor do contrato no percentual de 5,60% (cinco virgula
sessenta por cento), correspondente ao IPCA acumulado de 12 meses para o més de fevereiro do
corrente, passando o valor mensal para R$ 2.763,32 (dois mil, setecentos e sessenta e trés reais e
trinta e dois centavos), conforme autorizagdo do Diretor-Geral, contida no SEI n.°
2022.0.000004522-2, Assina, pelo TRE, Iberé Comin Nunes, Diretor-Geral em exercicio.. DATA: 4
/04/2023.

IBERE COMIN NUNES

Diretor-Geral do TRE/CE, em exercicio

PROCESSO JUDICIAL ELETRONICO

ATOS JUDICIAIS

PRESTACAO DE CONTAS ANUAL(12377) N° 0600138-72.2022.6.06.0000

- 0600138-72.2022.6.06.0000 PRESTACAO DE CONTAS ANUAL (Fortaleza -
CE)

RELATOR : Relatoria Vice-Presidéncia Des. Raimundo Nonato Silva Santos
FISCAL DA LEl : PROCURADORIA REGIONAL ELEITORAL DO CEARA
REQUERENTE : UNIDADE POPULAR - CEARA - CE - ESTADUAL

ADVOGADO : JOSE RODRIGUES XAVIER (3106/CE)

ADVOGADO : MARIA DA CONCEICAO ALVES FERREIRA XAVIER (38320/CE)

PROCESSO
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