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INSTRUCAO NORMATIVA TRE-RS P N. 95/2022

Dispde sobre a instituicio do Programa de Conscientizacdo em Seguranca da Informacdo e
Protecédo de Dados Pessoais, no &mbito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL, no uso de
suas atribuicdes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a necessidade de apoiar a gestdo da seguranca da informagéo deste Tribunal,
cuja eficacia depende em alto grau do conhecimento dos usuarios sobre as medidas e
procedimentos mais seguros no uso de recursos de tecnologia;

CONSIDERANDO a Resolugao CNJ 396/2021, que institui a Estratégia Nacional de Seguranca
Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC-PJ);

CONSIDERANDO a Resolugdo TSE 23.644/2021, que institui a Politica de Seguranca da
Informacao (PSI) no &mbito da Justica Eleitoral;

CONSIDERANDO a Resolugdo TRE-RS 370/2021, que adota, no ambito do Tribunal, a Resolugdo
TSE 23.644/2021;

CONSIDERANDO as boas préaticas em seguranga da informagéo previstas na norma ABNT ISO
/IEC 27002;

CONSIDERANDO que a seguranca da informacéo e a protecdo de dados pessoais sdo condi¢cdes
essenciais para a prestagdo dos servigos jurisdicionais e administrativos do Tribunal Regional
Eleitoral do Rio Grande do Sul;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Instituir o Programa de Conscientizacdo em Seguranca da Informacéo e Protecdo de Dados
Pessoais no dmbito do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul.

Art. 2° O Programa deve ter acbes dirigidas aos magistrados e magistradas, procuradores e
procuradoras eleitorais, servidores e servidoras (efetivos e requisitados), ocupantes de cargo em
comissao sem vinculo efetivo, estagidrios e estagiarias, prestadores e prestadoras de servico,
colaboradores e colaboradoras, bem como a usuarios e usuarias externos que utilizam os ativos de
informacao deste Tribunal, sendo todos corresponsaveis pela seguranga da informacéo.

CAPITULO Il

DO OBJETIVO E DIRETRIZES

Art. 3° O Programa de Conscientizagdo em Seguranca da Informagédo e Protecdo de Dados
Pessoais do TRE-RS tem como objetivo sensibilizar o publico-alvo de suas responsabilidades com
a seguranca da informacéao e os meios pelos quais essas responsabilidades séo realizadas.

Art. 4° Sao diretrizes do Programa:

| - estabelecer agbes alinhadas com as politicas e procedimentos de seguranga da informagéo
aprovadas, levando em consideracdo as informacdes do Tribunal a serem protegidas e os
controles implementados;

II - disponibilizar informagdes atualizadas sobre as melhores praticas de seguranca e protecao de
dados pessoais;

[Il - promover a realizagdo de treinamentos e testes de segurancga da informacgao;

IV - disponibilizar as atividades do programa de conscientizagdo, a qualquer tempo, a fim de
atender aos novos integrantes do Tribunal.

CAPITULO Il

DAS PUBLICACOES
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Art. 5 Deverdo ser disponibilizadas, periodicamente, no Portal de Seguranca da Informacdo do
TRE-RS, publicagdes préprias ou de terceiros, sobre seguranca da informagéo e protecdo de
dados pessoais.

Paragrafo Unico. As publicagdes devem estar baseadas nas melhores praticas e, sempre que
possivel, relacionadas as atividades exercidas pelos destinatarios do Programa.

CAPITULO IV

DOS TREINAMENTOS E CAPACITACOES

Art. 62 Os treinamentos e as capacitacées devem considerar 0s seguintes aspectos gerais:

| - comprometimento da Administracdo do Tribunal com a seguranga da informagéo e a protegéao
de dados pessoais;

II - alinhamento com as politicas e procedimentos relevantes de seguranca da informagéao
adotados pelo Tribunal, levando em conta as informagbes a serem protegidas e os controles
implementados;

[l - reforgo quanto a importancia do conhecimento e da conformidade com as obrigacdes e regras
de seguranca da informacdo aplicaveis, conforme definido nas politicas, normas, leis,
regulamentacdes, contratos e acordos;

IV - destaque da responsabilidade pessoal pelos préprios atos € omissdes, e compromissos gerais
para manter segura ou para proteger a informagdo e os dados pessoais sob tutela da Justica
Eleitoral;

V - apresentacao dos procedimentos e controles bésicos de seguranga da informacao e protecao
de dados pessoais;

VI - manutencdo de um repositdério com os materiais de treinamento e educacdo em seguranca da
informacéao e protecao de dados pessoais.

Art. 7° Os treinamentos e capacitacdoes devem ser disponibilizados periodicamente a todo o
publico-alvo constante do art. 2° da presente Instrugéo.

CAPITULO V

DOS PAPEIS E RESPONSABILIDADES

Art. 82 Cabe a Assessoria de Seguranga da Informacéo - ASI:

| - elaborar o plano anual de treinamentos e testes de seguranga da informagéo, segmentado por
publico-alvo;

Il - disponibilizar os treinamentos e testes previstos no plano;

[l - manter canal de contato com os destinatarios dos treinamentos e testes;

IV - manter o repositorio com os materiais dos treinamentos e testes, quando cabivel;

V - realizar simulag¢des no intuito de avaliar o nivel de maturidade dos integrantes do Tribunal em
seguranca da informagéo e prote¢ao de dados pessoais.

Art. 9° Cabe a Equipe de Tratamento e Resposta a Incidentes em Redes Computacionais - ETIR:

| - apoiar a ASI na elaboragéo e aplicacdo do plano de treinamentos;

I - participar da elaboragéo dos treinamentos e simulag¢des;

[l - preparar a infraestrutura necessaria a aplicacao de simulagoes.

Art. 10. Cabera a Escola Judiciaria Eleitoral Ministro Paulo Brossard de Souza Pinto:

| - prever no plano anual de capacitacdo agbes de capacitacdo em seguranga da informacéo e
protecdo de dados pessoais;

Il - disponibilizar e gerenciar as capacitagdes previstas no plano anual.

Art. 11. Cabera ao Comité de Seguranga da Informagédo e Protegdo de Dados Pessoais deliberar
sobre:

| - o plano anual de treinamentos;

Il - as simulagdes propostas pela ASI;
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[ll - as capacitagbes propostas pela Escola Judiciaria Eleitoral Ministro Paulo Brossard de Souza
Pinto para inclusédo no plano anual de capacitacao.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 12. Os planos previstos nos arts. 8° € 10 deverao prever agdes a partir de 2023.

Art. 13. Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria-Geral, ouvido o Comité de Seguranga da
Informacao e Protecédo de Dados Pessoais.

Art. 14. Esta Instrucdo Normativa entrara em vigor na data de sua publicacéo.

DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE MOESCH,

PRESIDENTE.

PORTARIAS

PORTARIA TRE-RS P N. 1407, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.

O DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE MOESCH, PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DO RIO GRANDE DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

RESOLVE,

Art. 1.2 Retificar o artigo 1° da Portaria P n. 1400, de 27-9-2022, para informar que a designacao é
para Funcdo Comissionada de Assistente Il (FC-2) da Assessoria de Comunicagéo Social.

Art. 2.2 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

DESEMBARGADOR FRANCISCO JOSE MOESCH,

PRESIDENTE.

ATOS DA SECRETARIA

PORTARIAS

PORTARIA DG N. 338, DE 04 DE OUTUBRO DE 2022.

INSTITUI O COMITE ESTRATEGICO DE INTEGRIDADE DO TRE-RS (CEINTRE) E NOMEIA
SEUS INTEGRANTES.

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO
GRANDE DO SUL, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

CONSIDERANDO a Resolugdo CNJ n. 410/2021, que dispde sobre normas gerais e diretrizes para
a instituicdo de sistemas de integridade no ambito do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o disposto no art. 72 da Resolucdo TRE-RS n. 397, de 08 de agosto de 2022,
RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Comité Estratégico de Integridade do TRE-RS (CEINTRE), com as atribui¢cdes
elencadas na Resolucdo TRE-RS n. 397, de 08 de agosto de 2022.

Art. 22 NOMEAR os servidores(as) MAGDA STOLL ANDRADE, Assessora de Planejamento
Estratégico e Desenvolvimento Institucional; FERNANDO AUGUSTO DE ASSUMPGCAO NETO,
Secretario da Presidéncia; RAFAEL GONCALVES NUNES, Secretario da Corregedoria Regional
Eleitoral; FRANCISCO ALEXANDRE BERTOLO KAUSCH, Secretario de Orgamento e Finangas e
Presidente da Comissdo Permanente de Etica do TRE-RS; AUGUSTO GOMES SCHULZ, Gerente
do Nucleo de Ouvidoria e, na qualidade de suplentes, OCTAVIO CAMPOS ZAINHO JUNIOR,
Assistente VI da Assessoria de Planejamento Estratégico e Desenvolvimento Institucional;
RAPHAEL GONZALEZ ALVES, Chefe de Gabinete da Secretaria da Presidéncia; FLAVIA
SUZANA LAITANO E SILVA, Coordenadora de Gestdo do Cadastro Eleitoral; JARDELINA
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