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23. Portanto, ndo sendo da Justica Eleitoral a competéncia para andlise dos atos do poder
legislativo municipal que realizou nova eleicao para a presidéncia da Camara Municipal e afastou a
Demandada da funcéo de prefeita interina, ndo se verifica a possibilidade de provimento dos
embargos de declaragdo quanto a essa segunda fundamentagéo.

24. Por outro lado, quanto ao discurso de posse do senhor EDSON DA SILVA SANTOS GALVAO,
na condigdo de prefeito interino, no dia 06 de outubro de 2022, apds a decisdo desta Corte
proferida no dia 05 de outubro, deixa bastante evidente a efetiva participacdo e empenho do Sr.
Cassiano no sentido de cassar o mandato de vereador da Sra. Francisca Edna, com a intengéo de
afasta-la do exercicio da prefeitura, a fim de entregar o executivo municipal ao grupo da oposi¢éo.
25. Nessa linha, as préprias contrarrazées apresentadas pelo embargado deixam evidente essa
intencdo, posto que nos dias 06 e 07 de outubro foi realizada a nova elei¢cdo para a presidéncia da
Camara Municipal e a posse do novo prefeito interino, enquanto que o cumprimento da decisdo
deste TRE, no sentido de empossar definitivamente a vereadora Ananilda, somente ocorreu aos 14
de outubro de 2022, ou seja, apds a interposicdo dos presentes embargos de declaragéo,
ratificando o objetivo dos opositores politicos da senhora Francisca Edna em alcancar
imediatamente a prefeitura municipal, sob o pretexto de retomar o mandato de vereador da
demandada por infidelidade partidaria.

26. Desse modo, esse fato superveniente, associado as conversas entre as partes, demonstrando
a animosidade entre Cassiano e a Sra. Francisca Edna; bem como a intengdo de assumir o 6rgao
partidario municipal, com o intuito de retirar-lhe a possibilidade de langamento de candidatura ao
pleito suplementar pela legenda, forcando-a a migrar para outro partido e tirar-lhe da disputa pela
prefeitura, seja pela perda do cargo interino, seja também em raz&o do préprio tempo exiguo para
a filiagao partidaria; deixa evidente a perseguicéo politica sofrida pela demandada, caracterizando
a grave discriminacao pessoal.

27. A decisdo embargada deve ser integrada com esses fundamentos, de modo a conferir efeitos
modificativos aos presentes embargos de declaracdo, reconhecendo a justa causa para a
desfiliacdo da embargante Francisca Edna do PSDB, sem a perda do seu mandato de vereador,
em razao da grave discriminagdo politica pessoal por ela sofrida, julgando-se improcedente a
presente agao de perda de mandato eletivo por infidelidade partidaria.

28. Provimento dos embargos de declaracao.

29. Comunicacgéao da presente decisao imediatamente a Camara Municipal de Pedro Velho.
ACORDAM os Juizes do Egrégio Tribunal Regional Eleitoral do Estado do Rio Grande do Norte,
por unanimidade de votos, em rejeitar o pedido de adiamento do julgamento e DAR PROVIMENTO
aos EMBARGOS DE DECLARAGCAOQ interpostos por FRANCISCA EDNA DE LEMOS e PARTIDO
SOCIALISTA BRASILEIRO - PSB - MUNICIPAL (PEDRO VELHO/RN), a fim de sanar as omissdes
apontadas e julgar improcedente a ACAO DE PERDA DE MANDATO ELETIVO POR
INFIDELIDADE PARTIDARIA, nos termos do voto da relatora, parte integrante da presente
decisdo. O Juiz Fernando Jales consignou a sua suspei¢do para atuar no feito, sendo substituido
pelo Juiz Daniel Maia. Anotagdes e comunicacoes.

Natal(RN), 26 de outubro de 2022.

JUIZA MARIA NEIZE DE ANDRADE FERNANDES

Relatora

RESOLUCOES
RESOLUCAO N.2 91, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Altera a Resolucdo n.2 05, de 20 de marco de 2012, que dispde sobre o Regulamento da
Secretaria.
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O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, que Ihe sdo conferidas pelo art. 17, I, da Resolugéo n.? 09, de 24 de maio de
2012, que aprovou o Regimento Interno deste Regional;

CONSIDERANDO a Resolugdo TRE/RN n.% 80, de 02 de agosto de 2022, que cria cargos em
comissdo mediante transformacéo e altera a estrutura organica do Tribunal Regional Eleitoral do
Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO a conveniéncia e oportunidade de reorganizar a Secretaria do Tribunal, visando
a otimizagao dos servigos administrativos e judiciais prestados pela Justica Eleitoral do Rio Grande
do Norte;

CONSIDERANDO o que consta no PAE n.2 5178/2022,

RESOLVE:

Art. 12 A Resolugdo TRE/RN n.? 5, de 20 de margo de 2012, passa a vigorar com a seguinte
redacgao:

VIII - Secretaria de Administragédo, Orgamento e Finangas (SAOF):
a) Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestdo da Secretaria de Administragdo, Orcamento e
Financas (GAPSAOF);

b) Coordenadoria de Orgamento e Finangas (COFIN):

1) Sec¢ao de Planejamento Orgamentario e Financeiro (SEPOF);
3) Secéo de Contabilidade Analitica e Gerencial (SECON);

c¢) Coordenadoria de Licitagcdes, Contratos e Materiais (COLIC):

1) Secao de Editais e Contratos (SEDIC);

2) Secéo de Andlise Técnica de Contratagdes (SETEC);

3) Sec¢éo de Gestéao de Contratos (SEGEC);

4) Secao de Patriménio (SEPAT);

5) Secéo de Materiais (SEMAT);

d) Coordenadoria Administrativa e de Infraestrutura (COADI):

) Secdo de Gestao de Transportes (SETRAN);

3) Secéo de Conservacao Predial (SECOP);

) Secdo de Engenharia (SENGE).

[ -1 (um) cargo em comissao nivel CJ-3;
Il - 1 (um) cargo em comisséao nivel CJ-2;

VI - 8 (oito) fungdes comissionadas nivel FC-3;
VIl - 1 (uma) funcdo comissionadas nivel FC-2;
VIII - 14 (catorze) fungdes comissionadas nivel FC-1;" (NR)
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"Art. 11. A Escola Judiciaria Eleitoral conta com 01 (um) cargo em comissao nivel CJ-1; 02 (duas)
funcdes comissionadas, nivel FC-6; 02 (duas) fungbes comissionadas, nivel FC-3; 01 (uma) fungéo
comissionada, nivel FC-2 e 02 (duas) funcdes comissionadas, nivel FC-1." (NR)

CAR 1.

Il -1 (um) cargo em comisséo nivel CJ-1;

[l - 5 (cinco) fungdes comissionadas nivel FC-6;

IV - 5 (cinco) fungdes comissionadas nivel FC-3;" (NR)

CAM. 18,

IV -1 (um) cargo em comissao nivel CJ-1;

V -1 (uma) fungdo comissionada nivel FC-6;

IX - fornecer suporte operacional e material para as atividades da Assessoria Juridica da Diretoria-
Geral;" (NR)

"AL 23, e

[ll - 1 (um) cargo em comissao nivel CJ-1;

IV - 7 (sete) fungdes comissionadas nivel FC-6;

V -1 (uma) funcdo comissionada nivel FC-3;" (NR)

CA. 35,

[ll - 1 (um) cargo em comisséo nivel CJ-1;

IV - 13 (treze) funcdes comissionadas nivel FC-6;

V - 11 (onze) fungbes comissionadas nivel FC-3;

VI - 1 (uma) funcdo comissionada nivel FC-2;" (NR)

"Art. 43. A Secdo de Editais e Contratos (SEDIC) compete:

Il - realizar pesquisas de precos de materiais e servigos, para fins de estabelecer o valor estimado
da contratacéo;

IV - divulgar, no sistema informatizado competente, a intencédo de registro de pregos e aceitar ou
recusar as manifestagdes de interesse promovidas por outros Orgéos em processos de
contratacoes de interesse da Administragéao;" (NR)

PAM. B2,

| - planejar e gerenciar os servicos e agdes atinentes as adaptagdes, revitalizagdes, reformas,
obras, projetos e construgcdes no ambito da Justica Eleitoral do RN e atuar na fiscalizacdo desses
contratos;

IV - inspecionar anualmente os iméveis utilizados pela Justica Eleitoral, com a finalidade de avaliar
a necessidade de eventuais reparos, adaptacdes e revitalizagbes, bem como propor a realizagao
de benfeitorias destinadas a conservagdo e ao melhor aproveitamento funcional de suas
instalacdes, informando a unidade competente sobre a necessidade de manutencéo, se for o caso;
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V - elaborar, diretamente ou por intermédio de terceiros, laudos, pareceres técnicos, memoriais,
anteprojetos, projetos, layout de interiores, orcamentos e especificagcdes para adaptacdes, obras,
construcoes e reformas nos iméveis de interesse do Tribunal;

VIl - gerenciar e fiscalizar os servigos de geragao e fornecimento de energia elétrica nos iméveis
de interesse da Justica Eleitoral do estado e planejar agbes que visem ao aperfeicoamento da
eficiéncia energética;

IX - promover a manutengdo preventiva e corretiva das subestagbes abrigadas, dos sistemas
fotovoltaicos e das instalagbes de combate a incéndio dos prédios utilizados pela Justiga Eleitoral
do estado;

X - planejar e fiscalizar os servi¢os de locacao de geradores para os prédios da Justica Eleitoral do
estado e atuar na fiscalizacdo dos respectivos contratos;

Xl - elaborar a documentagao obrigatéria, conforme norma interna vigente, para a contratacdo dos
servigos correlatos a sua area e atuar na gestao e fiscalizagdo desses contratos;

XIl - prestar apoio as atividades da Secédo de Manutengao, orientando no que compete a projetos e
servicos técnicos da area de arquitetura e engenharia;" (NR)

"A B

[ll - 1 (um) cargo em comisséao nivel CJ-1;

IV - 9 (nove) fungdes comissionadas nivel FC-6;

V - 5 (cinco) fungbes comissionadas nivel FC-3;

VI - 2 (duas) fun¢des comissionadas nivel FC-2;" (NR)

"Art. 67. A Secdo de Gestao de Estagio e Avaliacdo de Desempenho (SEGEAD) compete:

| - promover o programa de ambientagdo de servidores e estagiarios, em parceria com outras
unidades do Tribunal, com vistas a possibilitar um conhecimento inicial sobre a estrutura, as
atividades e os servicos prestados pelo TRE-RN;

Il - gerenciar o Programa Social de Estagio, por meio do planejamento, execucao,
acompanhamento, avaliacdo e certificagdo do estagio;

[l - gerenciar o envio de eventos para o e-social;

IV - gerenciar o Programa de Servigo Voluntario, realizando levantamento de interesses,
recrutamento, selecéo e certificacao;

V - gerenciar, instruir e elaborar os atos referentes a movimentagao funcional e a estabilidade do
servidor na carreira;

VI - realizar as avaliagdes de desempenho funcionais e por competéncias dos servidores;

VIl - proceder a gestdo orgcamentdria dos recursos destinados ao Programa de Estagio e Servico
Voluntario;

VIII - gerenciar e alimentar o SIGEPRO pessoal em matéria atinente a Movimentag¢do Funcional;

IX - elaborar proposta orgamentaria relativa a contratagcdo dos estagiarios com os respectivos
seguros e exames admissionais e demissionais;

X - instruir os processos, realizar diligéncias, efetuar as consultas e extrair os relatérios
necessarios nos sistemas correspondentes de gestdo de pessoas, pertinentes as atribuicdes da
Secao;

Xl - elaborar os atos pertinentes as atribuicdes da Secdo, incluidas as minutas de portarias e
comunicados, certificados e declaracdes requeridas, e controlar as matérias sujeitas a publicagao;
XIl - elaborar, anualmente, plano de agao interno, alinhado ao planejamento estratégico da
Instituicdo, contemplando as atividades relativas a sua area de competéncia;
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XIll - fornecer dados sobre demandas de contratacdo de bens e/ou servicos na sua area de
competéncia, quando houver, para fins de elaboracéo da proposta orcamentaria;

XIV - manter atualizados e disponiveis em meio eletrénico préprio, formularios, listas de
verificacdo, normativos, recomendacdes e resultados de auditoria dos processos de trabalho
gerenciados pela unidade;

XV - desenvolver projetos dentro da 4rea de atuagéo da unidade;

XVI - fiscalizar os contratos e convénios relativos a sua area de competéncia, quando houver;

XVII - fornecer informagbes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade
da unidade, para fins de monitoramento da gestao;

XVIII - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados.
.............................................................. " (NR)

"Secéo VI

Dos Chefes de Gabinete em Geral

Art. 91. Aos Chefes de Gabinete, exercentes de cargo em comissdo de nivel CJ-1, compete
orientar e executar as atividades préprias do Gabinete, tomando todas as providéncias necessarias
ao bom desempenho das respectivas atribuicdes e, ainda:" (NR)

Art. 22 A Resolugdo TRE/RN n.? 5, de 20 de margo de 2012, passa a vigorar com 0s seguintes
acréscimos:

XI - Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Eleigbes (STIE):
a) Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestdo da Secretaria de Tecnologia da Informacéo e
Eleicdes (GAPSTIE);

b) Coordenadoria de Infraestrutura Tecnolégica (COINF):

1) Secdo de Redes e Infraestrutura (SRI);

2) Secao de Seguranca da Informacéo (SSI);

3) Secéo de Microinformatica (SMI);

c¢) Coordenadoria de Sistemas Corporativos (COSIS):

1) Secdo de Desenvolvimento de Sistemas (SDS);

2) Secéao de Novas Tecnologias e Desenvolvimento Web (SNT);
3) Secao de Bancos de Dados e Sistemas (SBDS);

d) Coordenadoria de Eleicdes (COELE):

1) Secdo de Sistemas Eleitorais e Apoio as Eleigbes (SSAE);

2) Secao de Urna Eletronica (SUE);

3) Secéo de Planejamento e Logistica de Eleicdes (SPLE)." (NR)
"A 15

V - 2 (duas) fungdes comissionadas nivel FC-2." (NR)
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CA. 18,

IX - 1 (uma) fungdo comissionada nivel FC-2;

X - 2 (duas) fungdes comissionadas nivel FC-1." (NR)

PAEL 23

VIl - 11 (onze) fungdes comissionadas nivel FC-1" (NR)

A B35, i

VIl - 9 (nove) fungdes comissionadas nivel FC-1." (NR)

"Art. 47-A. A Secéo de Licitacdes (SECLI) compete:

| - agendar as licitagbes, preparar os editais aprovados e promover a sua divulgacdo quando
autorizada;

Il - processar o cadastramento das licitagdes no portal de compras do Governo Federal;

[l - manter atualizado o site da internet do TRE-RN com contelido relacionado aos certames
licitatérios e as dispensas de licitacdo, aos editais, aos avisos, aos esclarecimentos, as
impugnacdes, aos recursos e aos resultados;

IV - acompanhar o tramite das licitagdes, desde a publicagio do edital até a conclusdo do certame,
impulsionando o procedimento e executando diligéncias e saneamento, quando necessarios ao
bom andamento do certame;

V - propor melhorias nas minutas de edital, quando necessarias para adequagéo dos instrumentos
convocatorios aos procedimentos operacionais do portal de compras do Governo Federal;

VI - elaborar edital para contratagao direta e divulga-lo no site da internet do TRE-RN e em outros
meios eletrénicos, quando cabivel;

VIl - conduzir os procedimentos de contratacdo direta mediante dispensa de licitagéo;

VIII - instruir € dar andamento aos procedimentos administrativos da unidade;

IX - prestar auxilio a Diretoria-Geral para homologacéo das licitagdes, quando necessario;

X - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XII - fornecer informacgdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestéao." (NR)

XIII - prestar assisténcia na regularizacdo dos iméveis deste Tribunal perante a Prefeitura e 6rgaos
competentes, no que se refere ao seu uso, acessibilidade e demais exigéncias técnicas;

XIV - atuar em conjunto com a unidade socioambiental na elaboracdo e execucdo do Plano de
Logistica Sustentavel;

XV - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagé@o e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XVI - fornecer informagbes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestao;

XVII - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia." (NR)

"Art. 52-A. A Secdo de Manutencdo (SEMAN) compete:

| - planejar e gerenciar os servigcos de manutengéo predial nos imoéveis utilizados pela Justica
Eleitoral do Estado e atuar na fiscalizagdo desses contratos;

Il - planejar e gerenciar os servigcos de manutengdo preventiva e corretiva de bens moveis,
maquinas e equipamentos em geral, excetuando-se os equipamentos e atividades tipicas da area
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de informatica e veiculos utilizados pela Justica Eleitoral do Estado e atuar na fiscalizagdo dos
respectivos contratos;

[l - promover a manutencédo preventiva e corretiva de empilhadeiras, geradores elétricos,
elevadores, cancelas, bombas e motores utilizados pela Justica Eleitoral, fiscalizando e
acompanhando a execugao dos servigos e seus respectivos contratos;

IV - planejar e fiscalizar os servigos de instalacdo e de manuteng¢do de aparelhos condicionadores
de ar;

V - planejar e fiscalizar os servigos de manutencao e reparos de esquadrias e de vidros, bem como
0s servigos de aplicacao de peliculas;

VI - prestar subsidios técnicos em processos de aquisicido de materiais de consumo destinados a
manutencgéo predial;

VII - gerir, por meio de seus servidores, suprimento de fundos destinado a manutengéo dos bens
méveis e imdveis utilizados pela Justica Eleitoral;

VIl - elaborar a documentacao obrigatéria, conforme norma interna vigente, para a contratacao
dos servigos correlatos a sua area e atuar na gestéo e fiscalizagdo desses contratos;

IX - executar as adequagdes dos espacos e instalacdo de divisérias (layout), a critério da unidade
técnica;

X - executar as manutengdes de rotina do sistema de prevengao contra incéndio dos iméveis desta
Justica Eleitoral, a critério da unidade técnica;

XI - inspecionar os prédios que compdem a Justica Eleitoral na Capital e no Interior, com a
finalidade de verificar a situacdo fisica e a demanda por manutencdo, informando sobre
necessidade de revitalizagao e reforma a unidade competente, se for o caso;

XIl - planejar e fiscalizar os servigos de manutencgéo e higienizagdo de reservatorios de agua dos
imoveis utilizados pela Justica Eleitoral do estado;

XIlI - realizar montagem de equipamentos e prestar assisténcia nas missdes e eventos realizados
pelo TRE/RN, quando for necessaria a atuagdo da equipe especializada das areas de instalagdes
elétricas ou de comunicacdes;

XIV - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuacdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XV - fornecer informacgdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestéao;

XVI - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia." (NR)

"AM B3

VIl - 5 (cinco) fungdes comissionadas nivel FC-1." (NR)

"Art. 67-B. A Secdo de Desenvolvimento Organizacional (SEDES) compete:

| - diagnosticar necessidades, propor e avaliar agbes voltadas ao desenvolvimento organizacional,
a gestdo de pessoas, em conformidade com o planejamento estratégico do Tribunal e de suas
atividades administrativas;

Il - implementar e acompanhar as agdes da gestdo por competéncias, de forma a buscar garantir
que as atividades sejam desenvolvidas por servidores detentores de conhecimentos e habilidades
compativeis com a matriz de competéncias estabelecida para cumprimento dos objetivos
estratégicos do PEJERN;

[l - realizar estudo de perfil de servidores, de forma a garantir que a movimentagao interna ocorra
de acordo com a necessidade do érgéo e as competéncias individuais dos servidores;
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IV - promover o dimensionamento da forca de trabalho, assegurando a sua distribuicdo equanime,
com vistas a atender as necessidades operacionais do 6rgao, de cada unidade e o alcance dos
objetivos estratégicos do Tribunal;

V - promover a gestdo do desempenho com foco em competéncias avaliando todos os servidores e
gestores mediante critérios objetivos, visando minimizar lacunas e otimizar desempenhos;

VI - realizar, quando determinado pela Presidéncia ou Corregedoria, processo seletivo para
ocupacdo de cargos em comissdo e fungcbes comissionadas, lotacdes e contratacdo dos
estudantes para o Programa de Estagio;

VIl - recrutar e selecionar pessoal para integrar equipes de refor¢co de pessoal ou que atuardo em
regime de forga-tarefa;

VIl - gerenciar a movimentagao interna dos servidores e as lotagbes decorrentes de nomeagao,
remogao, redistribuicdo, cesséo, exercicio provisoério e correlatos;

IX - gerenciar o trabalho a distancia, observadas as diretrizes, termos e condi¢gbes estabelecidas
em regulamento préprio;

X - instruir os processos, realizar diligéncias, efetuar as consultas e extrair os relatérios
necessarios nos sistemas correspondentes de gestdo de pessoas, pertinentes as atribuicdes da
Secéo;

Xl - elaborar os atos pertinentes as atribuicdes da Secdo, incluidas as minutas de portarias e
comunicados, certificados e declaracdes requeridas, e controlar as matérias sujeitas a publicacgao;
XIl - elaborar, anualmente, plano de agao interno, alinhado ao planejamento estratégico da
Instituicdo, contemplando as atividades relativas a sua area de competéncia;

XIlI - fornecer dados sobre demandas de contratacdo de bens e/ou servicos na sua area de
competéncia, quando houver, para fins de elaboracéo da proposta orcamentéria;

XIV - manter atualizados e disponiveis em meio eletrénico préprio, formuléarios, listas de
verificacdo, normativos, recomendacdes e resultados de auditoria dos processos de trabalho
gerenciados pela unidade;

XV - desenvolver projetos dentro da area de atuacao da unidade;

XVI - fiscalizar os contratos e convénios relativos a sua area de competéncia, quando houver;

XVII - fornecer informagbes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade
da unidade, para fins de monitoramento da gestéo;

XVIII - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagao e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados.” (NR)

"CAPITULO XI

DA SECRETARIA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO E ELEICOES

Secéo |

Das Gratificacdes

Art. 67-C. Os cargos em comissdo (CJs) e as fungdes comissionadas (FCs) da Secretaria de
Tecnologia da Informagéo e Eleicbes estdo assim distribuidos:

I - 1 (um) cargo em comissao nivel CJ-3;

Il - 3 (trés) cargos em comissao nivel CJ-2;

[ll - 1 (um) cargo em comissédo nivel CJ-1;

IV - 9 (nove) fungdes comissionadas nivel FC-6;

V - 2 (duas) fungdes comissionadas nivel FC-3;

VI - 9 (nove) funcdes comissionadas nivel FC-2;

VIl - 3 (trés) fungdes comissionadas nivel FC-1." (NR)

"Secéo

Das Atribuicoes

Subsecéo |
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Da Secretaria de Tecnologia da Informacao e Eleicdes

Art. 67-D. A Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Eleicbes compete:

| - planejar, dirigir e supervisionar as atividades relacionadas a infraestrutura tecnoldgica, ao
desenvolvimento de sistemas corporativos e a tecnologia de eleicoes;

Il - promover a governanga e gestédo de tecnologia da informacdo e comunicagado, de acordo com
as boas praticas mundiais e recomendagdes dos 6rgdos de controle;

[ll - acompanhar os planos taticos e operacionais vinculados a sua area de atuacao;

IV - munir os superiores das informagdes gerenciais necessdrias a tomada de decisdo acerca da
gestao e do uso da tecnologia da informagéo, inclusive nos assuntos relacionados as elei¢bes.

V - assessorar a Diretoria-Geral nos assuntos relacionados ao planejamento, a definicdo e a
implementacdo de diretrizes, metas e planos de acgdo relacionados a governangca e gestao de
tecnologia da informagéo e do planejamento integrado das elei¢des;

VI - analisar e propor ao Comité Gestor de Eleicdes diretrizes para o planejamento das elei¢des, a
partir dos relatérios e sugestdes de melhorias oriundas da avaliagao de cada pleito;

VIl - elaborar a proposta orgamentaria de pleitos e submeter ao Comité Gestor de Eleigdes;

VIII - realizar estudos e propor diretrizes com vistas a otimizagdo do processo eleitoral;

IX - promover alinhamento dos requisitos dos projetos de eleicdo com todas as unidades
envolvidas no processo eleitoral e subsidiar as unidades com elementos necesséarios ao
estabelecimento dos parametros de alocacéo de recursos humanos e materiais, no que se refere a
operacionalizagao das elei¢oes;

X - acompanhar a execucdo do plano integrado das elei¢cdes, reportando os pontos criticos,
sugerindo intervengdes e propondo ajustes e melhorias nas atividades e prazos;

Xl - zelar pela efetiva utilizagao e continuo aperfeicoamento do sistema informatizado utilizado para
monitoramento do plano integrado das eleicbes; e

XII - organizar e conduzir o processo de avaliacédo das eleicdes.” (NR)

"Subsecéo Il

Do Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestdo da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Eleicoes

Art. 67-E. Ao Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestdo da Secretaria de Tecnologia da
Informacéo e Eleicbes compete:

| - assistir o seu titular na coordenagdo das unidades sob sua direcéo, fornecendo-lhe o apoio
necessario ao desempenho de suas atribuicoes;

Il - realizar as atividades administrativas do Gabinete de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Secretario;

[l - auxiliar o gestor da unidade, administrando a agenda de atividades do Secretério, preparando
a infraestrutura necessaria a realizacdo dos eventos, prestando apoio quando necessario ao seu
deslocamento, bem como apoiando na elaboragéo de atas e relatérios, além do controle de
pendéncias existentes;

IV - analisar os documentos e processos dirigidos a Secretaria e elaborar as minutas dos atos
oficiais da area de TIC a serem expedidos, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo
Secretario;

V - administrar documentos, informacdes e arquivos fisicos e eletronicos, elaborando, organizando,
classificando e descartando documentos, conforme o caso, divulgando informagbes de interesse e
dando conhecimento dos atos administrativos do Tribunal aos servidores da Secretaria;

VI - providenciar e acompanhar, junto aos setores competentes do Tribunal, as requisi¢cdes de
diarias e passagens relativas aos deslocamentos dos servidores e/ou colaboradores eventuais da
Secretaria, na area de sua competéncia;

VIl - consolidar a escala anual de férias e eventuais plantdes dos servidores da Secretaria;
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VIII - solicitar, em sistema préprio, a autorizacdo para prestacdo de servico extraordinario a ser
dado pelos servidores e/ou colaboradores eventuais da Secretaria;

IX - acompanhar a tramitagdo dos documentos e processos de interesse da Secretaria;

X - auxiliar na elaboracao dos planos estratégico e diretor da area de TIC, inclusive nas revisdes
de ambos os instrumentos sempre que necessario;

Xl - coletar e fornecer informagbes, bem como elaborar relatérios gerenciais, relativos a
planejamento e gestédo da Secretaria;

XIl - coletar e controlar os indicadores de desempenho afetos a Secretaria, acompanhando,
analisando e divulgando os resultados, de modo a medir sistematicamente o nivel de maturidade
em governanga, gestéo, projetos e processos de TI;

XIll - estudar e propor processos de trabalho relativos a planejamento e gestdo da area de TIC,
com base em normas nacionais e internacionais e recomendagdes dos 6rgaos de controle;

XIV - consolidar, no ambito da Secretaria, as respostas a questionamentos aplicados pela
ouvidoria e érgdos de controle internos e externos, que avaliam periodicamente a situagdo da
gestado e da governanga nas instituigbes;

XV - manter atualizada pasta eletronica e especifica das determinagdes e orientagdes dos 6rgaos
externos dirigidas ao Tribunal e das auditorias internas, bem como sobre legislagdo, normas e
jurisprudéncia em matérias relacionadas a area de atuagao da Secretaria;

XVI - assessorar o desenvolvimento de politicas, processos e normas técnicas das unidades da
STIC e de comités, que propiciem a utilizacao eficiente e segura dos recursos de TIC, bem como,
acompanhar as normas em andamento na Secretaria, servindo como ponto de contato para as
diferentes areas do Tribunal;

XVII - apoiar a gestao do portfélio e do catélogo de servigos da Secretaria;

XVIII - disseminar e promover, na area de TIC, o conhecimento em riscos, controle internos e
modelos de referéncia relacionados;

XIX - fomentar a adocdo de mecanismos para o gerenciamento de riscos relacionados a area de
atuagdo da Secretaria, de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Tribunal;

XX - prestar suporte metodolégico ao gerenciamento de projetos da Secretaria, com base em
modelo definido pelo Tribunal;

XXI - monitorar e controlar os projetos estratégicos, taticos e operacionais da Secretaria;

XXII - realizar agbes e contribuir com estudos sobre projetos, processos e qualidade na area de
tecnologia da informagéo e comunicagéo;

XXIll- apoiar a modelagem de processos de trabalho da area de TIC, com base em metodologia
definida pelo Tribunal;

XXIV - auxiliar o planejamento e a gestdo or¢gamentaria das ag¢des e investimentos de TIC,
acompanhando o orgcamento e fornecendo informagdes regulares aos gestores sobre a execugao;
XXV - prestar suporte metodolégico ao planejamento de aquisi¢cdes e contratagbes de solugdes de
TIC, com base em metodologia definida pelo Tribunal;

XXVI- auxiliar a elaboracdo do plano de capacitacdo da area de TIC, alinhado ao planejamento de
capacitagdo do Tribunal, a partir da consolidacdo das demandas encaminhadas pelas unidades,
bem como acompanhar a sua execucgao;

XXVII - acompanhar a execugéo dos planos de acao e iniciativas;

XXVIII - acompanhar e monitorar as matérias inerentes a Secretaria, nas paginas eletrénicas do
Tribunal, e manter os seus contetidos atualizados;

XXIX - apoiar o Secretario nas atividades relacionadas ao planejamento, monitoramento e
avaliacao das eleigoes; e

XXX - desempenhar outras atividades designadas pelo titular da Secretaria, relacionadas a sua
area de competéncia." (NR)
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"Subsecéo Il

Da Coordenadoria de Infraestrutura Tecnolégica

Art. 67-F. A Coordenadoria de Infraestrutura Tecnoldgica compete coordenar, orientar e controlar
as atividades de administracdo de recursos de microinformatica e de rede, de seguranca da
informacao, de suporte aos usuarios do Tribunal e, ainda

| - garantir compatibilidade e mecanismos de seguranga para os servicos de tecnologia de
informacdo e comunicacdo, promovendo a adocdo de padrbes abertos, seguros e ndao-
proprietarios, considerando custos, desempenho e continuidade tecnoldgica;

Il - elaborar o plano de gestao dos ativos de tecnologia da informag@o e comunicagao, visando a
renovagao e aperfeigopamento da infraestrutura de TIC existente e o aprimoramento dos servigos
prestados aos usuarios da Justica Eleitoral.

[l - acompanhar e prestar informagbes relativas aos indicadores da sua area de atuacao,
analisando e implementando, em conjunto com o titular da Secretaria, as medidas necessarias
para a consecug¢ao das metas institucionais;

IV - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua &rea de atuacédo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

V - propor e acompanhar a implementacdo de agbes de melhorias continuas das atividades
desempenhadas pelas unidades vinculadas a sua area, visando a eficiéncia operacional; e

VI - desempenhar outras atividades designadas pelo titular da Secretaria, inerentes a sua area de
atuacéo." (NR)

"Art. 67-G. A Secdo de Redes e Infraestrutura compete:

| - projetar, implementar e manter a infraestrutura tecnolégica no &mbito dos datacenters e das
salas técnicas;

Il - avaliar a viabilidade de implantagdo de novas solugbes no ambito dos datacenters
considerando custos, beneficios, impacto de desempenho, capacidade e disponibilidade,
necessidade de treinamento e aspectos de seguranga;

[l - implementar e executar procedimentos para a realizacdo de copias de seguranca dos dados
dos servidores de rede, bem como executar testes para garantir a devida restauragao dos dados;

IV - garantir a disponibilidade da infraestrutura e seguranca dos sistemas e servigos de tecnologia
da informagéo e comunicagdo no ambito do Tribunal e na nuvem corporativa, em cumprimento as
normas estabelecidas pelo Tribunal;

V - avaliar a viabilidade de implantagéo de novos sistemas e servigos de tecnologia da informacao
e comunicacdo no ambito do Tribunal, de acordo com a capacidade, nos aspectos relativos a
utilizacédo da rede de comunicagéo, armazenamento e processamento de dados;

VI - monitorar os ativos e servidores de rede, maximizando a disponibilidade da infraestrutura

de TIC;

VIl - monitorar a rede de dados da Justica Eleitoral do Estado, nos aspectos relativos ao
desempenho, disponibilidade e seguranca;

VIII - gerenciar a base centralizada de usuarios do servigo de diret6rio;

IX - controlar as licengas de softwares instalados nos servidores de rede;

X - participar da definicdo de politicas de seguranca da informacéo relacionadas a infraestrutura
tecnolégica.

XI - atualizar os sistemas operacionais dos servidores de rede relacionados aos servigos de
infraestrutura de responsabilidade da unidade, definidos no catalogo de servigos de TIC;

XIl - apoiar o planejamento das contratacées quanto as especificacdes técnicas dos softwares,
equipamentos e servigos de redes e infraestrutura de TIC;

Xl - apoiar os gerenciamentos de incidentes, requisi¢cdes, configuracdo de ativos e problemas de
tecnologia da informacao e comunicacéo referentes a infraestrutura e telecomunicacoes;

Diario da Justica Eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte (DJE/TRE-RN). Documento assinado
digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil, podendo ser acessado no endereco eletronico http://www.tre-rn.jus.br/



http://www.tre-rn.jus.br/

Ano 2022 - n. 272 Natal, quinta-feira, 27 de outubro de 2022 38

XIV - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;
XV - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagéo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XVI - fornecer informacgdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestéo; e

XVIl - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia." (NR)

"Art. 67-H. A Secao de Seguranca da Informagdo compete:

| - promover agbes de conscientizagdo sobre seguranc¢a da informacéao;

Il - gerenciar a base de conhecimento de servigos de TIC;

[l - realizar a analise de vulnerabilidades;

IV - gerenciar o catalogo de servigos de TIC;

V - apoiar o planejamento das contratacbes quanto as especificacdes técnicas de microinformatica
e servicos de TIC;

VI - testar, configurar e homologar os softwares das estagdes de trabalho que serdo
disponibilizados aos usuarios;

VIl - atestar o recebimento, controlar e disponibilizar as licencas de uso de software do Tribunal;

VIl - desenvolver rotinas de automagé@o com objetivo de simplificar a resolucao de incidentes pelo
préprio usuario;

IX - projetar, customizar, automatizar e implementar adequagdes as ferramentas de suporte
utilizadas pelo Tribunal;

X - oferecer subsidios e operacionalizar a implantacao da Politica de Seguranca da Informacao;

Xl - gerenciar o processo de incidentes de seguranga de TIC;

XII - gerenciar o processo de continuidade de servicos essenciais de TIC;

XIll - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuacao, inclusive os
relacionados a segurancga da informacéo de TIC, e aprimorar ou estabelecer os devidos controles
internos para mitigar os riscos identificados;

XIV - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;

XV - fornecer informagdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestao; e

XVI - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia." (NR)

"Art. 67-1. A Secéo de Microinformatica compete:

| - prestar suporte técnico de tecnologia da informacdo de segundo nivel aos usuarios, quanto a
instalagéo, configuracéo e utilizacdo de sistemas, aplicativos, e equipamentos de TIC;

Il - preparar equipamentos de TIC, instalando os sistemas e aplicativos e configurando-os para
disponibilizagdo aos usuérios;

[Il - prestar suporte técnico de TIC nas atividades e eventos que envolvam a participa¢do da
Justica Eleitoral no Estado;

IV - fornecer especificagbes técnicas e atestar o recebimento de equipamentos, pecas de
reposi¢ao, periféricos e suprimentos de TIC, com a emissdo de parecer técnico, quando solicitado;
V - armazenar equipamentos de TIC de reserva ou em manutencéo;

VI - realizar atividades de manutengéao preventiva e corretiva dos equipamentos de TIC;

VIl - encaminhar equipamentos de TIC a assisténcia técnica, acompanhando o andamento dos
servicos realizados;

VIl - identificar os equipamentos de TIC inserviveis, irrecuperdveis, antiecondmicos ou ociosos,
para a devida baixa patrimonial pelas unidades competentes, efetuando o descarte seguro de
dados, quando do desfazimento de tais bens;
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IX - apoiar os gerenciamentos de incidentes, requisi¢oes, configuracao de ativos e problemas de
tecnologia da informagéo e comunicagéao referentes a microinformatica;

X - gerenciar as atividades de suporte técnico da central de servicos de TIC, com foco no
atendimento, experiéncia e satisfacdo do usuario;

Xl - apoiar o planejamento de aquisicbes e contratagdes de solugbes de TIC quanto as
especificacdes técnicas relacionadas a sua area de atuacéo;

XIl - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuacdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XIlI - fornecer informagdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestao;

XIV - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia; e

XV - gerenciar as atividades de suporte técnico da central de servigos de TIC." (NR)

"Subsecéo IV

Da Coordenadoria de Sistemas Corporativos

Art. 67-J. A Coordenadoria de Sistemas Corporativos compete coordenar, orientar e controlar as
atividades de analise, desenvolvimento, implantacdo, manutencdo e sustentacdo de sistemas de
informagéo; de implementagdo de aplicativos para dispositivos moéveis; e de administragdo de
bancos de dados e sistemas, definindo e mantendo padrdes tecnologicos e de qualidade,
garantindo a melhoria continua dos processos de aquisicdo e de desenvolvimento de software; e,
ainda:

| - coordenar analises de aplicagdo de novas tecnologias de ambito institucional;

Il - garantir suporte tecnolégico a gestdo das publicacdes eletrbnicas nos sitios eletrénicos do
Tribunal;

[Il - coordenar e monitorar o ciclo de vida dos sistemas de informagéo desenvolvido no Tribunal,
desde a sua concepc¢éo até a sua desativacgao;

IV - planejar, coordenar e monitorar o gerenciamento do escopo, dos requisitos, da arquitetura de
software, do desenvolvimento e sustentacdo dos sistemas de informacdo desenvolvidos e
implantados no Tribunal.

V - acompanhar e prestar informagdes relativas aos indicadores da sua area de atuagédo,
analisando e implementando, em conjunto com o titular da Secretaria, as medidas necessarias
para a consecugao das metas institucionais;

VI - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuacéo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

VIl - propor e acompanhar a implementacao de ac¢des de melhorias continuas das atividades
desempenhadas pelas unidades vinculadas a sua area, visando a eficiéncia operacional; e

VIl - desempenhar outras atividades designadas pelo titular da Secretaria, inerentes a sua area de
atuacéo." (NR)

"Art. 67-K. A Secao de Desenvolvimento de Sistemas compete:

| - identificar os requisitos das demandas de desenvolvimento de sistemas de informagéo,
analisando a viabilidade técnica e estimando o tempo e 0s recursos necessarios para a sua
execugao;

Il - definir padrées tecnolégicos, metodologias e técnicas para atividades de andlise, projeto e
desenvolvimento de sistemas;

[l - planejar, projetar e manter a arquitetura de software a ser adotada para o desenvolvimento de
sistemas de informacgéo;
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IV - projetar, construir e manter sistemas de informacao baseados em padrdes de desenvolvimento
e normas técnicas estabelecidas, realizando processos de gerenciamento de escopo e de
requisitos;

V - manter e controlar cédigos-fonte e documentos produzidos durante o desenvolvimento de
sistemas;

VI - elaborar cenarios, implementar e executar os testes de qualidade nos sistemas informatizados
desenvolvidos;

VIl - manter o registro de versoes, elaborar documentagéo padronizada e manter os ambientes de
integracao e entrega continua relativos aos sistemas desenvolvidos pela unidade;

VIII - adaptar cédigos-fontes de sistemas de terceiros que necessitem de ajustes para o seu
correto funcionamento no Tribunal, nos casos em que estes sistemas tenham sido desenvolvidos
com tecnologia compativel ou similar com a arquitetura de software e a infraestrutura de sistemas
estabelecidas, e cujas adaptacdes nao alterem as regras de negécio do sistema original;

IX - apoiar o processo de implantagdo de sistemas desenvolvidos pela unidade e solicitados por
outros 6rgados, apds autorizagédo por autoridade competente;

X - planejar, monitorar e acompanhar a realizacdo de demandas relacionadas a sustentacao de
sistemas;

Xl - atualizar os sistemas operacionais dos servidores de rede relacionados aos servigos de
infraestrutura de responsabilidade da unidade, definidos no catalogo de servigos de TIC;

XII - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;

XIII - apoiar o planejamento de aquisicdes e contratacbes de solucdes de TIC quanto as
especificagdes técnicas relacionadas a sua area de atuagio;

XIV - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuacdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XV - fornecer informacdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestéo; e

XVI - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia." (NR)

"Art. 67-L. A Secdo de Novas Tecnologias e Desenvolvimento Web compete:

| - planejar, projetar, implantar, gerenciar e manter os sitios eletronicos do Tribunal;

Il - projetar e desenvolver sitios eletrénicos e portais de conteudo tematicos do Tribunal;

[l - realizar a prospeccéo de solu¢des computacionais para aplicagdo de novas tecnologias ligadas
a intranet e a internet;

IV - implementar formularios eletrdnicos para a aplicagdo de questionarios e coleta de informagdes
no ambito da intranet e da internet;

V - assegurar a adequacéo e a formatagao, bem como garantir suporte a produgéo e publicagédo de
conteldo nos sitios eletrdnicos do Tribunal;

VI - desenvolver aplicativos para dispositivos méveis destinados aos publicos interno e externo do
Tribunal;

VIl - desenvolver aplicacbes web associadas a adocao de técnicas e padrdes tecnoldgicos de
baixa complexidade arquitetural;

VIII - realizar o gerenciamento de escopo e de requisitos das aplicagdes web e dos aplicativos para
dispositivos moéveis desenvolvidos;

IX - atualizar os sistemas operacionais dos servidores de rede relacionados aos servigcos de
infraestrutura de responsabilidade da unidade, definidos no catalogo de servigos de TIC;

X - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;

Xl - apoiar o planejamento de aquisicbes e contratagdes de solugdes de TIC quanto as
especificagdes técnicas relacionadas a sua area de atuacao;
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XIl - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuacdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XIII - fornecer informagdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestao;

XIV - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia;

XV - avaliar, instalar e manter ferramentas de inteligéncia e de exploragdo de dados obtidos a partir
dos sistemas negociais utilizados no Tribunal, com o objetivo de disponibilizar informagdes
relevantes para os usuérios internos e externos, apoiando a tomada de decisdes pela alta
administragéao." (NR)

"Art. 67-M. A Segéo de Bancos de Dados e Sistemas compete:

| - projetar, instalar e administrar os sistemas de bancos de dados locais de uso geral, abrangendo
sistemas gerenciadores de banco de dados e suas respectivas licengas;

Il - gerenciar e monitorar a seguranga, 0 acesso, a utilizagdo e o desempenho dos sistemas de
bancos de dados;

[l - estabelecer estratégias de armazenamento, recuperacao e manutencao dos bancos de dados;
IV - elaborar e fornecer consultas ou relatérios baseados nas informagdes disponiveis nos bancos
de dados, quando nao disponiveis por meio de sistemas informatizados, mediante validagdo da
area negocial responsavel;

V - realizar a implantacéo de sistemas administrativos e judiciérios informatizados;

VI - garantir a atualizagdo e a disponibilidade dos sistemas administrativos e judiciarios
implantados neste Tribunal;

VIl - realizar andlises e estudos de viabilidade de implantagdo de novos sistemas, em conjunto com
as demais unidades da Coordenadoria de Sistemas Corporativos;

VIl - estabelecer mecanismos de auditoria nos bancos de dados, por solicitagdo de autoridade
competente;

IX - atualizar os sistemas operacionais dos servidores de rede relacionados aos servicos de
infraestrutura de responsabilidade da unidade, definidos no catalogo de servigos de TIC;

X - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;

Xl - apoiar o planejamento de aquisicbes e contratagcdes de solugcdes de TIC quanto as
especificagdes técnicas relacionadas a sua area de atuagao;

XIl - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagéo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XIlI - fornecer informagdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestéo; e

XIV - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia." (NR)

"Subsegéo V

Da Coordenadoria de Eleicdes

Art. 67-N. A Coordenadoria de Eleigbes compete coordenar, orientar e controlar as atividades
técnicas e operacionais relativas ao cadastro de eleitores; ao planejamento e logistica de eleigbes;
aos sistemas eleitorais e as urnas eletrénicas, e ainda:

| - coordenar o andamento das atividades dos grupos de trabalho permanentes de elei¢oes;

Il - gerenciar a consolidagdo dos dados oficiais provenientes dos sistemas eleitorais visando a
inseminacao das urnas eletrénicas e a totalizacdo das eleigdes oficiais;

[ll - garantir o suporte técnico em relagéo a sistemas eleitorais e urnas eletrénicas, bem como
viabilizar a capacitagdo dos Chefes de Cartério e auxiliares de eleigdes, mediante a instalagéo e
gestdo da Central de Treinamento e Suporte as Zonas Eleitorais;

Diario da Justica Eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte (DJE/TRE-RN). Documento assinado
digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil, podendo ser acessado no endereco eletronico http://www.tre-rn.jus.br/



http://www.tre-rn.jus.br/

Ano 2022 - n. 272 Natal, quinta-feira, 27 de outubro de 2022 42

IV - fornecer orientacdes e informacdes sobre sistemas eleitorais, urnas eletrénicas e planejamento
e logistica das eleicoes;

V - acompanhar e prestar informagdes relativas aos indicadores da sua area de atuacao,
analisando e implementando, em conjunto com o titular da Secretaria, as medidas necessarias
para a consecugao das metas institucionais;

VI - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

VIl - propor e acompanhar a implementacdo de ag¢des de melhorias continuas das atividades
desempenhadas pelas unidades vinculadas a sua area, visando a eficiéncia operacional; e

VIl - desempenhar outras atividades designadas pelo titular da Secretaria, inerentes a sua area de
atuacéo." (NR)

"Art. 67-O. A Secao de Sistemas Eleitorais e Apoio as Eleicées compete:

| - prestar suporte técnico aos sistemas eleitorais inerentes a area de tecnologia da informacéo e
eleigdes, bem como ministrar os treinamentos necessarios;

Il - prestar suporte técnico aos cartérios eleitorais na gestdo dos locais de votagdo e segdes
eleitorais;

[Il - consolidar dados oficiais provenientes dos sistemas de cadastro de eleitores, de registro de
candidatos e de preparagao, para fins de geracdo de midias, carga oficial de urnas eletrbnicas e
totalizagéo das eleigdes;

IV - monitorar o processamento dos arquivos de justificativa, de eleitores faltosos, de biometria,
dentre outros, provenientes dos sistemas eleitorais;

V - fornecer subsidios a elaboracédo de plano de contingéncia para o periodo final de alistamento
eleitoral, no que se refere aos sistemas eleitorais e a logistica de atendimento;

VI - produzir material de apoio, bem como treinar equipes de suporte e de Zonas Eleitorais quanto
a utilizacéo de sistemas voltados as Elei¢cdes Oficiais e Suplementares, além dos Simulados;

VIl - prestar suporte referente aos sistemas eleitorais e as agbes previstas no planejamento para
preparacao e realizacao de eleicdes;

VIl - fornecer consultas e relatérios a partir de aplicagdes baseadas no cadastro eleitoral e em
resultados de eleicdes;

IX - cadastrar e manter contas de usuarios e repassar autorizacdes dos portais de aplicacdes
eleitorais do TSE;

X - prestar suporte técnico quanto as ocorréncias de banco de erros do cadastro eleitoral;

XI - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;

XIl - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuagdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XIII - fornecer informacgdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestéo; e

XIV - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua &rea de
competéncia." (NR)

"Art. 67-P. A Secao de Urna Eletronica compete:

| - manter sob sua guarda as urnas eletrénicas e respectivos suprimentos, gerenciando o seu
armazenamento e recebimento;

Il - gerenciar a execugdo dos trabalhos de manutencdo preventiva e corretiva das urnas
eletrbnicas, acompanhando e fiscalizando as atividades de limpeza e conservagéo, testes
exaustivos, conserto e carga das baterias, a fim de manté-los em bom estado de conservacao e
condigbes operacionais;

[ll - gerenciar o recebimento de novas urnas eletrénicas, realizando os testes necessarios ao
aceite, com registro das informagdes em sistema proprio do Tribunal Superior Eleitoral;
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IV - manter atualizados os dados dos sistemas oficiais do Tribunal Superior Eleitoral para
gerenciamento das manutengbes preventivas e corretivas, além da certificagcdo das urnas
eletrénicas;

V - gerenciar o empréstimo de urna eletrbnica para a realizagdo de eleicdes ndo oficiais
/comunitarias, quando autorizadas, prestando orientagcées ao publico em geral e realizando a
parametrizagdo das urnas, treinamento e suporte, quando for o caso;

VI - fornecer informagdes e orientacdes relativas a urnas eletrénicas, lacres, midias, envelopes
com lacre, pecas e suprimentos para as Elei¢cdes Oficiais e Suplementares, além dos Simulados;

VIl - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;

VIl - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua area de atuacdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

IX - fornecer informagbes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestao;

X - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia; e

Xl - analisar as ocorréncias registradas no dia das eleicdes com as urnas eletrnicas, visando a
proposicéo de possiveis solu¢des objetivando minimizar os eventos supracitados.” (NR)

"Art. 67-Q. A Secéo de Planejamento e Logistica de Eleicées compete:

| - fornecer subsidios para o planejamento de eleigcbes ordinarias e suplementares;

Il - acompanhar o andamento das atividades e consolidar os relatérios e sugestées de melhorias
dos grupos de trabalho e das unidades administrativas envolvidas no planejamento das elei¢oes;

[l - organizar sistematicamente a coletanea de informacbes e material de apoio elaborados pelas
respectivas areas sobre assuntos afetos a realizagao das elei¢des;

IV - sistematizar o conjunto de atividades relacionadas a organizagdo das elei¢des, incluindo
prazos e pessoal envolvido;

V - acompanhar o cronograma de execucao das atividades planejadas para a realizacdo de
Eleicdes, elaborar planilhas e graficos para afericio do andamento e emitir relatérios de
acompanhamento de atividades;

VI - consolidar as necessidades orgcamentérias das elei¢des, mediante estudo do histérico de
avaliacdes, orcamentos anteriores e informagdes dos setores responsaveis pela aquisicdo de
bens, servigos e publicagdes;

VIl - acompanhar a execu¢éo do orgamento de pleitos e propor ajustes, quando necessario;

VIII - estabelecer os requisitos e critérios para a contratagdo do servico de apoio técnico as
eleicdes;

IX - planejar e coordenar a realizagdo de simulados, testes e treinamentos referentes as Eleigoes,
prestando o devido suporte relativo a logistica dos eventos;

X - consolidar os relatérios de avaliacdo das eleicbes e providenciar relatério conclusivo com
medidas de melhoria para tomada de decisdes estratégicas ao planejamento dos préximos pleitos;
XI - elaborar proposta de agregacédo de se¢des e racionalizacdo de locais de votacdo para as
eleicdes;

XIl - definir o quantitativo de urnas, suprimentos e demais materiais para Elei¢cdes, simulados,
treinamentos e testes de desempenho, para distribui¢cdo e recolhimento por cada zona eleitoral;

XIII - elaborar, implantar e acompanhar os processos de trabalho gerenciados pela sua unidade;
XIV - mapear e analisar os riscos dos processos criticos da sua &rea de atuacdo e aprimorar ou
estabelecer os devidos controles internos para mitigar os riscos identificados;

XV - fornecer informagdes e dados relativos a indicadores de desempenho de responsabilidade da
unidade, para fins de monitoramento da gestéo; e
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XVI - desempenhar outras atividades designadas pelo Coordenador, relativas a sua area de
competéncia." (NR)

"AML 9T

| - apoiar o superior hierarquico em pesquisas, analise de documentos e processos e elaboragcio
de projetos;

Il - apoiar o superior hierarquico nas atividades de formula¢do estratégica e seus desdobramentos,
na definicdo de planos de agéo e diretrizes e no monitoramento do desempenho de planos, metas
e prazos da unidade;

[Il - apoiar o superior hierdrquico na gestdo de riscos e controles internos, disseminando o seu
conhecimento, analisando processos e propondo solugdes, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Tribunal;

IV - gerenciar as matérias inerentes a Unidade, nas paginas eletrénicas do Tribunal, tomando as
providéncias necessarias a sua atualizacdo, sempre que necessario;

V - apoiar o0 superior hierarquico e as unidades na modelagem de processos, observando a
metodologia definida pelo Tribunal;

VI - coletar e fornecer informagdes, bem como elaborar relatorios gerenciais, relativos a
planejamento e gestdo da Unidade;

VIl - coletar e controlar os indicadores de desempenho afetos a Unidade, acompanhando,
analisando e divulgando os resultados, de modo a medir sistematicamente o nivel de maturidade
em governanga, gestao, projetos e processos;

VIII - estudar e propor a otimizacdo de processos de trabalho relativos a planejamento e gestdo da
Unidade, com base em normas e recomendagbes dos 6rgaos de controle;

IX - orientar, acompanhar e consolidar a elaboragdo de relatérios e de respostas a érgéos de
controle." (NR)

Art. 32 Alterar os Anexos |, Il e IV da Resolugdo TRE/RN n.? 5, de 20 de margo de 2012, com
redacado dada pela Resolucdo TRE/RN n.% 61, de 05 de outubro de 2021.

Art. 42 Ficam revogados os seguintes dispositivos da Resolugdo TRE/RN n.2 5, de 20 de marco de
2012:

| - alinea "h" do inciso | do art. 1¢;

Il - item 1 da alinea "a" do inciso VI do art. 1¢;

Il - arts. 12; 12-A; 12-B; 12-C; 12-D; 12-E; 12-F; 12-G; 12-H; 12-1; 12-J; 12-K; 12-L;

IV - art. 20-A;

V -incisos V, VI, VIl e XIl do art. 44;

VI - incisos XIX, XX e XXI do art. 67;

VIl - paragrafo unico do art. 83;

VIII - incisos V, VI, VIII, IX, X, XI, XII, XIll e XIV do art. 87;

IX-§ 12 do art. 93;

X-art. 94; e

Xl -§ 6°2do art. 114.

Art. 52 Esta resolugéo entra em vigor na data de sua publicagao.

Desembargador Cornélio Alves

Presidente

Desembargador Expedito Ferreira de Souza

Vice-Presidente

Juiz José Carlos Dantas Teixeira de Souza

Juiza Erika de Paiva Duarte Tindco

Juiza Maria Neize de Andrade Fernandes

Juiza Adriana Cavalcanti Magalhaes Faustino Ferreira
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Juiz Fernando de Araujo Jales Costa
Doutor Rodrigo Telles de Souza
Procurador Regional Eleitoral
ANEXO |
Remanejamento FC
Quadro atual:

Nivel | Quantidade |Unidade de origem Unidade de destino

FC6é 01 GAPSJ/SJ SECLI/COADI/SAOF (criada)

FC6é 01 GAPDG/DG AJDG/DG

FCé 01 GAPSGP/SGP SEGEAD/CODES/SGP (criada)

FCé 01 SLD/CODES/SGP (extinta) SEDES/CODES/SGP (criada)

FC6 01 GAPSTIE/STIE SPLE/COELE/STIE (criada)

FCé 01 GAPSAOF/SAOF SEMAN/COADI/SAQOF

FC3 01 SENGE/COADI/SAOF SEMAN/COADI/SAQOF

FC3 01 AJDG/DG GAPSJ/SJ

FC3 01 SLD/CODES/SGP (extinta) SEDES/CODES/SGP (criada)

FC3 01 AJDG/DG SECLI/COADI/SAOF (criada)

FC2 01 GAPSJ/SJ GAPDG/DG

FCA1 01 NL/GAPDG/DG (extinto) GAPDG/DG

FC1 01 SLD/CODES/SGP (extinta) SEGEAD/CODES/SGP (criada)
ANEXO I
CARGOS EM COMISSAO CJ4|CJ3|CJ2|CJ1
Gabinete da Presidéncia 1
Assessoria Juridico-Administrativo da Presidéncia 1
Assessoria Judiciaria da Presidéncia 1
Assessoria de Comunicacéo Social e Cerimonial 1
Assessoria de Apoio a Governanca e Gestao Estratégia 1
Auditoria Interna 1
Gabinete da Escola Judiciaria Eleitoral 1
Gabinete dos Juizes da Corte 5

Gabinete da Corregedoria

Assessoria Juridica e Correicional

Coordenadoria de Direitos Politicos e Cadastro Eleitoral

Diretoria-Geral

Gabinete da Diretoria-Geral

Assessoria Juridica da Diretoria Geral

Secretaria de Administracdo, Orgamento e Financas

Gabinete da Secretaria de Administracdo, Orcamento e Finangas

Coordenadoria de Licitacdes, Contratos e Materiais

Coordenadoria de Orgamento e Financgas

Coordenadoria Administrativa e de Infraestrutura
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Secretaria de Gestao de Pessoas

Gabinete da Secretaria de Gestdo de Pessoas

Coordenadoria de Desenvolvimento Organizacional

Coordenadoria de Pessoal

Coordenadoria de Beneficios e Pagamento

Secretaria Judiciaria

Gabinete da Secretaria Judiciaria

Coordenadoria de Gestao Processual e Partidos

Coordenadoria de Gestao da Informacéo

Secretaria de Tecnologia da Informacao e Elei¢cdes

Gabinete da Secretaria de Tecnologia da Informacgéo e Eleigbes

Coordenadoria de Eleicdes

Coordenadoria de Sistemas Corporativos

Coordenadoria de Infraestrutura Tecnolégica

ANEXO IV

FUNGAO COMISSIONADA

FC6

FC5

FC4

FC3

FC2

FC1

Gabinete da Presidéncia

Nucleo de Seguranga da Presidéncia

Assessoria Juridico-Administrativo da Presidéncia

Assessoria Judiciaria da Presidéncia

Assessoria de Comunicagao Social

Escritorio de Projetos e Apoio a Governanga

Escritério de Processos Organizacionais e Riscos

Nucleo de Estatistica

Nucleo de Gestao Socioambiental

Nucleo de Acessibilidade e Inclusao

Secao de Orientagdo a Governanca

Secao de Avaliagdo da Gestéao

Gabinete da Escola Judiciaria Eleitoral

Nucleo de formagéo e Aperfeicoamento

Nucleo de Cidadania e A¢des Sociais

Nucleo do Centro de Memoéria

Nucleo da Biblioteca e Editoracéo

Nucleo de Ensino a Distancia

Gabinete dos Juizes da Corte

Gabinete da Corregedoria Regional Eleitoral

Assessoria Juridica e Correicional

Secéo de Direitos Politicos e Suporte as Zonas Eleitorais

Secao de Fiscalizagéo e Atualizagao do Cadastro Eleitoral

Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestao da Diretoria Geral
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Assessoria Juridica da Diretoria Geral

Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestao da SAOF

Secao de Planejamento Orgamentario e Financeiro

Secao de Execucao Orgamentéria e Financeira

Secao de Contabilidade Analitica e Gerencial

Secao de Gestao de Contratos

Secao de Editais e Contratos

Secdo de Licitagbes

Secao de Andlise Técnica e Contratacdes

—_ |

Secao de Gestao de Materiais

Secéao de Gestao Patrimonial

Secao de Conservacéo Predial

Sec¢éo de Engenharia

Secado de Manutencgéo

Secao de Gestao de Transportes

Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestao da SGP

Secao de Andlise Juridica de Pessoal

Secao de Gestao de Autoridades e Servidores Externos

Secao de Registros Funcionais

Secéo de Folha de Pagamento e Beneficios

Secao de Célculos e Conferéncias

Secao de Gestado de Beneficios

Secéao de Gestéao de Desenvolvimento Organizacional

Secao de Gestao de Estagio e Avaliacdo de Desempenho

Secgéo de Assisténcia Médica e Saude Ocupacional

Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestédo da SJ

Nucleo de Apoio a Prestacao Jurisdicional

Secao de Autuacéo e Distribuicdo

Secao de Processamento e Dados Partidarios

Secao de Andlise de Contas Eleitorais e Partidarias

Secao de Processamento e Estatistica

Secao de Apoio ao Plenario

Secao de Jurisprudéncia e Legislagéo

Secao de Documentagéo e Protocolo

Gabinete e Apoio a Planejamento e Gestdo da STIE

Secao de Sistemas Eleitorais e Apoio as Eleicoes

Secao de Urna Eletronica

Secao de Planejamento e Logistica de Eleicdes

Secao de Redes e Infraestrutura
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Secao de Seguranga da Informagéo

Secao de Microinformatica

Secao de Novas Tecnologias e Desenvolvimento Web

1
1
Secao de Desenvolvimento de Sistemas 1
1
1

Secao de Bancos de Dados e Sistemas

RESOLUCAO N.2 90, DE 26 DE OUTUBRO DE 2022

Altera a Resolucdo n.? 60, de 05 de outubro de 2021, que institui o Regimento Interno da Escola
Judiciéria Eleitoral do Rio Grande do Norte - EJE/RN.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO GRANDE DO NORTE, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais, que lhe sdo conferidas pelo art. 17, Ill, da Resolugéo n.? 09, de 24 de maio de
2012, que aprovou o Regimento Interno deste Regional;

CONSIDERANDO a Resolugdo TRE/RN n.2 80, de 02 de agosto de 2022, que cria cargos em
comissdo mediante transformacado e altera a estrutura organica do Tribunal Regional Eleitoral do
Rio Grande do Norte;

CONSIDERANDO a conveniéncia e oportunidade de reorganizar a Secretaria do Tribunal, visando
a otimizagao dos servigcos administrativos e judiciais prestados pela Justica Eleitoral do Rio Grande
do Norte;

CONSIDERANDO o que consta no PAE n.2 5178/2022,

RESOLVE:

Art. 1° A Resolugédo TRE/RN n.? 60, de 05 de outubro de 2021, passa a vigorar com a seguinte
redacao:

"Art. 14. O servidor chefe do Gabinete de Apoio e Planejamento sera designado pelo presidente do
Tribunal, mediante indicacdo do diretor da EJE/RN, e fara jus ao recebimento de um cargo
comissionado nivel CJ-1.

§ 12 O Gabinete de Apoio e Planejamento da EJE/RN sera provido por duas assisténcias,
vinculadas as fung¢des comissionadas niveis FC.6 e FC.2, designadas pelo presidente do Tribunal,
mediante indicacdo do diretor da EJE/RN.

Art. 2° A Resolucdo TRE/RN n.? 60, de 05 de outubro de 2021, passa a vigorar com 0s seguintes
acréscimos:

XVII - apoiar o superior hierarquico em pesquisas, analise de documentos e processos e
elaboracao de projetos;

XVIIl - apoiar o superior hierdrquico nas atividades de formulagdo estratégica e seus
desdobramentos, na definicdo de planos de acao e diretrizes e no monitoramento do desempenho
de planos, metas e prazos da unidade;

XIX - apoiar o superior hierarquico na gestéo de riscos e controles internos, disseminando o seu
conhecimento, analisando processos e propondo solugdes, de acordo com as diretrizes
estabelecidas pelo Tribunal;

XX - gerenciar as matérias inerentes a Unidade, nas paginas eletrénicas do Tribunal, tomando as
providéncias necessarias a sua atualizacdo, sempre que necessario;

XXI - apoiar o superior hierérquico e as unidades na modelagem de processos, observando a
metodologia definida pelo Tribunal;

XXII - coletar e fornecer informacdes, bem como elaborar relatérios gerenciais, relativos a
planejamento e gestdo da Unidade;
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