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PROCESSO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

RESOLUGAO TRE-MG Ne¢ 1235/2022

Altera o caput e paragrafos do art. 1° da Resolugdo TRE-MG n° 592, de 20 de novembro de 2000,
que "Dispde sobre o instituto da substituicdo no ambito deste Tribunal.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢cbes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 38 e 39 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990;
CONSIDERANDO o disposto no inciso VIII do art. 59 da Resolugdo TRE-MG n° 1.072, de 21 de
marco de 2018, que "Aprova o Regulamento da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Minas
Gerais";

CONSIDERANDO o disposto no § 2° do art. 21 da Portaria n° 297, de 17 de julho de 2014, da
Presidéncia,

RESOLVE:

Art. 1° O caput e paragrafos do art. 1° da Resolugdo TRE-MG n° 592, de 20 de novembro de
2000, passam a vigorar com as seguintes alteracoes:

"Art. 1° Os titulares de fungdes comissionadas de chefia de unidade de niveis FC-05 e FC-06 e os
titulares de cargos em comissdo de niveis CJ-01 a CJ-04, nas hip6teses de seus afastamentos e
impedimentos legais ou regulamentares, terdo seus substitutos designados pela Diretoria-Geral
deste Tribunal.

§ 1° Além das hip6teses de que trata o caput deste artigo, haverd retribuicdo pecuniéria pela
substituicdo dos titulares, nos casos de:

| - gozo de compensagéo;

Il - recesso forense;

[l - participacéo do titular em curso ou evento promovido, patrocinado ou autorizado pelo Tribunal,
em municipio diverso do de sua lotagdo, por periodo igual ou superior a sua jornada diaria de
trabalho;

IV - ndo comparecimento da chefia de cartério ao trabalho, em virtude de seu deslocamento a
outra localidade, para realizacdo de exame e consulta para tratamento da prépria saude ou de
familiar, desde que o municipio-sede nao tenha estrutura que oferega o atendimento necessario.

§ 2° A retribuigdo pecuniaria a que se refere o inciso 1V deste artigo somente ocorrera em situagao
excepcional, por meio de autorizagdo formal do Juiz Eleitoral, e quando o afastamento
impossibilitar a presenca do titular no local de trabalho, em periodo integral, e, consequentemente,
prejudicar as atribuicées exercidas pela chefia.

§ 3° Nao havera substituicao por periodo inferior a jornada diaria de trabalho.

(...)"

Art. 2° Esta resolucdo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Sala das Sessoes, 6 de dezembro de 2022.

Des. MAURICIO SOARES

Diario da Justica Eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais (DJE/TRE-MG). Documento assinado
digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-
Brasil, podendo ser acessado no endereco eletrdnico http://www.tre-mg.jus.br/
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS

RESOLUGCAO N¢ 1236/2022

Institui o Cédigo de Etica e Conduta do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas atribui¢cdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Lei n? 4.737, de 15 de julho de 1965, que "Institui o Cddigo
Eleitoral”;

CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 12.813, de 16 de maio de 2013, sobre o conflito de
interesses no exercicio de cargo ou emprego do Poder Executivo Federal;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo n® 3, de 23 de novembro de 2000, da Presidéncia da
Republica, que estabelece "Regras sobre o tratamento de presentes e brindes aplicaveis as
autoridades publicas abrangidas pelo Cédigo de Conduta da Alta Administracdo Federal;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNJ n? 401, de 16 de junho de 2021, que "Dispbe
sobre o desenvolvimento de diretrizes de acessibilidade e inclusdo de pessoas com deficiéncia nos
orgaos do Poder Judiciario e de seus servigos auxiliares, e regulamenta o funcionamento de
unidades de acessibilidade e inclusao";

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNJ n? 410, de 23 de agosto de 2021, que "Dispde
sobre normas gerais e diretrizes para a instituicdo de sistemas de integridade no ambito do Poder
Judiciario";

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo CNJ n? 351, de 28 de outubro de 2020, que "Institui,
no ambito do Poder Judiciario, a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminacao”;

CONSIDERANDO o Provimento CNJ n® 71, de 13 de junho de 2018, que "Dispde sobre o uso do e-
mail institucional pelos membros e servidores do Poder Judiciario e sobre a manifestagdo nas
redes sociais";

CONSIDERANDO a missao, a visdo e os valores institucionais estabelecidos no Planejamento
Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais 2021-2026, instituido pela Resolugdo n®
1.183, de 12 de julho de 2021;

CONSIDERANDO que os padrdes de comportamento ético e de conduta profissional devem estar
formalizados de modo a referenciar o compromisso institucional com as melhores praticas de
integridade na Administra¢do Publica,

RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES INICIAIS
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