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Art. 12 O art. 32 da Portaria n® 47, de 31 de janeiro de 2022, que fixou a composicdo da Comissio
Multidisciplinar responsavel pelo Programa de Gestao do Conhecimento e Inovagéo (PGInovagéo)
do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE), passa a vigorar com a seguinte redagéo:
"Art. 32 A Comissao do PGlnovagéao sera integrada pelos(as) servidores(as) abaixo relacionados:

| - Titulares:

a) George Cavalcanti Maciel Filho, Secretario da Comisséo - cargo: Secretario de TIC, e lotagao:
Secretaria de Tecnologia da Informagao e Comunicagéo (STIC);

b) Alessandra Cordeiro de Vasconcelos, cargo: Analista Judiciaria e lotagdo: Secdo de Gestao
Orcamentaria e de Contratacbes (SEGOR);

c) José Ferreira de Lima Junior, cargo: Coordenador da COINF e lotagdo: Coordenadoria de
Infraestrutura (COINF);

d) Mlexener Bezerra Romeiro, cargo: Coordenador da COSIS e lotagdo: Coordenadoria de
Sistemas (COSIS);

e) Jodo Raul Jardim Meneses, cargo: Analista Judiciario e lotagdo: Secédo de Design e Inteligéncia
Artificial (SEDIA); e

f) Itamar Francisco de Sales Junior, cargo: Chefe da SEIPE e lotacdo: Secdo de Inteligéncia de
Dados e Processos Eletronicos (SEIPE);

Il - Suplentes:

a) Moab de Morais Lopes, cargo: Chefe da SEDESENYV e lotacdo: Secdo de Desenvolvimento de
Sistemas (SEDESENV);

b) Glaucia Maria dos Santos Ferreira, cargo: Técnica Judiciaria e lotagdo: Sec¢édo de Planejamento
(SEPLAN);

c¢) Tarcisio Barbosa Gurgel, cargo: Analista Judiciario e lotagdo: Secdo de Gestdo do Nucleo da
Infraestrutura Computacional (SENIC); e

d) Ricardo Macedo Baudel, cargo: Chefe da SESIN e lotagdo: Secédo de Seguranca da Informacao
(SESIN)."

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 30 de agosto de 2022.

ANDRE OLIVEIRA DA SILVA GUIMARAES

Presidente

PORTARIA N2 666, DE 30 DE AGOSTO DE 2022

Institui o Plano de Formacéo, Especializacdo e Capacitacdo dos(as) Agentes de Policia Judicial do
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE).

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicbes legais e regimentais,

CONSIDERANDO a Lei n® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, que dispde sobre as carreiras dos
servidores do Poder Judiciério da Unido;

CONSIDERANDO a Resolugédo n® 192, 8 de maio de 2014, do Conselho Nacional de Justi¢a
(CNJ), que dispde sobre a Politica Nacional de Formagéao e Aperfeigoamento dos Servidores do
Poder Judiciério;

CONSIDERANDO a Resolugéo n® 344, de 09 de setembro de 2020, do CNJ, que regulamenta o
exercicio do poder de policia administrativa no dmbito dos tribunais, dispondo sobre as atribui¢cdes
funcionais dos agentes e inspetores da policia judicial;

CONSIDERANDO a Resolugdo n? 435, de 28 de outubro de 2021, do CNJ, que dispde sobre a
politica e o sistema nacional de seguranca do Poder Judiciario e da outras providéncias;
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CONSIDERANDO a Resolucdo n® 22.572, de 16 de agosto de 2007, do Tribunal Superior Eleitoral
(TSE), que dispde sobre o Programa Permanente de Capacitagdo e Desenvolvimento dos
Servidores da Justica Eleitoral e da outras providéncias;

CONSIDERANDO os termos da Resolugédo n® 22.595, de 27 de setembro de 2007, do TSE, que
dispbe sobre a Gratificagdo de Atividade de Seguranca, instituida pela Lei n® 11.416, de 15 de
dezembro de 2006, no ambito da Justica Eleitoral;

CONSIDERANDO os termos da Portaria n® 1.334, de 23 de outubro de 2012, deste Tribunal, que
institui os par&@metros do teste de condicionamento fisico para os agentes de policia judicial;
CONSIDERANDO a necessidade do desenvolvimento continuo, da valorizagdo das pessoas, da
melhoria da qualidade de vida e da adequacdo das competéncias dos(as) servidores(as) aliada a
busca ao atendimento dos objetivos deste Tribunal e das boas praticas de gestdao do capital
humano,

RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Fica instituido o Plano de Formagao dos Agentes de Policia Judicial no ambito do Tribunal
Regional Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE).

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS GERAIS

Art. 22 O Plano de Formag&o dos Agentes de Policia Judicial tem por objetivo geral:

| - atender diligentemente as normas de seguranca institucional;

Il - estabelecer critérios e orientagbes para a capacitacdo anual dos(as) agentes de policia judicial;
[l - disseminar a cultura de protecao de pessoas, do patriménio e das informagdes;

[l - oferecer cursos e realizar oficinas; e

IV - desenvolver campanhas junto a servidores(as), magistrados(as) e colaboradores(as) sobre
seguranca pessoal e patrimonial.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS ESPECIFICOS

Art. 32 O Plano de Formacao dos(as) Agentes de Policia Judicial tem por objetivo especifico,
através da educagdo corporativa, difundir no ambito da Justica Eleitoral de Pernambuco a cultura
da protecéao:

| - s pessoas;

Il - as suas areas;

[l - as suas instalagdes;

IV - aos seus equipamentos;

V - aos seus sistemas de comunicacao; e

VI - aos seus documentos, sobretudo os de natureza sigilosa, dentro e fora do Tribunal, por meio
de:

a) orientacdes gerais adotadas no ambito do Tribunal;

b) orientacdes especificas inerentes ao desempenho da fungao; e

c) orientagbes periddicas de reciclagem de conhecimentos e de consolidagdo da mentalidade de
segurancga no exercicio da funcao.

CAPITULO IV

DA PERIODICIDADE DA CAPACITACAO E DO PLANO PEDAGOGICO

Art. 4° A Assessoria de Seguranca (ASSEG), em parceria com a Secretaria de Gestao de Pessoas
(SGP) e a Escola Judiciaria Eleitoral (EJE), promovera cursos observando-se:

| - a periodicidade anual; e
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Il - a observancia ao Programa de Reciclagem dos(as) Agentes de Policia Judicial, previsto na
Resolugdo n® 22.595, de 27 de setembro de 2007, do Tribunal Superior Eleitoral (TSE),
contemplando agfes educacionais para um periodo de cinco anos, em consonancia com as metas
do Planejamento Estratégico do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco para o mesmo periodo.
Paragrafo unico. Além do programa de reciclagem de que trata o inciso Il deste artigo, o TRE-PE
oferecerd cursos, seminarios e afins, os quais poderdo ser realizados por contratacéo direta ou por
cooperacao técnica com outros 6rgaos.

CAPITULO V

DA CAPACITACAO

Art. 52 O Plano de Formacdo dos(das) Agentes de Policia Judicial consistira em cursos e
avaliacdes de:

| - formacéo;

II - atualizacao;

[l - aperfeigoamento continuo;

IV - avaliacdo de conteldo; e

V - avaliacdo do processo de aprendizagem.

Paragrafo Unico. Os cursos previstos nos incisos |, Il, Il deste artigo terdo a finalidade de
desenvolver e aprimorar as competéncias necessarias para o exercicio diario das fungdes
vinculadas a area de seguranca institucional.

Art. 62 O Plano de Formacao dos(as) Agentes de Policia Judicial propiciarda a aprendizagem
sistémica, articulando teoria e pratica, abordadas nas trés dimensdes da competéncia:

| - a competéncia técnica;

Il - a competéncia gerencial; e

[l - a competéncia organizacional.

Art. 7° As acbes de capacitacdo da atividade de policiamento institucional, sejam elas voltadas a
formagéo, especializacédo, acdes de treinamento ou capacitagdes continuadas, inclusive os cursos
obrigatorios da carreira, poderdo contemplar as seguintes disciplinas:

| - legislacao aplicada;

Il - direitos humanos;

[l - procedimentos em controle de acesso;

IV - segurancga, prevencéo e combate a incéndios;

V - atendimento pré-hospitalar (APH);

VI - seguranca e protecao de autoridades;

VIl - inteligéncia;

VIII - técnicas e tecnologias menos letais de atuacao policial;

IX - técnicas de atendimento ao publico, abordagem e conducéo a 6rgaos policiais;

X - gerenciamento de crises;

Xl - armamento e tiro;

XIl - seguranga eletrénica e monitoramento de sistemas de Circuito Fechado de Televiséo (CFTV);
XIlI - diregéo defensiva, operacional e evasiva;

XIV - conduta da pessoa protegida e prevengéo de ilicitos;

XV - defesa pessoal;

XVI - procedimentos com artefatos explosivos e similares;

XVII - seguranca corporativa e estratégica;

XVIII - seguranca de areas e instalacoes;

XIX - controle de disturbios civis; e

XX - demais disciplinas de interesse do Tribunal.

CAPITULO VI
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DA MODALIDADE, DA DURACAO E DO APROVEITAMENTO

Art. 82 Os cursos a serem oferecidos no Plano de Formagao dos(as) Agentes de Policia Judicial
atenderao aos principios constitucionais da economicidade, da eficiéncia e da eficacia.

Paragrafo Unico. Em conformidade com os principios citados no caput deste artigo, os cursos
poderao ser ministrados na modalidade presencial ou a distancia.

Art. 92 Os cursos apresentardo:

| - carga horaria minima de 30 horas/aula, quando se tratar do curso de reciclagem anual;

Il - carga horéria distinta, quando se tratar de capacitagao ou treinamento complementar; e

Il - certificagéo valida para fins da Gratificagéo de Atividade de Seguranga - (GAS).

Art. 10 Fard jus ao certificado dos cursos oferecidos pelo Plano de Formacgéo dos(as) Agentes de
Policia Judicial, o(a) servidor(a) que alcancar 70% (setenta por cento) de aproveitamento na
avaliagdo de seu contetdo, somado a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) da
carga horaria total do evento.

Paragrafo unico. Para a manutencdo da Gratificacdo de Atividade de Seguranga, além da
participagdo em curso de reciclagem anual, conforme estabelecido no art. 32 da Resolugdo n®
22.595, de 2007, do TSE, havera a necessidade da sua participacdo e aprovacdo no Teste de
Condicionamento Fisico (TCF), nos termos da Portaria n? 1.334, de 23 de outubro de 2012, deste
Tribunal, ou outra que vier a substitui-la.

CAPITULO VII

DA COOPERAGCAO TECNICA

Art. 11. O Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco celebrara acordos de cooperagéo técnica
com outros érgaos, buscando a realizacdo de agdes de capacitacdo com énfase nas areas de
inteligéncia, gerenciamento de crises, defesa dos direitos humanos, gestao de riscos, segurancga
organica e da informacao, uso seletivo e proporcional da forga, dentre outros temas inerentes a
seguranca institucional.

CAPITULO VIII

DA DOTACAO ORCAMENTARIA

Art. 12. Cabera a Diretoria-Geral, através dos setores pertinentes deste Tribunal, o orgamento das
acles previstas para os cursos de capacitacdo, aperfeicoamento e treinamento dos(as) Agentes de
Policia Judicial.

CAPITULO IX

DISPOSICOES FINAIS

Art. 13. Caberd a Comissdo Permanente de Seguranca do Tribunal, sempre que oportuno e
necessario, rever, atualizar e referendar o Plano de Formagéao, Especializacdo e Capacitagdo dos
(as) Agentes de Policia Judicial.

Art. 14. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife, 30 de agosto de 2022.

ANDRE OLIVEIRA DA SILVA GUIMARAES

Presidente

PORTARIA N2 655/2022

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicbes legais, RESOLVE designar o Secretario de
Orgcamento, Finangas e Contabilidade, ROBSON COSTA RODRIGUES, CJ-3, para responder
cumulativamente pela Diretoria Geral, CJ-4, no periodo de 31 de agosto a 1° de setembro do
corrente, em virtude do afastamento do titular, ORSON SANTIAGO LEMOS, a fim de participar da
solenidade de inauguragdo da nova sede do TRE do Ceara.

Recife, 29 de agosto de 2022.
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