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DIRETORIA-GERAL

PORTARIAS

PORTARIA N2 203/2022 - PRES/DG/GABDG

A DIRETORIA-GERAL DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA, no uso de suas
atribuicdes regimentais,

CONSIDERANDO o disposto no art. 4%, § 2°, da Resolugcdo TRE-RO n. 37/2022, que dispde sobre
a reestruturagdo da Secretaria do Tribunal Regional Eleitoral de Rond6nia, com a criagdo € a
transformagéo de Cargos em Comissao e de Fungdes Comissionadas;

RESOLVE:

Art 12 Instituir, em carater provisério, as competéncias das unidades organicas criadas pela
Resolucédo TRE-RO n. 37/2022.

Art. 2° A Assessoria Especial da Presidéncia (ASESP) compete:

| - conferir o expediente a ser submetido ao(a) Presidente e, a critério deste(a), despachar
diretamente com ele(ela);

Il - adotar as providéncias necessarias ao aperfeicoamento dos servi¢os, com a implementagéao de
medidas para a racionalizagdo e simplificagdo dos procedimentos e rotinas na Presidéncia,
levando em conta, no que pertinente, os parametros e indicativos constantes de normativos e
pesquisas organizacionais realizadas pelo Tribunal;

[l - prestar informagbes sobre matéria relativa as atribuigdes da Presidéncia ou submetida a seu
exame, visando a resguardar a coeréncia e a uniformidade da atuagéo do(a) Presidente;

IV - relacionar-se, em assuntos de natureza administrativa, técnica ou processual, com as
unidades vinculadas a Presidéncia;

V - elaborar a agenda diaria de audiéncias e reunides do(a) Presidente, de acordo com as
diretrizes recebidas, comunicando ao gabinete, a Assessoria de Comunicacdo e a Comissao de
Cerimonial, se necessario;

VI - preparar a documentagéo solicitada pelo(a) Presidente para subsidia-lo(a) quando de sua
participa¢do nos encontros institucionais;

VIl - elaborar minutas de resolugdes, atos, portarias, despachos, decisdes, oficios, memorandos,
orientagcbes, informagdes, recomendagdes, bem como quaisquer outros documentos da
competéncia da Presidéncia relacionados as suas atribui¢des;

VIII - estabelecer as diretrizes de trabalho e medidas a serem adotadas pelas unidades da
Presidéncia;

IX - elaborar a escala de servidores(as) da Presidéncia que realizardo plantdes em periodos de
eleigbes, bem como as de recesso de final de ano e férias;

X - indicar servidores(as) da Unidade para participarem de cursos de capacitacao e treinamentos
ministrados ou autorizados pelo Tribunal;

XI - participar de reunides administrativas de gestores(as) do Tribunal;

XIl - integrar comissdes e grupos de trabalho que devam ser compostos por gestores(as) do
Tribunal;

XIII - providenciar a elaboragdo e consolidacdo dos relatérios exigidos das unidades da
Presidéncia;

XIV - certificar, informar e proceder aos atos de administracdo e atos de mero expediente sem
carater decisério nos processos afetos a Presidéncia, nos termos dos art. 93, inciso XIV, da
Constituicao Federal e art. 162, § 4°, do Cédigo de Processo Civil, 0s quais serdo revisados pelo(a)
Presidente sempre que necessario;
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XV - providenciar os curriculos e demais documentos dos(as) candidatos(as) integrantes de lista
triplice organizada pelo Tribunal de Justica do Estado, para preenchimento do cargo de juiz(iza)
efetivo(a) e substituto(a) da classe dos juristas e, apds conferéncia, com o oficio do(a) Presidente,
diligenciar para que sejam encaminhados ao Tribunal Superior Eleitoral;

XVI - prestar atendimento ao publico interno e externo nos assuntos relacionados as suas
atribuicoes;

XVII - zelar pela eficiéncia das atividades desenvolvidas pelas unidades vinculadas a Presidéncia;
XVIII - realizar as demais atividades que lhes forem atribuidas em normativos do Tribunal;

XIX - exercer outras atividades determinadas pelo(a) Presidente.

Art. 32 A Assessoria de Comunicacdo (ASCOM) compete:

| - assessorar o(a) Presidente em atividades de comunicagdo social € em compromissos de
interesse institucional;

Il - agendar entrevistas institucionais, com comunicacdo a Assessoria-Especial da Presidéncia e a
Diretoria-Geral;

[ll - elaborar matérias e notas jornalisticas para divulgagdo nos canais digitais do Tribunal e
disponibilizagdo a imprensa, submetendo, previamente ao(a) Assessor(a)-Chefe da Presidéncia e
aos(as) titulares das respectivas areas, as matérias que versem sobre controvérsia juridica, fatos
de elevado interesse politico e social, a imagem de membros da Corte, juizes(as) eleitorais ou
outras autoridades envolvidas no processo eleitoral, bem como outras que o(a) Assessora
entender de grande relevancia;

IV - acompanhar as noticias de interesse da Justica Eleitoral veiculadas na imprensa e organizar
arquivo digital das noticias que envolvam as atividades da Justiga Eleitoral de Rond6nia, dando
ciéncia, quando o caso requerer, ao(a) Assessor(a)-Chefe e demais interessados(as);

V - promover a divulgacédo das agdes, dos programas e dos projetos desenvolvidos pelo Tribunal e
solicitados pelas unidades;

VI - manter cadastro atualizado das empresas de comunicacado no Estado e dos(as) seus(suas)
diretores(as), editores(as) e jornalistas-chefes, com os dados necessarios para contato;

VIl - recepcionar as empresas de comunicagao, fazendo o intercambio com a unidade do Tribunal
que detenha as informacdes demandadas;

VIII - gerenciar o credenciamento de jornalistas para a cobertura de eventos;

IX - auxiliar os érgéos de imprensa no desenvolvimento da cobertura jornalistica dos assuntos de
interesse do Tribunal;

X - registrar e fotografar eventos e, quando solicitado, acontecimentos considerados importantes
para o Tribunal, mantendo o respectivo arquivo;

Xl - planejar e preparar material de campanha de interesse da Justi¢ca Eleitoral, colhendo as
informacdes com a area responsavel;

XII - divulgar produtos de cunho jornalistico destinado ao publico-interno;

XIII - auxiliar na gravacao das sessdes do Tribunal e divulgar o resultado dos julgamentos de maior
repercussao nos canais digitais deste Orgéo;

XIV - manter arquivo dos principais atos de gestdo do(a) Presidente e do(a) Vice-Presidente e
Corregedor(a), fornecendo midia eletrénica ao cerimonial, ao final de seu biénio, com os
acontecimentos mais marcantes;

XV - assessorar a Corregedoria e a Diretoria-Geral e prestar apoio aos(as) demais membros da
Corte e as autoridades do Tribunal no relacionamento com a imprensa, em entrevistas e em
compromissos de interesse institucional;

XVI - elaborar os estudos técnicos preliminares, os projetos basicos e os termos de referéncia nas
aquisicdes de bens e contratacdes de servigos demandados por aquela Assessoria;
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XVIl - planejar e gerenciar as atividades da unidade, comunicando ao superior hierarquico o
andamento dos trabalhos;

XVIII - exercer outras atividades pertinentes determinadas pelo superior hierarquico.

Art 4° A Secretaria da Corregedoria (SECRE) compete:

| - comunicar ao(a) Corregedor(a) as irregularidades de que tiver ciéncia;

Il - conferir o expediente a ser submetido ao(a) Corregedor e despachar diretamente com ele(ela);
Il - relacionar-se, em assuntos de natureza administrativa, técnica ou processual, com a
Corregedoria-Geral, as secretarias dos tribunais, as corregedorias regionais e os juizos eleitorais,
bem como representar a Corregedoria Regional sempre que necessario;

IV - propor ao(a) Corregedor(a) as providéncias necessarias ao aperfeicoamento dos servicos,
sugerindo medidas para a racionalizagéo e simplificacdo dos procedimentos e rotinas;

V - prestar informagbes sobre matéria relativa as atribuicbes da Corregedoria Regional ou
submetida a seu exame, visando a resguardar a coeréncia e a uniformidade da atuacdo do(a)
Corregedor(a);

VI - estabelecer politicas, diretrizes de trabalho e medidas a serem observadas pelas unidades
competentes da Corregedoria Regional;

VIl - sugerir providéncias indispensaveis ao resguardo das normas eleitorais, a lisura dos pleitos
eleitorais e a regularidade do cadastro de eleitores(as), observados os limites de competéncia da
Corregedoria Regional;

VIl - manifestar-se em proposta de atualizagdo das normas internas e manuais da Corregedoria e
dos cartérios, elaboradas pelas unidades da Corregedoria com base nas alteracdes ocorridas na
legislacéo eleitoral, orientagcdes emanadas da Corregedoria-Geral e do Tribunal Superior Eleitoral;
IX - elaborar minutas de resolugdes, provimentos, atos, portarias, despachos, oficios,
memorandos, orientagdes, informacodes, recomendacdes, bem como quaisquer outros documentos
da competéncia da Corregedoria Regional relacionados as suas atribuigcdes;

X - zelar pela eficiéncia das atividades das suas seg¢des, compilando dados estatisticos para serem
submetidos ao(a) Corregedor(a);

XI - indicar servidor(a) para ministrar treinamento e elaborar material didatico que vise a orientagao
para o perfeito cumprimento das normas eleitorais;

XII - propor ou organizar a participacdo dos(as) magistrados(as) e servidores(as) das zonas
eleitorais e da Corregedoria Regional em cursos e palestras necessarios ao aperfeicoamento
profissional e ao melhor desempenho de suas tarefas;

XIII - prestar informacdes a autoridades, servidores(as), advogados(as) e cidadaos(as) sobre
atividades da Corregedoria e dos cartorios eleitorais;

XIV - transmitir as orientacdes afetas aos cartorios eleitorais emanadas da Corregedoria-Geral da
Justica Eleitoral;

XV - atender as zonas eleitorais, os partidos politicos e demais interessados(as), esclarecendo
davidas referentes as atividades da Corregedoria;

XVI - elaborar a escala de servidores(as) da Corregedoria que realizardo plantdes em periodos de
eleigdes, férias e recesso de final de ano;

XVII - proceder, em conjunto com as assessorias, a analise de portarias e outros expedientes
oriundos dos juizos eleitorais, que versem sobre temas de competéncia da Corregedoria,
propondo, em caso de irregularidades, medidas para a regularizagao dos procedimentos;

XVIII - velar pela fiel execugédo de normas e principios e pela boa ordem e celeridade dos servi¢os
eleitorais;
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XIX - proceder aos atos de administracdo e atos de mero expediente sem carater decis6rio nos
processos afetos a Secretaria, nos termos dos art. 93, XIV, da Constituicdo Federal e art. 162, § 49,
do Cddigo de Processo Civil, os quais serdo revisados pelo(a) Corregedor(a) sempre que
necessario;

XX - proceder aos ajustes de frequéncia de todos(as) os(as) servidores(as) lotados(as) na
Corregedoria;

XXI - expedir certiddes de assuntos inerentes a Secretaria;

XXII - exercer outras atividades pertinentes determinadas pelo(a) superior(a) hierarquico(a).

Art. 5° A Assessoria Juridica da Corregedoria (AJCRE) compete:

| - assessorar o(a) Corregedor(a) e o(a) Secretario(a) da Corregedoria em assuntos de natureza
juridica e administrativa;

Il - elaborar minutas de decisdes, despachos, relatérios, manifestagdes, votos e ementas nos
processos judiciais e administrativos, em que oficiar o(a) Vice-Presidente e Corregedor(a) Regional
Eleitoral, sob sua supervisdo e conforme planejamento conjunto com o(a) Secretario(a) da
Corregedoria;

[l - auxiliar na andlise das peticdes e os processos conclusos ao(a) Corregedor (a), bem como a
documentacao atinente;

IV - realizar estudos de legislagdo e pesquisas doutrinarias e jurisprudenciais referentes as
matérias versadas nos processos judiciais € administrativos, levando-os a exame do(a) Corregedor
(a) ou do(a) Secretario(a) da Corregedoria, a fim de subsidiar decisbes, votos, despachos e
manifestacdes, quando for o caso;

V - pesquisar doutrina, legislacdo e jurisprudéncia afetas a sua area de atuacdo, para
encaminhamento as zonas eleitorais;

VI - prestar informacdes relativas ao andamento dos processos e decisdes proferidas pelo(a)
Corregedor(a), respeitados os que tramitam em segredo de justica;

VIl - responder consultas relativas aos procedimentos judiciais e administrativo;

VIl - auxiliar na elaboracado de textos, relatérios, votos e resolucbes a cargo da Corregedoria
Regional Eleitoral;

IX - reunir, sistematicamente, leis, jurisprudéncias, resolu¢cdes e demais atos necessarios ao
cumprimento das tarefas cometidas ao(a) Corregedor(a) ou ao(a) Secretario(a) da Corregedoria;

X - receber e conferir as peticbes e os documentos a serem autuados ou juntados em processo de
competéncia do(a) Corregedor(a);

Xl - proceder ao levantamento das informacdes necessarias a instrucdo dos processos
administrativos;

Xl - agendar e controlar os prazos processuais;

Xl - prestar informagdes relativas ao andamento dos processos € as decisdes proferidas pelo(a)
Corregedor(a), respeitados os que tramitam em segredo de justica;

XIV - controlar a reproducéo e conservagdo das copias e indices necessarios a consulta dos
despachos, votos proferidos pelo(a) Corregedor(a);

XV - encaminhar os despachos e as decisdes para transcri¢do e publicagdo na imprensa oficial;

XVI - zelar pela atualizagédo das informagdes relativas a documentos e processos de competéncia
do(a) Corregedor(a), especialmente, nos sistemas eletrdnicos;

XVII - prestar assessoria e apoio as demais unidades da Corregedoria acerca da interpretacao da
legislacao eleitoral e administrativa;

XVIII - manter regular a guarda dos processos de modo a preserva-los de perda, extravio ou dano;
XIX - coligir dados relativos aos servicos a seu cargo para elaboracdo do relatério anual de
atividades da Corregedoria;
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XX - proceder aos atos ordinatérios e secretariar os trabalhos, quando da realizacdo de audiéncias
nos processos de competéncia originaria do(a) Corregedor(a);

XXI - proceder aos atos de administracdo e atos de mero expediente sem carater decisério nos
processos afetos a Assessoria e a Secretaria da Corregedoria, nos termos dos art. 93, X1V, da
Constituicdo Federal, os quais serdo revisados pelo(a) Corregedor(a) ou pelo(a) Secretario (a)
sempre que necessario;

XXIlI - manter a Secretaria da Corregedoria regularmente informada sobre o andamento dos
trabalhos;

XXIII - monitorar os indicadores do mapa estratégico do Tribunal referentes & Corregedoria, bem
como acompanhamento das atividades e estratégias de Governanca Institucional, Compliance,
Integridade e Gestdo de Riscos do Regional, apresentando proposta de plano de agédo para
melhoria de desempenho da unidade, quando for o caso;

XXIV - expedir certiddes de assuntos inerentes a Assessoria Juridica da Corregedoria;

XXV - exercer outras atividades pertinentes determinadas pelo Corregedor (a) ou pelo(a) Secretario
(a) da Corregedoria.

Art. 62 A Assessoria da Diretoria-Geral (ADG) compete:

| - prestar assessoria ao(a) Diretor(a)-Geral em sua gestdo administrativa;

II - realizar estudo e elaborar minuta de despacho e decisdo em expediente e processo
administrativo, prestando informagbes diversas em todas as demais atividades de competéncia do
(a) Diretor(a)-Geral;

[ll - acompanhar legislagdo, jurisprudéncia, doutrina e noticia referente a sua area de atuagao
atualizando registro e mantendo o(a) Diretor(a)-Geral informado(a) a respeito de matéria
administrativa considerada relevante;

IV - analisar proposta de programa e projeto submetido a apreciacao do(a) Diretor(a)-Geral;

V - solicitar a unidade do Tribunal informacédo e subsidio necessarios a melhor instrucdo dos
processos;

VI - propor expedicao de instrugcao que facilite aplicacdo das leis e normas em vigor;

VIl - apresentar proposta visando a simplificagdo de rotina e servigo no ambito da Diretoria-Geral
ou que facilite o entendimento e aplicagdo de norma interna;

VIII - prestar assessoramento ao(a) Diretor(a)-Geral quanto a designacdo e prazo assinado a
COMIissao;

IX - acompanhar prazo assinado pelo(a) Presidente em expediente e processo administrativo
comunicando seu descumprimento;

X - realizar estudos e andlise administrativa e juridica, elaboragdo de minutas de despacho,
decisbes e manifestagbes, apresentagdes e emissao de pareceres juridicos e administrativos;

XI - desenvolver outras atribuicdes e responsabilidades afins e correlatas ou por determinacéo do
(a) Diretor(a)-Geral.

Art. 7° A Assessoria de Sustentabilidade e Acessibilidade (ASSESUA) compete:

| - elaborar o Plano de Logistica Sustentavel em conjunto com as unidades gestoras responsaveis
pela execugao do PLS;

Il - monitorar os indicadores e as metas do PLS;

lll - elaborar, em conjunto com as unidades gestoras responsaveis pela execucido do PLS, as
acoOes constantes do plano de agdes e monitora-las;

IV - elaborar relatério de desempenho anual do PLS, contendo:

a) consolidacao dos resultados alcangados;

b) evolugao do desempenho dos indicadores previstos no Anexo;

¢) analise do desempenho dos indicadores e das agdes constantes do plano de acoes;
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V - subsidiar a Administracdo com informagdes que auxiliem a tomada de decisdo sob o0 aspecto
social, ambiental, econémico e cultural;

VI - estimular a reflexdo e a mudanga dos padrdes comportamentais quanto a aquisi¢des,
contratacbes, consumo e gestdo documental do TRE-RO, em busca de posturas mais eficientes,
eficazes, responsaveis e inclusivas;

VIl - fomentar a¢des, com o apoio da Comissado Gestora do PLS e em conjunto com as unidades
gestoras pela execugéo do PLS, que estimulem:

a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;

b) o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

c) a reducdo do impacto negativo das atividades do 6rgdo no meio ambiente com a adequada
gestao dos residuos gerados;

d) a promoc¢ao das contratacdes sustentaveis;

e) a gestdo sustentavel de documentos e materiais;

f) a sensibilizacédo e capacitacdo do corpo funcional e de outras partes interessadas;

g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

h) a promogéo da equidade e da diversidade;

i) a inclusdo social; e

j) o controle de emiss&o de didxido de carbono no dmbito do TRE-RO.

VIII - propor, coordenar e, no que couber, implementar planos, programas, projetos e agdes
voltados a promogdo de acessibilidade e inclusdo, e a oferta de suporte biopsicossocial e
institucional a pessoa com deficiéncia;

IX - auxiliar no desenvolvimento de agdes e no atendimento de demandas oriundas da Comisséo
de Acessibilidade e Incluséao;

X - propor acdes de sensibilizagdo e capacitacdo do quadro de pessoal e, no que couber, do
quadro auxiliar, a fim de promover conscientizacdo e promocao de direitos, e o atendimento
adequado as pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida;

Xl - monitorar as acdes das unidades responsaveis pelos indicadores constantes do Anexo da
Resolugcdo CNJ n. 401/2021;

XII - participar do acompanhamento funcional dos(as) servidores(as) com deficiéncia;

X1l - prestar as informagdes referentes aos indicadores constantes do Anexo da Resolugdo CNJ n.
401/2021;

XIV - elaborar relatério anual acerca das acdes desenvolvidas para a promocao da acessibilidade e
inclusdo no TRE-RO.

Art. 82 A Assessoria de Governanca e Planejamento da SAOFC (ASGOVSAOFC) compete:

| - assegurar que as diretrizes de governanga e da gestdo de contratagbes do 6rgdo sejam
preservadas de acordo com as normas do CNJ e TCU;

Il - garantir que as contratagdes publicas estejam alinhadas ao Planejamento Estratégico do
Tribunal;

[l - promover o direcionamento, a avaliagdo € o monitoramento da gestao de contrataces;

IV - estudar, propor e fomentar a implantacao e a melhoria continua dos processos de governanga
das contratacoes;

V - assistir o(a) titular da SAOFC na definicédo e atualizacdo de normativos afetos a governanca;

VI - coletar, coordenar e consolidar a elaboragcédo de relatérios de gestdo e de governanga no
ambito da SAOFC;

VIl - avaliar e consolidar os resultados das variaveis que compdem os indicadores estratégicos
demandados pela autoridade superior;

VIl - avaliar a prestagdo de informagbes relativas a consecugdo dos objetivos institucionais
estabelecidos no planejamento estratégico do Tribunal;
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IX - elaborar, em conjunto com as unidades da SAOFC, o mapeamento de atividades e gestado de
riscos;

X - avaliar os resultados da elaboracéo e da atualizacdo da Gestdo de Riscos nas unidades
administrativas da SAOFC;

Xl - assessorar a SAOFC nas atividades relacionadas ao planejamento estratégico do tribunal;

Xl - assessorar a SAOFC nas atividades de planejamento das eleicbes, acompanhando a
execucao dos projetos das unidades;

XIll - elaborar ato normativo sobre matérias correlacionadas a area de atuacado da SAOFC e de
manuais de trabalho, visando a otimizacdo e padronizacao de atividades e rotinas;

XIV - orientar, acompanhar e consolidar a elaboracdo de relatérios e de respostas a érgdos de
controle;

XV - promover levantamentos de dados estatisticos destinados a subsidiar informacdes sobre
indicadores e metas da SAOFC;

XVI - compilar as informagbes das diversas unidades para elaboragdo o Relatério Anual de
Gestao, pertinentes as atividades da SAOFC, visando ao atendimento do cronograma de
atividades daquela Secretaria, encaminhando a area competente o resultado do trabalho;

XVII - subsidiar com estudos, analises e pesquisas os despachos e outras manifestacbées do(a)
Secretario(a) da SAOFC em procedimentos administrativos;

XVIII - propor e elaborar relatérios gerenciais para monitoramento das atividades produzidas pelas
unidades da SAOFC;

XIX - Supervisionar os servigcos disponiveis no sitio do Tribunal, afetos ao portal transparéncia,
propondo, quando for o caso, as devidas atualizacdes e ajustes;

XX - gerenciar projetos especiais atribuidos pela(o) Secretaria(o) da SAOFC;

XXI - acompanhar as demandas de interesse da SAOFC que aguardam providéncias de outras
unidades do tribunal ou do TSE;

XXII - emitir pareceres sobre assuntos que lhe forem encaminhados, sempre que demandado;

XXIII - executar outras atividades relacionadas as suas atribuicdes e determinadas pelo superior
hierarquico.

Art. 92 Assessoria de Licitagdes e Contratagbes (ASLIC) compete:

| - prestar assessoramento em matéria de licitacdes e contratacdes diretas,

Il - fornecer informagdes a respeito das licitacdes e contratagdes diretas quando solicitadas pelas
demais unidades do Tribunal, licitantes e outros(as) interessados(as);

[l - propor a regulamentagéo de temas afetos a licitagbes;

IV - propor a designacao de agentes de contratagdo, pregoeiros(as) e equipe de apoio e monitorar
a vigéncia das portarias;

V - organizar e manter atualizadas as informagdes sobre a legislacdo em vigor e a jurisprudéncia
atualizada relativas as normas aplicaveis as compras e contratacdo de servicos;

VI - elaborar as minutas dos instrumentos convocatérios de licitagéo;

VIl - redigir e publicar os avisos de licitagdes, resultados e demais matérias, além das integras dos
instrumentos convocatérios das licitagdes a serem realizadas pelo Tribunal, observados os meios e
prazos legais e regulamentares;

VIII - atribuir os procedimentos licitatérios aos(as) respectivos(as) pregoeiros(as), leiloeiros(as) e
agentes de contratagdo, mantendo atualizado o calendario de certames;

IX - prestar todo 0 apoio necessario ao(a) agente de contragdo, a comissdo de contratacido, ao(a)
pregoeiro(a) e ao(a) leiloeiro(a) no processamento de certames licitatorios;
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X - recepcionar os pedidos de esclarecimentos, impugnacoes e demais peticoes relacionadas aos
certames, adotando as providéncias necessarias para a resposta, podendo solicitar auxilio da
Assessoria Juridica da SAOFC, da unidade demandante e de outras unidades envolvidas direta ou
indiretamente na contratacao;

Xl - providenciar a gravacao de sessdes publicas presenciais.

Xl - manifestar, de oficio, sempre que constatar a necessidade de esclarecimentos, ajustes ou
providéncias no ambito das licitacdes e contratacdes diretas em que atuar.

XIll - organizar e manter atualizado o registro das licitagdes realizadas pelo Tribunal, através de
quadro demonstrativo das licitagdes realizadas e daquelas em cursos no ano;

XIV - executar os procedimentos operacionais no processamento de compras e de contratagdo de
servigos por meio de dispensa de licitagdo, no formato tradicional, com base na minuta de projeto
bésico elaborada pela unidade demandante;

XV - registrar, divulgar, conduzir e julgar a dispensa eletrbnica, com base no projeto basico
aprovado, podendo adjudicar o objeto;

XVI - executar os procedimentos operacionais no processamento dos instrumentos auxiliares de
credenciamento, pré-qualificacdo, manifestacdo de interesse e registro cadastral;

XVII - executar os procedimentos operacionais no cadastramento e processamento de intengao de
registro de pregos, seja como 6rgao gerenciador ou participe.

XVIII - elaborar e manter atualizado o cadastro de fornecedores(as) do Tribunal, na impossibilidade
de utilizagdo de Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores do Governo Federal, na
forma que dispuser o regulamento especifico;

XIX - instruir os autos, em sua algada, com as informacdes necesséarias a tomada de decisdo pela
autoridade superior;

XX - exercer outras atividades pertinentes determinadas pelo(a) superior(a) hierarquico(a).

Art. 10 A Assessoria de Engenharia (ASSENGE) compete:

| - manter registro e controle, em meio digital e fisico, do acervo dos projetos de engenharia;

Il - elaborar procedimentos de contratacdo de projetos basicos/executivos da area de engenharia
para execucgao de obras, ampliagdes e reformas de imdveis;

Il - elaborar procedimentos de contratacdo de diagnostico preliminar e estudos técnicos de
engenharia com objetivo de elaboracdo do Plano de Obras do Tribunal e Proposta Orgamentaria;

IV - acompanhar e fiscalizar a execugao de projetos de obras e servigcos de engenharia;

V - elaborar propostas destinadas ao melhor aproveitamento funcional e estético do espaco fisico
do Tribunal;

VI - fornecer informagdes diversas atualizadas sobre as edificagdes ao setor responsavel pela
regulariza¢do de imoveis e sistemas;

VIl - assessorar de forma consultiva sobre as demandas de outras unidades pertinentes a area de
atuacéo de sua unidade;

VIII - elaborar estudos de viabilidade dos iméveis a serem locados ou cedidos para uso
permanente ou temporario;

IX - inspecionar as instalagdes dos prédios do Tribunal, propondo as adequagbes necessarias;

X - avaliar as demandas solicitadas quanto as necessidades de reformas e ampliagdes dos prédios
do Tribunal;

Xl - exercer outras atividades pertinentes determinadas pelo(a) superior(a) hierarquico(a).

Art. 11 A Assessoria de Governanga e Planejamento da SGP (ASGOVSGP) compete:

| - assessorar o(a) Secretario(a) de Gestdo de Pessoas nos assuntos de governanga e outros
relacionados como planejamento, estratégia, estatistica, orcamento, gestdo de riscos,
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transparéncia, integridade, prestacdo de contas, auditoria, controles interno e externo, gestdo da
qualidade, gestdo por competéncia, dimensionamento da forgca de trabalho e avaliagdo de
desempenho;

Il - elaborar estudos e propostas de diretrizes, politica, normas, programas, projetos, métodos e
praticas de governangca em gestdo de pessoas, compreendendo essa 0s mecanismos de
avaliacdo, direcionamento e monitoramento da gestdo de pessoas para garantir a realizagéo da
misséo institucional com qualidade, ética, eficiéncia, efetividade e de modo sustentavel, com
reducao de riscos, promog¢ao da saude e otimizagao do orgamento;

Il - realizar a gestdo e a execugédo de planos, projetos e acdes estratégicas relacionados ao
planejamento afetos a sua area de atuagdo, mantendo os registros necessarios e prestando as
correspondentes informacgdes ao(a) Secretario(a) e superiores(as) hierarquicos(as);

IV - elaborar relatérios, pareceres e recomendagdes técnicas referentes a sua area de
competéncia, fazendo recomendacbes para implantacdo ou melhoria dos procedimentos da
governanca de gestédo de pessoas e planejamento;

V - atuar junto as unidades, promovendo estudos de natureza multidisciplinar, efetuando avaliagao
e diagnéstico, quando designado;

VI - fiscalizar o correto cumprimento das diretrizes, politica, normas, programas, projetos, métodos
e praticas de governanga em gestdo de pessoas, bem como, de determinagdes e normas vigentes
nessa area;

VIl - interagir com a Rede de Governanga Colaborativa do Poder Judiciario e outras analogas e
com o Comité Gestor Local de Gestdo de Pessoas; e

VIII - exercer outras atribuicbes compativeis ou inerentes a sua area de competéncia técnica que
forem determinadas pelo(a) Secretario(a) ou que decorram de inovagéo técnica e/ou legislativa.

Art. 12 A Assessoria de Governanga e Planejamento da SJGI (ASGOVSJGI) compete:

| - assessorar o(a) Secretario(a) da SJGI nas atividades relacionadas ao planejamento estratégico
do tribunal, compreendendo a formulagdo da estratégia e seus desdobramentos, bem como a
definicdo de planos de acao, diretrizes e 0 monitoramento do desempenho de planos, metas e
prazos daquela Secretaria;

Il - assessorar o(a) Secretario(a) da SJGI nas atividades de planejamento das elei¢des,
acompanhando a execugdo dos projetos da unidade e mantendo o(a) Secretario(a) informado(a)
sobre 0 andamento das atividades e agdes pertinentes;

[ll - manter atualizado, no sistema informatizado préprio, o registro dos dados sobre 0 andamento
das atividades relativas a execucdo do projeto das eleicdes no ambito da SJGI, a partir das
informagdes recebidas pelas unidades envolvidas;

IV - elaborar ato normativo sobre matérias correlacionadas a area de atuagdo da SJGI e de
manuais de trabalho, visando a otimizacdo e padronizacdo de atividades e rotinas;

V - prestar assessoramento técnico e administrativo ao(a) Secretario(a) e as unidades da SJGl;

VI - orientar, acompanhar e consolidar a elaboragéo de relatérios e de respostas a érgdos de
controle;

VIl - elaborar e consolidar a proposta orgamentaria das unidades da SJGI, submetendo a analise do
(a) Secretario(a);

VIl - promover levantamentos de dados estatisticos destinados a subsidiar informagdes sobre
indicadores e metas da SJGl;

IX - compilar informagdes diversas e obter dados pertinentes ao Relatério Anual de Gestao junto as
Coordenadorias, visando ao atendimento do cronograma de atividades da SJGI, encaminhando a
area competente o resultado do trabalho;

X - consolidar as demandas de capacitagdo das Coordenadorias da SJGI para encaminhamento a
Secretaria de Gestao de Pessoas;
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Xl - subsidiar com estudos, analises e pesquisas os despachos e outras manifestacdes do(a)
Secretario(a) em procedimentos administrativos;

Xl - adotar e gerenciar, no ambito da SJGI, mecanismos de afericdo da satisfacdo dos(as)
cidadaos(as)-usuarios(as) quanto aos servigcos prestados e as informagdes disponibilizadas;

XIll - propor e elaborar relatérios gerenciais para monitoramento das atividades produzidas pelas
unidades da SJGl;

XIV - supervisionar e avaliar a qualidade dos servigos prestados pelas unidades da SJGI, emitindo
periodicamente relatérios circunstanciados e informando ao(a) Secretario(a) da SJGI a respeito de
ocorréncias;

XV - supervisionar os servigos judiciarios e administrativos afetos a SJGI disponiveis no sitio do
Tribunal, propondo, quando for o caso, as devidas atualizacdes e ajustes;

XVI - supervisionar o funcionamento e o correto uso do Sistema Eletrénico de Informagdes (SEI)
pelas unidades da SJGl;

XVII - elaborar e consolidar mensalmente os relatérios estatisticos da movimentagéo processual no
2° Grau solicitados pelo CNJ;

XVIII - auxiliar o(a) Secretario(a) nos trabalhos da comissdo apuradora nas elei¢cdes gerais;

XIX - propor agdes para promover ou fortalecer a integra¢édo social entre as unidades e servidores
(as) que compdem a SJGl;

XX - gerenciar projetos especiais atribuidos pelo(a) Secretario(a);

XXI - acompanhar as demandas de interesse da SJGI que aguardam providéncias de outras
unidades do Tribunal ou do TSE;

XXII - emitir pareceres sobre assuntos que lhe forem encaminhados, sempre que demandado;

XXIII - executar outras atividades correlatas atribuidas pelo(a) superior(a) hierarquico(a).

Art. 13 A Assessoria de Governanga e Planejamento da STIC (ASGOVSTIC) compete:

| - desempenhar atividades de apoio aos processos de governanca de tecnologia da informacéo e
comunicacao no Tribunal;

Il - elaborar diretamente ou por meio da conducédo de grupo de trabalho ou comissao, Planos
Diretores de Tecnologia da Informagdo e Comunicacao (PDTIC) e planos auxiliares necessarios a
governanca e gestao de tecnologia da informacéo;

[l - acompanhar a execugdo de metas, indicadores e ac¢des derivados do Planos Diretores de
Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (PDTIC);

IV - propor e implantar metodologias de gerenciamento de projetos e de processos de tecnologia
da informacdo e comunicacao, dentre outros instrumentos similares, bem como os respectivos
processos de monitoramento, acompanhamento e reviséo;

V - implementar préticas e padrdes estruturados de governanca e de gestdo de tecnologia da
informagdo e comunicacdo voltados ao desempenho, a otimizacdo de recursos e ao suporte
decisorio;

VI - implementar diretamente ou por meio da condugéo de grupo de trabalho ou comisséo, os
processos associados a Governanca e Gestdo de tecnologia da informagédo e comunicacio a luz
da Estratégia Nacional de. Tecnologia da Informagéao e. Comunicac¢do do Poder Judiciario (ENTIC-
JUD);

VIl - elaborar, a partir de informacdes obtidas junto as Coordenadorias da STIC, o relatério de
atividades e de gestao periddicos de tecnologia da informagéo e comunicagéo;

VIl - responder, com o aval do Comité de Governanga ou do Comité de Gestdo de Tecnologia da
Informagdo e Comunicagdo, ao Levantamento de Governanga, Gestdo e Infraestrutura e
Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo promovido pelo CNJ;

IX - apoiar os Comités de Governancga e de Gestédo de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo;
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X - assessorar o(a) Secretario(a) da STIC nas demais atividades vinculadas as questdes de
natureza técnico-gerencial.

Art. 14 A Assessoria de Gestao de Seguranca Cibernética (ASGECIBER) compete:

| - realizar a condugéo técnica da estratégia de seguranca cibernética, inclusive a sua execucéo,
propondo solugdes tecnoldgicas de seguranca cibernética;

Il - elaborar as especificagdes técnicas para aquisi¢des e contratagbes de bens e servigos de
tecnologia da informacéo relacionados a seguranca cibernética;

Il - realizar a gestdo e a avaliagdo continua com monitoramento de eventos de seguranca
cibernética;

IV - identificar por meio de inspecdes de seguranca em sistemas e ativos;

V - gerir as vulnerabilidades encontradas no ambiente de tecnologia da informacéao, coordenando
acdes remediadoras junto as unidades técnicas da secretaria;

VI - reportar os achados relativos a seguranca cibernética;

VIl - promover agdes e monitorar 0s riscos associados a seguranga cibernética;

VIl - operacionalizar a equipe de tratamento e resposta a incidentes no contexto da seguranca
cibernética;

IX - atuar em conjunto com a Equipe de Tratamento de Incidentes de Redes - ETIR na resposta a
incidentes e coordenar a recuperagéo destes incidentes;

X - prestar assessoria técnica a secretaria referente a seguranga cibernética junto a érgaos
externos;

Xl - prestar assessoria técnica na formulacdo e na manutencido da politica de seguranca da
informacéao;

XIl - prestar assessoria técnica a secretaria referente a seguranga cibernética junto as demais
unidades do Tribunal;

X1l - propor programa de desenvolvimento continuo a formagéo e ao aprimoramento das equipes
das unidades do Tribunal;

X1V - propor politicas e normativos a serem submetidos a Comissdo de Seguranca da Informagéo
na area de seguranca cibernética;

XV - assessorar o(a) Secretario(a) nas demais atividades vinculadas as questdes de natureza
técnico-gerencial.

Art. 15 A Assessoria de Ciéncia de Dados e Modernizagcdo de Tecnologia da Informagao e
Comunicagao (ASCDMTIC) compete:

| - assessorar as unidades da STIC na aplicacdo de praticas de governanga de dados e ciéncia de
dados;

Il - promover o avango estruturado do conhecimento e do uso de préticas de ciéncia de dados na
organizacao;

[ll - fomentar o entendimento, a comunicacao, a integragéo, a identificagdo e a transparéncia dos
dados por meio de visualizagdes, analises e uso de técnicas de ciéncia de dados;

IV - assessorar e impulsionar a extracdo de conhecimento e inteligéncia a partir do processamento
dos dados com o uso de técnicas de ciéncia de dados;

V - assessorar a elaboragédo de processos que visem a facilitar a automagéo de atividades por
meio do uso de técnicas de inteligéncia artificial e aprendizado de maquina;

VI - assessorar as agbes de inovagao e experimentacao de solugdes, de técnicas e de ferramentas
para apoiar os processos de trabalho das unidades da Secretaria;

VIl - assessorar as unidades da Secretaria nas pesquisas estatisticas com o uso de técnicas
computacionais para definicdo de padrdes e tendéncias nos bancos de dados do Tribunal;

VIII - assessorar as agdes de gestdo do conhecimento na Secretaria;
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IX - assessorar os trabalhos relacionados a modernizagdo de tecnologia da informacdo e
comunicagao;

X - assessorar o(a) Secretério(a) nas demais atividades vinculadas as questdes de natureza
técnico-gerencial.

Art. 16 Ao Nucleo de Apoio Técnico as Contratagcdes de Tecnologia da Informagao e Comunicagéao
(NATCTIC) compete:

| - orientar as unidades do Tribunal quanto ao registro de demandas por equipamentos e software
de prateleira de tecnologia da informagéo e comunicagéo;

Il - orientar as unidades da STIC quanto ao modelo de elaboracéo de justificativas e especificagbes
técnicas para aquisi¢cdes de tecnologia da informacdo e comunicacao;

Il - elaborar os artefatos para contratagcdo de bens e servigcos de tecnologia da informacgéo e
comunicacao, de acordo com as especificagdes e justificativas enviadas pelas unidades;

IV - apoiar a gestdo de todos os contratos de tecnologia da informag¢ao e comunicagao;

V - realizar, juntamente com os(as) gestores(as) e fiscais o planejamento e a execucgao
orgamentaria dos contratos geridos pelas unidades da STIC;

VI - atualizar, sempre que necessario, os artefatos de contratacdo de tecnologia da informagéo e
comunicacao, além de sugerir melhorias no processo de contratagéao.

Art. 17 A Secao de Suporte a Aplicacdes (SESAP) compete:

| - executar as politicas de seguranca e de acesso aos recursos de tecnologia da informacéao e
comunicagao;

Il - dar suporte ao ecossistema de softwares seguros da Justica Eleitoral;

[l - administrar e zelar pelos sistemas operacionais dos servidores Windows;

IV - administrar e zelar os servigos de diretério, Domain Name System (DNS), servidor de arquivos
corporativos, ferramenta de comunicagéo e colaboragdo de equipes, auditoria de dados e de
correio eletronico;

V - administrar, prestar suporte e zelar pela instalacdo, manutencao e atualizacdo dos softwares
dos servidores de aplicacao;

VI - administrar solugbes de antivirus, antimalware e deteccdo de ameacas;

VIl - gerir as copias de seguranga dos dados corporativos do Tribunal.

Art. 18 Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo, revogando-se automaticamente
com a publicacdo do novo Regulamento Interno do Corpo Administrativo da Secretaria do Tribunal
Regional Eleitoral de Rondbnia.

Porto Velho, 29 de agosto de 2022.

Lia Maria Araujo Lopes

Diretora-Geral

SECRETARIA JUDICIARIA E DE GESTAO DA INFORMACAO

DECISOES JUDICIAIS

CUMPRIMENTO DE SENTENCA(156) N° 0600146-39.2021.6.22.0000

: 0600146-39.2021.6.22.0000 CUMPRIMENTO DE SENTENGA (Porto Velho -
RO)

RELATOR : Relatoria Vice-Presidéncia

AGRAVANTE :EXPEDITO GONCALVES FERREIRA JUNIOR
ADVOGADO : CAROL GONCALVES FERREIRA (67716/DF)

ADVOGADO :CASSIO ESTEVES JAQUES VIDAL (5649/R0O)

PROCESSO

Diario da Justica Eletrdnico do Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia (DJE/TRE-RO). Documento assinado digitalmente
conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo
ser acessado no enderego eletronico http://www.tre-ro.jus.br/



http://www.tre-ro.jus.br/



