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INTERESSADO : TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

LISTA TRIPLICE (11545) - 0600398-54.2021.6.00.0000 - JOAO PESSOA - PARAIBA

RELATOR: MINISTRO SERGIO SILVEIRA BANHOS

INTERESSADO: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

ADVOGADO(A) INDICADO(A): GEORGE SALOMAO LEITE, SAULO MEDEIROS DA COSTA
SILVA, HIOMAN IMPERIANO DE SOUZA

EDITAL DE LISTA TRIPLICE

(expedido de acordo com o art. 25, § 3%, do Cédigo Eleitoral)

O Excelentissimo Senhor Ministro SERGIO SILVEIRA BANHOS, Relator da Lista Triplice n®
0600398-54.2021.6.00.0000, FAZ SABER, aos que o presente edital virem ou dele conhecimento
tiverem que, para preenchimento da vaga de juiz SUBSTITUTO do TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DA PARAIBA, da Classe Jurista, decorrente do término do 12 biénio do Dr. Alfredo
Gomes Neto, foram indicados, pelo Tribunal de Justica daquela Unidade da Federagcdo, os
seguintes advogados:

GEORGE SALOMAQ LEITE

SAULO MEDEIROS DA COSTA SILVA

HIOMAN IMPERIANO DE SOUZA

No prazo de cinco dias, as indicacbes poderdo ser impugnadas com fundamento em
incompatibilidade.

Brasilia, 25 de outubro de 2021.

MARIA ERIKA JUSTINO

Coordenadoria de Processamento

ATOS DA PRESIDENCIA

PORTARIA
PORTARIA TSE N2 691 DE 25 DE OUTUBRO DE 2021.

Institui o Estatuto de Auditoria Interna do Tribunal Superior Eleitoral.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, no uso de suas atribuicdes legais e
regimentais, e,

CONSIDERANDO as atribui¢des conferidas ao Sistema de Controle Interno pelos arts. 70 e 74 da
Constituicao Federal;

CONSIDERANDO a Estrutura Internacional de Praticas Profissionais (/nternational Professional
Practices Framework - IPPF) promulgada pelo The Institute of Internal Auditors - lIA;
CONSIDERANDO o disposto nas Resolucdes n® 308 e n? 309, de 11 de marco de 2020, do
Conselho Nacional de Justi¢ca (CNJ), atualizada pela Resolugdo CNJ n® 422/2021;

RESOLVE:

Art. 12 Instituir o Estatuto de Auditoria Interna do Tribunal Superior Eleitoral.

CAPITULO |

DA MISSAO

Art. 22 E missdo da auditoria interna aumentar e proteger o valor organizacional, auxiliando a
gestdo a alcancar os seus objetivos, com a adogéo de abordagem sistematica para a avaliagéo e
melhoria da eficacia, eficiéncia, efetividade e economicidade dos processos de governancga
corporativa, de gestao, de gerenciamento de riscos e de controle, de forma a contribuir para a boa
e regular utilizacao aos recursos publicos sob sua guarda.
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CAPITULO Il

DOS CONCEITOS

Art. 3° Para os fins deste normativo considera-se:

| - Auditoria Interna: atividade independente e objetiva que consiste na prestacdo de servigos de
avaliacdo (assurance) e de consultoria (advisory), que tem como objetivo adicionar valor e
melhorar as operacdes de uma organizagao. A auditoria deve auxiliar a organizagéo no alcance
dos objetivos estratégicos, adotando uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliacdo e
melhoria da eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, de controle e de governancga
corporativa;

Il - Avaliacdo (assurance): exame objetivo da evidéncia obtida pelo auditor interno com o proposito
de fornecer opinido ou conclusdes independentes a respeito de operagdes, funcdes, projetos,
sistemas, controles internos administrativos e processos, inclusive os de governanga e de
gerenciamentos de riscos;

[l - Consultoria (advisory): atividade de aconselhamento, assessoria, treinamento e servigos
relacionados, cuja natureza, prazo e escopo sdo acordados com o solicitante, devendo abordar
assuntos estratégicos da gestdo, com vistas a adicionar valor e aperfeicoar processos de
governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos administrativos sem que o auditor
interno pratique nenhuma atividade que se configure como ato de gestao;

IV - Modelo das Trés Linhas: permite que as organizacdes identifiquem estruturas e processos que
melhor auxiliam no atingimento dos objetivos e facilitam uma forte governanca e o gerenciamento
de riscos. De acordo com os principios do atual modelo, tem-se:

a) primeira linha: responsavel pelo gerenciamento de riscos e com papel diretamente alinhado com
a entrega de produtos/servigcos aos clientes da organizacao, incluindo fungbes de apoio, tem como
funcoes:

1. liderar e dirigir acdes e aplicacao de recursos para atingir os objetivos organizacionais;

2. manter didlogo continuo com o corpo administrativo e reportar: riscos e resultados planejados,
reais e esperados, vinculados aos objetivos organizacionais;

3. estabelecer e manter estruturas e processos apropriados para o gerenciamento das operacoes e
riscos (incluindo controle interno); e

4. garantir a conformidade com as expectativas legais, regulatorias e éticas.

b) segunda linha: responsavel por prestar assisténcia ao gerenciamento de riscos, pode se
concentrar em aspectos especificos do gerenciamento de riscos (conformidade, comportamento
ético aceitavel, controle interno, seguranga da informacéo, sustentabilidade, avaliacdo da
qualidade) ou pode abranger responsabilidades mais amplas, como o gerenciamento de riscos
corporativos. Suas fungdes sao:

1. fornecer expertise complementar, apoio, monitoramento e questionamento aos papéis da
primeira linha, incluindo desenvolvimento, implantacdo e melhoria continua das praticas de
gerenciamento de riscos (incluindo controle interno) nos niveis de processos, sistemas e
entidades; e atingimento dos objetivos de gerenciamento de riscos; e

2. fornecer andlises e reportar sobre a adequacao e eficacia do gerenciamento de riscos (incluindo
controle interno).

c) terceira linha: papel da auditoria interna que presta avaliagdo e assessoria independentes e
objetivas sobre a adequacéo e eficacia da governanga e do gerenciamento de riscos (incluindo
controle interno), para apoiar o atingimento dos objetivos organizacionais e promover e facilitar a
melhoria continua.

V - Auditor interno: servidor lotado, ainda que provisoriamente, na unidade de Auditoria Interna,
que desempenhe atividades de avaliagéo e/ou consultoria;
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VI - Plano Anual de Auditoria de Longo Prazo (PALP): documento contendo os processos
auditaveis, em temas criticos e comuns a todos os Tribunais Eleitorais, para o periodo de quatro
anos; e

VII - Plano Anual de Auditoria (PAA): documento, elaborado a partir de metodologia baseada em
riscos, que evidencia os trabalhos de auditoria que serao realizados durante o exercicio.

CAPITULO Il

DO FUNCIONAMENTO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA

Art. 4°A unidade de Auditoria Interna deve:

| - atuar na terceira linha do Tribunal;

Il - exercer exclusivamente atividade de avaliacao e de consultoria; e

Il - atuar de forma a agregar valor, melhorar as operacdes e auxiliar o Tribunal a alcancgar seus
objetivos.

Art. 5° A unidade de Auditoria Interna devera utilizar todos os recursos tecnoldgicos disponiveis,
visando eliminar, na medida do possivel, a impressdo de documentos e o tramite de papéis.

§ 1° As auditorias deverdo ser conduzidas, preferencialmente, em todas as etapas, desde o
planejamento até o monitoramento, por meio de sistema informatizado que permita a
automatizagéo do processo de trabalho de auditoria.

§ 2° A infraestrutura tecnoldgica sera organizada e mantida com o foco na celeridade processual,
na maior seguranga de dados, na acessibilidade compartilhada, simultinea e remota, e na
melhoria da gestao.

§ 32 A unidade de Auditoria Interna, no papel de gestora dos sistemas que auxiliam o processo de
trabalho de auditoria, deverd manter atualizada a sua lista de demandas por manutencdes
corretivas e evolutivas dos sistemas junto as unidades da Secretaria de Tecnologia da Informagao
responsaveis pelo desenvolvimento, sustentagéo e suporte.

Art. 6 Em fungéo das suas atribuicdes precipuas, € vedado a unidade de Auditoria Interna exercer
atividades tipicas de gestdo, ndo sendo permitida a sua participagdo no curso regular dos
processos administrativos ou a realizagdo de praticas que configurem atos de gestdo, o que nao
impede os integrantes da unidade de auditoria de participarem de reunides com a administragéo ou
de responderem a consultas formuladas no caso de duvidas pertinentes a atuagéo concreta dos
6rgéos da administragao.

Art. 7° A unidade de Auditoria Interna reportar-se-a:

| - funcionalmente, a instancia méaxima de governanca do Tribunal, observado o disposto no
presente Estatuto; e

[l - administrativamente, a Presidéncia do Tribunal.

Paragrafo Unico. A instancia maxima de governanga do Tribunal sera definida em ato normativo
especifico.

Art. 8° O reporte a que se refere o inciso | do artigo 7° se dara mediante a apresentacdo do
relatério anual de atividades de Auditoria Interna (RAINT), tendo como objetivo informar as
atividades da unidade, o qual devera conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - 0 desempenho da unidade de Auditoria Interna naquele ano, devendo evidenciar:

a) a relagdo entre as auditorias planejadas, constantes no PAA, e as auditorias efetivamente
realizadas, devendo apontar o(s) motivo(s) que eventualmente inviabilizou(aram) a execugéo da(s)
auditoria(s);

b) as consultorias realizadas; e

c) os resultados das avaliacbes realizadas, destacando os principais riscos e fragilidades de
controle, além da avaliagéo da governanca institucional;
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Il - a declaragdo de manutencéo da independéncia durante a atividade de auditoria, indicando se
houve alguma restricdo nédo fundamentada ao acesso completo e livre a todo e qualquer
documento, registro ou informagéo.

§ 1° A unidade de Auditoria Interna devera submeter a deliberagdo da instancia maxima de
governanga do Tribunal, até o final do més de julho, o relatério anual das atividades
desempenhadas no exercicio anterior.

§ 22 O relatério anual das atividades devera ser divulgado na internet, na pagina do Tribunal, até
trinta dias ap6s a deliberacao prevista no § 1°.

§ 32 A qualquer tempo, mediante solicitagdo da instancia maxima de governanga do Tribunal, o
dirigente da unidade de Auditoria Interna podera apresentar o resultado de qualquer trabalho
desenvolvido pela unidade.

Art. 92 O cargo em comisséo do dirigente da unidade de Auditoria Interna devera ser, no minimo,
correspondente ao de nivel CJ ou equivalente, em observancia ao art. 62, § 12, da Resolugdo CNJ
n® 308/2020.

Paragrafo Unico. O mandato do dirigente da unidade de Auditoria Interna sera regulamentado em
ato normativo especifico.

Art. 10. O ocupante do cargo de dirigente da unidade de Auditoria Interna deve, preferencialmente:

| - ser servidor efetivo ou magistrado;

Il - possuir certificacdo ou especializacdo nas areas de auditoria, de gestdo de riscos ou de
governanga institucional ou capacitacbes nessas areas, que totalizem 40 (quarenta) horas no
periodo de 24 (vinte e quatro) meses anteriores a nomeacao;

1l - ter participado de cursos de desenvolvimento gerencial nos ultimos 5 anos; e

IV - possuir conhecimentos juridicos, contabeis, financeiros e de administracdo publica.

Art. 11. E vedada a designacédo para o exercicio do cargo de dirigente da unidade de Auditoria
Interna de servidor que tenha sido nos ultimos cinco anos:

| - responsével por atos julgados irregulares por deciséo definitiva de Tribunal de Contas da Uniéo;
Il - punido, em decisdo da qual ndo caiba recurso administrativo, em processo disciplinar por ato
lesivo ao patriménio publico; e

[ll - condenado judicialmente em decisdo com transito em julgado ou, na forma da lei, pela pratica
de improbidade administrativa ou em sede de processo criminal.

Paragrafo Unico. Serdo exonerados dirigente da unidade de Auditoria Interna e servidores que
ocuparem cargo em comissdo ou funcdo de confianga e forem alcancados pelas hipéteses
previstas nos incisos do caput deste artigo.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES, COMPETENCIAS E PRATICAS PROFISSIONAIS

Art. 12. As atribuicdes e competéncias da unidade de Auditoria Interna devem ser estabelecidas no
Regulamento da Secretaria do Tribunal.

Art. 13. A unidade de Auditoria Interna deve adotar préticas profissionais de auditoria, observando,
entre outras:

| - as orientagbes gerais dos drgaos de controle externo;

Il - ao Cédigo de Etica da Auditoria Interna;

[l - aos Principios Fundamentais para a Pratica Profissional de Auditoria;

IV - as Normas Internacionais para a Pratica Profissional de Auditoria Interna, consubstanciadas
nas declaracdes do Instituto dos Auditores Internos do Brasil (lIA - Brasil);

V - as boas praticas internacionais de auditoria;

VI - aos guias praticos editados por entidades de auditoria; e

VIl - &s Declaragdes de Posicionamento exaradas por entidades de auditoria.
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Paragrafo Unico. As orientagdes, codigos, principios, normas, boas praticas, guias e declaracdes
indicadas referem-se a padrées necessarios a execugdo € a promogao de um amplo espectro de
atividades de auditoria e visam estabelecer as bases para a avaliacdo do desempenho da auditoria
interna.

CAPITULO V

DAS COMUNICACOES E DO SIGILO

Art. 14. As comunicagbes sobre os trabalhos de auditoria devem contemplar todos os fatos
materiais de conhecimento do auditor que, caso nao divulgados, possam distorcer as avaliagdes
ou resultados da auditoria.

Art. 15. O auditor interno nao deve divulgar informagdes relativas aos trabalhos desenvolvidos, em
desenvolvimento ou a serem realizados, ndo as repassando a terceiros sem prévia anuéncia da
autoridade competente.

Art. 16. E vedada a utilizacdo de informagdes obtidas em decorréncia dos trabalhos de auditoria
em beneficio de interesses pessoais, de terceiros ou de qualquer outra forma que seja contraria a
lei, em detrimento dos objetivos da organizacgao.

Art. 17. O dirigente da unidade de Auditoria Interna, ao tomar conhecimento de fraudes ou outras
ilegalidades, e observando as normas legais, deverd comunicar ao seu superior hierarquico ou a
instancia superior, bem como, quando necessario, ao Tribunal de Contas da Unido, sem prejuizo
da realizagédo das recomendacdes necessarias para sanar eventuais irregularidades.

CAPITULO VI

DOS IMPEDIMENTOS

Art. 18. Os auditores internos devem declarar impedimento nas situagdes que possam afetar o seu
julgamento ou o desempenho das suas atribui¢cdes, oferecendo risco para a objetividade dos
trabalhos de auditoria.

Art. 19. O dirigente da unidade de Auditoria Interna e os servidores lotados na unidade de Auditoria
Interna nao poderéo:

| - implementar controles internos e gerenciar a politica de gestao de riscos;

Il - participar diretamente na elaboragdo de normativos internos que estabelecam atribuicbes e
disciplinamentos das atividades operacionais das unidades organicas;

[l - preparar registros ou atuar em outra atividade que possa prejudicar a atuacao imparcial; e

IV - ter responsabilidade ou autoridade operacional sobre atividade auditada ou exercer atividades
proprias e tipicas de gestao, tais como:

a) atos que resultem em emissdo de empenho, autorizacdo de pagamento e suprimento ou
dispéndio de recursos, independentemente do valor atribuido;

b) analise prévia de processo que objetive aprovagdo ou avaliagdo de estudos técnicos
preliminares, projeto basico, termo de referéncia e respectivos editais de licitagdo ou minutas de
contratos, bem como de aditivos contratuais, independentemente do valor atribuido;

c) formulagéo e implementacgao de politicas nas areas de planejamento orgamentério e financeiro;
d) participagdo em comissao de sindicancia, de processo administrativo disciplinar, de conselhos
com direito a voto ou qualquer outra atuagdo que possa prejudicar a emissao de posicionamento
da unidade de auditoria interna ou do auditor;

e) atividades de assessoramento juridico ou outra atuacdo que comprometa a independéncia da
unidade de auditoria interna ou do auditor;

f) atividades de setorial contabil; e

g) atividades de contadoria judicial ou extrajudicial.

Paragrafo unico. O servidor que ingressar na unidade de auditoria interna podera, se for o caso,
declarar-se impedido para atuar em procedimentos de auditoria relativos a temas especificos da
area anteriormente ocupada com os quais esteve envolvido diretamente nos Ultimos seis meses.
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CAPITULO VII

DO ACESSO A DOCUMENTOS, REGISTROS E INFORMACOES

Art. 20. E assegurado aos auditores internos, no desenvolvimento de atividades de auditoria ou de
consultoria, acesso completo, livre e irrestrito a todo e qualquer documento, registro ou informacao,
em todo e qualquer meio, suporte ou formato disponivel, inclusive em banco de dados e sistemas
eletrénicos de processamentos de dados, ainda que observada a condig¢éo de sigilo.

§ 12 Para o exercicio das atribuicdes da auditoria interna, aos auditores é assegurado livre acesso
as dependéncias das unidades organizacionais do Tribunal.

§ 2° Os servidores de outras unidades organicas do Tribunal devem auxiliar a unidade de Auditoria
Interna, sempre que necessario, para que a auditoria possa cumprir integralmente as
competéncias, atribuicdes e responsabilidades a ela conferidas.

§ 32 Em decorréncia do acesso previsto no presente dispositivo, a unidade de Auditoria Interna
podera ser requisitada pelo Presidente do Tribunal ou pela instancia maxima de governanca do
Tribunal a apresentar prestagcao de contas acerca da confidencialidade e salvaguarda de registros
e informacdes obtidos.

§ 4° A unidade de Auditoria Interna, no desempenho de atividades de auditoria ou consultoria,
podera requisitar, por escrito, aos titulares de quaisquer unidades organicas documentos,
informagdes ou manifestagdes necessarias a execugédo de seus trabalhos, fixando prazo razoavel
para atendimento.

§ 5% O acesso previsto neste artigo deve observar as regras contidas na Lei n® 13.709/2018.

§ 6° A unidade de Auditoria Interna, sempre que necessario, podera solicitar a administracdo a
designacédo de servidores técnicos de outras unidades, na medida da disponibilidade, com a
finalidade de auxiliar no desempenho de suas competéncias e atribui¢cdes, ficando facultado
administracdo o acolhimento do pedido, caso em que podera designar servidores que prestardo
auxilio sem prejuizo de suas fungoes.

CAPITULO VIII

DA INDEPENDENCIA E OBJETIVIDADE

Art. 21. A unidade de Auditoria Interna permanecera livre de quaisquer interferéncias ou influéncias
na sele¢éo do tema, na determinacao do escopo, na execugdo dos procedimentos, no julgamento
profissional e no reporte dos resultados, o que possibilitara a manutencdo de avaliacbes e
posicionamentos independentes e objetivos.

§ 12 A unidade deverd ter corpo funcional que, coletivamente, assegure o conhecimento, as
habilidades e outras competéncias necessarias ao desempenho de suas responsabilidades.

§ 22 A selecédo do tema tratada no caput ndo se aplica as hipoteses de realizacdo de auditoria
especial ou extraordinaria determinada pela Alta Administracdo ou pela instdncia maxima de
governanca do Tribunal.

CAPITULO IX

DA RESPONSABILIDADE

Art. 22. A atuagéo da unidade de Auditoria Interna abrange o exame de atos, fatos e contratos
administrativos, incluindo a avaliagdo de sistemas, operagdes, programas ou projetos de interesse
da atividade de auditoria.

§ 12 O desempenho das atividades a que se refere o caput compreende, entre outros, 0 exame e a
avaliacdo da adequacao e da eficacia da governanca, da gestédo, do gerenciamento de riscos, dos
controles internos estabelecidos e do alcance dos objetivos estratégicos.

§ 2° O resultado das avaliacdes sera reportado enfatizando as exposicdes significativas a riscos,
incluindo riscos de fraude, questdes de controle e governanga, entre outros assuntos necessarios
ou solicitados pela instancia méaxima de governanga do Tribunal ou pelo seu Presidente.

o
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§ 32 A atuacdo da unidade de Auditoria Interna devera apoiar os érgdos de controle externo no
exercicio de sua misséo institucional.

CAPITULO X

DOS PLANOS DE AUDITORIA

Art. 23. Para fins de realizagcdo de auditorias, a unidade de Auditoria Interna deve estabelecer um
Plano de Auditoria de Longo Prazo (PALP), quadrienal, e um Plano Anual de Auditoria (PAA),
preferencialmente baseado em riscos, para determinar as prioridades de auditoria, de forma
consistente, com objetivos e metas institucionais.

§ 1° A tarefa de priorizagdo do universo de auditoria, usando a metodologia indicada no caput,
contara com a participacdo das unidades gestoras e da Administracdo do TSE.

§ 2° Os planos previstos no caput devem ser submetidos a apreciacdo e a aprovacgédo do
Presidente do Tribunal, nos seguintes prazos:

| - até 30 de novembro de cada quadriénio, no que se refere ao PALP; e

Il - até 30 de novembro de cada ano, quanto ao PAA.

§ 32 Os prazos previstos no paragrafo anterior podem ser objeto de prorrogacéo, mediante decisao
fundamentada do dirigente da unidade de Auditoria Interna.

§ 4° O PALP e o PAA devem ser publicados na pagina do Tribunal na internet até o 15° (décimo
quinto) dia util apds a sua aprovacao.

Art. 24. Os planos de auditoria devem dimensionar a realizacdo dos trabalhos de modo a priorizar
a atuacéo preventiva e atender aos padrdes e diretrizes indicados pelo Tribunal.

CAPITULO XI

DAS AVALIACOES

Art. 25. A avaliacao constitui atividade de auditoria que compreende as etapas de planejamento,
execugao, comunicagao dos resultados e monitoramento das recomendacdes.

Art. 26. Antes da emissdo do Relatério Final de Auditoria, a equipe de auditoria devera elaborar
Relatério Preliminar de Auditoria ou quadro de resultados com achados preliminares, os quais
devem ser, obrigatoriamente, discutidos com os titulares das unidades auditadas, a quem se deve
assegurar, em tempo habil, a oportunidade de apresentar esclarecimentos adicionais ou manifestar-
se sobre a adequacéo da situagao encontrada e das recomendagdes correspondentes.

Art. 27. Para cada avaliagéo realizada, sera elaborado um Relatério Final de Auditoria, que contera
os resultados dos exames, baseados em documentos comprobatorios, que expressem a exatidao
do relatério e a precisdo das proposigdes, fixando-se prazo ao auditado para responder as
recomendagdes e/ou apresentar plano de acdo para implementagéo das corregbes necessarias.

§ 12 Entendendo necessaria a prorrogacao do prazo para resposta as recomendacdes do Relatério
Final, o auditado devera apresentar pedido de prorrogagéo devidamente justificado.

§ 2° A auséncia de manifestagdo nos prazos definidos implicard o ndo atendimento das
recomendagdes e constara no relatério anual de atividades a ser submetido a instancia maxima de
governanca do Tribunal.

§ 32 Ao formular recomendacgdes e posteriormente monitora-las, a unidade de Auditoria Interna
deve priorizar a correcdo dos problemas de natureza grave, que impliquem risco de dano ao erario
ou de comprometimento direto das metas estratégicas definidas institucionalmente.

CAPITULO XII

DA CONSULTORIA

Art. 28. Consideram-se servigos de consultoria:
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| - as atividades de assessoramento ou de aconselhamento, prestadas em decorréncia de
solicitagéo especifica das unidades, nos termos do art. 3%, inciso lll, cuja natureza e escopo devem
ser acordados previamente, sem que o auditor interno assuma qualquer responsabilidade que seja
da administracdo da unidade consulente; e

Il - as atividades de treinamento e capacitacéo, que se referem a disseminacao de conhecimento
por meio de capacita¢do, seminarios e elabora¢do de manuais.

§ 12 O assessoramento compreende a atividade de orientagdo, ndo sendo orientagdo juridica, com
a finalidade de contribuir para o esclarecimento de eventuais dividas técnicas nas seguintes &reas:
| - execugéo patrimonial, contabil, orgamentéria e financeira, incluindo os assuntos relativos a
despesas com pessoal;

Il - implantagdo de controles internos administrativos nas diversas areas da gestéo publica;

[l - aplicagdo de boas praticas relacionadas as fases do planejamento da contratagéo, selegao de
fornecedor e gestao contratual; e

IV - procedimentos administrativos referentes aos processos e documentos que, por forca
normativa, estejam sujeitos ao exame da unidade de auditoria interna.

§ 2° Quando se tratar de atividade de assessoramento, a unidade consulente devera encaminhar
consulta com a indicagéo clara e objetiva da duvida suscitada.

Art. 29. Os servigos de consultoria devem abordar os processos de governanga e de
gerenciamento de riscos e a implementagdo de controles internos no Tribunal, com extensao
previamente acordada de forma consistente com valores, estratégias e objetivos da unidade
consulente.

Art. 30. Os auditores internos devem assegurar que 0 escopo do trabalho de consultoria seja
suficiente para alcangar os objetivos previamente acordados, zelando para que eventuais
alteracbes ou restricdes quanto ao escopo sejam apropriadamente discutidas e acordadas com a
unidade consulente.

CAPITULO XIlII

DO PROGRAMA DE QUALIDADE DE AUDITORIA

Art. 31. A unidade de Auditoria Interna devera instituir e manter Programa de Qualidade de
Auditoria que contemple toda a atividade de auditoria interna desde o seu planejamento até o
monitoramento das recomendacdes.

Art. 32. O controle de qualidade das auditorias visa a melhoria da qualidade em termos de
aderéncia as normas, ao cédigo de ética, aos padrdes definidos, reduzindo o tempo de tramitagao
dos processos de auditoria, diminuindo o retrabalho e aumentando a eficacia e a efetividade das
propostas de encaminhamento.

Art. 33. O programa deve prever avaliagbes internas e externas visando aferir a qualidade e
identificar as oportunidades de melhoria.

CAPITULO XIV

DO PLANO ANUAL DE CAPACITACAO DE AUDITORIA (PAC-Aud)

Art. 34. A unidade de Auditoria Interna devera elaborar Plano Anual de Capacitagdo de Auditoria
(PAC-Aud) para desenvolver as competéncias técnicas e gerenciais necessarias a formagao de
auditor.

§ 1% As acgbes de capacitacdo serdo propostas com base nas lacunas de conhecimento
identificadas a partir dos temas das auditorias previstas no Plano Anual de Auditoria (PAA),
preferencialmente por meio do mapeamento de competéncias.

§ 22 O plano de capacitacdo devera contemplar cursos de formacdo basica de auditores para ser
ofertado sempre que houver ingresso de novos servidores na unidade de auditoria.

Art. 35. O PAC-Aud devera ser submetido a unidade responsavel pela contratacdo de cursos e
eventos do 6rgao imediatamente apds a aprovacao do PAA.
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Paragrafo Unico. A aprovacido do PAC-Aud deve ocorrer antes do inicio dos trabalhos de auditoria
previstos no PAA.

Art. 36. As agdes de capacitacdo deverdo ser ministradas, preferencialmente, por instituicdes
reconhecidas pelo nivel de exceléncia, escolas de governo ou instituicdes especializadas em areas
de interesse da auditoria.

Art. 37. E recomendavel que as agbes de capacitagdo previstas no PAC-Aud contemplem, no
minimo, 40 (quarenta) horas de capacitagdo para cada auditor, incluindo o dirigente da unidade de
Auditoria Interna.

§ 12 A fim de possibilitar a melhoria continua da atividade de auditoria, devem ser priorizadas as
acoes de capacitacao voltadas para a obtencao de certificacdes e qualificacdes profissionais.

§ 2% A auséncia ao trabalho para a realizagdo de provas de obtengdo ou renovagédo de
certificacdes e qualificagbes profissionais na area de auditoria, bem como para o deslocamento
com essa finalidade, representa auséncia justificada ao servico.

Art. 38. Os auditores capacitados deverdo disseminar, na unidade de Auditoria Interna, o
conhecimento adquirido nas agbes de treinamento.

Art. 39. A realizacdo de despesas para a obtencdo ou renovacao de certificacdes e qualificacdes
profissionais na &area de auditoria, no caso de ag¢des ndo previstas no PAC-Aud, devera ser
avaliada em conjunto com o dirigente da Auditoria Interna para, em caso positivo, submissao as
unidades competentes do Tribunal.

CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 40. Até a edigdo do ato normativo a que se refere o paragrafo Unico do art. 72 desta Portaria,
as atribuicdes da instancia méaxima de governanga do Tribunal poderao ser exercidas pelo Pleno
do Tribunal ou por seu Presidente.

Art. 41. Fica revogada a Portaria TSE n® 300/2008 e as demais disposi¢cdes em contrario.

Art. 42. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéao.

Ministro LUIS ROBERTO BARROSO

PORTARIA TSE N2 690 DE 25 DE OUTUBRO DE 2021.

Institui o Cédigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna do Tribunal Superior Eleitoral.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, no uso de suas atribui¢cdes legais e
regimentais, e considerando os disciplinamentos da Resolucdo CNJ n® 309, de 11 de mar¢o de
2020, que aprova as Diretrizes Técnicas das Atividades de Auditoria Interna Governamental do
Poder Judiciério - Diraud-Jud,

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Fica aprovado o Cédigo de Etica da Unidade de Auditoria Interna do Tribunal Superior
Eleitoral, a ser observado pelos servidores que prestem servigos de auditoria.

Paragrafo tnico. O disposto neste Cédigo aplica-se, no que couber, a todo aquele que, mesmo
lotado em outra unidade do Tribunal ou pertencente a outra instituicdo, preste servico ou
desenvolva qualquer atividade de natureza permanente, temporaria ou excepcional, ainda que sem
retribuicdo financeira, junto a unidade de Auditoria Interna.

Art. 22 O auditor interno, denominagdo atribuida ao servidor no desempenho das atividades de
auditoria interna, devera atuar em conformidade com os principios e os requisitos éticos
estabelecidos neste regulamento, ndo excluida a observancia aos demais normativos € ao Codigo
de Etica do Tribunal, que institui regras, deveres e vedacdes a que estdo sujeitos todos os
servidores.
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