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Desa. Eleitoral IASMINA ROCHA
DR. ROBERTO MOREIRA DE ALMEIDA
Procurador Regional Eleitoral

RESOLUCAO Ne 395, DE 8 DE OUTUBRO DE 2021

PROCESSO ADMINISTRATIVO N? 0600393-58.2021.6.17.0000

SEI N? 0019337-19.2021.6.17.8000

Institui a Politica de Sustentabilidade do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE).

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes legais e
regimentais,

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 37 e 170 da Constituicao Federal, que tratam,
respectivamente, dos principios da administragdo publica e da ordem econdémica, fundada na
valorizacdo do trabalho humano e na livre iniciativa, tendo, por fim, assegurar, a todos, existéncia
digna, conforme os ditames da justica social, observados, entre outros, os principios da defesa do
meio ambiente e o da reducdo das desigualdades regionais e sociais;

CONSIDERANDO o art. 225 da Constituicdo Federal, que estabelece que todos tém direito ao
meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia
qualidade de vida, impondo-se ao Poder Publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-
lo para as presentes e futuras geragoes;

CONSIDERANDO a Resolugao n? 325, de 29 de junho de 2020, do Conselho Nacional de Justica
(CNJ), que dispbe sobre a Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021-2026 e da outras
providéncias, e a Portaria n? 458, de 30 de junho de 2021, do Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco (TRE-PE), que institui o Planejamento Estratégico Institucional (PEI) para o periodo
de 2021 a 2026;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugédo n? 400, de 16 de junho de 2021, com a redacéo dada
pela Resolucdo n® 424, de 5 de outubro de 2021, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), que
dispde sobre a Politica de Sustentabilidade no ambito do Poder Judiciario, observada a redagao
dada;

CONSIDERANDO a Agenda 2030, da Organizagao das Nacdes Unidas (ONU), que contempla os
Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), baseados nas dimensdes do desenvolvimento
sustentavel - econdmica, social, ambiental e institucional - de forma integrada, indivisivel e
transversal para o atingimento das metas associadas;

CONSIDERANDO a necessidade de aprimoramento da gestdo do Plano de Logistica Sustentavel
(PLS) no ambito do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE);

CONSIDERANDO que o Plano de Logistica Sustentavel (PLS) é instrumento de governanga em
contratagdes, conforme disposto na Resolugdo n? 347, de 13 de outubro de 2020, do Conselho
Nacional de Justica (CNJ); e

CONSIDERANDO o teor do Processo SEI n2 0019337-19.2021.6.17.8000,

RESOLVE:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Resolugéo institui a Politica de Sustentabilidade do Tribunal Regional Eleitoral de
Pernambuco (TRE-PE).

Art. 22 A Politica de Sustentabilidade do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco observara o
disposto na Resolugéo n? 400, de 16 de junho de 2021, do Conselho Nacional de Justica (CNJ), e
nesta Resolugao.

Art. 32 O TRE-PE adotara modelos de gestdo organizacional com processos estruturados que
promovam a sustentabilidade com base em agbes ambientalmente corretas, economicamente
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viaveis e socialmente justas e inclusivas, culturalmente diversas e pautadas na integridade, em
busca de um desenvolvimento nacional sustentavel.

§ 12 As agbes ambientalmente corretas devem ter como objetivo a reducdo do seu impacto no
meio ambiente, tendo como premissas a redu¢ao do consumo, o0 reaproveitamento e reciclagem de
materiais, a revisdo dos modelos de padrdo de consumo e a analise do ciclo de vida dos produtos.
§ 2° As agOes economicamente viaveis devem buscar critérios de eficiéncia continua dos gastos,
levando em consideracdo a real necessidade da compra ou contratacdo e as propostas mais
vantajosas (andlise custo-beneficio) para sustentagdo da instituicdo, tendo em vista as inovagdes
nos processos de trabalho.

§ 3?2 As acles socialmente justas e inclusivas devem fomentar, na instituicio e em suas acdes
externas, a adogao de comportamentos que promovam o equilibrio e o bem-estar no ambiente de
trabalho, por meio de atividades voltadas ao cuidado preventivo com a salde, acessibilidade e
inclusdo social dos quadros de pessoal e auxiliar.

§ 42 As acgdes culturalmente diversas tém como objetivo respeitar a diversidade, pluralidade e a
convivéncia entre ideias, caracteristicas, géneros e regionalismos no ambiente de trabalho.

§ 5% Assessoria de Planejamento e Gestdo Estratégica (ASPLAN) dara o suporte técnico
necessario a estruturacdo do modelo de gestdo organizacional, com énfase em processos de
trabalho, em atendimento ao contido no caput deste artigo.

CAPITULO Il

DAS DEFINICOES

Art. 4° Para os fins desta Resolucdo, consideram-se as definicdes constantes do art. 3° da
Resolucdo - CNJ n? 400, de 2021, quais sejam:

| - acbes de sustentabilidade: praticas institucionais que tenham como objetivo a promocao de
comportamentos éticos e que contribuam para o desenvolvimento ambiental, social, cultural e
econdmico, melhorando, simultaneamente, o meio ambiente e a qualidade de vida do quadro de
pessoal e auxiliar do TRE-PE, da comunidade local e da sociedade como um todo;

Il - coleta seletiva: coleta de residuos sélidos, previamente separados conforme sua constituigao
ou composicao, com destinagdo ambientalmente adequada;

lll - coleta seletiva solidaria: coleta dos residuos reciclaveis descartados, separados na fonte
geradora, para destinacao as associacdes e cooperativas de catadores de materiais reciclaveis;

IV - contratagbes compartilhadas: aquisicdo conjunta de bens e servicos que geram menor impacto
ambiental, maior inclus&o social, consideram a dimensao cultural da sustentabilidade e a eficiéncia
econdmica, com ganho de escala, realizada por organizacdes publicas de diferentes setores ou
entre unidades de uma mesma organizagao publica, visando a fomentar a produgdo e o consumo
sustentaveis no pais;

V - critérios de sustentabilidade: parametros utilizados para avaliacdo e comparacdo de bens,
materiais ou servigos em fungdo do seu impacto ambiental, social e econdmico;

VI - quadro de pessoal: magistrados(as) e servidores(as) efetivos, requisitados(as), cedidos(as) e
comissionados(as) sem vinculo;

VIl - quadro auxiliar: estagiarios(as), terceirizados(as), e voluntarios(as);

VIII - gestdo documental: conjunto de procedimentos e operagbes técnicas para produgéo,
tramitacdo, uso e avaliagdo de documentos, com vistas a sua guarda permanente ou eliminacéo,
mediante 0 uso razoavel de critérios de responsabilidade ambiental;

IX - logistica sustentavel: processo de coordenagédo do fluxo de materiais, de servigos e de
informagdes, do fornecimento ao desfazimento, considerando o ambientalmente correto, o
socialmente justo e o desenvolvimento econdmico equilibrado;
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X - material de consumo: todo material que, em razdo de sua utilizacdo, perde normalmente sua
identidade fisica e/ou tem sua utilizagao limitada a 2 (dois) anos;

Xl - PLS-Jud: sistema informatizado para recebimento dos dados referentes aos Planos de
Logistica Sustentavel dos 6rgaos do Poder Judiciario;

XIl - ponto de equilibrio: quantidade ideal de recursos materiais necessarios para execugao das
atividades desempenhadas por uma unidade de trabalho, sem prejuizo de sua eficiéncia;

XIll - préaticas de racionalizacdo: agdes que tenham como objetivo a melhoria da qualidade do
gasto publico e o aperfeicoamento continuo na gestao dos processos de trabalho; e

XIV - residuos reciclaveis descartados: materiais passiveis de retorno ao seu ciclo produtivo,
rejeitados pelo TRE-PE.

CAPITULO Il

DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Secéo |

Disposi¢coes Gerais

Art. 52 O Plano de Logistica Sustentavel (PLS) do TRE-PE é instrumento que se alinha ao
Planejamento Estratégico Institucional (PEI) e aos demais planos estratégicos, com objetivos e
responsabilidades definidas, indicadores, metas, prazos de execug¢do, mecanismos de
monitoramento e avaliagdo de resultados, que permite estabelecer e acompanhar praticas de
sustentabilidade, racionalizacdo e qualidade, que objetivem uma melhor eficiéncia do gasto publico
e da gestao dos processos de trabalho, considerando a visao sistémica do Tribunal.

§ 12 O PLS do TRE-PE configura-se como instrumento da politica de governanca de contratacdes
do Tribunal, que, alinhado ao PEI e em conjunto com os demais planos institucionais e de gestao
de pessoas, tem o propésito de prover melhorias continuas, de modo a garantir a tomada de
decisao responsiva, inclusiva, participativa e representativa em todos os niveis.

§ 2° O Plano de Capacitacao (PAC) do TRE-PE devera contemplar agdes de capacitagao afetas
aos temas da sustentabilidade e dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), da Agenda
2030, da ONU.

Secéo I

Da Elaboracao do Plano de Logistica Sustentavel

Art. 6°2 Ficam instituidos os indicadores de desempenho minimos para avaliagdo do
desenvolvimento ambiental, social e econémico do PLS do TRE-PE, conforme o disposto no Anexo
desta Resolugéo.

Art. 72 O PLS do TRE-PE sera composto, no minimo:

| - por indicadores de desempenho relacionados aos seguintes temas:

a. uso eficiente de insumos, materiais e servigos;

b) energia elétrica;

C) 4gua e esgoto;

d) gestéo de residuos;

e) qualidade de vida no ambiente de trabalho;

f) sensibilizagédo e capacitagdo continua do quadro de pessoal e, no que couber, do quadro auxiliar
e, quando for o caso, de outras partes interessadas;

g) deslocamento de pessoal a servico, bens e materiais, considerando todos o0s meios de
transporte, com foco na reducdo de gastos e de emissdes de substancias poluentes;

h) obras de reformas e leiaute;

i) equidade e diversidade; e

j) aquisicdes e contratagdes sustentaveis;

Il - pela série histérica de gastos e consumos relativos aos indicadores de desempenho, para fins
de comparacgéao entre os exercicios;
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[l - pelas metas alinhadas ao Plano Estratégico Institucional;

IV - pela metodologia de implementacdo, de avaliagdo do plano e de monitoramento dos
resultados; e

V - pela designagéo das unidades gestoras responsaveis pelo levantamento de dados, formulacao
de metas e execucgéo das acoes.

§ 1% Conforme estabelece a Resolugdo - CNJ n? 400, de 2021, caso este TRE-PE decida pela
inclusdo de outros temas em seu PLS, deverdo ser definidos os respectivos indicadores e
descrigbes, conforme segue:

[ - nome;

I - férmula de calculo;

Il - fonte de dados;

IV - metodologia; e

V - periodicidade de apuracéo.

§ 22 O TRE-PE podera adotar o0 modelo de PLS disponibilizado pelo CNJ.

Art. 82 Para cada tema citado no inciso | do art. 7° desta Resolugdo, deve ser criado um plano de
acOes, baseado em modelo disponibilizado no portal do CNJ, com, no minimo, os seguintes
tépicos:

| - identificacdo e objetivo da agéo;

Il - detalhamento de implementagéo das agdes;

[l - unidades e areas envolvidas na implementacao de cada agéo e respectivos(as) responsaveis;
IV - cronograma de implementacéo das acoes; e

V - previsdo de recursos financeiros, humanos, instrumentais, entre outros, necessarios para a
implementacao das agoes.

§ 12 Os planos de acdes referidos neste artigo ndo precisam integrar o texto do PLS do TRE-PE ou
virem como anexos, podendo ser elaborados e alterados com autorizacdo e aprovagcdo da
Comissédo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel (CGPLS), na periodicidade que se julgar
necessaria.

§ 2° Os planos de acbes devem estar alinhados a proposta orgamentaria, ao Plano de
Contratagbes Institucionais (PCl) e aos demais instrumentos de gestao do TRE-PE.

Art. 92 O PLS do TRE-PE sera instituido por ato do Presidente do Tribunal e publicado no sitio
eletrénico, conforme estabelece a Resolugdo - CNJ n? 400, de 2021.

§ 12 O PLS sera elaborado em consonancia com o PEI e contar4d com o apoio da ASPLAN para
garantia do seu pleno alinhamento.

§ 22 A Comisséao Gestora do PLS do TRE-PE propora, no maximo, a cada 2 (dois) anos, a revisao
do Plano de Logistica Sustentavel que serd promovida pela unidade de sustentabilidade com o
apoio das unidades gestoras responsaveis pela execugio do PLS.

Secao lll

Do Monitoramento e da Avaliagao do Plano de Logistica Sustentavel

Art. 10. Os resultados apurados relativos aos indicadores de desempenho e as agdes do PLS do
TRE-PE devem ser avaliados pela Comissdao Gestora do PLS, quadrimestralmente, e devem
compor o relatério de desempenho do PLS, denominado Balanco da Sustentabilidade do TRE-PE.
§ 19 A periodicidade estabelecida no caput deste artigo podera ser alterada para atender ao
estabelecido no PEI.

§ 2° O Balanco da Sustentabilidade do TRE-PE deve ser publicado no sitio eletronico do Tribunal e
encaminhado ao CNJ, por meio do PLS-Jud ou de outro meio por ele indicado, até o dia 28 de
fevereiro do ano seguinte ao que se refere o relatério, ou em outro prazo definido pelo CNJ.
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Art. 11. As informacdes referentes aos indicadores constantes do Anexo desta Resolugcéo deverao
ser lancadas no PLS-Jud, disponibilizado pelo CNJ, com o objetivo de padronizar o envio e o
recebimento de dados e facilitar a analise dos indicadores que avaliam o indice de Desempenho
de Sustentabilidade (IDS) do Poder Judiciario.

§ 12 A alimentagdo do PLS-Jud cabera a unidade de sustentabilidade do Tribunal, a partir dos
dados encaminhados pelas unidades gestoras responsaveis pelos temas.

§ 2° Cabera a unidade gestora responsavel pelo tema emitir certiddo atestando a confiabilidade
dos dados, quando da inclusdo nos respectivos processos.

§ 32 O langamento no sistema PLS-Jud pela unidade de sustentabilidade representa também o
atesto, perante o CNJ, quanto a confiabilidade do conjunto dos dados do TRE-PE.

§ 42 Os dados deverdo ser enviados a unidade de sustentabilidade pelas unidades gestoras
responsaveis pelo tema, obedecendo aos seguintes prazos:

| - para os dados mensais, até o dia 15 do més subsequente ao més-base, a excecdo daquelas
despesas cujas faturas ndo estejam disponiveis dentro desse prazo, podendo entdo se estender
até o dia 22 do mesmo més; e

Il - para os dados anuais, até o dia 22 de janeiro do ano subsequente ao ano-base.

§ 5° Os resultados alcangados pelo TRE-PE, referentes aos indicadores constantes do Anexo
desta Resolugéo, deverdo ser inseridos no PLS-Jud pela unidade de sustentabilidade, obedecidos
0S seguintes prazos:

| - para os dados mensais, até o dia 30 do més subsequente ao més-base, e até o dia 28 de
fevereiro para lancamento dos dados do més de janeiro; e

Il - para os dados anuais, até o dia 28 de fevereiro do ano subsequente ao ano-base.

§ 6° Independentemente da prestacdo anual de informagdes ao CNJ, as unidades gestoras
responsaveis pelos temas deverdo manter o acompanhamento peridédico dos indicadores e
informar no processo, assim que detectadas alteragbes de dados, indicando o conteudo da
modificagdo, justificando o motivo da retificacdo e atestando por meio de certidao a confiabilidade
dos novos dados inseridos.

§ 7° Os prazos poderao ser alterados para atender aos definidos pelo CNJ.

Art. 12. O Balango da Sustentabilidade do TRE-PE serd elaborado anualmente pela unidade de
sustentabilidade e, apos aprovagédo pela CGPLS, publicado no sitio eletrénico do Tribunal e
enviado ao CNJ e ao Tribunal Superior Eleitoral (TSE).

Art. 13. O TRE-PE podera adotar o modelo de Balango da Sustentabilidade a ser disponibilizado
pelo CNJ.

CAPITULO IV

DA UNIDADE DE SUSTENTABILIDADE, DA COMISSAO GESTORA E DOS GRUPOS
EXECUTIVOS DO PLANO DE LOGISTICA SUSTENTAVEL

Secéo |

Da Unidade de Sustentabilidade

Art. 14. A unidade de sustentabilidade tem carater permanente para assessorar o planejamento, a
implementagdo, o monitoramento de metas anuais e a avaliagdo de indicadores de desempenho
para o cumprimento desta Resolu¢édo e dos normativos correlatos.

Art. 15. S0 competéncias da unidade de sustentabilidade:

| - coordenar a elaboragéo do PLS;

Il - coordenar o monitoramento dos indicadores e metas do PLS;

[Il - elaborar e monitorar, em conjunto com as unidades gestoras responsaveis pela execucao do
PLS, as ac¢des constantes do plano de agbes;

IV - elaborar relatério de desempenho anual do PLS, conforme art. 10 desta Resolugdo, contendo:
a) consolidacao dos resultados alcangados;
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b) evolucdo do desempenho dos indicadores previstos no Anexo desta Resolugcdo, em conjunto
com as unidades gestoras responsaveis pela execugéo do PLS; e

¢) andlise do desempenho dos indicadores e das agdes constantes do plano de agdes, a partir das
avaliacdes elaboradas pelas unidades gestoras responsaveis pela execugéo do PLS;

V - subsidiar a administracdo com informagdes que auxiliem a tomada de decisdo sob os aspectos
social, ambiental, econémico e cultural;

VI - estimular a reflexdo e a mudanca dos padrées comportamentais quanto a aquisi¢oes,
contratagdes, consumo e gestdo documental do TRE-PE, bem como dos quadros de pessoal e
auxiliar do Tribunal, em busca de posturas mais eficientes, eficazes, responsaveis e inclusivas;

VIl - fomentar agbes, em conjunto com as unidades gestoras responsaveis pela execugédo do PLS
e com o apoio da Comissédo Gestora do PLS, que estimulem:

a) o aperfeicoamento continuo da qualidade do gasto publico;

b) o uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos;

¢) a redugéo do impacto negativo das atividades do TRE-PE no meio ambiente, com a adequada
gestao dos residuos gerados;

d) a promocéao das contratacdes sustentaveis;

e) a gestdo sustentavel de documentos e materiais;

f) a sensibilizagéo e capacitacao do corpo funcional e de outras partes interessadas;

g) a qualidade de vida no ambiente de trabalho;

h) a promogéao da equidade e da diversidade;

i) a inclusao social; e

j) o controle de emisséo de dioxido de carbono no dmbito do TRE-PE.

§ 12 O uso sustentavel de recursos naturais e bens publicos deve ter como objetivo o combate ao
desperdicio e o consumo consciente, com destaque para a gestao sustentavel de documentos e
materiais.

§ 2° A adequada gestdo dos residuos gerados deve promover a coleta seletiva, com estimulo a
sua reducgédo, ao reuso e a reciclagem de materiais, e a inclusdo socioeconémica dos catadores de
residuos, em consonancia com a Politica Nacional de Residuos Sélidos e as limitacdes de cada
municipio.

§ 32 A sensibilizacdo e capacitagdo do corpo funcional e, quando for o caso, de outras partes
interessadas, devem estimular de forma continua o consumo consciente, a responsabilidade
socioambiental, a qualidade de vida, a equidade e a diversidade no dmbito do TRE-PE, bem como
a reflexao para que as pessoas possam atuar como agentes transformadores em sociedade.

§ 42 A qualidade de vida no ambiente de trabalho deve compreender a valorizacao, a satisfacdo e
a inclusado do capital humano do TRE-PE em agbes que estimulem o seu desenvolvimento pessoal
e profissional, assim como a melhoria das condigdes das instalacdes fisicas e o cuidado preventivo
com a saude, em consonancia com o disposto na Resolugdo - CNJ n® 207, de 15 de outubro de
2015.

§ 52 A promocdo da equidade e da diversidade deve se dar por politicas afirmativas nao
discriminatérias, de forma a assegurar, aos quadros de pessoal e auxiliar, as partes € aos usuarios
do TRE-PE, o pleno respeito a identidade e expressdo de género, religido, estado civil, idade,
origem social, opinido politica, ascendéncia social, etnia e outras condi¢cdes pessoais.

§ 6° A incluséo social deve se dar por meio de campanhas, programas, parcerias e projetos
sociais, que estimulem a interagdo entre o TRE-PE e a sociedade e facilitem o acesso a justica.

§ 72 O controle de emissdo de diéxido de carbono dar-se-a pelo uso de fontes de energia
renovavel, de alternativas a utilizagdo de combustivel fossil e pela realizagdo de campanhas de
plantio de arvores, contra o desmatamento e as queimadas nas florestas.
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Art. 16. A unidade de sustentabilidade deve buscar, incentivar e promover parcerias eficazes com
outros tribunais, conselhos, entidades sem fins lucrativos e com a sociedade civil, com foco na
sustentabilidade, a fim de compartilhar experiéncias e estratégias relacionadas ao PLS e as
compras e contratagdes.

Secéo I

Da Comissao Gestora do Plano de Logistica Sustentavel

Art. 17. A Comissdo Gestora do Plano de Logistica Sustentavel (CGPLS) do Tribunal sera
composta pelos(as) titulares das seguintes unidades, sob a presidéncia do(a) Diretor(a)-Geral:

| - Diretoria-Geral (DG);

Il - Secretaria de Administragdo (SA);

[l - Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP);

IV - Secretaria Judiciaria (SJ);

V - Secretaria de Orcamento e Finangas (SOF);

VI - Secretaria de Tecnologia da Informagéo e Comunicagéo (STIC);

VIl - Assessoria de Planejamento e Gestdo Estratégica (ASPLAN);

VIl - Assessoria de Comunicagédo Social (ASCOM); e

IX - Unidade de Sustentabilidade.

Art. 18. A Comisséo Gestora do PLS/TRE-PE tera as seguintes atribuigbes:

| - deliberar sobre os indicadores e metas do PLS;

II - avaliar e aprovar os relatoérios de desempenho do PLS, elaborados pela unidade de
sustentabilidade;

[l - propor a revisédo do PLS;

IV - sugerir tarefas e iniciativas as unidades do Tribunal para o alcance das metas e realizagéo das
acoes propostas no PLS; e

V - subsidiar a ASCOM com informacgbes sobre os resultados alcancados pelo PLS, com vistas a
divulgagao e publicacdo no sitio deste Tribunal.

Secao lll

Dos Grupos Executivos do Plano de Logistica Sustentavel

Art. 19. Ficam definidos os seguintes Grupos Executivos, para propor e executar os projetos e
acoes que viabilizardo a implantagdo do PLS no a&mbito do TRE-PE, nos respectivos temas:

| - Grupo Executivo de Educagdo para Sustentabilidade, Qualidade de Vida e Equidade
(GEDUQUE), que tratara dos temas: Educacao para Sustentabilidade, Agenda 2030 e os Objetivos
do Desenvolvimento Sustentavel (ODS), Equidade e Diversidade, Qualidade de Vida,
disseminacdo de valores éticos e morais, agdes solidarias/voluntariado, utilizagdo de instrutoria
interna na valorizacdo do corpo funcional, divulgacdo de informacdes de interesse dos(as)
servidores(as) e publico em geral e monitoramento dos respectivos indicadores;

Il - Grupo Executivo de Engenharia e Arquitetura Sustentavel (GEEAS), que tratara dos temas:
construgdes sustentaveis, eficiéncia hidrica, eficiéncia energética, uso de energia alternativa ou
renovavel, obras de reformas e leiaute e monitoramento dos respectivos indicadores;

[l - Grupo Executivo de Servigos Sustentaveis (GESS), que tratara dos temas: inclusao de critérios
de sustentabilidade (inclusive acessibilidade) nas contratacdes de servicos, medidas para redugao
de custos/otimizacao de recursos aplicados aos servicos, monitoramento de grandes contratos de
servigos, deslocamento de pessoas, bens e materiais com foco também na redugéo das emissdes
de Gases de Efeito Estufa (GEE), inventario de servigos sustentaveis e monitoramento dos
respectivos indicadores;

IV - Grupo Executivo de Aquisi¢des Sustentaveis (GEAQS), que tratard dos temas: incluséo de
critérios de sustentabilidade (inclusive acessibilidade) nas aquisicbes de materiais de consumo e
bens permanentes, medidas para reducao de custos/otimizagcédo de recursos relacionados a bens e
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materiais, inventario de bens e materiais sustentaveis e monitoramento dos respectivos
indicadores; e

V - Grupo Executivo para a Gestdo de Residuos (GERES), que tratard dos temas: gerenciamento
da producédo e descarte dos residuos (coleta seletiva solidaria, residuos de servicos de saude,
residuos de obras e reformas, residuos perigosos, documentos e outros gerados nas atividades do
Tribunal, com enfoque no conceito "Lixo Zero"), medidas para reducdo de custo/otimizacao de
recursos aplicados ao tema e monitoramento dos respectivos indicadores.

Paragrafo unico. Os Grupos Executivos, bem como suas composigcbes e atribuicbes poderdo ser
alterados por deliberagdo da CGPLS e mediante ato da Presidéncia ou da Diretoria-Geral.

Art. 20. Os Grupos Executivos do PLS-TRE-PE serdo compostos pelas seguintes unidades
administrativas:

| - GEDUQUE: Coordenadoria de Planejamento, Educagdo e Desenvolvimento (COPED), Escola
Judiciaria Eleitoral (EJE), Comité de Zonas Eleitorais (CONZE), Comiss&o de Etica, Comissao de
Incentivo a Participacdo Feminina e unidade de sustentabilidade, que ficara sob a coordenagéo da
COPED;

Il - GEEAS: Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura (CEA) e Coordenadoria de Apoio
Administrativo (COAD) da Secretaria de Administracdo (SA) e unidade de sustentabilidade, que
ficara sob a coordenacéo da CEA;

[l - GESS: Nucleo de Governanca e Gestdo da Secretaria de Administracdo (NUGSA), COAD e
CEA da SA, Coordenadoria de Infraestrutura (COINF) e Coordenadoria de Gestao e Logistica de
Urnas Eletronicas (COGEL) da Secretaria de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo (STIC),
Assessoria de Seguranca (ASSEG) e unidade de sustentabilidade, que ficara sob a coordenacgéo
do NUGSA;

IV - GEAQS: NUGSA e Coordenadoria de Material e Patriménio (COMAP) da SA, COINF da STIC
e unidade de sustentabilidade, que ficara sob a coordenacao do NUGSA; e

V - GERES: NUGSA, COAD e CEA da SA, Coordenadoria de Atencdo a Saude (CAS) da
Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP), COINF e COGEL da STIC, ASSEG, CONZE e unidade
de Sustentabilidade, que ficara sob a coordenacao do NUGSA.

Paragrafo unico. Os Grupos Executivos do PLS-TRE-PE serdo compostos pelos(as) gestores(as)
das unidades e comissdes elencadas ou pelos(as) seus(suas) respectivos(as) substitutos(as).

Art. 21. Os Grupos Executivos serdo responsaveis pelos seguintes planos de agdes:

| - GEDUQUE:

a) qualidade de vida;

b) capacitacdo em sustentabilidade; e

¢) equidade e diversidade;

Il - GEEAS:

a) energia elétrica;

b) 4gua & esgoto; e

c) reformas e construcoes;

Il - GESS:

a) veiculos;

b) combustiveis;

c) limpeza;

d) vigilancia;

€) apoio ao servico administrativo;

f) telefonia; e

g) impressao;

IV - GEAQS:
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a) aquisicdes e contratacoes;

b) papel;

C) copos descartaveis; e

d) agua envasada;

V - GERES: gestéo de residuos, abrangendo, no minimo:

a) coleta seletiva solidéria (CSS);

b) residuos de construcao civil (RCC);

c) residuos de servigo de saude (RSS);

d) residuos de equipamentos eletrénicos (REE);

e) residuos perigosos;

f) documentos;

g) bens e materiais resultantes de desfazimento; e

h) outros residuos gerados pelo TRE-PE.

Paragrafo unico. Os temas minimos refletidos nos planos de agbes poderao ser revistos a qualquer
tempo, mediante normativo do CNJ indicando a necessidade dessa alteragéo.

Art. 22. Os Grupos Executivos do PLS-TRE-PE terado as seguintes atribuicdes:

| - revisar a Politica de Sustentabilidade do TRE-PE;

Il - elaborar o Plano de Logistica Sustentavel e os respectivos planos de agdes;

[l - executar e monitorar a implementagéo dos respectivos planos de agées;

IV - submeter a CGPLS os planos de a¢des, para aprovagao ou revisao;

V - monitorar os dados e indicadores dos temas sob sua responsabilidade;

VI - elaborar analises criticas dos temas para encaminhamento a unidade de sustentabilidade;

VIl - propor a CGPLS alteragédo de sua composicao e dos temas sob sua responsabilidade; e

VIII - outros assuntos e encaminhamentos para o bom andamento das atividades.

§ 12 A unidade de sustentabilidade representara a Comissdo Gestora do PLS junto aos Grupos
Executivos na coordenacao da implementacédo dessa Politica, bem como no monitoramento e
consolidacdo dos resultados estratégicos para submissdo a CGPLS.

§ 22 Os Grupos Executivos do PLS poderdo convidar outros(as) servidores(as) ou especialistas
para participarem das reunides e contribuirem na execugéo dos trabalhos.

CAPITULO V

DAS CONTRATACOES SUSTENTAVEIS

Art. 23. As unidades envolvidas no processo de contratacdo, em interatividade com a unidade de
sustentabilidade, devem incluir praticas de gestdo sustentavel, racionalizacdo e consumo
consciente, que compreendam, no que couber, as seguintes etapas:

| - estudo e levantamento das alternativas a aquisicdo de produtos e servigos solicitados,
considerando:

a) a verificagdo da real necessidade de aquisi¢cdo do produto e/ou servigo, nas fases de elaboragao
do Plano Anual de Compras e no Plano de Contrata¢des Institucionais;

b) a analise da série histérica de consumo, na fase de atendimento as demandas, de forma a
fomentar o alcance do ponto de equilibrio;

¢) as inovacdes no mercado fornecedor; e

d) o ciclo de vida do produto;

Il - a especificagédo ou alteracdo de especificagéo ja existente do material ou servigo solicitado, em
ferramenta de compras e de administragdo de material do Tribunal, observando os critérios e
praticas de gestao sustentavel;

lIl - os possiveis impactos da aquisicdo ou contratacdo nas metas previstas para os indicadores
monitorados pelo PLS do TRE-PE;
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IV - as formas de descarte adequado do produto ao fim de sua vida Gtil, em observancia a Politica
Nacional de Residuos Sélidos, em especial o emprego da logistica reversa na destinacéo final de
suprimentos de impressao, pilhas e baterias, pneus, lampadas, 6leos lubrificantes, seus residuos e
embalagens, bem como produtos eletroeletrénicos e seus componentes, e residuos de servigo de
salde, observadas as limitagdes de cada municipio; e

V - adog¢do das compras compartilhadas com outros 6rgdos, visando a economicidade e as
diretrizes legais de promogéao do desenvolvimento nacional sustentavel.

§ 12 A real necessidade de consumo sera avaliada com base em parametros objetivos, como o
contexto que justifigue as demandas, a reducdo da necessidade de espagos fisicos diante da
adocéao do teletrabalho, a natureza das atividades desempenhadas, a comparacao entre unidades
com atribuicbes semelhantes e o histérico de consumo.

§ 2° No caso do inciso Il deste artigo, e em decorréncia da necessidade de alinhamento do Plano
de Contratagbes Institucionais ao PLS, as unidades gestoras dos indicadores impactados pela
aquisicdo ou contratagdo devem ser formalmente informadas.

Art. 24. As aquisicoes e contratagbes efetuadas pelo TRE-PE devem observar os critérios de
sustentabilidade quanto aos bens, servicos e obras, inclusive na execucdo de reformas, na
locagéo, aquisicao e manutencao predial de bens iméveis, tais como:

| - rastreabilidade e origem dos insumos de madeira como itens de papelaria e mobiliario, a partir
de fontes de manejo sustentavel;

Il - eficiéncia energética;

[l - consumo racional de agua;

IV - nivel de emisséo de poluentes e ruidos de veiculos, maquinas e aparelhos consumidores de
energia;

V - eficacia e seguranca dos produtos usados na limpeza e conservacio de ambientes;

VI - certificacbes organicas, fomento a producdo local e a agricultura familiar na aquisicdo de
géneros alimenticios;

VIl - eficacia e eficiéncia nos servicos de mobilidade, de vigilancia e nos demais necessarios ao
apoio a atividade jurisdicional, considerando a relagdo custo/beneficio da contratacéo; e

VIII - racionalidade e consumo consciente quanto aos bens materiais, assim como o
acondicionamento adequado com a utilizacdo de materiais reciclaveis, considerando o menor
volume possivel nas embalagens e respectiva protegao no transporte e armazenamento.

Paragrafo Unico. Na descricdo do objeto a ser contratado, deverédo ser utilizados os critérios de
sustentabilidade indicados nos guias de contratacdes sustentaveis adotados pelo TRE-PE ou em
guia préprio.

Art. 25. O TRE-PE poderd instituir guia de contratacdes sustentaveis para aqueles temas nao
contemplados por outro(s) guia(s) adotado(s), com o objetivo de orientar a inclusdo de critérios e
praticas de sustentabilidade a serem observados na aquisicdo de bens e na contratacdo de obras
€ Servicos.

§ 12 O guia de contratacdes sustentaveis deve observar a legislacido vigente e as normas técnicas,
para afericdo e garantia da aplicagdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia,
seguranga e acessibilidade dos materiais utilizados de acordo com as orientacdes da Associagao
Brasileira de Normas Técnicas (ABNT NBR); do Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos
(lbama); do Sistema Brasileiro de Avaliacao de Conformidade (SBAC); da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria (Anvisa); da Agéncia Nacional do Petréleo (ANP); do Conselho Nacional do
Meio Ambiente (Conama); do Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Inmetro); e
da Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

§ 2° Poderao ser adotados os guias de contratagdes sustentaveis ja publicados por outros 6rgaos
publicos.

Diario da Justica Eletrénico do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco (DJE/TRE-PE). Documento assinado digitalmente
conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24.8.2001, que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo
ser acessado no enderego eletrénico http://www.tre-pe.jus.br/



http://www.tre-pe.jus.br/

Ano 2021 - n. 214 Recife, quinta-feira, 14 de outubro de 2021 20

CAPITULO VI

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 26. O TRE-PE devera priorizar a implementagédo de uma ferramenta informatizada com a
finalidade de aprimorar o monitoramento dos indicadores operacionais e estratégicos do PLS, para
subsidiar a tomada de deciséo.

Art. 27. E recomendavel que o TRE-PE cadastre as boas praticas que resultaram em impacto
positivo quanto aos aspectos ambientais, econémicos, sociais e culturais no Portal CNJ de Boas
Praticas do Poder Judiciario, conforme regulamento previsto na Portaria - CNJ n® 140, de 25 de
setembro de 2019.

Art. 28. O TRE-PE deve implementar plano de compensacdo ambiental até o ano 2030 (Agenda
2030 - ONU), a fim de reduzir, permanentemente, a emissao de gases de efeito estufa resultante
de seu funcionamento.

Art. 29. As atividades de ambientacdo de novos(as) servidores(as) e colaboradores(as) devem
difundir a politica de sustentabilidade do TRE-PE, bem como as a¢des sustentaveis desenvolvidas,
de modo a consolidar os novos padrées de consumo consciente do Tribunal.

Art. 30. Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Recife, 8 de outubro de 2021.
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