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DESPACHO DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021

O Coordenador-Geral de Registro Sindical , no uso das suas atribui¢des legais e
com fundamento na Nota Técnica SEI n® 54063/2021/ME (SEI 20158568), resolve: a)
deferir o requerimento administrativo n? 19964.115546/2021-37, interposto pela FETAESC
- Federagdo dos Trabalhadores na Agricultura do Estado de Santa Catarina, CNPJ
83.900.399/0001-94; b) cancelar o registro sindical do ST TR S A N G AO - Sindicato dos
Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais de Sangdo, Processo n? 46220.001847/2010-06 -
SC07974 (12956083), CNPJ: 04.716.919/0001-37, tendo em vista inscricio no CNPJ com
situagdo de baixada, nos termos do art. 27, inciso Il da Portaria 17.593/2020.

LUIZ ALBERTO MATOS DOS SANTOS

INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL
PORTARIA PRES/INSS N2 1.378, DE 8 DE NOVEMBRO DE 2021

Subdelega competéncia para autorizar a celebragdo
de novos contratos administrativos ou a prorrogagdo
dos contratos em vigor, relativos a atividades de
custeio, e convalida atos.

O PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL - INSS, no uso da
competéncia que lhe confere o Decreto n2 9.746, de 8 de abril de 2019, e tendo em vista
o disposto no Decreto n2 10.193, de 27 de dezembro de 2019, na Portaria MTP n2 158, de
12 de setembro de 2021, bem como no Processo Administrativo n2 35014.025654/2020-23,
resolve:

Art. 12 Subdelegar a competéncia prevista no art. 32 da Portaria MTP n2 158,
de 12 de setembro de 2021, para autorizar a:

| - celebragdo de novos contratos administrativos relativos a atividades de
custeio:

a) com valor inferior a RS 5.000.000,00 (cinco milhdes de reais), ao Diretor de
Gestdo de Pessoas e Administragdo; e

b) com valor igual ou inferior a RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais),
observado os respectivos ambitos de atuagdo:

1. ao Coordenador-Geral de Licitagdes e Contratos; e

2. aos Superintendentes-Regionais;

Il - prorrogagdo de contratos administrativos relativos a atividades de custeio
com valor inferior a RS 1.000.000,00 (um milhdo de reais), observados os respectivos
ambitos de atuacdo:

a) ao Diretor de Gestdo de Pessoas e Administragdo;

b) ao Coordenador-Geral de Licitagdes e Contratos; e

c) aos Superintendentes-Regionais.

Art. 22 Subdelegar aos Superintendentes-Regionais, no seu respectivo ambito
de atuagdo, a competéncia para autorizar a celebragdo ou a prorrogagdo dos contratos em
vigor de locacdo de imdvel, com valor inferior a RS 10.000,00 (dez mil reais) por més e,
cumulativamente, valor global contratual igual ou inferior a RS 1.000.000,00 (um milhdo de
reais), sem prejuizo do disposto na Portaria ME n2 179, de 22 de abril de 2019.

Art. 32 E vedada a subdelegagdo das competéncias de que tratam os arts. 12 e 29.

Art. 42 Deverdo ser observados os procedimentos constantes na Portaria
Conjunta n2 8/PRES/DGPA/INSS, de 13 de dezembro de 2019, ou outra que venha a
substitui-la, referentes a autorizagdo de celebragdo de novos contratos administrativos ou
prorrogagao dos contratos de custeio em vigor.

Art. 52 Ficam convalidados os atos de autorizagdo com vicio exclusivo de
competéncia na sua expedigdo, praticados na forma dos arts. 12 e 22 pelas autoridades
subdelegadas, em seus respectivos ambitos de atuagdo, desde 12 de setembro de 2021 até
a data de publicacdo desta Portaria, observado o art. 32 da Portaria MTP n2 158, de
2021.

Art. 62 Fica revogada a Portaria n2 335/PRES/INSS, de 10 de margo de 2020,
publicada no Didrio Oficial da Unido n2 48, de 11 de margo de 2020, Segdo 1, pag. 33.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE CARLOS OLIVEIRA
DIRETORIA DE BENEFICIOS

PORTARIA DIRBEN/INSS N2 949, DE 18 DE NOVEMBRO DE 2021

DispOe sobre as regras e os procedimentos para
analise do direito ao Beneficio de Auxilio-Inclusédo
a Pessoa com Deficiéncia.

O DIRETOR DE BENEFICIOS SUBSTITUTO DO INSTITUTO NACIONAL DO
SEGURO SOCIAL - INSS, no uso da competéncia que lhe confere o Decreto n2 9.746,
de 8 de abril de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo n2
35014.363383/2021-92, resolve:

Art. 12 Dispor sobre as regras e os procedimentos gerais para requerimento,
analise, concessdo e indeferimento do Beneficio de Auxilio-Inclusdo a Pessoa com
Deficiéncia.

Art. 22 O Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia é um beneficio
assistencial destinado a pessoa com deficiéncia moderada ou grave, previsto no art. 94
da Lei 13.146, Estatuto da Pessoa com Deficiéncia, de 6 de julho de 2015, e
regulamentado pela Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993, a partir da alteragdo dada
pela Lei 14.176, de 22 de junho de 2021.

Art. 32 O Auxilio-inclusdo a Pessoa com Deficiéncia serd operacionalizado
pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS por meio da espécie 18.

Art. 42 No ato do requerimento, o solicitante dara ciéncia de que o
requerimento do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18) poderd acarretar a
suspensdo do Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia (B-87), se ativo, e o
possivel encontro de contas dos valores recebidos em concomitancia com os da
atividade remunerada.

Art. 52 Assim que o cidaddo concluir o requerimento, serd criada a tarefa
no sistema Gerenciador de Tarefas - GET e gerado o numero de beneficio no SIBE-
PU.

§ 12 O sistema criara automaticamente a subtarefa "Acertos para Integragdo
- SIBE", quando, por algum motivo, ndo ocorrer a integragdo com o SIBE-PU para
geragdo do numero do beneficio.

§ 22 Cabera ao servidor administrativo promover os ajustes necessarios e
concluir a subtarefa "Acertos para Integragdo - SIBE", ocasido em que o sistema tentard
novamente a integracdo e geracdo do numero do beneficio. Ndo obtendo éxito, a
subtarefa sera reaberta.

Art. 62 Nos casos em que a integragdo tiver ocorrido e ndo for possivel o
reconhecimento automatico do direito ao beneficio, sera criada automaticamente pelo
sistema a subtarefa "Acertos para Andlise".

§ 12 Caberd ao servidor administrativo a andlise do beneficio, realizando os
ajustes necessarios diretamente no SIBE-PU. Apds conclusdo do beneficio no SIBE-PU,
o servidor devera concluir no GET a subtarefa "Acertos para Analise".

§ 22 O sistema GET reabrird automaticamente a subtarefa, caso o beneficio
ndo tenha sido finalizado no SIBE-PU.

Art. 72 A concessdo do beneficio de Auxilio-Inclusdo a Pessoa com
Deficiéncia (B-18) dependera do preenchimento simultidneo dos seguintes requisitos:

| - ser titular de Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia (B-87)
suspenso/cessado ha menos de 5 (cinco) anos imediatamente anteriores ao exercicio
da atividade remunerada ou ativo na Data de Entrada do Requerimento - DER do
Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18);

Il - exercer, na Data de Entrada do Requerimento - DER do Auxilio-Inclusdo
a Pessoa com Deficiéncia (B-18), atividade remunerada que a enquadre como segurado
obrigatério do Regime Geral de Previdéncia Social ou como filiado a Regime Proprio de
Previdéncia Social da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios;

Il - ter remuneragdo mensal limitada a 2 (dois) saldrios-minimos;

. IV - possuir inscricdo atualizada no Cadastro Unico do Governo Federal -
CadUnico no momento do requerimento do auxilio-inclusdo, excetuando-se as situagGes
elencadas no art. 42 da Portaria Conjunta MDS/INSS n2 3, de 21 de setembro de
2018;

V - ter inscrigdo regular no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF; e

VI - atender aos critérios de manutencdo do beneficio de prestacdo
continuada, incluidos os critérios relativos a renda familiar mensal per capita exigida
para o acesso ao beneficio.

Pardgrafo unico. Para fins de direito ao Auxilio-Inclusdo a Pessoa com
Deficiéncia (B-18), os motivos de suspensdo ou cessa¢do do Beneficio Assistencial a
Pessoa com Deficiéncia (B-87), considerados para reconhecimento do direito conforme
inciso | do caput, sdo os dispostos no art. 21-A da Lei 8.742, de 7 de dezembro de
1993.

Art. 82 Para fins do disposto no caput do art. 72, a deficiéncia sera
presumida quando o requerente estiver com Beneficio Assistencial a Pessoa com
Deficiéncia (B-87) ativo, suspenso ou cessado nos moldes do art. 21-A da Lei 8.742, de
7 de dezembro de 1993.

Art. 92 Presumir-se-do cumpridos os critérios de manutengdo do beneficio
de prestagdo continuada, relativos a renda familiar mensal per capita, para os
requerentes que possuirem o Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia (B 87)
ativo no momento da andlise do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B 18).

§ 192 Para os casos em que o interessado possuir Beneficio Assistencial a
Pessoa com Deficiéncia (B-87) precedente, suspenso ou cessado ha menos de 5 (cinco)
anos imediatamente anteriores ao exercicio da atividade, nos moldes do art. 21-A da
Lei 8.742, de 1993, sera necessdrio nova avaliagdo quanto ao enquadramento no
critério de miserabilidade previsto no art. 20, § 32, desta mesma Lei, excluindo-se a
remuneragdo obtida pelo requerente em decorréncia de exercicio de atividade laboral,
desde que o total recebido no més seja igual ou inferior a 2 (dois) salarios-minimos,
bem como as rendas oriundas dos rendimentos de estagio supervisionado e de
aprendizagem.

§ 22 Devem ser observados, para afericdo da renda familiar per capita, os
critérios previstos na Portaria Conjunta MDS/INSS n? 3, de 21 de setembro de
2018.

Art. 10. Para caracterizagdo na condigdo de segurado obrigatério do RGPS,
serdo aplicados os mesmos parametros comprobatérios da filiagio e do exercicio de
atividade previstos nas normas internas do INSS, inclusive o disposto no art. 19 do
Regulamento da Previdéncia Social, aprovado pelo Decreto 3.048, de 6 de maio de
1999, reconhecendo-se o direito ao B 18 aos seguintes filiados:

| - Empregado;

Il - Empregado Doméstico;

Ill- Contribuinte Individual;

IV - Trabalhador Avulso;

V - Segurado Especial.

§ 12 A comprovagdo da filiagdo e da remuneragdo percebida na atividade
vinculada ao RPPS sera realizada por meio da apresentagdo de declaragdo emitida pelo
orgdo de vinculagdo do requerente.

§ 22 A concessdo do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18), em
decorréncia de sua natureza assistencial, independe de caréncia, devendo o
requerimento ser indeferido quando, na DER, ndo restarem comprovados a filiagdo ao
RGPS ou RPPS ou, ainda, o exercicio da atividade remunerada.

§ 32 O requerente podera exercer mais de uma atividade remunerada na
DER do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18), independentemente do regime
de previdéncia vinculado, nos moldes do preconizado no caput deste artigo, desde que
a soma das remuneragdes mensalmente percebidas ndo ultrapasse 2 (dois) salarios-
minimos.

§ 42 Quando o requerente informar, no requerimento, que exerce atividade
remunerada, mas inexistir informagdo de seu exercicio no CNIS, cabera ao servidor
administrativo, por meio de emissdo de exigéncia, requerer documentos que
comprovem o exercicio de atividade e a remuneragdo recebida, nos moldes do art. 19-
B do RPS, aprovado pelo Decreto 3.048, de 6 de maio de 1999.

§ 52 Ficardo sobrestadas, aguardando regulamentagdo especifica, as
seguintes situagdes:

| - requerimento em que o interessado informe exercer atividade como:

a) contribuinte individual, inclusive o prestador de servigo;

b) trabalhador avulso; e

c) segurado especial.

Il - requerimento em que conste, no CadUnico do interessado, valor no
campo "Renda bruta de trabalho no ultimo més", sem que haja informagdo de filiagdo
ao RPPS ou ao RGPS no CNIS, alegando o interessado ser ela decorrente de trabalho
informal; e

62 O previsto no inciso | do paragrafo anterior ndo se aplica ao
Contribuinte Individual prestador de servigo.

Art. 11. Entende-se por remuneragdo mensal o valor do saldrio de
contribuicdo descrito nos termos do art. 28 da Lei 8.212, de 24 de julho de 1991.

Pardgrafo uUnico. O valor da remunerag¢dao considerado é o auferido a época
da Data de Entrada do Requerimento - DER do Auxilio-Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (B-18).

Art. 12. Ndo serdo automaticamente indeferidos os casos em que a situagdo
da inscricdo no CPF esteja diferente de regular, sendo de responsabilidade do servidor
administrativo a emissdo de exigéncia especifica ao requerente, para sua regularizagdo
junto a Receita Federal do Brasil.

Art. 13. A concessdo do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18)
acarretara a suspensdo da revisdo bienal do Beneficio Assistencial a Pessoa com
Deficiéncia (B-87) prevista no art. 21 da Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
enquanto o Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia se mantiver ativo.

Art. 14. A Data de Inicio do Beneficio (DIB) e a Data de Inicio do Pagamento
(DIP) do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18) serdo sempre fixadas na DER,
independentemente da data de inicio da atividade remunerada e/ou da data de
suspensdo ou cessacdo do Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia (B-87)
instituidor.

Paragrafo Unico. Ndo é devida a concessdo administrativa de Auxilio-Inclusdo
a Pessoa com Deficiéncia (B-18) com Data de Inicio do Beneficio (DIB) anterior a 12 de
outubro de 2021, data em que passou a vigorar a alteracdo da Lei 8.742, de 7 de
dezembro de 1993, com a inclusdo dos arts. 26-A ao 26-H pela Lei 14.176, de 22 de
junho de 2021.

Art. 15. A renda mensal do beneficio correspondera a 50% (cinquenta por
cento) do valor do Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia (B-87) vigente na
DER do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18).

Art. 16. Aplicam-se ao requerimento do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com
Deficiéncia (B 18) as Agdes Civis Publicas vigentes para o Beneficio Assistencial a
Pessoa com Deficiéncia (B 87) em relagdo a avaliagdo do critério de miserabilidade.

Art. 17. O Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B 18) ndo pode ser
acumulado:

| - beneficio de prestagdo continuada da Lei 8.742, de 7 de dezembro de
1993;

Il - com beneficios previdencidrios pagos por qualquer regime de
previdéncia social; ou

Il - seguro-desemprego.

Pardgrafo Unico. As exce¢bes de acumulagdo previstas para os Beneficios de
Prestacdo Continuada - BPC/LOAS serdo igualmente aplicadas ao Auxilio-Inclusdo a
Pessoa com Deficiéncia (B-18).
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Art. 18. Serd devido o pagamento de apenas um Auxilio-Inclusdo a Pessoa
com Deficiéncia (B-18) para o mesmo titular, independente do numero de atividades
exercidas.

Art. 19. O Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18) sera indeferido
quando ndo restarem atendidos critérios previstos no art. 72, bem como quando o
requerente vier a 6bito durante o processo de andlise, dispensando-se a avaliagdo dos
requisitos necessdrios para o reconhecimento do direito.

Art. 20. O Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18) sera indeferido
se, na DER, o contrato de trabalho estiver suspenso sem remuneragdo ou o requerente
estiver em gozo de licenga ndo remunerada, sendo indevido o recebimento do auxilio
durante os periodos de afastamento que gerem suspensdo ou interrupgdo do contrato
laboral.

Art. 21. Para o requerente que possui vinculo de aprendiz e ndo tenham
sido ultrapassados os dois anos de concomitancia entre o Beneficio Assistencial a
Pessoa com Deficiéncia (B-87) e o referido vinculo, serd garantido a manuten¢do do
referido beneficio por ser mais vantajoso, nos termos do art. 21-A, §29, da Lei 8.742,
de 7 de dezembro de 1993.

Art. 22. O segurado facultativo ndo fard jus ao Auxilio-Inclusdo a Pessoa
com Deficiéncia (B-18).

Art. 23. O Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B 18) sera pago
enquanto as condi¢cbes que deram origem a sua concessdo se mantiverem vigentes.

Art. 24. Verificada a superagdo de qualquer dos requisitos previstos no art.
79, o Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18) devera ser cessado, facultando-
se ao interessado interpor recurso ao Conselho de Recursos da Previdéncia Social.

§ 19 A reaquisi¢do do direito ao Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia
(B-18) ndo acarretara reativagdo do auxilio anteriormente cessado, devendo o
interessado requerer novo beneficio, com exce¢do dos casos em que sua cessacdo
tenha decorrido da concessdo de beneficio por incapacidade temporaria, circunstancia
em que o B-18 devera ser automaticamente reativado um dia depois da data de
cessagdo (DCB) do auxilio por incapacidade temporaria.

§ 22 E indevido o recebimento de Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia
(B-18) durante a suspensdo sem remuneragdo do contrato de trabalho ou do gozo de
licenga ndo remunerada, acarretando, além da cessagdo do beneficio, a cobranga dos
valores recebidos pelo beneficiario.

Art. 25. Cessado o Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18), poderd
ser reativado o Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia anterior, suspenso ou
cessado nos termos do art. 21-A da Lei 8.742, de 7 de dezembro de 1993,
independentemente de nova avaliagdo da deficiéncia e de nova avaliagdo do critério de
miserabilidade.

§ 12 O Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia (B-87) também
podera ser reativado nos casos em que o interessado estiver com seu contrato de
trabalho suspenso, sem remuneragdo, ou em gozo de licenga ndo remunerada,
condicdo que acarretard também a cessagdo do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com
Deficiéncia (B-18), observado o disposto no § 22 do art. 24.

§ 22 A reativagdo do Beneficio Assistencial a Pessoa com Deficiéncia (B-87)
serd realizada mediante requerimento efetuado pelo beneficiario, pelos canais remotos,
por meio da tarefa "Reativar Beneficio Assistencial Suspenso por Inclusdo no Mercado
de Trabalho - TREATB87"

§ 32 Ndo cabera reativagdo do B-87 nos casos em que o B-18 tenha sido
cessado por superagdo da deficiéncia ou do critério de miserabilidade da renda mensal
familiar.

Art. 26. Os efeitos financeiros decorrentes da reativagdo prevista no art. 25,
ocorrerdo conforme a data do requerimento do restabelecimento do beneficio,
observado o disposto no §52 do art. 10:

| - um dia apdés o encerramento da atividade, quando o requerimento de
reativacdo for realizado até 90 (noventa) dias apds o término desta atividade, sendo
verificado para fins de encerramento:

a) a data de rescisdo do contrato de trabalho do segurado empregado ou
empregado doméstico;

b) a competéncia da ultima remuneragdo, caso o empregado ou empregado
doméstico esteja com seu contrato de trabalho suspenso, sem remuneragdo, ou em
gozo de licenga ndo remunerada; ou

c) a competéncia da ultima parcela recebida de pagamento do seguro-
desemprego.

Il - a partir da data do requerimento de reativacdo, quando o requerimento
for realizado apds 90 (noventa) dias do encerramento.

Art. 27. Se, apds o restabelecimento do Beneficio Assistencial a Pessoa com
Deficiéncia (B-87), o periodo entre a data de cessa¢do (DCB) e a data de sua reativagdo
ultrapassar dois anos, deverd ser agendada a avaliagdo de deficiéncia para manutengao
do BPC, suspensa em decorréncia da concessdao do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com
Deficiéncia (B-18), como disciplinado no art. 14.

Pardgrafo Unico. A revisdo bienal deverd ser agendada para que se realize
a avaliagdo de deficiéncia para manuten¢do do BPC.

Art. 28. O Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18) serd cessado
guando o interessado tiver direito a auxilio por incapacidade temporaria, nos termos
do § 12 do art. 24.

Art. 29. Os valores indevidamente recebidos no Auxilio-Inclusdo a Pessoa
com Deficiéncia (B-18) devem ser descontados no Beneficio Assistencial a Pessoa com
Deficiéncia (B-87) restabelecido, respeitando-se o limite percentual previsto na Portaria
Conjunta/MC/MTP/INSS n® 13, de 7 de outubro de 2021, ou de outro beneficio
assistencial concedido pelo INSS.

Art. 30. O valor recebido do Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18)
ndo sera considerado na afericio da renda familiar mensal per capita para fins de
analise do direito ao BPC ou de outro B-18 no ambito do mesmo grupo familiar.

Art. 31. O Auxilio-Inclusdo a Pessoa com Deficiéncia (B-18) ndo esta sujeito
a desconto de qualquer contribuicdo e ndo gera direito a pagamento de abono anual
ou a pensdo por morte, além de ndo integrar o periodo basico de calculo de beneficios
previdencidrios.

Art. 32. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GUILHERME GASTALDELLO PINHEIRO SERRANO

SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR
DIRETORIA DE LICENCIAMENTO

PORTARIA PREVIC N2 760, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021

O DIRETOR DE LICENCIAMENTO, no uso das atribui¢cGes que lhe confere o art.
33, inciso |, da Lei Complementar n2 109, de 29 de maio de 2001, e art. 22, inciso |, alinea
"a", do Anexo | do Decreto n? 8.992, de 20 de fevereiro de 2017, e considerando as
manifestagbes técnicas exaradas no Processo n? 44011.004295/2021-72, resolve:

_Art. 12 Aprovar as alteragdes propostas para o estatuto da entidade QUANTA
PREVIDENCIA COOPERATIVA, CNPJ n2 07.200.006/0001-51, nos termos do supracitado
processo.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE REYNALDO DE ALMEIDA FURLANI

Ministério do Turismo

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA MTUR N2 40, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2021

Declara a

revogacdo de atos normativos inferiores a decreto do Ministério do

Turismo, para os fins do disposto no Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de

2019.

O MINISTRO DE ESTADO DO TURISMO substituto, no uso da atribuigdo que lhe confere o art. 87, paragrafo Unico, inciso Il, da Constituicdo, e tendo em
vista o disposto no art. 82 do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019, resolve:

Art. 12 Fica declarada a revogacdo dos seguintes atos normativos:

Area responsavel pela | Epigrafe Ementa Macrotema
emissdo do ato
01 Secretaria Executiva Portaria MTUR n? 10, de 9 de fevereiro de | Altera disposicdes da Portaria n2 12, de 25 de fevereiro de 2010, e da Portaria n2 60, de 13 de | Colegiados
2012 julho de 2011, do Ministério da Cultura, com vistas a implementagdo das disposi¢cdes da Lei n?
12.527, de 18 de novembro de 2011, que regula o acesso a informagcdes de entes publicos.
02 Secretaria Executiva Resolugdo n? 4, de 27 de novembro de 2013 Aprova o Plano Diretor de Seguranga da Informagdo e Comunicagdes - PDSIC do Ministério do | Seguranga da
Turismo. Informacgdo
03 Secretaria Executiva Portaria SE n2 157, de 19 de maio de 2016 Aprova o Manual de Procedimentos e Consolidagdes de Solugdes de Tecnologia da Informacgdo, | Seguranga da
no ambito do Ministério do Turismo. Informacgdo
04 Secretaria Executiva Portaria MINC n2 97, de 13 de outubro de | Institui a Politica de Governanga de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo no ambito do Ministério da | Seguranga da
2017 Cultura. Informacédo
05 Secretaria Executiva Portaria SNPTUR/ MTUR n2 33, de 25 de outubro de 2018 | Institui a Comissdo Especial, no @mbito da Secretaria Nacional de Qualificagdo e Promogdo do | Colegiados
Turismo - SNPTur, para proceder a analise, quanto a conformidade com a legislagdo vigente, de
processos de Prestagdo de Contas de Convénios, no que concerne a execugao fisica do
objeto.
06 Secretaria Executiva Portaria MTUR n® 181, de 14 de margco de | Estabelece, em cardter temporario, a suspensdo da obrigatoriedade de pagamento dos débitos | Normas Internas
2020 decorrentes de parcelamentos vigentes e dos prazos de que trata a Portaria Interministerial n?
424, de 30 de dezembro de 2016, no ambito do Ministério do Turismo, tendo em vista a
publicagdo do Decreto Legislativo n? 6, de 20 de margo de 2020.
07 Secretaria Executiva Portaria MTUR n® 144, de 20 de marco de | Fica instituido o Comité Setorial de Crise, no ambito do Ministério do Turismo, para articular, | Normas Internas
2020 coordenar, monitorar, orientar e supervisionar as providéncias e medidas a serem adotadas pelo
Ministério, pelos Orgdos e Entidade Vinculadas, bem como pelos Agentes dos Setores cujas
atividades s3o reguladas pelas Agéncias afetas a esta Pasta.
08 Secretaria Executiva Portaria n® 162, de 03 de abril de 2020 Estabelece, em carater temporario, a suspensdo dos parcelamentos vigentes e a pratica de atos processuais de que | Normas Internas
trata a Portaria Interministerial n2 424, de 30 de dezembro de 2016, no ambito do Ministério do Turismo, tendo em
vista a publicagdo do Decreto Legislativo n? 6, de 20 de margo de 2020.
09 Secretaria Especial de | Portaria MinC n? 120, de 5 de dezembro de | Institui a Coordenagdo Executiva do Plano Nacional de Cultura - PNC e do Sistema Nacional de | Colegiados
Cultura 2011 Informagdes e Indicadores Culturais - SNIIC.
10 Secretaria Especial de | Portaria MINC n2 5 de 22 de janeiro de 2014 Regulamenta o pardgrafo Unico do art. 34 do Decreto n? 8.124, de 17 de outubro de 2013. Normas Internas
Cultura
11 Secretaria Especial de i ° ° Delega competéncia ao Secretdrio Especial de Cultura para presidir o Conselho do Fundo Nacional | Colegiados
Cultura de Cultura.
12 Secretaria Especial de | Portaria MTUR n® 6 de 26 de margo de 2021 Delega competéncia da presidéncia e dos atos de gestdo do Conselho Nacional de Politica Cultural - CNPC. Colegiados
Cultura
13 Secretaria Especial de | Portaria MTUR n® 12, de 28 de abril de 2021 Delega competéncia da presidéncia e dos atos de gestdo da Comissdo Nacional de Incentivo a Cultura - CNIC. Colegiados
Cultura
Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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