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RESOLUCAO 1176 /2021

Institui diretrizes técnicas para realizagdo dos servigcos de avaliagdo (assurance) e de consultoria (
advisory) pela Unidade de Auditoria Interna do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro.

O TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais e
regimentais, e

CONSIDERANDO as atribui¢des conferidas pelos artigos 70 e 74 da Constituicado Federal;
CONSIDERANDO a Estrutura Internacional de Praticas Profissionais (International Professional
Practices Framework - IPPF), promulgada pelo The Institute of Internal Auditors - IIA;
CONSIDERANDO o disposto na Resolugéo do Conselho Nacional de Justica n? 309, de 11 de
marco de 2020;

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo TRE/RJ n? 1.139, de 27 de julho de 2020, que instituiu
o Estatuto de Auditoria Interna do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro,

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Ficam instituidas, na forma desta Resolugao, as diretrizes técnicas para a realizagdo dos
servicos de avaliagdo (assurance) e de consultoria (advisory) pela Unidade de Auditoria Interna do
Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro.

Art.2° Para os fins desta Resolucédo, considera-se:

| - Auditoria Interna: atividade independente e objetiva que consiste na prestacdo de servigos de
avaliacdo (assurance) e de consultoria (advisory), e tem como propdsito adicionar valor e melhorar
as operagdes de uma organizagdo. A auditoria deve auxiliar a organizacdo no alcance dos
objetivos estratégicos, adotando uma abordagem sistematica e disciplinada para a avaliacédo e
melhoria da eficacia dos processos de gerenciamento de riscos, de controle e de governancga
corporativa;

Il - Avaliacdo (assurance): exame objetivo da evidéncia obtida pelo auditor interno com o proposito
de fornecer opinido ou conclusdes independentes a respeito de operacoes, fungdes, projetos,
sistemas, controles internos administrativos e processos, inclusive os de governanga e de
gerenciamentos de riscos; e

Il - Consultoria (advisory): atividade de aconselhamento, assessoria, treinamento e servigos
relacionados, cuja natureza, prazo e escopo sdo acordados com o solicitante, devendo abordar
assuntos estratégicos da gestdo, com vistas a adicionar valor e aperfeicoar processos de
governancga, de gerenciamento de riscos e de controles internos administrativos, sem que o auditor
interno pratique nenhuma atividade que se configure como ato de gestéo.

CAPITULO II

DAS AUDITORIAS

Art.3% A atividade de auditoria interna governamental tem como objetivo aumentar e proteger o
valor organizacional das instituicdes publicas, fornecendo avaliagdo, assessoria e aconselhamento
baseados em risco, e compreende as atividades de planejamento, execug¢édo, comunicagédo dos
resultados e monitoramento dos trabalhos.

Paragrafo Unico. A Unidade de Auditoria Interna deve realizar exames para avaliar a adequacéo e
a eficacia da governancga, da gestdo, do gerenciamento de riscos e comprovar a integridade e
adequagéao dos controles internos administrativos, quanto aos aspectos de eficiéncia, eficacia e
economicidade da gestdo orcamentaria, financeira, patrimonial, operacional, contabil e finalistica.
Art. 42 A atividade de auditoria interna deve avaliar e fazer recomendacgdes apropriadas para
melhorar os processos de governanca do TRE-RJ quanto a:

| - tomada de decisdes estratégicas e operacionais;
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Il - supervisdo do gerenciamento de riscos e controle;

[l - promocao da devida ética e valores apropriados na organizagao;

IV - garantia do gerenciamento e da prestacdo de contas do desempenho organizacional;

V - comunicacao das informacgdes de riscos e controle as areas apropriadas da organizagao;

VI - coordenagéao das atividades e da comunicagéo das informagbes entre as instancias internas de
governanga, incluidas as de apoio, os auditores externos, outros prestadores de servigos de
avaliacao e a gestao;

VIl - apoio da governanga de tecnologia da informagdo e comunicagdo as estratégias e aos
objetivos da organizacéo; e

VIII - criacdo, implantacao e eficacia dos objetivos, programas e atividades de ética da organizacgéo.
Art. 52 A atividade de auditoria interna deve avaliar a eficacia e contribuir para a melhoria dos
processos de gerenciamento de riscos do TRE/RJ.

Paragrafo Unico. O julgamento quanto a eficacia dos processos de gerenciamento de riscos resulta
da avaliagao do auditor interno quanto a se:

| - os objetivos da organizagido apoiam e estao alinhados a missao do Tribunal;

Il - riscos significantes s&o identificados e avaliados;

Il - respostas apropriadas aos riscos sdo selecionadas de forma a alinhar os riscos ao apetite a
risco da organizacéao; e

IV - as informagbes relevantes de riscos sdo obtidas e comunicadas de forma tempestiva na
organizagdo, permitindo que as unidades e responsaveis que integram as estruturas de
governanca e gestao, servidores e demais colaboradores cumpram com suas responsabilidades.
Art. 62 A atividade de auditoria interna deve auxiliar o TRE/RJ a manter controles eficazes, por
meio da avaliagdo da eficacia e eficiéncia desses controles, visando promover melhorias continuas.
Paragrafo Unico. A atividade de auditoria interna deve avaliar a adequacdo e a eficacia dos
controles implantados em resposta aos riscos que afetam a governanca, as operagdes e 0s
sistemas de informacgéo do Tribunal, em relacao a:

| - realizagio dos objetivos estratégicos da organizagao;

Il - confiabilidade e integridade das informagdes financeiras e operacionais;

[l - eficécia e eficiéncia das operagdes e dos programas;

IV - salvaguarda de ativos; e

V - conformidade com leis, regulamentos, politicas, procedimentos e contratos.

CAPITULO Il

DA CLASSIFICACAO DAS AUDITORIAS

Art. 7° As auditorias classificam-se em:

| - Auditoria de Conformidade ou Compliance: objetiva avaliar evidéncias para verificar se os atos e
fatos da gestao obedecem as condicdes, as regras e aos regulamentos aplicaveis;

Il - Auditoria Operacional ou de Desempenho: objetiva avaliar a economicidade, eficiéncia, eficacia
e efetividade de organizacdes, programas, planos estratégicos e atividades governamentais, com a
finalidade de promover o aperfeicoamento da gestédo publica, avaliar os resultados organizacionais
e certificar o funcionamento dos controles internos, baseando-se em andlises de risco;

[l - Auditoria Financeira ou Contabil: objetiva averiguar, de acordo com normas especificas, a
exatidao dos registros e das demonstracdes contabeis, no que se refere aos eventos que alteram o
patrimonio e a representacdo do patriménio do ente governamental, com a finalidade de aumentar
o grau de confianga das informagdes por parte dos usuarios;
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IV - Auditoria de Gestdo: objetiva emitir opinido com vistas a certificar a regularidade das contas,
verificar a execugdo de contratos, convénios, acordos ou ajustes, bem como aspectos de
governanca, riscos e probidade na aplicagdo dos recursos publicos e na guarda ou administragao
de valores e outros bens do Tribunal ou a ele confiados; e

V - Auditoria Especial: objetiva examinar fatos ou situagdes considerados relevantes, de natureza
incomum ou extraordinaria, sendo realizada para atender solicitagdo expressa da Presidéncia, do
Plenario do Tribunal, do Conselho de Governanga, do Tribunal Superior Eleitoral, do Tribunal de
Contas da Unido e/ou do Conselho Nacional de Justica.

Art. 82 As auditorias poderdo ser executadas das seguintes formas:

| - direta: executada diretamente por servidores em exercicio na Unidade de Auditoria Interna do
Tribunal;

Il - integrada/compartilhada: executada por servidores em exercicio na Unidade de Auditoria
Interna do Tribunal, com a participacao de servidores em exercicio em unidade de Auditoria Interna
de outro Tribunal ou Conselho, todos do Poder Judiciario;

[Il - indireta: executada com a participagdo de servidores das unidades de Auditoria Interna do
Poder Judiciario em agbes conjuntas com as unidades de auditoria do Poder Executivo, do Poder
Legislativo e/ou do Ministério Publico; e

IV - terceirizada: realizada por instituigbes privadas, contratadas para fim especifico, na forma da
lei.

CAPITULO IV

DO PLANEJAMENTO DAS AUDITORIAS

Art. 92 O planejamento das auditorias serda composto pelas fases de elaboragdo do Plano de
Auditoria de Longo Prazo (PALP), do Plano Anual de Auditoria (PAA) e do planejamento dos
trabalhos individuais de auditoria.

Art. 10. O PALP e o PAA deverao determinar as prioridades da auditoria de forma consistente com
0s objetivos e metas institucionais do Tribunal. (vide Resolu¢cdo TRE/RJ n® 1.139/2020, art. 22)

§ 12 Os planos previstos no caput devem ser submetidos a apreciacdo e a aprovacido do
Presidente do Tribunal, nos seguintes prazos:

| - até 30 de novembro de cada quadriénio, no que se refere ao PALP; e

Il - até 30 de novembro de cada ano, no que se refere ao PAA.

§ 22 O PALP e o PAA devem ser publicados na pagina do Tribunal na internet até o 15° (décimo
quinto) dia util de dezembro, observada a aprovacao exigida no § 1° deste artigo.

Art. 11. O PALP e o PAA devem dimensionar a realizacdo dos trabalhos de modo a priorizar a
atuacao preventiva e atender aos padrdes e diretrizes indicados pelo Tribunal.

Art. 12. No processo de elaboracdo do PALP e do PAA, a Unidade de Auditoria Interna deve
considerar os objetivos estratégicos da organizacdo, bem como o processo de gerenciamento de
riscos do Tribunal.

§ 12 Caso o Tribunal ndo tenha instituido processo formal de gerenciamento de riscos, a Unidade
de Auditoria Interna podera coletar informagdes com a Alta Administracido e com gestores para
obter entendimento sobre os principais processos e riscos associados, € assim definir o
planejamento das atividades de auditoria.

§ 2° Os auditores internos devem considerar em seu planejamento os conhecimentos adquiridos
em decorréncia dos trabalhos de avaliacdo e consultoria realizados sobre os processos de
governanca, de gerenciamento de riscos e de controles internos da gestao.
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§ 32 A Unidade de Auditoria Interna deve estabelecer canal permanente de comunicacdo com a
QOuvidoria do Tribunal e com outras instancias publicas que detenham a atribuicdo de recebimento
e processamento de denuncias e reclamacdes, de forma a subsidiar a elaboracao dos planos e a
realizacdo dos trabalhos de auditoria.

§ 4° O planejamento da Unidade de Auditoria Interna deve ser flexivel, considerando a
possibilidade de mudancas no contexto organizacional da unidade auditada, a exemplo de
alteragdes no planejamento estratégico, revisdo dos objetivos, alteracdes significativas nas areas
de maior risco ou mesmo alteragdes de condigbes externas.

Art. 13. O PALP tem como objetivo definir, orientar e planejar as a¢bes de auditoria a serem
desenvolvidas pela Unidade de Auditoria Interna do Tribunal e deve conter, no minimo, as areas ou
temas auditaveis em sentido amplo e os objetivos das avaliagbes de cada area ou tema.

Art. 14. O PAA objetiva identificar as auditorias a serem realizadas pela Unidade de Auditoria
Interna, devendo consignar o planejamento e a programacao das atividades para um exercicio.

Art. 15. Para a elaboragéo do PAA, a Unidade de Auditoria Interna devera considerar:

| - metas e objetivos tracados nos instrumentos de planejamento orgamentéario, financeiro e
estratégico;

Il - areas ou temas de auditoria abordados no PALP;

[l - planos, programas e politicas gerenciados ou executados pelo Tribunal;

IV - observancia da legislacdo aplicavel ao Tribunal;

V - resultados dos ultimos trabalhos de auditoria realizados;

VI - determinagdes, recomendacdes ou diligéncias pendentes, expedidas pela Corregedoria-Geral
Eleitoral, Tribunal de Contas da Unido e Conselho Nacional de Justica, assim como as expedidas
pela propria Unidade de Auditoria Interna do Tribunal em trabalhos anteriores;

VIl - diretrizes do Conselho Nacional de Justica no que tange as Acdes Coordenadas de Auditoria;
e

VIII - diretrizes do Tribunal Superior Eleitoral no que tange as Ac¢des Integradas de Auditoria.

Art. 16. O PAA devera:

| - apresentar de forma clara e objetiva a extensdo, a metodologia e o cronograma de
desenvolvimento dos trabalhos de auditoria, bem como os principais resultados esperados com a
execuc¢ao do plano;

Il - evidenciar as areas de exame e analise prioritarias, estimando o tempo, os recursos humanos e
as capacitagbes necessérias a execugao dos trabalhos, com o fito de demonstrar ao Tribunal quais
as metas da equipe de auditoria e quais beneficios surgirdo a partir da execugao dos trabalhos;

Il - conter, em anexo, a descricdo sumaria de cada auditoria, com indicacdo dos riscos
identificados na etapa de sele¢do dos objetos, da relevancia, do objetivo, dos resultados
esperados, do escopo e do dimensionamento da equipe; e

IV - prever a realizagdo de consultorias de modo a ndo prejudicar as demais a¢des de auditoria
previstas.

Paragrafo Unico. Ao considerar a aceitacdo de trabalhos de consultoria e a sua incorporagdo ao
PAA, o dirigente da Unidade de Auditoria Interna deverd analisar se a quantidade de horas
destinadas ao trabalho de consultoria se adequa a quantidade de horas planejadas para as
avaliagbes.

Art. 17. Apés a aprovagado dos planos de auditoria interna e de suas eventuais revisdes pela
autoridade competente, a Secretaria de Auditoria Interna devera promover sua publicidade nos
sitios eletrénicos do Tribunal na Internet e na Intranet.

Art. 18. O planejamento dos trabalhos de cada avaliagéo consiste, entre outras etapas, em:

| - analisar preliminarmente o objeto de auditoria;

Il - definir o objetivo e delimitar o escopo da auditoria;
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[l - indicar as habilidades e os conhecimentos necessarios aos auditores;

IV - definir a equipe de auditoria;

V - estabelecer o cronograma de cada etapa dos trabalhos;

VI - estimar os custos envolvidos;

VIl - elaborar as questdes de auditoria;

VIII - descrever os testes e procedimentos de auditoria a serem executados; e

IX - identificar os possiveis achados.

Art. 19. No planejamento das avaliagdes, os auditores internos devem considerar todos os
aspectos relevantes para o trabalho, especialmente:

| - os objetivos e as estratégias da unidade auditada e os meios pelos quais seu desempenho é
monitorado;

Il - os riscos significativos a que a unidade auditada estd exposta, e as medidas de controle pelas
quais a probabilidade e o impacto potencial desses riscos sdo mantidos em niveis aceitaveis;

lll - a adequagéo e a eficacia dos processos de governancga, de gerenciamento de riscos e de
controles internos da unidade auditada, comparativamente com estruturas ou modelos compativeis;
IV - as oportunidades de se promover melhorias significativas nos processos da unidade auditada,
com eventual eliminagéo de controles ineficazes; e

V - a oportunidade de realizagdo do trabalho em face da existéncia de dados e informagdes
confiaveis e a inexisténcia de impedimentos para sua execugao.

Art. 20. Constituem fontes de informacéo passiveis de serem consideradas durante o planejamento
das avaliaches, entre outras, entrevistas ou reunides com gestores e especialistas, legislacéo,
regimento interno, sistemas informatizados, informagdes e registros operacionais e financeiros,
manuais operacionais, reportes de gerenciamento de riscos, resultados de auditorias anteriores,
noticias veiculadas na midia, denluncias e representacdes e acbes judiciais eventualmente
existentes, observado o segredo de justica se houver.

Art. 21. O dirigente da Unidade de Auditoria Interna deve assegurar que o tempo disponivel para a
fase de planejamento seja suficiente para a consecuc¢do dos objetivos, de forma a garantir os
seguintes aspectos basicos:

| - nivel de detalhamento suficiente, de modo a maximizar a relacdo entre o provavel beneficio da
auditoria e o seu custo total;

Il - obtencdo e analise das informagbes disponiveis e necessarias sobre o objeto auditado,
inclusive quanto aos sistemas informatizados e aos controles internos a ele associados;

lll - teste e revisdo dos formularios, questionarios, roteiros de entrevista e demais papéis de
trabalho elaborados, a serem utilizados na fase de execucgao;

IV - capacitacdo dos auditores, de modo a suprimir as lacunas relacionadas aos conhecimentos
necessarios aos trabalhos de cada auditoria;

V - suficiente discussdo no ambito da equipe de auditoria a respeito da definicdo do escopo, dos
procedimentos e das técnicas a serem utilizadas; e

VI - elaboragédo do Programa de Auditoria, conforme planejamento definido.

Art. 22. A fase de planejamento de cada auditoria é concluida com a elaboragéo do documento que
formaliza o Programa de Auditoria.

Art. 23. A apresentagdo da equipe de auditoria é feita mediante emissdo do Comunicado de
Auditoria, assinado pelo dirigente da Unidade de Auditoria Interna, no qual sao identificados o
objetivo dos trabalhos, a(s) unidade(s) organica(s) a ser(em) auditada(s), a deliberacdo que
originou a auditoria e 0 cronograma previsto para as fases de planejamento, execucédo e
comunicacao dos resultados.

CAPITULO V

DO PROGRAMA DE AUDITORIA
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Art. 24.0 Programa de Auditoria consiste em documento que relne todas as informacdes
levantadas durante a fase de planejamento e se destina, precipuamente, a orientar
adequadamente o trabalho da auditoria, ressalvada a possibilidade de complementac¢des quando
as circunstancias justificarem.

Paragrafo Unico. A utilizagdo criteriosa do Programa de Auditoria permitira a equipe avaliar,
durante a execugdo dos trabalhos, a conveniéncia de ampliar os exames (testes de auditoria)
quanto a extensao e/ou a profundidade, caso necessario.

CAPITULO VI

DOS PAPEIS DE TRABALHO

Art. 25. Todo o trabalho de auditoria deve ser documentado com as evidéncias obtidas e com as
informacdes relevantes para dar suporte as conclusdes e aos resultados da auditoria, devendo ser
adotados papéis de trabalho que evidenciem atos e fatos observados pela equipe de auditoria, os
quais devem:

| - dar suporte ao relatério de auditoria, contendo o registro da metodologia adotada, os
procedimentos, as verificacdes, as fontes de informacdes, os testes e demais informagbes
relacionadas ao trabalho de auditoria; e

Il - documentar elementos significativos dos exames realizados e evidenciar que a auditoria foi
executada de acordo com as normas aplicaveis.

Art. 26. Os papéis de trabalho das auditorias devem permanecer acessiveis, em arquivo
intermediério, pelo prazo minimo de 10 (dez) anos.

Paragrafo Unico. Os papéis de trabalho de auditoria, apds o prazo previsto no caput, deverdo ser
digitalizados e arquivados na Unidade de Auditoria Interna, caso ja ndo estejam arquivados em
meio digital, com subsequente encaminhamento dos documentos impressos ao arquivo geral do
Tribunal.

CAPITULO VII

DA EXECUCAO DA AUDITORIA

Art. 27. A execugdo dos trabalhos de auditoria consiste em colocar em pratica o programa de
trabalho, por meio da realizacdo dos testes previstos, aplicacdo das técnicas de auditoria
selecionadas e registro dos achados da equipe de auditoria.

Art. 28. Durante a execucdo dos trabalhos serdo identificados os achados de auditoria, que
consistem em fatos significativos, dignos de relato pelo auditor, constituidos de quatro atributos
essenciais: situacdo encontrada ou condicao, critério, causa e efeito.

§ 12 Os achados de auditoria decorrem da comparacdo da situagdo encontrada com o critério
estabelecido no Programa de Auditoria e devem ser devidamente comprovados por evidéncias e
documentados por meio dos papéis de trabalho.

§ 2° Os achados de auditoria podem ser positivos, quando ha conformidade entre o critério e a
situacdo identificada, ou negativos, quando ndo ha conformidade entre o critério e a situacao
identificada.

§ 32 Havendo a necessidade de obtencdo de documentos, informacdes ou manifestacdo durante a
realizagcdo dos exames de auditoria, poderdo ser solicitadas a unidade auditada informacgdes
complementares por meio de requisicao formal.

§ 4° A requisigdo de que trata o § 3° deste artigo deve fixar prazo para seu atendimento, de modo a
ndo comprometer o prazo de execugéo da auditoria.

§ 5° Os esclarecimentos dos responsaveis acerca dos achados preliminares de auditoria deverao
ser incorporados aos relatérios como um dos elementos de cada achado, individualmente.
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Art. 29. Os servidores em exercicio na Unidade de Auditoria Interna devem ter bom conhecimento
de técnicas e procedimentos de auditoria com a finalidade de constituir elementos essenciais e
comprobatérios do achado.

Art. 30. As evidéncias de auditoria sdo as informagdes coletadas, analisadas e avaliadas pelo
auditor para apoiar os achados e as conclusbes do trabalho de auditoria, as quais devem ter os
seguintes atributos:

| - serem suficientes e completas de modo a permitir que terceiros cheguem as conclusées da
equipe;

Il - serem pertinentes ao tema e diretamente relacionadas com o achado; e

[l - serem adequadas e fidedignas, gozando de autenticidade, confiabilidade e exatiddo da fonte.
Art. 31. Todo o trabalho deve ser revisado pelo superior imediato antes da emisséo do relatério de
auditoria, de modo que as avaliagcdes e conclusdes estejam solidamente baseadas e suportadas
por suficientes, adequadas e relevantes evidéncias para fundamentar o Relatério Final de Auditoria
e as propostas de encaminhamento.

Art. 32. Quando os trabalhos de auditoria resultarem em informagdes sensiveis ou de natureza
confidencial, sobretudo se a publicagdo dessas informagdes puder comprometer investigagdes ou
procedimentos legais em curso, ou que possam ser realizados, o dirigente da Unidade de Auditoria
Interna devera consultar o Presidente do Tribunal sobre a necessidade de tratar o processo como
sigiloso.

CAPITULO VI

DA COMUNICAGAO DOS RESULTADOS

Art.33. Para cada auditoria realizada sera elaborado um Relatério Final de Auditoria, contendo os
resultados dos exames, baseados em documentos comprobatérios que expressem a exatidao do
relatério e a precisdo das proposicoes.

Paragrafo Unico. O relatério deve ser claro, completo, conciso, construtivo, objetivo, preciso e
tempestivo, e incluir as conclusées obtidas, as recomendagbes emitidas e os planos de agéo
propostos.

Art. 34. Compete ao dirigente da Unidade de Auditoria Interna determinar como, quando e a quem
os resultados dos trabalhos de auditoria deverdo ser comunicados na forma de relatorio.

Paragrafo Unico. A Presidéncia e a Diretoria-Geral serdo comunicadas de todos os resultados dos
trabalhos de auditoria.

Art. 35. Antes da emissédo do Relatério Final de Auditoria, a equipe de auditoria devera elaborar
Relatério Preliminar de Auditoria ou Quadro de Resultados com achados preliminares, os quais
devem ser, obrigatoriamente, discutidos com os titulares das unidades auditadas, a quem deve ser
assegurada, em tempo hébil, a oportunidade de apresentar esclarecimentos adicionais ou
justificativas a respeito dos atos e fatos administrativos sob sua responsabilidade.

Art. 36. A manifestacdo do titular da unidade auditada em relagdo ao Relat6rio Preliminar de
Auditoria ou Quadro de Resultados deve:

| - explicitar, quando cabivel, o cronograma para a finalizagdo antecipada da acdo corretiva que
serd tomada pelo titular da unidade auditada para regularizar a pendéncia; e

Il - apresentar explicacdo em relagéo a agao corretiva que ndo sera implementada.

§ 12 Quando a unidade auditada ndo concordar com o achado preliminar, seu titular devera
apresentar elementos que permitam nova compatibilizacdo entre a situagdo encontrada e os
critérios estabelecidos pela Unidade de Auditoria Interna.

§ 2° Na hipétese de discordancia em relagéo ao critério utilizado pela Unidade de Auditoria Interna,
o titular da unidade auditada devera apresentar os motivos de fato e de direito da inadequacao do
critério.
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§ 32 O dirigente da Unidade de Auditoria Interna deve fixar prazo, nio inferior a 5 (cinco) dias Uteis,
para que a unidade auditada apresente manifestagdo sobre o Relatério Preliminar de Auditoria ou
Quadro de Resultados.

§ 4° A auséncia de manifestacdo da unidade auditada em relacdo ao Relatério Preliminar de
Auditoria ou Quadro de Resultados, no prazo fixado pelo dirigente da Unidade de Auditoria Interna,
nédo obstara a elaboragéo e o envio do Relatério Final de Auditoria ao titular maximo da estrutura
organizacional a que pertencer a unidade auditada, para ciéncia e providéncias cabiveis.

Art. 37. O Relatorio Final de Auditoria deverd incluir recomendacgdes ao titular da unidade auditada
para regularizar eventuais pendéncias, fundamentadas na andlise das manifestagdes preliminares,
guando cabiveis.

§ 12 A Unidade de Auditoria Interna devera acompanhar a implementacdo das recomendacdes
constantes do Relatério Final de Auditoria, na forma prevista no capitulo IX desta Resolugéo,
considerando que a nao implementacdo no prazo indicado pode implicar comunicacdo ao
Presidente do Tribunal.

§ 2° O direito de acesso aos documentos gerados em decorréncia da realizagdo de auditorias sera
assegurado apos assinatura do Relatério Final de Auditoria.

CAPITULO IX

DO MONITORAMENTO DA AUDITORIA

Art. 38. As auditorias concluidas devem ser devidamente acompanhadas quanto ao cumprimento
das suas recomendagoes.

Art. 39. O monitoramento das auditorias consiste no acompanhamento das providéncias adotadas
pelo titular da unidade auditada em relagdo as recomendacdes constantes do Relatério Final de
Auditoria, no qual devera constar prazo para atendimento e comunicagdo das providéncias
adotadas.

§ 12 Ao formular recomendacdes e posteriormente monitora-las, a Unidade de Auditoria Interna
deverd priorizar a corregdo dos problemas de natureza grave, que impliquem risco de dano ao
erario ou de comprometimento direto das metas estratégicas definidas pelo Tribunal.

§ 2° As auditorias subsequentes verificardo se o titular da unidade auditada adotou as providéncias
necessérias a implementacdo das recomendacdes consignadas nos relatérios de auditoria
anteriores sobre o mesmo tema.

Art. 40. Compete a Alta Administracdo do TRE-RJ zelar pela adequada implementagdo das
recomendacgdes emitidas pela Secretaria de Auditoria Interna, cabendo-lhe aceitar formalmente o
risco associado, caso decida por ndo realizar nenhuma acao.

CAPITULO X

DA CONSULTORIA

Art. 41. Para os efeitos desta Resolucdo, consideram-se servigcos de consultoria (art. 22, lll, desta
Resolugéo):

| - as atividades de assessoramento e aconselhamento, prestadas em decorréncia de solicitagio
especifica das unidades, cuja natureza e escopo devem ser acordados previamente;

Il - as atividades de treinamento e capacitacao, consistentes na disseminagéo de conhecimento
por meio de capacitacdo, seminarios e elaboragdo de manuais; e

[l - atividades de facilitagao.

§ 12 O assessoramento compreende a atividade de orientagdo, com a finalidade de contribuir para
o esclarecimento de eventuais duvidas técnicas nas seguintes areas:

a) execugdo patrimonial, contdbil, orcamentaria e financeira, incluindo os assuntos relativos a
despesas com pessoal;

b) implantagéo de controles internos administrativos nas diversas areas da gestao publica;
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c) realizacdo de procedimentos licitatorios e execugdo de contratos, exclusivamente no que se
refere aos aspectos procedimentais, orgamentarios, financeiros e de controle interno; e

d) procedimentos administrativos referentes aos processos e documentos que, por forga normativa,
estejam sujeitos ao exame da Unidade de Auditoria Interna.

§ 22 Quando se tratar de atividade de assessoramento relacionada ao § 12 deste artigo, a unidade
consulente devera encaminhar consulta com a apresentagéo clara e objetiva da duvida suscitada,
indicando, sempre que possivel, a legislacdo aplicavel a matéria, com a fundamentacdo para a
arguicao apresentada.

§ 32 Na realizacdo de atividades de facilitagdo, os auditores internos deverdo utilizar seus
conhecimentos relativos a governanga, gerenciamento de riscos e controles internos para facilitar
discussdes sobre esses temas no dmbito do Tribunal.

Art. 42. Os servigcos de consultoria devem abordar os processos de governanga e de
gerenciamento de riscos e a implementagdo de controles internos na organizacdo, com extensao
previamente acordada de forma consistente com valores, estratégias e objetivos da unidade
auditada.

Art. 43. Os auditores internos devem assegurar que 0 escopo do trabalho de consultoria seja
suficiente para alcangar os objetivos previamente acordados, zelando para que eventuais
alteragdes ou restricbes quanto ao escopo sejam apropriadamente discutidas e acordadas com a
unidade solicitante.

Art. 44. A aceitacao de trabalhos de consultoria decorrentes de oportunidades identificadas no
decurso de um trabalho de avaliagdo depende de prévia inclusdo no Plano Anual de Auditoria.

Art. 45. As comunicagdes sobre o andamento e os resultados dos trabalhos de consultoria podem
variar na forma e no conteudo, conforme a natureza do trabalho e as necessidades da unidade
auditada.

Art. 46. No caso de recomendacbes provenientes de trabalhos de consultoria, deve ser
considerada a forma de monitoramento definida em conjunto com a unidade auditada no
planejamento dos trabalhos.

Art. 47. As disposicdes dos artigos 18 a 23, assim como as dos capitulos V, VI, VII, VI, IX e Xl
desta Resolugéo, aplicam-se, no que couber, aos servigos de consultoria.

CAPITULO XI

DA SUPERVISAO

Art. 48. Os trabalhos de auditoria deverdo ser supervisionados pelo dirigente da Unidade de
Auditoria Interna.

Paragrafo unico. A supervisdo deve ser realizada por meio de um processo continuo de
acompanhamento das atividades, que abrange todas as fases da auditoria, com a finalidade de
assegurar a qualidade do trabalho, o alcance dos objetivos e o desenvolvimento das equipes.

Art. 49. Compete ao dirigente da Unidade de Auditoria Interna, sem prejuizo das atribuicdes que
Ihe s&o cometidas pelo Regulamento Administrativo do Tribunal:

| - garantir que, para cada trabalho individual de auditoria, seja designada equipe composta por
auditores internos que possuam, coletivamente, a proficiéncia necessaria para realizar o trabalho
com éxito;

Il - participar das reunides de apresentacao e encerramento da auditoria;

[l - orientar a equipe de auditoria quanto a vinculagao ao objetivo e a aderéncia aos procedimentos;
IV - acompanhar o desenvolvimento dos trabalhos de auditoria, a fim de garantir que seus objetivos
sejam alcancados;

V - efetuar o controle de qualidade dos trabalhos de auditoria, durante sua execugédo e apés a
concluséao do relatério; e

VI - considerar a aceitacao dos trabalhos de consultoria e comunicar os resultados.
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Paragrafo Unico. Nas hipéteses de afastamento legal do dirigente da Unidade de Auditoria Interna,
a supervisdo devera ser feita pelo respectivo substituto.

Art. 50. Compete aos Chefes das Sec¢bes vinculadas a Secretaria de Auditoria Interna, sem
prejuizo das atribuicbes que Ihes sdo cometidas pelo Regulamento Administrativo do Tribunal,
liderar os trabalhos de auditoria afetos a sua area de atuagéo, cabendo-lhes:

| - fornecer instrug¢des e orienta¢des apropriadas a equipe de auditoria

Il - fomentar as discussdes da equipe a respeito do escopo, procedimentos e técnicas a serem
utilizados, incentivando os membros a apresentar propostas e a decidir por consenso;

[ll - revisar o Programa de Auditoria e suas eventuais alteragdes, e submeté-lo a aprovagado do
dirigente da Unidade de Auditoria Interna, antes do inicio da execugéo dos testes;

IV - garantir que o Programa de Auditoria aprovado seja cumprido, e que eventuais alteragdes
sejam devidamente autorizadas;

V - acompanhar e revisar todo o trabalho de auditoria, bem como a emissdo dos relatérios
preliminar e final;

VI - analisar, em conjunto com a equipe de auditoria, os achados de auditoria;

VII - confirmar que os papéis de trabalho suportam adequadamente as observacbes, as
conclusodes e as recomendagdes do trabalho;

VIII - garantir que as comunicagbes do trabalho sejam precisas, objetivas, claras, concisas,
construtivas, completas e tempestivas, e estejam suportadas por informagdes suficientes,
confiaveis, relevantes e Uteis aos objetivos do trabalho; e

IX - zelar pelo cumprimento dos prazos.

CAPITULO XII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 51. No exercicio de suas atividades, os auditores devem ter livre acesso a todas as
dependéncias da unidade auditada, assim como aos seus servidores ou empregados, as
informagbes, aos processos, aos bancos de dados e aos sistemas, observado sempre eventual
segredo de justica.

§ 1° Situacdes de obstrucdo ao livre exercicio da auditoria ou de sonegacido de processo,
documento ou informacao, bem como qualquer ocorréncia de ameaca velada ou explicita, de
indisposigdo ou de intimidagdo de servidores em exercicio na Unidade de Auditoria Interna no
desenvolvimento dos trabalhos deverdo ser comunicadas, de pronto, as chefias imediatas, que
daréo conhecimento ao dirigente da Unidade de Auditoria Interna para as providéncias cabiveis.

§ 2° Eventuais limitagdes de acesso devem ser comunicadas, de imediato e por escrito, pelo
dirigente da Unidade de Auditoria Interna, a Presidéncia do Tribunal, com a solicitagdo das
providéncias necessarias a continuidade dos trabalhos de auditoria.

Art. 52. A Secretaria de Auditoria Interna deve estabelecer procedimentos e politicas para
orientagéo dos trabalhos de auditoria, em consonancia com as diretrizes desta Resolugéo.

Art. 53. A Secretaria de Auditoria Interna promoverd, quando necessério, a revisédo do Manual de
Auditoria, que sera submetida a Presidéncia do Tribunal, para aprovacgéo.

Art. 54. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se a Resolugao n?
718/2009, a Resolugdo n° 900/2014 e o Ato GP n? 509/2011.

Rio de Janeiro, 24 de junho de 2021.

Desembargador CLAUDIO LUIS BRAGA DELL'ORTO

Presidente do Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro
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