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§ 1° Os servidores lotados fora de Sdo Luis poderdo entregar os resultados de exames pessoalmente, caso em que ndo havera
pagamento de diarias ou passagens para custear o seu deslocamento.

§ 2° Caso o médico que avaliar os resultados de exames constate a necessidade de atendimento presencial ou de passar
orientagdes acerca dos exames apresentados, o servidor sera comunicado através do sistema SALUS.

Art. 5° Serdo aceitos resultados de exames realizados até trés meses antes da data da entrega, cabendo ao médico que os
recepcionar estabelecer prazo diverso se assim considerar necessario a boa avalia¢do.

Art. 6° Os resultados dos exames apresentados pelos servidores integrardo seu prontuario eletrdnico, cujo registro e
manutencao estardo sob responsabilidade dos médicos da SEMED.

Art. 7° Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Diretoria-Geral.
Art. 8° Ficam revogadas as disposi¢ées em contrario.

Art. 9° Esta Portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se.

Tribunal Regional Eleitoral do Maranh&o, em Sao Luis, 15 de agosto de 2019.
Desembargador CLEONES CARVALHO CUNHA

PRESIDENTE

Portaria n°. 623/2019
PORTARIA N° 623, DE 15 DE AGOSTO DE 2019

Dispde sobre a concessao de licenca para tratamento da propria saide e licenca por motivo de doenga em pessoa da familia
aos servidores do Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo
Regimento Interno deste Tribunal e considerando o disposto na Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESO LV E:

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Esta Portaria dispde sobre os procedimentos relativos a concessao das seguintes espécies de licenca aos servidores do
Tribunal Regional Eleitoral do Maranhao —TRE-MA:

| —licenga para tratamento da propria satde;
Il —licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.

Art. 2° As licengas de que trata esta portaria ndo serdo concedidas durante as hipoteses de afastamento previstas na Lei n°®
8.112, de 1990.

Art. 3° As licengas para tratamento da prépria salde e por motivo de doenga em pessoa da familia terminam no Gltimo dia
fixado para o afastamento, seja Gtil ou ndo, sendo contados como dias de licenga os sabados, domingos, feriados e pontos
facultativos ocorridos durante o seu transcurso.

Paragrafo Gnico. A licenga concedida dentro de sessenta dias do término de outra da mesma espécie sera considerada como
prorrogacao.

Art. 4° Para concessao de Licenga para Tratamento da Prépria Satde ou Por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, ou de sua
prorrogacdo, o interessado devera apresentar solicitagdo no prazo de 3 dias Uteis a contar do inicio do afastamento,
acompanhada dos atestados, laudos, exames, prescrices ou quaisquer outros meios adequados ao esclarecimento e
convencimento do perito.

§ 1° A solicitagdo devera ser encaminhada por meio do Sistema de satde informatizado SALUS, disponivel nos sitios de internet
e intranet do Tribunal.

§ 2° Os atestados ndo apresentados nos prazos estabelecidos, salvo motivo justificado, caracterizardo falta ao servigo, nos
termos do art. 44, inciso |, da Lei n® 8.112, de 1990.

§ 3° Para verificagcdo do cumprimento dos prazos previstos neste artigo, considera-se a data de criacdo do pedido via SALUS.
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§ 4° Cabe ao servidor acompanhar a tramitacdo do pedido de licenga, uma vez que todas as notifica¢des e solicitacdes de
diligéncias serdo realizadas através do SALUS.

Art. 5° Os Atestados para solicitacdo de Licengas ou Libera¢des deverdo ser assinados por médicos ou odontélogos.

§ 1°. Caso o tratamento seja realizado por profissional de especialidade diversa, devera ser apresentado, além da declaracdo de
comparecimento, o encaminhamento do médico assistente que recomendou o procedimento.

§ 2° No atestado a que se refere o caput, devera constar a identificagdo do servidor e de seu familiar e do profissional emitente,
bem como o registro deste no conselho de classe, o codigo da Classificagdo Internacional de Doengas - CID ou diagnéstico, o
tempo de afastamento e a data do atendimento.

§ 3° Ao servidor e ao familiar é assegurado o direito de ndo autorizar a especificagdo do diagndéstico em seu atestado, hipotese
em que deverdo submeter-se a pericia oficial, qualquer que seja a duragao da licenga pretendida.

Art. 6° E vedado o exercicio de atividade remunerada durante o periodo de qualquer das licengas tratadas nesta Portaria.

CAPITULO Il
DA LICENGA PARA TRATAMENTO DA PROPRIA SAUDE

Art. 7° Sera concedida ao servidor licenca para tratamento da propria salde, a pedido ou de oficio, sem prejuizo da
remuneracgdo a que fizer jus:

| —mediante pericia oficial singular, em caso de licencas que ndo excederem a duragdo de cento e vinte dias no intersticio de 12
(doze) meses, a contar do primeiro dia de afastamento do servidor; e

Il —mediante avaliac&o por junta oficial, em caso de licencas que excederem a duracédo indicada no inciso I.

§ 1° O intersticio de que trata o inciso | sera individualizado e contado do primeiro dia de afastamento usufruido pelo servidor a
partir de 4 de fevereiro de 2009, data da publicagéo da Lei n® 11.907, de 02 de fevereiro de 2009.

§ 2° A licenga referida no caput tera duragdo minima de um dia e duragdo maxima de vinte e quatro meses.

§ 3° A licenca para tratamento de salde sera concedida ao servidor acometido por doenga ou lesdo que resulte incapacidade
temporaria para as atividades de seu cargo ou funcao.

Art. 8° Os afastamentos em virtude de licenca para tratamento da prépria salde, até o limite de vinte e quatro meses,
cumulativos ao longo do tempo de servigo publico prestado a Unido, em cargo de provimento efetivo, sdo considerados como
de efetivo exercicio, contando-se o respectivo tempo de servigo para todos os efeitos legais.

Paragrafo Gnico. O tempo de licenca para tratamento da prépria salde que exceder o prazo a que se refere o caput contara
apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 9° A licenca de oficio sera proposta por médicos deste Tribunal ou pelo superior hierarquico do servidor, cuja tramitacéo,
sob sigilo, dar-se-a por meio de Processo Administrativo Digital —PAD, devendo o processo respectivo tramitar sob sigilo.

Art. 10. Transcorridos vinte e quatro meses ininterruptos de afastamento em razdo de licenga para tratamento da prépria
saude, o servidor que ndo puder reassumir o cargo sera readaptado ou aposentado.

Art. 11. O servidor em licenga para tratamento da propria salde faz jus a sua remuneragdo, podendo perceber inclusive a
parcela correspondente a fungdo comissionada ou ao cargo em comissdo exercidos, desde que permanega nha titularidade
destes durante a fruicao da licenca.

§ 1° O servidor ocupante de cargo em comissdo sem vinculo efetivo com o servigo publico vincula-se ao Regime Geral de
Previdéncia Social —RGPS, e apenas os primeiros quinze dias da licenga de que trata o caput deste artigo serdo remunerados
pelo 6rgao.

§ 2° A partir do décimo sexto dia de afastamento ininterrupto do trabalho, o servidor de que trata o § 1° deste artigo sera
encaminhado a pericia médica do Instituto Nacional do Seguro Social —INSS.

CAPITULO 1l
DA LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA EM PESSOA DA FAMILIA

Art. 12. Podera ser concedida, mediante comprovagcao por pericia oficial, licenca ao servidor por motivo de doenca de:
| - cOnjuge ou companheiro (a);

Il - pais;
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Il - filhos;

IV - padrasto ou madrasta;

V - enteado; ou

VI - dependente que viva as suas expensas e conste de seus assentamentos funcionais.

Paragrafo Gnico. A comprovacdo do grau de parentesco é produzida por documentagdo admissivel em Direito, sendo
dispensavel na hipoétese de a pessoa enferma ja constar dos assentamentos individuais do servidor.

Art. 13. Para o deferimento da licenca, sera necessario que a assisténcia direta do servidor seja indispensavel e que nédo haja
possibilidade de ocorrer simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensacado de horario.

Art. 14. A licenca por motivo de doenga em pessoa da familia, incluidas as prorrogacdes, podera ser concedida a cada intersticio
de doze meses do servidor nas seguintes condi¢des:

| —por até sessenta dias, consecutivos ou ndo, sem prejuizo da remuneragdo do servidor; e

Il —por até noventa dias, consecutivos ou ndo, apds decorridos os sessenta dias a que se refere o inciso | deste artigo, sem
direito a remuneragao.

§ 1° O inicio do intersticio de que trata o caput deste artigo sera contado a partir do deferimento da primeira licenga concedida
entre 12 de dezembro de 1990 e 28 de dezembro de 2009 (art. 24 da Lei n® 12.269/2010).

§ 2° A partir de 29 de dezembro de 2009, sera iniciado um novo intersticio de doze meses, tomando-se por base a data de
concessdo da primeira licenca (art. 24 da Lei n® 12.269/2010).

§ 3° A soma das licengas remuneradas e das licengas ndo remuneradas, incluidas as respectivas prorrogagdes, concedidas em
um mesmo intersticio, ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos nos incisos | e Il deste artigo.

Art. 15. Serdo considerados como de efetivo exercicio, para todos os fins, os periodos de gozo de licenca a partir de 12 de
dezembro de 1990 cuja duragdo maxima, em cada intersticio de 12 (doze) meses, seja de até trinta dias.

Paragrafo Gnico. O periodo remunerado da licenca que exceder a trinta dias em cada intersticio do servidor sera contado
apenas para efeito de aposentadoria e disponibilidade.

Art. 16. A licenca sem remuneracao, superior a sessenta dias, até o limite de noventa dias, consecutivos ou ndo, concedida no
intersticio de doze meses, suspende a contagem de tempo de servigo/contribuicéo.

§ 1° No periodo tratado no caput, fica facultado ao servidor contribuir mensalmente para o regime préprio de previdéncia,
hip6tese em que o respectivo tempo de licenga sem remuneracdo sera contado para fins de aposentadoria, como tempo de
contribuicao.

§ 2° A contribuicdo efetuada pelo servidor na situagdo de que trata o pardgrafo anterior ndo serd computada para
cumprimento dos requisitos de tempo de carreira, tempo de efetivo exercicio no servi¢o publico e tempo no cargo efetivo para
concessdo de aposentadoria.

CAPITULO IV
DA PERICIA OFICIAL

Art. 17. Para os efeitos desta portaria considera-se pericia oficial a avaliagdo técnica presencial ou documental, realizada por
médico ou odontdlogo formalmente designado, destinada a fundamentar as decisdes acerca dos requerimentos das licencas
previstas nos incisos | e Il do art. 1°, podendo ocorrer nas seguintes formas:

| —pericia oficial singular: pericia oficial realizada por apenas um médico ou um odontélogo;
Il —avaliagdo por junta oficial: pericia oficial realizada por grupo de dois ou mais médicos ou odontélogos.
§ 1° Havendo empate na decisdo da junta oficial, sera chamado outro profissional para proferir o desempate.

§ 2° Em caso de impossibilidade de comparecimento a pericia previamente agendada, o servidor devera comunicar a Se¢do de
Assisténcia Médico-Odontolégica Ambulatérial - SEMED com um dia de antecedéncia, sob pena de ser considerado faltoso ao
servico.

Art. 18. Na realizagdo da pericia oficial deverao ser observados os impedimentos regulamentados por normas dos Conselhos de
Medicina e de Odontologia.

Art. 19. O médico ou odontélogo, ap6s a pericia oficial, decidira sobre a necessidade da concessdo da licenga e sua duragao.
§ 1° A decisdo do indeferimento ou da alteragdo do periodo de licenga sugerido devera ser justificada.

§ 2° Os pedidos de Reconsideracéo seréo processados no Sistema SALUS.
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§ 3° Os Recursos tramitardo por meio de PAD e serdo direcionados ao Diretor-Geral.

Art. 20. O laudo pericial devera conter a concluséo, a data, o nome do profissional que o emitiu e seu respectivo registro no
conselho de classe.

Paragrafo Gnico. Nao constara no laudo pericial qualquer referéncia acerca do nome ou da natureza da doenca, salvo quando se
tratar de lesdes produzidas por acidente em servico, doenga profissional ou qualquer das doengas especificadas no § 1° do art.
186, da Lein®8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Art. 21. Em caso de impedimento ou inexisténcia de perito oficial na localidade de exercicio do servidor ou de residéncia de seu
familiar, deverao estes ser avaliados pelos médicos da unidade de salde de 6rgdo conveniado, nos termos do art. 6° do Decreto
n° 7.003/2009.

Art. 22. A pericia oficial podera, a critério do perito, ser dispensada nas seguintes situagdes:
| - nos casos de licenca para tratamento da prépria saide quando:
a) o afastamento solicitado nao ultrapassar o periodo de cinco dias corridos; e

b) a soma de outras licencas para tratamento de satde usufruidas pelo servidor, nos doze meses anteriores, seja inferior a
quinze dias.

Il - tratando-se de licenga por motivo de doenga em pessoa da familia, desde que a mesma nao ultrapasse o periodo de trés
dias corridos.

§ 1° Ainda que configurados os requisitos previstos nas alineas "a" e "b" deste artigo, o servidor podera ser submetido a pericia
oficial nos seguintes casos:

| - caso o perito entenda necessario para esclarecimento e convencimento das razées alegadas ou;

Il - mediante recomendacdo da chefia do servidor, a ser encaminhada pela Secretaria de Gestdo de Pessoas —SGP para decisdo
da Diretoria Geral.

§ 2° Os servidores que tenham se ausentado do trabalho por motivo de acidentes em servi¢o ou doenca profissional ndo seréo
dispensados da pericia oficial, mesmo que configurados os requisitos previstos nas alineas "a" e "b" do inciso I.

§ 3° Caso a licenga ultrapasse os prazos previstos nos incisos | e Il do caput, a pericia oficial presencial dos servidores lotados
nos cartorios eleitorais fora da capital podera ser dispensada, a critério do perito, mediante a apresentagdo, no prazo de cinco
dias Gteis contados da data do inicio do afastamento do servidor, de relatério médico que contenha informages relacionadas
ao diagnostico, eventuais exames complementares realizados, evolugdo, tratamento, prognéstico e as consequéncias a salde
do paciente.

§ 4° A dispensa de pericia oficial € uma faculdade, de modo que, mesmo atendendo aos critérios para a dispensa de pericia, o
servidor pode ser convocado para avaliacdo pericial a critério do perito, ou, devidamente justificadas, por solicitacdo da chefia
ou da Diretoria Geral.

Art. 23. Os elementos apurados na pericia oficial, observado o disposto no art. 205 da Lei n°® 8.112, de 1990, deverdo ser
registrados no laudo em linguagem clara, objetiva e adequada, que servira de base as decisdes administrativas.

Art. 24. A SEMED podera, quando necessario, para subsidiar ou embasar pareceres e relatérios:

| —solicitar a atuacdo de outros profissionais especializados, inclusive odontélogo, psicélogo e assistente social, integrantes do
Quadro do Tribunal ou convidados de outros érgaos e institui¢des, ou solicitar a contratagédo de profissional especializado;

Il —solicitar a apresentagdo de documentacdo complementar;

Il —realizar inspecdes domiciliares e hospitalares.

CAPITULO V
DAS LIBERAGOES

Art. 25. As liberagdes decorrentes de auséncias durante parte do expediente e de atrasos ou saidas antecipadas do servidor,
para tratamento da salde prépria ou de familiar, ficam dispensadas de compensacao de horario.

§ 1° O prazo para o servidor apresentar pedido de liberacdo é o mesmo da licenga para tratamento da prépria sadde.
§ 2° O pedido devera ser acompanhado de atestado médico/odontoldgico que comprove a necessidade de dispensa.

Art. 26. Para que o registro da liberagdo surta o efeito de complementar a carga horaria, é necessario que o servidor tenha
registradas duas batidas de ponto durante a jornada do abono.

Paragrafo Gnico. Somente sera efetuado registro de abono de horas até o total da carga horaria diaria e dentro dos horarios
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previstos para inicio e final de expediente.

CAPITULO VI
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 27. O mero comparecimento a consulta eletiva de salde, a exames ou a outros atendimentos que nao resultem em
incapacidade para o trabalho, ndo gera direito a licenga, para o qual é exigido que seja atestada a incapacidade laborativa, a ser
comprovada por meio da declaracdo emitida pelo profissional assistente.

Art. 28. Nos casos de nucleos familiares compostos por dois ou mais servidores deste Tribunal, cada ocorréncia médica ou
odontoldgica somente podera justificar a licenca ou liberagdo para acompanhamento de familiar por um Gnico servidor.

Art. 29. Caso se julgue incapaz de comparecer na data e local designados para pericia, pela natureza da doenca ou do
tratamento, o servidor devera comunicar formalmente a SEMED, para que sejam adotadas as medidas necessarias a avaliagdo
do pedido.

Art. 30. Os procedimentos estéticos e as cirurgias plasticas eminentemente eletivas, quais sejam, aqueles a que o servidor
recorre, por questdo de foro intimo, no intuito de aperfeicoar sua aparéncia fisica, ndo ensejam a concessado de licenca para
tratamento de saude.

Art. 31. No caso de atestado motivado por intercorréncia clinica relacionada ao estado gestacional, verificada no transcurso do
nono més de gestacdo (idade gestacional superior a 36 semanas), ndo sera concedida licenca para tratamento de satde, mas
Licenga a Gestante, nos termos do art. 207 da Lei 8112, de 1990.

Art. 32. O servidor devera informar a chefia imediata que esta se afastando em licenca e a duragdo do afastamento.

Art. 33. Caso o afastamento ndo seja comunicado pelo servidor e para ele ndo seja conhecida nenhuma justificativa, compete
ao chefe imediato informar ao seu superior hierarquico as auséncias do subordinado que ultrapassarem cinco dias, situagdo em
que o Diretor Geral podera, motivadamente, solicitar inspecdo médica domiciliar.

Art. 34. As licencas para tratamento da prépria salde ou por motivo de doenga em pessoa da familia concedidas por este
Tribunal serdo publicadas no Boletim Administrativo.

Art. 35. Os casos omissos nesta Portaria serdo resolvidos pela Diretoria-Geral.

Art. 36. Fica revogada a Portaria n® 601, de 24 de julho de 2014, e demais disposicdes em contrario.

Art. 37. Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura, com efeitos a partir de 01 de setembro de 2019.
Cientifique-se. Publique-se. Cumpra-se.

Tribunal Regional Eleitoral do Maranh&o, em Sao Luis, 15 de agosto de 2019.

Desembargador CLEONES CARVALHO CUNHA

PRESIDENTE

Portaria n°. 594/2019
PORTARIA N° 594, DE 22 DE AGOSTO DE 2019

Dispde sobre a Comiss@o de Tomada de Contas Especial.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAO, no uso das atribuices que |he sdo conferidas pelos incisos
VI e IX do art. 18 do Regimento Interno deste Tribunal,

RESOLVE:

Art. 1° Retificar a Portaria TRE-MA n°. 535, de 18 de junho de 2019, publicada no Diario da Justica Eletrdnico (DJE) n°. 118, de 4
de julho de 2019, para, onde se Ié "Art. 2° A Comissdo Permanente de Sindicancia e Processo Administrativo Disciplinar", leia-se
"Art. 2° A Comissao de Tomada de Contas Especial (CTCE)", mantendo-se os demais termos da aludida portaria.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura.
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO MARANHAQ, em Sao Luis, 22 de agosto de 2019.
Desembargador CLEONES CARVALHO CUNHA
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