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conforme dispbe o art. 60 do RI/TRE/MT (art. 18 da Res. TSE n© 23.478, de 10 de maio de
2016):

1 - PROCESSO N° 48059 (Num. Unica: 48059/2016) - CLASSE RE - PROTOCOLO N©
107.779/2016

RECURSO ELEITORAL - PRESTACAO DE CONTAS - DE CANDIDATO - CARGO - VEREADOR -
NOVO SANTO ANTONIO/MT - 158 ZONA ELEITORAL - ELEICOES DE 2016

RECORRENTE(S): JOYCE RIBEIRO DA SILVA

ADVOGADA(S): DANIELA CAETANO DE BRITO - OAB: 9880/MT

RELATOR: DOUTOR PAULO CEZAR ALVES SODRE

2 - PROCESSO N° 48063 (Num. Unica: 48063/2016) - CLASSE RE - PROTOCOLO N©°
86.829/2016

RECURSO ELEITORAL - PRESTAGAO DE CONTAS - DE CANDIDATO - CARGO - VEREADOR -
RONDONOPOLIS/MT - 463 ZONA ELEITORAL - ELEIC@ES 2016

RECORRENTE(S): ANA MARIA DOMINGOS MARQUES

ADVOGADO(S): ADEMAR JOSE PAULA DA SILVA - OAB: 16.068/MT

ADVOGADO(S): RODRIGO TERRA CYRINEU - OAB: 16.169/MT

ADVOGADO(S): FELIPE TERRA CYRINEU - OAB: 20.416/MT

ADVOGADO(S): MICHAEL RODRIGO DA SILVA GRACA - OAB: 18.970/MT

ADVOGADO(S): RAFAEL SANTOS DE OLIVEIRA - OAB: 14.885/MT

ADVOGADO(S): FERNANDO FERREIRA SILVA BECKER - OAB: 17.905/MT

ADVOGADO(S): LUCAS GABR,IEL SILVA FRANCA,- OAB: 19.363/MT

RELATOR: DOUTOR PAULO CEZAR ALVES SODRE

Secretaria Judiciaria do Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso, em Cuiaba, aos trinta dias
do més de agosto do ano de dois mil e dezessete.

Assinado por: BRENO ANTONIO SIRUGI GASPAROTO - Secretario da Secretaria
Judiciaria

ATOS DA SECRETARIA DE GESTAO DE PESSOAS

INSTRUCOES NORMATIVAS

INSTRUGAO NORMATIVA SGP N° 01/2017

Estabelece os procedimentos para organizacdo de cursos, palestras e capacitagdes
promovidas pela Secretaria de Gestdo de Pessoas.

O SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE MATO
GROSSO, no uso das atribuicdes que |he confere a Resolugao TRE-MT n© 543/2005;
CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer um roteiro de agdes a serem implementadas
pelas unidades na organizagao dos eventos de natureza cultural e educativa promovidos pela
Secretaria de Gestdo de Pessoas;

RESOLVE

Art. 10 Estabelecer no ambito da Secretaria de Gestdo de Pessoas os procedimentos para a
organizagao de eventos de natureza cultural e educativa, nos termos do Anexo desta
Instrugcao Normativa.

Art. 20 Determinar a Coordenadoria de Educacdo e Desenvolvimento - CED e as unidades
administrativas a ela vinculadas que durante os eventos promovidos pela Secretaria de
Gestdo de Pessoas estabelega planejamento prévio que contemple as seguintes agoes:

a) definicdo dos objetivos gerais e especificos do evento;

b) definicdo do publico de abrangéncia do evento;

c) definicdo da estratégia a ser desenvolvida para a consecucdo do objetivo geral e especifico
do evento e das estratégias para atrair a atengdo do publico ao qual se destina;

d) definicdo dos recursos humanos, materiais e estruturais necessarios a realizagdo do
evento;

e) definicdo do orgamento que serad necessario a realizacdo do evento;

f) avaliagdo apods a realizagdo do evento, por meio de relatério completo que contemple todas
as atividades executadas, o numero de participantes alcancados, valores orcamentarios
dispendidos, os objetivos alcangados e as oportunidades de melhoria.

Art. 30 Solicitar, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias, apoio da Secretaria de Gestdo de
Pessoas sempre que a forga laborativa das unidades vinculadas a Coordenadoria de Educacgdo
e Desenvolvimento ndo for suficiente para a execucdo de todas as atividades necessarias a
realizagdo do evento.

Paragrafo Unico. Na solicitagdo deverdo estar discriminadas a atividade a ser desenvolvida que
demanda reforco de pessoal, o tempo pelo qual serd necessaria a disponibilidade e o
quantitativo estimado para a sua realizagdo.

Art. 4° Nos casos em que houver a necessidade de participagdo de autoridade vinculada a
Presidéncia, Vice-Presidéncia ou de Juizes-Membros, a CED providenciara o encaminhamento
de comunicacdo formal a Secretaria de Gestdo de Pessoas com antecedéncia minima de 10
(dez) dias.

Art. 59 O relatério de avaliagcdo previsto no art. 2°, alinea “f”, devera ser encaminhado a
Secretaria de Gestdo de Pessoas até 15 (quinze) dias apds a realizagdo do evento.

Art. 60 Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Secretaria de Gestdo de Pessoas, 25 de agosto de 2017.

ANEXO

INSTRUCAO NORMATIVA N° 01/2017
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DEFINICAO DE FORMATO DO EVENTO

Exposicdo Divulgagdo de trabalhos de natureza cultural ou académica
Evento Evento de curta duragdo que objetiva a comemoragdao de uma data
Comemorativo festiva (Dia da Mulher, Dia dos Pais, Dia das Maes etc.)

Exposicdo de determinado assunto por mais de um conferencista ou
Conferéncia ou Ciclo |palestrante especializado, tendo, na sequéncia, abertura de espaco a
perguntas aos participantes
Reunido realizada entre setores que estdao em localidades diferentes para
a discussao/debate de assuntos via computador/internet
Exposicdo de um assunto geralmente por Unico palestrante, seguida de
espago para perguntas
ExplanagGes de vérios expositores sobre um tema especifico, com a
Simpdsio presenca de um coordenador, o objetivo é primordialmente o
intercdmbio de ideias
Debate entre expositores sob a coordenagdo de um moderador. Ndo ha
formulacdao de perguntas pela plateia
Grupo coordenado por um moderador, em que cada pessoa possui
Mesa de Debates tempo limitado para suas falas e, posteriormente, tem-se inicio um
debate das ideias apresentadas

Videoconferéncia

Palestra

Painel

Curso de/Grupo selecionado para aperfeicoar ou adquirir conhecimentos em

Capacitacdo determinada area educacional, conduzida por um ou mais professores
Exposicdes feitas com a presenca de um coordenador. Caracteriza-se

Férum pela discussdao e debate, podendo durar um ou mais dias. A plateia

participa com questionamentos
Consiste em uma parte expositiva seguida de uma demonstragdo/pratica

Oficina
do assunto
Encontro com duracdo de varios dias, de cunho comemorativo ou
Semana -
educacional
Worksho Modalidade similar a oficina, mas caracterizada por uma parte expositiva
P seguida da demonstracao de um produto/servico
PROGRAMACAO

Definicao de data, hora e local

Definicao do Palestrante/Condutor

Definicdo dos custos (se havera pagamento de diadrias na qualidade de colaborador ou
colaborador eventual e expedigdo de passagens, se havera coffee break, se havera banner -
iniciar os procedimentos para a tramitacao, se for o caso)

Elaboragao do cronograma do evento

Iniciar contato com os expositores/palestrantes/colaboradores

Checagem de dias e horarios com outras unidades administrativas para evitar-se a
duplicidade de eventos

Confirmacao do palestrante/condutor e das necessidades para a ministracdo

Fechamento da programacao completa

ASPECTOS LEGAIS

Se houver a necessidade de contratacdo, via licitagdo ou inexigibilidade, adotar todos os
procedimentos para a tramitacdo em tempo habil

Acompanhamento dos procedimentos administrativos eletrénicos ou fisicos, envidando
esforgos para a celeridade da tramitacdo

Providéncias para que seja encaminhada comunicagdo a Diretoria-Geral, via Gabinete da SGP,
quanto a necessidade de apoio da Policia Militar ou Corpo de Bombeiros, se for o caso, em
razao do porte do evento

DIVULGACAO

Providéncias para que seja encaminhada comunicagdo a ASCOM, via Gabinete da SGP, para
cobertura no dia do evento e divulgagdo junto aos veiculos de comunicacdo apropriados
(intranet, internet e imprensa local ou nacional) conforme o caso

Providenciar os impressos ou os arquivos digitais — folders e cartazes e

solicitar apoio do Cerimonial, via Gabinete da SGP, na confecgdo e encaminhamento dos
convites

Encaminhamento de e-mails para lista sede e cartérios com antecedéncia e solicitar ao
Gabinete da SGP a expedicdo de oficios, quando houver necessidade, de comunicacdo aos
6rgaos externos ao TRE/MT

INSCRICOES

Elaboragdo e Revisdo do Formulario de Inscricdo

Definicdo da forma na qual serdo disponibilizados (via e-mail ou sitio eletronico)

Recebimento e controle de inscrigbes (revisdo de prazos, se necessario)

Impressao da lista geral de inscritos e confeccdo da lista de presenca

NO LOCAL DO EVENTO

Solicitar a SAO/CSG, por via do sistema de atendimento (SIATI), a verificagdo das condicGes
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do ambiente (luzes, assentos, equipamentos), a limpeza do local e dos banheiros, bem ainda
a verificacdo dos bebedouros (agua de garrafdo e copos descartaveis)

Espaco para as inscricdoes

Espaco para a concessdo de entrevistas, se houver

Espaco para a colocagdo de café e cha

Se houver necessidade, proceder a abertura de chamado junto ao SIATI para verificagdo junto
as unidades competentes das condigdes para instalagdo de projetor e das condigbes do som
PESSOAL

Definicdo do Coordenador do Evento e da equipe de apoio (que dara as boas vindas e fara os
comunicados aos presentes)

Recepcionistas (condugdo na entrada e na saida do evento, passar o microfone na hora das
perguntas, coleta de assinaturas na lista de presencga)

Comunicagdo a ASCOM para a cobertura da imprensa
Definicdo do Mestre de Cerimonias e elaboracdo do Roteiro

Comunicagdo prévia e formal ao gabinete das autoridades que se fardo presentes na abertura
e encerramento do evento

Informar a STI sobre a necessidade dos operadores de som, informando data e horario

Informar a Copa se havera necessidade das copeiras para o servico de agua e café ao
palestrante

Comunicacdo a Diretoria-Geral, caso o evento se estenda por todo o dia, informando a
necessidade de reforco de refeicdo junto ao Restaurante

Comunicagdo a SAO, via Diretoria-Geral, caso haja necessidade de liberagdo de vaga no
estacionamento e para cientificar a Guarita do prédio quanto a realizagdo o evento

RECURSOS TECNOLOGICOS E AUDIOVISUAIS

Projecao

Datashow

Teldo ou TV

Notebook

Pendrive

Sonorizagao

Microfones

Pedestais para o microfone

Mesa de som (informar a STI)

CDs ou DVDs para musica ambiente e videos

RECURSOS MATERIAIS

Pulpito e Panoplia

Mesa diretiva e toalha para a mesa diretiva

Folder de indicacdo do local do evento para colocagdo nos elevadores e na Guarita do prédio
Copos de agua para a mesa diretiva e/ou palestrante

Lista das autoridades

Lista de presenca

Roteiro do evento

Blocos e papeletas para perguntas

Canetas

Certificados de Participagao

Certificado para o(s) Palestrante(s)

Crachas (solicitacdo de corddo junto a Segdo de Material com antecedéncia)

Pasta para coleta de assinaturas

ACESSO DOS PARTICIPANTES E CREDENCIAMENTO

Informar a SAO, via Diretoria-Geral, quanto a necessidade de comunicagGes sobre o evento a
Guarita do Prédio de modo a facilitar o acesso.

SERVICOS

CondicGes e limpeza do pulpito acrilico (se houver a utilizagdo)

Verificar se haverd necessidade de aquisicdo de passagens e pagamento de diarias na
qualidade de colaborador ou colaborador eventual - Criacdo de expediente eletronico
especifico, apresentando toda a instrucdo necessaria e, caso haja o deferimento, monitorar
todos os procedimentos até a conclusdo do pagamento e expedicdo da passagem

Definir, juntamente com o Secretdrio da SGP, se haverd necessidade de transporte para o
palestrante, informando a Segdo de Transportes os horarios de chegada e saida

Definir, juntamente com o Secretdrio da SGP, se havera necessidade de transporte aos
participantes, informando a Secdo de Transportes os horarios de chegada e saida
POS-EVENTO

Ficha de avaliagdo do evento para coleta de sugestdes, criticas e elogios dos participantes
Encerramento e Agradecimento

Relatdrio do Evento
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Assinado por: VALMIR NASCIMENTO MILOMEM SANTOS Secretario de Gestdo de
Pessoas

DECISOES

PAE N° 3807/2013

DECISAO DO SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS

PAe n° 3807/2013

1. Considerando o disposto no artigo 99, §§ 10 e 20 da Lei n® 11.416, de 15/12/2006, que
versa sobre o desenvolvimento dos servidores nos cargos de provimento efetivo das Carreiras
dos Quadros do Poder Judiciario Federal, mediante progressdo funcional e promogéo;

2. Considerando o regramento trazido pela Lei n® 12.774, de 28/12/2012 e pela Portaria
Conjunta STF n° 4/2013, regulamentados no ambito deste TRE/MT por intermédio da Portaria
TRE/MT n° 463/2013 que determinou o novo enquadramento dos servidores efetivos do Poder
Judiciario;

3. Considerando o teor dos artigos 16, 17 e 18 da Resolugdao TSE n° 22.582/2007, que
estabelecem os critérios para a progressao dos servidores efetivos da Justica Eleitoral;

4. Considerando ainda os dados relativos ao desempenho do (a) servidor (a) apds o decurso
do prazo de 12 (doze) meses da Ultima avaliagdo, bem como a manifestacdo da
Coordenadoria de Educagao e Desenvolvimento concluindo pelo preenchimento dos requisitos
necessarios a movimentagdo da carreira;

5. Considerando, ao final, a delegacdo de competéncia estabelecida pela Portaria n°
291/2017, concedo Progressdo Funcional ao (a) servidor (a) DANIELA BALCEIRO RAHUAN,
integrante da carreira de Técnico Judicidrio, Area Administrativa, passando da Classe C padrdo
12 para a Classe C padrdo 13, com efeitos a partir de 28/08/2017.

6. A Coordenadoria de Educacao e Desenvolvimento para certificar a publicagdo da presente
deliberagdo, apos, a Coordenadoria de Pessoal para anotacGes e providéncias relativas ao
pagamento decorrente da progressao funcional.

Cuiaba-MT, 29 de agosto de 2017.

Assinado por: VALMIR NASCIMENTO MILOMEM SANTOS - Secretario de Gestdao de
Pessoas

PAE N° 3808/2013

DECISAO DO SECRETARIO DE GESTAO DE PESSOAS

PAe n° 3808/2013

1. Considerando o disposto no artigo 99, §§ 10 e 20 da Lei n® 11.416, de 15/12/2006, que
versa sobre o desenvolvimento dos servidores nos cargos de provimento efetivo das Carreiras
dos Quadros do Poder Judiciario Federal, mediante progressdo funcional e promogéo;

2. Considerando o regramento trazido pela Lei n® 12.774, de 28/12/2012 e pela Portaria
Conjunta STF n° 4/2013, regulamentados no ambito deste TRE/MT por intermédio da Portaria
TRE/MT n© 463/2013 que determinou o novo enquadramento dos servidores efetivos do Poder
Judiciario;

3. Considerando o teor dos artigos 16, 17 e 18 da Resolugdao TSE n° 22.582/2007, que
estabelecem os critérios para a progressdo dos servidores efetivos da Justica Eleitoral;

4. Considerando ainda os dados relativos ao desempenho do (a) servidor (a) apds o decurso
do prazo de 12 (doze) meses da Ultima avaliagdo, bem como a manifestacdo da
Coordenadoria de Educagao e Desenvolvimento concluindo pelo preenchimento dos requisitos
necessarios a movimentacao da carreira;

5. Considerando, ao final, a delegacdo de competéncia estabelecida pela Portaria n°
291/2017, concedo Progressdo Funcional ao (a) servidor (a) KARINA DZIEDZIC, integrante da
carreira de Técnico Judiciario, Area Administrativa, passando da Classe C padrdo 12 para a
Clagse C padrao 13, com efeitos a partir de 29/08/2017.

6. A Coordenadoria de Educacdao e Desenvolvimento para certificar a publicagdo da presente
deliberacdo, apds, a Coordenadoria de Pessoal para anotagGes e providéncias relativas ao
pagamento decorrente da progressao funcional.

Cuiaba-MT, 29 de agosto de 2017.

Assinado por: VALMIR NASCIMENTO MILOMEM SANTOS - Secretario de Gestdao de
Pessoas

PAE 5267/2017

1. Requer o servidor requisitado DIOGO PEDRO GUIMARAES DE SIQUEIRA,
ocupante da fungdo comissionada de Assistente I — FC-1, vinculada ao cartério da 12 Zona
Eleitoral, em Cuiaba/MT, a inclusdo de sua filha REBECA FEITOSA SIQUEIRA, nascida em
17/02/2012, no programa de assisténcia pré-escolar.

2. O servidor apresentou juntamente com o requerimento, a copia da respectlva
Certiddo de Nascimento (doc. 110565/2016), declarando que a genitora da menor ndo recebe
beneficio similar pago por 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica Federal Direta,
Autarquica ou Fundacional (doc. 61843/2017), bem como a declaragdo prestada por seu
orgdo de origem de que ndo percebe o beneficio (doc. 72137/2017).

3. A Coordenadoria de Assisténcia Médica e Social - CAMS oferece a instrugdo
necessaria por meio da Informagdo n® 148/2017/SB/CAMS/SGP (doc. 74321/2017),
demonstrando a legislacdo de referéncia que embasa o requerimento consubstanciada na
Resolugdo TSE n° 23.116/2009[1] e opina pelo respectivo deferimento.
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