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Anexados relatérios que comprovem o cumprimento desta determinagdo, remetam-se 0s autos a
Corregedoria Regional Eleitoral do Parana, a fim de gue os envie a 1922 ZE/PR, com comunicagéo a
1372 e a 712 ZE/PR, para medidas cabiveis.

Brasilia, 26 de junho de 2012.

SECRETARIA JUDICIARIA

Coordenadoria de Acérdaos e Resolucbes

Resolucéo

PUBLICAGAO DE DECISAO N° 243/2012

RESOLUCAO N° 23.380

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.823 (29839-23.2007.6.00.0000) — CLASSE 19 — BRASILIA —
DISTRITO FEDERAL

Relatora: Ministra Carmen LUcia
Interessado: Tribunal Superior Eleitoral

Dispde sobre o Adicional de Qualificagdo no ambito da Justica Eleitoral.

O Tribunal Superior Eleitoral, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela alinea b do artigo 8°
do Regimento Interno, considerando o disposto na Lei n® 11.416, de 15 de dezembro de 2006, e no
Anexo | da Portaria Conjunta n°® 1, de 7 de marco de 2007, resolve:

Secéo |
Das Disposigcbes Gerais

Art. 1° O Adicional de Qualificacdo (AQ) serd devido aos servidores ocupantes de cargos de
provimento efetivo dos Quadros de Pessoal dos tribunais eleitorais, na condicdo de optante pela
remuneragdo do cargo efetivo, e observard os critérios e os procedimentos estabelecidos nesta
Resolucéo.

Art. 2° O AQ sera concedido em razdo de conhecimentos adicionais adquiridos em areas de interesse
da Justica Eleitoral, por meio de cursos de poés-graduacédo, em sentido amplo ou estrito, e a¢des de
treinamento, desenvolvidos sob as metodologias presencial, semi-presencial ou a distancia.

Paragrafo Gnico. Consideram-se areas de interesse da Justica Eleitoral aquelas necessarias ao
cumprimento da misséo institucional, relacionadas aos servigos de processamento de feitos; andlise e
pesquisa de legislacéo, doutrina e jurisprudéncia nos varios ramos do Direito; estudo e pesquisa do
sistema judiciario brasileiro; organizacdo e funcionamento dos oficios judiciais e as inovacdes
tecnoldgicas introduzidas; elaboracdo de pareceres juridicos; redacdo; planejamento e gestdo
estratégica de pessoas, de processos, de projetos, da informacdo e do conhecimento; material e
patrimoénio; licitagBes e contratos; orcamento e finangas; controle interno; seguranga; transporte;
tecnologia da informagéo; comunicagdo; salde; engenharia; arquitetura; além das vinculadas a
especialidades peculiares a cada tribunal eleitoral, bem como aquelas que venham a surgir no
interesse do servigo.

Art. 3° Na concessdo do AQ observar-se-a0 as areas de interesse em conjunto com as atribuicdes do
cargo efetivo ou com as atividades desempenhadas pelo servidor em exercicio de cargo em comissao
ou da funcédo comissionada, na condigdo de titular ou substituto.

Art. 4° E vedada a concess&o do AQ quando o curso ou a agdo de treinamento, especificados em edital
de concurso publico, constituir requisito para ingresso no respectivo cargo efetivo a ser comprovado na
data da posse.

Art. 5° A percepgdo do AQ néo implicara direito do servidor em exercer atividades vinculadas ao curso
ou a acao de treinamento, quando diversas das atribuicdes de seu cargo efetivo.

Secao Il
Do Adicional de Qualificacédo decorrente de Cursos de P6s-Graduagao

Art. 6° O AQ decorrente de cursos de especializacdo, de mestrado ou de doutorado serad devido nos
seguintes percentuais, incidentes sobre o respectivo vencimento basico do servidor:

| — 7,5% (sete virgula cinco por cento), em se tratando de especializagdo;

Il — 10% (dez por cento), em se tratando de mestrado;

Il — 12,5% (doze virgula cinco por cento), em se tratando de doutorado.

Paragrafo Gnico. O servidor ndo perceberd cumulativamente, em nenhuma hip6tese, mais de um
percentual entre os previstos neste artigo.
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Art. 7° O AQ decorrente de cursos de poés-graduagdo sera devido a partir da apresentagdo do
certificado de especializacdo, acompanhado do respectivo histérico escolar, ou do diploma de
mestrado ou de doutorado, desde que em consonancia com a legislagédo especifica do Ministério da
Educacgao (MEC) vigente a época da conclusao do curso.

§ 1° A concluséo do curso ser4 comprovada mediante apresentacédo de copia dos documentos exigidos
no caput, podendo a autenticagdo ser feita pela unidade responsavel pelo recebimento, a vista do
original, ndo sendo validas declaragdes, certiddes ou, nos casos de mestrado e de doutorado,
certificados de concluséo de cursos.

§ 2° A apresentagdo de novos certificados ou diplomas que motivarem a concesséo de percentual ja
adquirido pelo servidor servira apenas para fins de registro em seus assentamentos funcionais.

§ 3° Os certificados de cursos de especializa¢do deverdo ser expedidos por instituicbes credenciadas
pelo MEC para atuarem no nivel educacional exigido, devendo constar, obrigatoriamente, as
informag6es previstas em legislagdo especifica.

§ 4° Os diplomas deverdo ser expedidos por universidades ou por instituicdes ndo universitarias desde
que registrados em universidades indicadas pelo Conselho Nacional de Educac&o.

§ 5° Os diplomas de cursos de mestrado e de doutorado realizados no exterior devem ser reconhecidos
e registrados por universidades brasileiras credenciadas para oferecer cursos na mesma area de
conhecimento ou em area afim.

§ 6° Somente serdo aceitos cursos de especializagdo com duracdo de, no minimo, 360 (trezentos e
sessenta) horas.

Secao lll
Do Adicional de Qualificag@o decorrente de Acdes de Treinamento

Art. 8° Seréa devido AQ aos servidores que comprovadamente tenham concluido conjunto de acdes de
treinamento.

§ 1° Consideram-se acgdes de treinamento aquelas que promovem, por metodologia presencial, semi-
presencial ou a distancia, de forma sistematica, o desenvolvimento de competéncias para o
cumprimento da missao institucional, realizadas a expensas ou ndo do respectivo tribunal eleitoral,
observado o disposto no art. 3° desta Resolugéo.

§ 2° Nao serdo consideradas a¢des de treinamento para fins de concesséo do AQ:

| —aquelas em que o servidor atue como instrutor, organizador do evento, palestrante ou similares;

Il — treinamentos em sistemas eleitorais ou corporativos, reunibes de trabalho e a participacdo em
comissdes ou similares;

Il — elaboracédo de monografia ou artigo cientifico destinado a concluséo de cursos de nivel superior ou
de especializagéo, de dissertacdo para mestrado e de tese para doutorado;

IV — participagdo em programa de reciclagem anual dos ocupantes do cargo efetivo das Carreiras de
Analista Judiciario ou Técnico Judiciario, Area Administrativa, cujas atribuicdes estejam relacionadas as
fungBes de seguranca, para fins de percepgao da Gratificagao de Atividade de Seguranga (GAS);

V — acdes de treinamento ministradas por servidor da Justica Eleitoral, quando diretamente associadas
ao processo eleitoral ou aos sistemas informatizados desenvolvidos pela Justi¢a Eleitoral e relativos as
rotinas especificas desta Justica especializada;

VI — concluséo de curso técnico equivalente ao ensino médio;

VIl — concluséo de cursos de pos-graduagéo, de graduacao, e sequenciais;

VIl — conclusdo de disciplinas, estagios, médulos ou similares de cursos de nivel superior, pés-
graduacgéo ou ensino médio;

IX — curso de lingua estrangeira.

Art. 9° Serdo aceitas agdes de treinamento ndo custeadas pela Justica Eleitoral, incluidas aquelas
anteriores ao ingresso do servidor no cargo efetivo, desde que com carga horaria de, no minimo, 8
(oito) horas-aula, ministradas por instituicdo ou profissional reconhecido no mercado e em consonancia
com o Programa Permanente de Capacitacdo e Desenvolvimento dos Servidores da Justica Eleitoral.

§ 1° A comprovacdo das acles de que trata este artigo far-se-4 mediante apresentacdo de cépia
autenticada do certificado ou da declaracdo de conclusdo do evento, com carga horaria e periodo de
realizagdo, podendo a autenticacéo ser feita pela unidade responsavel pelo seu recebimento, a vista do
original.

§ 2° As acOes de treinamento promovidas por outros 6rgdos publicos e cursadas por servidores
requisitados, cedidos, lotados provisoriamente ou removidos poderdo ser comprovadas mediante
declaracao da unidade de gestéo de pessoas correspondente.

§ 3° Para as agOes realizadas na modalidade a distancia, serdo aceitos certificados emitidos
eletronicamente pela instituicdo promotora desde que a carga horéaria diaria ndo ultrapasse 8 (oito)
horas-aula.

Art. 10. O AQ decorrente de ag6es de treinamento correspondera a 1% (um por cento), incidente sobre
0 vencimento béasico do cargo efetivo do servidor, para cada conjunto de acdes de treinamento que
totalize o minimo de 120 (cento e vinte) horas, podendo ser acumulado até o maximo de 3% (trés por
cento).

§ 1° Cada percentual de 1% (um por cento) do adicional sera devido pelo periodo de até 4 (quatro)
anos, a contar da conclusdo da Ultima acéo que permitir o implemento das 120 (cento e vinte) horas,
cabendo a unidade de gestdo de pessoas do respectivo tribunal eleitoral efetuar o controle das datas-
base.

§ 2° O computo da carga horéria necessaria a concessao de cada adicional sera efetuado, em ordem
cronoldgica, de acordo com a data de conclusdo do evento.

§ 3° As horas excedentes da Ultima acdo que permitir o implemento das 120 (cento e vinte) horas ndo
serdo consideradas como residuo para a concessdo do percentual subsequente, exceto se forem
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suficientes, isoladamente, a concessao de novos percentuais, observado o limite maximo de 3% (trés
por cento).

§ 4° O conjunto de agBes de treinamento concluido apés o implemento do percentual maximo de 3%
(trés por cento) observara o seguinte:

| — as agGes de treinamento serdo registradas a medida que concluidas;

Il — a concessao de novo percentual produzira efeitos financeiros a partir do dia seguinte a decadéncia
do primeiro percentual da concesséo anterior, limitada ao periodo que restar para completar 4 (quatro)
anos da concluséo desse conjunto de acdes.

§ 5° Homologada a concessdo do AQ, ndo havera revisao em face da averbagdo de acbes que
ensejem alteracdo de céalculo de percentual ou de data-base de sua percepgéo, salvo em caso de acédo
revista em recurso.

Art. 11. O AQ decorrente de agdes de treinamento ndo integrara, como parcela prépria, os proventos
de aposentadoria e as pensodes.

Secéo IV
Das Disposi¢6es Finais

Art. 12. O adicional decorrente de acbes de treinamento podera ser percebido cumulativamente com
um daqueles decorrentes de cursos de po6s-graduagao.

Art. 13. O processo de extingdo de especialidade de cargo efetivo ndo impedira a percepgao do
adicional.

Art. 14. A Secretaria de Gestédo de Pessoas sera a unidade responsavel pelas medidas destinadas a
implementagéo do AQ.

Art. 15. Podera requerer AQ o servidor que tenha participado de eventos relacionados apenas as
atribuig6es do cargo em comissédo ou da fungédo comissionada que porventura venha a exercer.
Paragrafo Unico. Nessa hipétese, o evento sera considerado para fins de AQ apenas a contar do
exercicio da funcdo comissionada ou do cargo em comissdo, ndo havendo recélculo dos percentuais
anteriormente concedidos.

Art. 16. O servidor cedido ndo percebera o adicional durante o afastamento, salvo na hipétese de
cessdo para 6rgaos dos Poderes Legislativo e Judiciario da Unido e da Administracédo Publica direta do
Poder Executivo Federal, na condicdo de optante pela remuneracdo do cargo efetivo, caso em que
devera encaminhar as copias autenticadas dos documentos comprobatérios ao seu érgéo de origem.
Art. 17. Nao sendo reconhecida a validade do evento para fins de AQ, o interessado podera interpor
pedido de reconsideragdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da ciéncia ou da divulgagéo oficial
da respectiva decisdo, a autoridade que proferiu a decisdo, que tera prazo de 10 (dez) dias Uteis para
manifestagao.

Paréagrafo Ginico. Caso a decisdo néo seja reconsiderada, o pedido devera ser encaminhado, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, contados da ciéncia, em grau de recurso, a autoridade superior.

Art. 18. O Adicional de Qualificacdo decorrente de cursos de P6s-Graduagao integrara a remuneragao
contributiva utilizada para calculo dos proventos de aposentadoria, nos termos do § 3° do artigo 40 da
Constituicao Federal.

Art. 19. Os casos omissos serdo resolvidos pelos Diretores-Gerais dos respectivos tribunais eleitorais.
Art. 20. Revoga-se a Resolugdo-TSE n° 22.576, de 28 de agosto de 2007, resguardadas as situacfes
constituidas sob sua égide.

Art. 21. Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicac¢éo.

Brasilia, 8 de maio de 2012.

MINISTRA CARMEN LUCIA-PRESIDENTE E RELATORA, MINISTRO MARCO AURELIO, MINISTRO
DIAS TOFFOLI, MINISTRA NANCY ANDRIGHI, MINISTRO GILSON DIPP, MINISTRO ARNALDO
VERSIANI, MINISTRO HENRIQUE NEVES

PUBLICAGAO DE DECISOES N° 244/2012

RESOLUGAO N° 23.381

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 8-51.2012.6.00.0000 — CLASSE 26 — BRASILIA — DISTRITO
FEDERAL

Relatora: Ministra Carmen Lucia
Interessado: Tribunal Superior Eleitoral

Ementa:
Institui o Programa de Acessibilidade da Justica Eleitoral e da outras providéncias.

O Tribunal Superior Eleitoral, no uso de suas atribuicdes legais,

considerando a necessidade da adocédo de politica de acessibilidade com vistas & equiparagdo de
oportunidades no exercicio da cidadania aos eleitores com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
considerando a Convencao sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
gue tem status de Emenda Constitucional pela sua aprovacéo, conforme procedimento previsto no § 3°
do art. 5° da Constituicdo Federal,

considerando a Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de 2000, que estabelece normas gerais e critérios
béasicos a promogéo de acessibilidade das pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida,
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