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Institucionalizagéo Museu - TSE

PORTARIA Ne 293 TSE

A DIRETORA-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL
SUPERIOR ELEITORAL, no uso das atribuicoes que lhe sio
conferidas pelo inciso VIII do art. 116 do Regulamento Interno da
secretaria, RESOLVE:

Art. 1° O Museu do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), de tipologia
tradicional, académica e historica, tem a finalidade de pesquisar,
resgatar, preservar e divulgar a historia eleitoral brasileira e a memoria
da Justica Eleitoral, institucional e funcional, por meio dos programas
constantes do Plano Museoldgico.

Art. 2° Para os fins desta portaria, entende-se:

I — como Museu: institui¢io especializada que conserva, investiga,
comunica, interpreta e expde conjuntos e colegcoes de valor historico,
artistico, cientifico, técnico ou de qualquer outra natureza cultural,
para fins de preservacdo, de estudo, de pesquisa, de educacao, de
contemplagio e de turismo, aberta ao publico, a servico da sociedade
e de seu desenvolvimento.

II — como Plano Museologico: ferramenta basica de planejamento
estratégico, de sentido global e integrador, indispensavel para a
identificagao da instituicio museal por meio da construcao da missao,
dos objetivos e das agoes de cada uma de suas areas de
funcionamento, constituindo instrumento fundamental para a
sistematizacao do trabalho interno e para a atuacao dos museus na
sociedade.

Art. 3° O Museu ¢é vinculado a Secretaria de Gestao da Informacio
(SGI) e coordenado pela Se¢ao de Acervos Especiais (Seesp).

Art. 4° O Museu ¢ disciplinado pelas normas estabelecidas no seu
regulamento (Anexo I).

Art. 5° O Plano Museoldgico constitui-se em ferramenta de
planejamento estratégico do Museu e integra esta portaria (Anexo II).
§ 1° A Secao de Acervos Especiais avaliara anualmente o Plano
Museolodgico para adogao de a¢Oes corretivas.

§ 2° A revisio do Plano Museolégico sera realizada, pelo menos, a
cada cinco anos, com a participacio do Comité Consultivo e sera
submetida ao diretor-geral para ratificagao.

Art. 6° Revogam-se a Portaria n® 555, de 28 de outubro de 2010, a
excecao do artigo 1°, e a Portaria n® 647, de 16 de dezembro de 2010.
Art. 7° Esta portaria entra em vigor na data da sua publicagao.

Brasilia, 13 de junho de 2011.

Patricia Maria Landi da Silva Bastos

ANEXO 1

Regulamento do Museu do Tribunal Superior Eleitoral
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CAPITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° O presente regulamento dispoe sobre as finalidades do Museu
do Tribunal Superior Eleitoral, define sua estrutura, regulamenta sua
organizacdo e seu funcionamento, bem como estabelece as
competéncias de suas unidades.

CAPITULO II
DOS ESPACOS DO MUSEU

Art. 2° O Museu é composto dos seguintes espagos:

I — sala de exposicao de longa duracao;

IT — sala de exposicao de curta duragao;

III — reserva técnica;

IV — espaco educativo.

Art. 3° A sala de exposicao de longa duracao deve abrigar projetos
expograficos, cujo conteido devera abordar temas da histéria eleitoral
brasileira e da Justica Eleitoral.

Art. 4° A sala de exposicdo de curta duracdo deve abarcar exposicoes
tematicas historicas e artisticas.

Paragrafo unico. As exposi¢oes artisticas devem constar de calendario
anual proposto pelo Conselho Curador, sendo os artistas selecionados
por meio de edital.

Art. 5° A reserva técnica deve conter objetos e documentos
museologicos nao expostos nos espagos do Museu.

Art. 6° O espago educativo destina-se a realizacio de agoes
pedagogicas.

Art. 7° A utilizacao do hall de entrada do espago museal devera estar
em consonancia com as diretrizes estratégicas do Museu.

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS

Secao I
Da estrutura

Art. 82 O Museu tem a seguinte estrutura:

I — o Comité Consultivo;

II — o Conselho Curadot;

IIT — as Comissoes Técnicas Transitorias;

IV — a Comissao Permanente de Aquisi¢ao de Acervo.

Secao I1
Das competéncias
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Art. 9° A Secao de Acervos Especiais, no que se refere as atividades
do Museu, tem competéncias nas seguintes areas tematicas:

I — gestaio do Museu:

a) planejar, gerenciar, supervisionar e avaliar periodicamente a eficacia
do Plano Museoldgico;

b) propor e gerir redes de cooperagio com outras instituicdes
congeneres;

) propor instrumentos normatizadores da atividade do Museu, bem
como de suas alteracoes;

d) estabelecer politica que garanta o resgate, a preservacao e a
divulgacao da memoria eleitoral brasileira;

e) propor regulamentagao para o uso dos espagos integrantes do
Museu e gerencia-los, levando em consideragdao os seguintes aspectos:
seguranga, acessibilidade, conforto ambiental, circulacio e identidade
visual dos espagos;

f) planejar estratégias de captacdo, aplicagio e gerenciamento de
recursos orcamentarios, financeiros e materiais para viabilizar as
atividades do Museu;

) propor o Plano de Marketing do museu;

h) elaborar relatérios de gestao do Museu;

IT — acervo e documentaciao do Museu:

a) planejar, gerenciar, supervisionar e avaliar periodicamente a eficacia
das acOes do programa de acervo constante do Plano Museolégico;

b) elaborar e implementar as politicas relativas ao acervo,
considerando as linhas e os temas de pesquisa do Museu;

c) estabelecer e revisar padroes de processamento técnico do acervo e
realizar seu tratamento técnico;

d) analisar pedidos de empréstimos, doagoes, permutas, transferéncia
de objetos e/ou documentos, considerando os critérios estabelecidos,
submetendo a delibera¢ao da autoridade competente;

e) desenvolver instrumentos de pesquisas (bases de dados, guias,
catalogos, informativos, folders e outros) a fim de subsidiar pesquisas e
disseminar informacdes;

f) possibilitar o atendimento e o acesso dos usuarios as informacdes e
aos documentos disponiveis em seus diversos suportes;

g) acompanhar o inventario do acervo;

h) emitir avaliagdes e pareceres técnicos quando solicitado;

III - a¢Oes educativas:

a) planejar, gerenciar, supervisionar e avaliar periodicamente a eficacia
das acoes do programa educativo constante do Plano Museologico;

b) estabelecer e revisar periodicamente o projeto politico-pedagdgico
do Museu;

c) planejar, elaborar, coordenar, executar, avaliar e registrar os projetos
socioeducativos;
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d) adotar os procedimentos técnicos e administrativos necessarios
para realizar as visitas guiadas;

e) propor cursos, conferéncias, seminarios e outros eventos de carater
educativo;

IV — exposicoes tematicas e culturais:

a) planejar, gerenciar, supervisionar e avaliar periodicamente a eficacia
das agdes do programa expositivo e cultural constante do Plano
Museologico;

b) conceber, planejar, desenvolver, executar e monitorar os projetos
museograficos e expograficos;

c¢) implementar o calendario anual de eventos culturais proposto pelo
Conselho Curador;

d) adotar os procedimentos técnicos e administrativos necessarios
para realizar as exposicoes;

e) coordenar processos de comodato de exposicoes;.

f) estimular a presenca da arte e da cultura, bem como a valoriza¢ao da
memoria no ambiente institucional;

V — pesquisa historica:

a) planejar, gerenciar, supervisionar e avaliar periodicamente a eficacia
das acoes do programa de pesquisa constante do Plano Museoldgico;
b) definir linhas de pesquisa, metodologias e temas;

c) planejar, coordenar, desenvolver, executar e divulgar projetos,
estudos e pesquisas no ambito da historia eleitoral e da memoria da
Justica Eleitoral no Brasil;

d) adotar os procedimentos técnicos e administrativos necessarios
para realizar as pesquisas;

e) desenvolver base de dados historicos a partir da analise das fontes
primarias;

f) elaborar pesquisas para subsidiar a montagem de exposi¢oes, a
construcdo dos programas educativos e a catalogacao dos objetos
museologicos;

@) estabelecer intercambios para o desenvolvimento de atividades de
pesquisa.

CAPITULO IV
DO COMITE CONSULTIVO

Art. 10. O Comité Consultivo tem por finalidade assegurar que todas
as a¢oes desenvolvidas pelo Museu sejam aderentes e alinhadas ao
Plano Museolégico, garantindo a sua plena operacionalizacio e
revisao.

Art. 11. O Comite Consultivo é composto por um representante de
cada uma das seguintes unidades:

I — da Secretaria de Gestao da Informacao (SGI);

IT — da Secretaria de Administracao (SAD);
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IIT — da Secretaria de Planejamento, Or¢amento, Finangas e
Contabilidade (SOF);

IV — da Secretaria de Gestao de Pessoas (SGP);

V — da Secretaria de Atenc¢ao a Saude (SAS);

VI — da Secretaria de Controle Interno e Auditoria (SCI);

VII — da Secretaria Judiciaria (SJD);

VIII — da Secretaria de Tecnologia da Informagao (STI);

IX — da Assessoria de Gestao Estratégica (AGE);

X — da Assessoria Juridica (Asjur);

XI — da Assessoria de Imprensa e Comunicagao Social (Asics);

XII — da Escola Judiciaria Eleitoral (EJE).

Paragrafo unico: Os membros terdo mandato de trés anos, podendo
ser reconduzidos.

Art. 12. O representante da Secretaria de Gestao da Informacao sera
da Se¢io de Acervos Especiais a quem cabera a coordenacao do
Comité Consultivo.

Art. 13. Os membros poderao consultar o gestor das suas unidades
quando a questao em pauta acarretar grande impacto para as areas
envolvidas, devendo a matéria voltar a ser deliberada no prazo
maximo de cinco dias tteis a contar da data da reuniao.

Paragrafo unico: As unidades do Tribunal deverdo implementar as
decisoes tomadas no ambito do Comité Consultivo.

Art. 14. As reunides ocorrerdo, ordinariamente, uma vez a0 ano para
avaliacdao do relatorio de atividades do Museu e, extraordinariamente,
quando convocado pelo coordenador.

§ 1° O guorum necessario para a realizacao das reunides sera composto
pela maioria absoluta dos seus membros e as decisoes serdo tomadas
por maioria simples de votos.

§ 2° Em caso de empate, prevalecera o voto do coordenador.

§ 3° Representantes de unidades especificas do Tribunal poderao ser
convocados pelo coordenador para reuniGes preparatérias cujas
decisbes deverao ser remetidas ao Comité para aprovagao.

§ 4° As reunides do Comité Consultivo serdo lavradas em atas, que
serao divulgadas para todos os membros do Comité.

Art. 15. Poderdo ser convidados a participar da reunido do Comité
Consultivo servidores do Tribunal que tenham contribui¢ao relevante
para a discussao do tema da reunido, sem direito a voto.

Art. 16. Sao competéncias do Comité Consultivo:

I — acompanhar as comunicagoes da equipe do Museu, inteirando-se
de suas demandas;

IT — intermediar as demandas técnicas do Museu com suas respectivas
unidades;

IIT — negociar com as respectivas unidades a indicacdo de membros
para compor as Comissoes Técnicas Transitérias dentro da sua area
de atuacao;
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IV — identificar nos projetos das respectivas unidades a possibilidade
de interface com o Museu;

V — analisar o relatério anual de atividades do Museu, sugerindo
medidas de melhoria em suas areas de atuacio;

VI — participar da revisao do Plano Museolégico.

CAPITULO V
DO CONSELHO CURADOR

Art. 17. O Conselho Curador exerce atribuicbes consultivas em
matéria de estabelecimento de politicas culturais e artisticas para a
formacao das colecoes do Museu.

Art. 18. O Conselho Curador ¢ integrado pelos seguintes membros:

I — dois da Secretaria de Gestio da Informacgiao (SGI), sendo um
necessariamente da Secio de Acervos Especiais que presidirda o
Conselho;

IT — um da Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura da Secretaria
de Administracao (SAD/Cenaq);

IIT — um da Assessoria de Imprensa e Comunica¢ao Social (Asics);

IV — um da Diretoria-Geral;

V — dois convidados externos.

§ 1° O Conselho Curador ¢ 6rgao de natureza técnica e a escolha de
seus membros recaira, preferencialmente, em pessoas com notorio
conhecimento nos campos da historia eleitoral e/ou artistica, cuja
indicagdo devera ser feita pela Secio de Acervos Especiais e
homologada pela Secretaria de Gestao da Informacao para mandato
de trés anos, permitida uma recondugao.

§ 2° Os nomes dos convidados externos também serdo indicados pela
Secao de Acervos Especiais, aprovados pelo Conselho Curador e
designados pela Secretaria de Gestiao da Informacao.

§ 3° As atividades dos membros do Conselho Curador nio sio
renumeradas, mas a participagdo no Conselho sera registrada nos
assentos funcionais dos membros integrantes do TSE.

§ 4° O guorum necessario para a realizacao das reunioes serd composto
pela maioria absoluta dos seus membros e as decisdes serao tomadas
por maioria simples de votos.

§ 5° Em caso de empate, prevalecera o voto do presidente.

Art. 19. O Conselho Curador reunir-se-a ordinariamente uma vez por
ano e extraordinariamente quando for convocado pelo presidente do
Conselho.

Art. 20. Poderao ser convidados a participar da reuniao do Conselho
Curador outros servidores do Tribunal, desde que tenham
contribuicdo relevante para a discussio do tema da reunido, sem
direito a voto.

Art. 21. Sao competéncias do Conselho Curador:

I — assessorar a equipe técnica do Museu;
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IT — apreciar as matérias que lhe forem submetidas;

IIT — selecionar os eventos a serem realizados, obedecendo aos
critérios estabelecidos no edital de selecao;

IV — manifestar-se, quando solicitado, sobre pedidos de utilizacao dos
espacos do Museu;

V — sugerir a programacao anual de eventos;

VI — indicar, quando da realizagdio das exposi¢cdes temporarias, as
obras a serem doadas, observando a politica de desenvolvimento do
acervo do Museu;

VII — velar pelas finalidades do Museu;

VIII — opinar quanto a politica cultural e educativa do Museu;

IX — representar o Museu nos processos culturais, quando solicitado
pela Secao de Acervos Especiais;

X — indicar artistas e conteidos para exposi¢coes tematicas ou
culturais.

Art. 22. Ao presidente do Conselho Curador compete:

I — convocar as reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho e
presidi-las;

IT — submeter ao Conselho proposta de programac¢ao anual elaborada
pelo Museu;

IIT — receber e encaminhar ao Conselho as solicitacbes de uso do
Museu;

IV — apresentar a equipe do Museu programacao anual discutida no
ambito do Conselho;

V — supervisionar a montagem de evento, a fim de garantir adequagao
estética do projeto de instalagdo, podendo delegar essa atribuicio a
outro servidor da Se¢ao de Acervos Especiais.

Paragrafo unico. No caso de auséncia do presidente, a presidéncia do
Conselho recaira sobre o outro representante da Secretaria de Gestao
da Informacao.

CAPITULO VI
DAS COMISSOES TECNICAS TRANSITORIAS

Art. 23. As Comissdes Técnicas Transitérias compete o estudo de
assuntos especificos de interesse do museu para a promog¢ao da
melhoria dos produtos e servicos a serem executados.

Paragrafo unico. As Comissoes Técnicas Transitérias serdo instituidas
pela Secretaria de Gestao da Informacdo, sempre que houver
necessidade, e constituidas por profissionais de notavel conhecimento
em sua area de atuacdo, sendo extintas assim que atingirem a
finalidade para a qual foram criadas.

CAPITULO VII
DA COMISSAO PERMANENTE DE AQUISICAO DE ACERVO
DO MUSEU



Ano 2011, NGmero 113 Brasilia, quarta-feira, 15 de junho de 2011 Péagina 9

Art. 24. A Comissao Permanente de Aquisicaio de Acervo tem a
seguinte composi¢ao:

I — dois representantes da Secao de Acervos Especiais, um dos quais a
presidira;

IT — um representante da area de Arquivo;

IIT — um representante da area de Biblioteca;

IV — um representante da area de Legislacao;

V — um representante da area de Patrimonio;

VI — um representante da Assessoria Juridica.

§ 1° Os membros da Comissao terdo mandato de trés anos, podendo
ser reconduzidos.

§ 2° A Comissao Permanente de Aquisicao de Acervo do Museu sera
instituida pela Secretaria de Gestao da Informacao, apds indica¢ao dos
representantes das respectivas areas.

Art. 25. A Comissdo Permanente de Aquisicio do Acervo do Museu
compete:

I — analisar e deliberar sobre aquisicio, doagdes, permutas, baixa e
transferéncia do acervo do Museu de acordo com a politica de
desenvolvimento de colecoes;

I — assessorar o gestor do Museu em assuntos relacionados ao
acervo.

Art. 26. O descarte de documentos e objetos devera ocorrer por meio
da Comissao Permanente de Descarte de Documentos do TSE.

CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 27. Os casos omissos na aplicacao do presente regulamento serao
solucionados pelo Secretario de Gestao da Informacao.

Art. 28. A utilizagao dos espacos do Museu para fins nao previstos
neste regulamento sera analisado pelo Conselho Curador e submetido
a deliberacao do Diretor-Geral.
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ANEXO II

Plano Museolégico do Museu do Tribunal Superior Eleitoral
APRESENTACAO

O Plano Museolégico é uma ferramenta basica de planejamento
estratégico, indispensavel para identificar a missao da instituiciao
museal e para definir, ordenar e priorizar os objetivos e as ag¢oes de
cada uma das suas areas de funcionamento.

A Lei n° 11.904, de 14 de janeiro de 2009, estabeleceu nos artigos 44 a
47 as diretrizes para elaboracdo do Plano Museologico. Seguindo as
orientagoes da lei, o Plano Museolégico do TSE foi elaborado de
forma participativa, com contribui¢oes de servidores de varias
unidades. Posteriormente, a Secio de Acervos Especiais revisou o
documento, resultando neste Plano, que guiara as atividades do Museu
do Tribunal Superior Eleitoral no periodo de 2011 a 2015, sendo
assim estruturado:

VIisAo
Ser memorial das conquistas democraticas do povo brasileiro.
MissAO

Pesquisar, preservar e difundir a histéria eleitoral brasileira e a
memoria  da  Justica Eleitoral, com observancia aos valores
institucionais, a servico da sociedade e do fortalecimento da
democracia.

10
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OBJETIVOS

Objetivo geral

Fazer com que a histéria eleitoral brasileira e a memoria da Justica
Eleitoral sejam conhecidas pelo maior e mais variado publico;
Objetivos especificos

Promover a educacao cidada e democratica.

Estimular a participagao politica.

Subsidiar e instigar a produgao de conhecimento.

Contribuir para o fortalecimento da identidade nacional e da
democracia.

Colaborar para a proje¢io e valorizagio da imagem institucional
mundialmente.

VALORES

COERENCIA: alinhamento entre discurso e pratica.
COMPROMETIMENTO:  sentimento de responsabilidade  pelo
cumprimento da missao, pelo engajamento, pela participacao, pelo
desejo de "tatuar no peito", pelo orgulho, pelo pertencimento e
profissionalismo.

RESPEITO: reconhecimento e aceitacio das diferencas entre as
pessoas, tratando-as com urbanidade e sensibilidade.

INOVACAO: estimulo a criatividade e a busca de solucoes
diferenciadas.

FLEXIBILIDADE: atitude de abertura permanente para compreender a
necessidade de mudancas, adotando medidas para promové-las.
INTEGRACAO: compartilhamento de experiéncias, conhecimentos e
acoes.

TRANSPARENCIA: garantia do acesso as informacoes, acles e
iniciativas ~ com  imparcialidade,  confiabilidade,  veracidade,
credibilidade e fidedignidade.

ETICA: atuacao sob os principios da honestidade, lealdade, dignidade,
moralidade, impessoalidade, isencao, equanimidade e economicidade.
QUALIDADE: promover o acesso a informagdo com eficiéncia,
celeridade e objetividade, com observancia a sustentabilidade.
CONTEMPORANEIDADE: atuar tendo criticidade e atualidade como
principios, para a busca de novos paradigmas.

PROGRAMAS

Os programas descritos a seguir devem orientar a atuagaio do Museu
em suas diversas areas durante o periodo de 2011 a 2015. A Secao de
Acervos Especiais detalhara as agOes e metas referentes a cada um dos
programas para facilitar a execu¢do do Plano Museoldgico.

11
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PROGRAMAS

Escoro

OBJETIVOS

ESTRATEGICOS

Institucional

Gestao politica, técnica e administrativa.

Assegurar a fortalecer a existéncia dc
Eleitoral como local de reflexa
representada e a ser representada,
missao institucional.

Garantir as providéncias organi:
humanos e logistica), de modo a «
agoes museologicas.

Gestao de pessoas

Capacitagdo e contratacio de servidores,
terceirizados e estagiarios.

Garantir, para o Museu, uma equi
implementar ~ os  programas
responsabilidade.

Promover um programa de capacitag
de carater interdisciplinar para os
forma a proporcionar agdes e
cooperativas em museus.

Estudo de aspectos expositivos técnicos,
como acessibilidade, conforto ambiental,

Implementar projetos e agbes que p

edifica¢do, ao acervo e aos publicos.

Arquitetonico . .. . . o .
9 circulagdo, identidade visual dos espagos e | sustentabilidade do Museu do Tribur
instalagoes.
Sistemas, equipamentos e instalagdes para
. . . Implementar programa de segurar
definir rotinas e/ou procedimentos de . . .
Seguranga . . . | Superior Eleitoral para garantir a saly
emergéncia em relagilo ao museu, a

acervo e da relacdo com a comunidac

Escoro

Financiamento e
fomento

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS

Planejamento de estratégias voltadas para
captagao, aplicagio e gerenciamento dos
recursos economicos entre as 4areas de
Editais, =~ Compras, Patrocinadores e
Parcerias.

INTERFAC
TSE

Implementar projetos e agdes para z
do Museu do Tribunal Superior Eleit
do Plano Museoldgico.

Organizagao, divulgagao e popularizacao dos

Criar e assegurar uma politica de fortalecimento dos processos de

j ivi H1 . : . . . I/A
g;(;;ezgi’ssgg:;gz c(13a ?izgeﬁei;silgzz?rla comunicagao e marketing do Museu do Tribunal Superior Eleitoral. SGl/
Oroanizacio de  espacos rocessos e Assegurar a presenca do Museu do Tribunal Superior Eleitoral na

5 ¢ pacos,  p sociedade, utilizando a exposicio como ferramenta de integracao | SGI /S

conceitualizagao dos temas expositivos.

entre a comunidade e o espago museal.

12
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Articulacdo entre o museu e os diversos

Estimular, fomentar e assegurar agoes socioeducativas para que o
Museu do Tribunal Superior Eleitoral seja um espago de reflexdo

T . . . . o . DG/S(
publicos e parceiros. e constru¢ao de conhecimento, considerando diretrizes de projeto /

politico-pedagdgico.

Assegurar que o Museu do Tribunal Superior Eleitoral cumpra
Pesquisa institucional, histérica, | sua fungdo social como lugar de produgio, sistematizagdo e
museologica, estudos de publico e do | difusio do conhecimento histérico, estimulando novos métodos | SGI/S]
patrimoénio cultural. de pesquisa no ambito da educag¢ao, do acervo, da histéria e do

publico.

Estabelecer a politica de desenvolvimento de cole¢bes e o sistema
Organizagao e geréncia dos acervos de gerenciamento de acervo, considerando as linhas e os temas de | SGI/S.

pesquisa do Museu do Tribunal Superior Eleitoral.

CORREGEDORIA ELEITORAL

(NAO HA PUBLICACOES NESTA DATA)

SECRETARIA JUDICIARIA

Coordenadoria de Registros Partidarios, Autuacédo e Distribuicdo

Despacho

PUBLICAGAO DE DESPACHO N° 240/2011 - CPADI

PRESTACAO DE CONTAS N° 3837-11.2010.6.00.0000 BRASILIA-DF
REQUERENTE: COMITE FINANCEIRO NACIONAL PARA PRESIDENTE DA REPUBLICA - PV

ADVOGADO: LEANDRO PETRIN
MINISTRA CARMEN LUCIA
PROTOCOLO N° 38.833/2010

DESPACHO

1. Emitido parecer técnico pela aprovacdo, com ressalvas, do Comité Financeiro Nacional para
Presidente da Republica do Partido Verde - PV nas eleicdes gerais de 2010 (Informagéo Coepa n.
333/2011; fls. 1646-1673), dé-se vista dos autos ao Interessado para que se manifeste no prazo de 72h
(art. 36 da Resolugé&o n. 23.217/2010 do Tribunal Superior Eleitoral).

2. Publique-se.

Brasilia, 10 de junho de 2011.
Ministra CARMEN LUCIA
Relatora

Coordenadoria de Processamento - Secdo de Processamento |

Decisdo monocratica

PUBLICAGAO N° 220/2011/SEPROC1

REPRESENTAGAO N° 1042-95.2011.6.00.0000 BRASILIA-DF

PARTES: SIGILOSO
Ministra Carmen Lucia
Protocolo: 12.894/2011
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