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N° 235, sexta-feira, 7 de dezembro de 2007

Poder Judiciario

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
PORTARIA N° 587, DE 5 DE DEZEMBRO DE 2007

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITO-
RAL, considerando o disposto no § 3° do artigo 2° da Lei n° 11.439,
de 29 de dezembro de 2006, alterado pela Lei n° 11.477, de 29 de
maio de 2007, resolve:

Art. 1° Alterar os limites indicados no Anexo da Portaria
TSE n° 464, de 04 de outubro de 2007, para as despesas empenhadas
relativas a didrias, passagens e locomogdo no exercicio corrente.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data da publicagéo.

Min. MARCO AURELIO
ANEXO

LIMITES PARA COMPROMETIMENTO DAS DOTAGOES COM
DIARIAS, PASSAGENS E LOCOMOGAO EM 2007

R$ MILHARES
ORGAO [ vALOR

Tribunal Superior Eleitoral 800
Tribunal Regional Eleitoral do Acre 222
Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas 634
Tribunal Regional Eleitoral do Para 740
Tribunal Regional Eleitoral do Maranhdo 880
Tribunal Regional Eleitoral do Piaui 464
Tribunal Regional Eleitoral do Ceard 702
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Norte 393
Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba 500
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco 612
Tribunal Regional Eleitoral de Alagoas 285
Tribunal Regional Eleitoral de Sergipe 268
Tribunal Regional Eleitoral da Bahia 865
Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais 975
Tribunal Regional Eleitoral do Espirito Santo 315
Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso do Sul 418
Tribunal Regional Eleitoral do Rio de Janeiro 379
Tribunal Regional Eleitoral de Sdo Paulo 869
Tribunal Regional Eleitoral do Parana 498
Tribunal Regional Eleitoral de Santa Catarina 794
Tribunal Regional Eleitoral do Rio Grande do Sul 451
Tribunal Regional Eleitoral de Mato Grosso 615
Tribunal Regional Eleitoral de Goiés 380
Tribunal Regional Eleitoral de Ronddnia 250
Tribunal Regional Eleitoral do Distrito Federal 75
Tribunal Regional Eleitoral de Tocantins 687
Tribunal Regional Eleitoral de Roraima 237
Tribunal Regional Eleitoral do Amapa 430
TOTAL [ 14.738

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
CONSELHO DA JUSTICA FEDERAL

RESOLUGCAO N° 585, DE 26 DE NOVEMBRO DE 2007(*)

Dispde sobre a concessdo de férias no am-
bito do Conselho e da Justica Federa de
primeiro e segundo graus e d& outras pro-
vidéncias.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DA JUSTICA FEDE-
RAL, usando de suas atribuicOes legais e tendo em vista o decidido
no Processo n° 2001160722, na sessao realizada no dia 29 de outubro
de 2007, resolve:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Resolugdo regula a concessdo de férias e o
pagamento das vantagens pecuniérias dela decorrentes aos servidores
do Conselho da Justica Federal e da Justica Federal de primeiro e
segundo graus.

Art. 2° O servidor ocupante de cargo efetivo ou de cargo em
comissdo, bem como o requisitado para exercer fungdo comissionada,
tera direito a 30 (trintg) dias de férias.

Paragrafo Unico. O servidor que opera direta e permanen-
temente com Raios X ou substancias radioativas gozard 20 (vinte)
dias consecutivos de férias por semestre de atividade profissional,
proibida a acumulagdo em qualquer hipétese.

CAPITULO Il

DA ESCALA DE FERIAS

SECAO | .

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 3° As férias serdo organizadas em escala previamente
aprovada pela autoridade competente.

§ 1° O prazo para requerimento das férias serd fixado no
ambito do Conselho da Justica Federal, de cada Tribunal Regional
Federal e de cada Secdo Judicidria.

§ 2° O gozo das férias devera ocorrer em época que melhor
atenda a Administragdo, procurando-se conciliar essa conveniéncia
com o interesse do servidor.

§ 3° As férias do servidor requisitado constardo da escala de
f%r(; as do 6rgéo cessionario, obedecidas as regras do 6rgéo ou entidade
cedente.

§ 4° A segunda e terceira etapas das férias parceladas de-
verdo ser requeridas, no minimo, 10 (dez) dias antes do inicio do
respectivo gozo.

SECAO Il . .

DA ALTERACAO DA ESCALA DE FERIAS

Art. 4° A ateracdo da escala de férias podera ocorrer por
necessidade do servigo ou por interesse do servidor, neste caso com a
anuéncia da chefia imediata, devidamente justificados.

§ 1° A necessidade do servico sera caracterizada através da
justificativa apresentada, por escrito, pela chefia imediata do ser-
vidor.

§ 20 O prazo para ateragdo da escala de férias por interesse
do servidor serd de, no minimo, 45 (quarenta e cinco) dias antes da
data de inicio ja prevista na escaa de férias ou, em se tratando de
antecipac@o, da nova data de inicio.

§ 3 Para ateracdo da segunda ou terceira etapas das férias
garceladas, o0 prazo de que trata o parégrafo anterior sera de 10 (dez)

ias.

§ 4° E dispensada a observancia dos prazos previstos nos §§
2° e 3° deste artigo nas seguintes hipéteses:

| - licenga para tratamento da salde de pessoa da familia;

Il - licenca para tratamento da propria salde;

Il - licenca a gestante e a adotante;

IV - licenca-paternidade;

V - licenga por acidente de servigo;

VI - falecimento do cdnjuge, companheiro, pais, madrasta ou
padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irm&os.

§ 5° A licenga ou o afastamento concedidos durante o pe-
riodo de férias suspendem o curso destas, que seréo alteradas para o
término da licenca ou do afastamento, considerando-se o saldo re-
manescente.

§ 6° No caso de licenga para tratamento da propria salde,
concedida antes do inicio das férias, estas serdo alteradas para o
término da licenga, se outra data ndo houver sido requerida pelo
servidor. 5

SECAO Il |

DO INTERSTICIO

Art. 5° Serdo exigidos 12 (doze) meses de exercicio para o
primeiro periodo aquisitivo de férias.

§ 1° N&o sera exigido qualquer intersticio para os periodos
aquisitivos de férias subsequentes ao primeiro.

§ 2° O periodo de gozo de férias sera relativo ao ano do
inicio e ao ano do término do respectivo periodo aquisitivo.

Art. 6° Para o intersticio de que trata o artigo anterior, podera
ser averbado o tempo de servigo prestado a Uni&o, as autarquias ou as
fundagbes publicas federais, com desligamento mediante declaracéo
de vacancia por posse em outro cargo inacumuléavel, cabendo ao
servidor comprovar, mediante certiddo, o periodo integral ou pro-
porcional de férias ndo indenizados.

Art. 7° A aposentadoria do servidor em cargo efetivo, sem
rompimento do vinculo no cargo em comissdo, ndo interrompe o
intersticio de que trata o art. 5°, ressalvado o direito de opgao previsto
no art. 19, § 3°, desta Resolug&o.

SECAO IV

DO GOzO

Art. 8 As férias seréo gozadas entre o inicio do periodo
aquisitivo ao qual correspondam e o término do periodo aquisitivo
subseqiiente, de 1 (uma) sb vez ou parceladas em até 3 (trés) etapas
de, no minimo, 10 (dez) dias cada, desde que assim requeridas pelo
servidor, e de acordo com o interesse da Administraco.

§ 1° Asférias referentes ao primeiro periodo aguisitivo serdo go-
zadas entre o inicio e o término do periodo aquisitivo subsegliente, ainda
que tenham sido parcel adas, observado o disposto no § 4° deste artigo.

§ 2° Na hipétese de parcelamento das férias, devera trans-
correr entre as etapas um periodo de, no minimo, 10 (dez) dias de
efetivo exercicio.

§ 3° N&p se aplica o disposto no parégrafo anterior ao gozo
de férias referentes a periodos aquisitivos distintos.

§ 4° As férias poderdo ser acumuladas por necessidade do
servigo, até o méximo de 2 (dois) periodos, devendo ser gozado, pela
ordem, o periodo mais antigo.

§ 5° A acumulacdo de férias de que trata 0 parégrafo anterior
devera ser justificada formalmente pela chefia imediata do servidor,
antes do término do periodo normal de gozo.

§ 6° As férias alteradas por necessidade do servico devem ser
totalmente gozadas até o término do segundo periodo aquisitivo sub-
sequiente, independentemente de terem sido parceladas.

§ 7° O servidor perdera o direito as férias quando ndo goza-
las até o Ultimo dia do periodo aquisitivo subseguente, indepen-
dentemente de terem sido parceladas, ressalvado o disposto nos 88 4°
e 6° deste artigo.

§ 8° Nas hipéteses do parégrafo anterior, a Administragdo
devera comunicar previamente ao servidor e a sua chefia imediata
sobre a possibilidade de perda do direito as férias.

Art. 9° Os afastamentos ndo remunerados suspendem a con-
tagem do periodo aquisitivo, a qual sera retomada na data do re-
torno.

Parégrafo Unico. Consideram-se remunerados a cessdo com
Onus e o afastamento para participagdo em curso de formacdo, ha
vendo ou ndo opcdo por auxilio-financeiro.

Art. 10. E vedado levar a conta de férias qualquer falta ao
Servigo. 5

SECAO V 5 i

DA INTERRUPCAO DAS FERIAS

Art. 11. As férias somente podero ser interrompidas por
motivo de calamidade puablica, comogdo interna, convocagdo para
juari, servico militar ou eleitoral, ou por necessidade do servico de-
clarada pela autoridade méxima do 6rgéo.

§ 1° A interrupcéo das férias devera ser formalizada por ato
convocatério motivado da autoridade méxima do 6rgéo, cientificado
a0 servidor e devidamente publicado.

§ 2° O gozo das férias interrompidas ocorrera sem par-
celamento, salvo se 0 saldo remanescente o ensgjar, de acordo com o
caput do art. 8° desta Resolucéo.

§ 3° Aplica-se o disposto nos arts. 4° e 8° desta Resolucéo
aos casos de interrupgdo de férias.

§ 4° Se entre a data da interrupcdo e a data do efetivo gozo
das férias interrompidas ocorrer aumento na remuneraggo do servidor,
a diferenca sera paga, devidamente atualizada, na proporg&o dos dias
a serem gozados.

CAPITULO Il

DA REMUNERACAO DAS FERIAS

SECAO | N

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 12. Por ocasido das férias, o servidor tem direito ao
adicional de férias e, opcionalmente, a antecipagdo da remuneragdo
mensal correspondente.

§ 1° Na hipdtese de o servidor exercer fungdo comissionada
ou cargo em comissdo, inclusive na condigdo de interino, a respectiva
retribuicdo seré considerada no célculo do adicional de férias.

§ 2° Nao incidira a contribui¢cdo previdenciaria para o Plano
de Seguridade Social do Servidor Publico sobre o adicional de férias,
no que pertine a retribuicdo de que trata o parégrafo anterior.

Art. 13. O pagamento da remuneracdo mensal das férias,
bem como do respectivo adicional, sera efetuado em até 2 (dois) dias
antes do inicio do gozo, devendo constar, preferencialmente, da folha
de pagamento do més anterior.

Paragrafo Unico. Na hipétese de parcelamento das férias, o
pagamento integral dos 30 (trinta) dias de férias devera ocorrer quan-
do do gozo da primeira etapa, observado o prazo do caput.

Art. 14. Se houver regjuste, revisdo ou qualquer acréscimo
na remuneracdo do servidor, serdo observadas as seguintes regras:

| - sendo as férias marcadas para periodo que abranja mais
de 1 (um) més, as vantagens de que trata o art. 13 serdo pagas
proporcionamente aos dias de férias gozados a cada més, consi-
derando-se a data em que passou a vigorar O regjuste, revisdo ou
acréscimo remuneratorio;

Il - diante da impossibilidade de inclusdo do reajuste, revisio
OU acréscimo remuneratorio no prazo previsto no art. 13, a diferenca
sera incluida na folha de pagamento do més subseqiiente;

Il - no caso de parcelamento das férias, sera paga, em cada
etapa, a diferenca da remuneragdo vigente a época, na propor¢éo dos
dias a serem gozados.

Art. 15. N&o se inclui o salério-familia no célculo do adi-
cionad de férias.

Art. 16. A devolucdo da antecipacdo de férias ocorrerd, in-
tegramente, no més de inicio do gozo.

Art. 17. O adiamento do gozo das férias implica na sus-
pensdo do pagamento das respectivas vantagens pecuniarias.

Parégrafo Unico. Caso ja tenha recebido as vantagens re-
feridas no caput deste artigo, o servidor devera devolvé-las inte-
grdmente, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis contados da data do
crédito ou do deferimento da aterag8o, se esta ocorrer em data pos-
terior a do crédito, salvo nas seguintes hipoteses:

] | - ateragdio da escala de férias por necessidade do ser-
Vigo;

Il - interrupcdo do gozo das férias;

Il - se 0 novo periodo de férias estiver compreendido no
mesmo més qu nos 3 (trés) meses subsequentes.

SECAO I 5 5

DA ANTECIPACAO DA GRATIFICACAO NATALINA

Art. 18. Por ocasido das férias, o servidor receberd adian-
tamento de parte da gratificagdo natalina, desde que o requeira até o
més de janeiro do ano correspondente e ndo tenha percebido tal
vantagem no rapectwo exercicio financeiro.

§ 1° A parte da gratificacdo natalina a ser adiantada por
ocasido das férias corresponderd a metade da remuneragdo percebida
no més de férias, excluido o adicional de férias.

§ 2° Na hipétese do art. 7° desta Resolugdo, a parte da
gratificacdo natalina a que se refere o parégrafo anterior sera relativa
apenas a retribuicéo pelo exercicio do cargo em comissdo.

§ 3° O servidor que marcar férias para 0s meses de janeiro e
fevereiro terd até o més de novembro do ano anterior para requerer o
adiantamento de que trata este artigo.

§ 4° Na hip6tese de parcelamento das férias, o adiantamento
de que trata este artigo sera pago integralmente na primeira etapa,
juntamente com o pagamento da antecipaggo da remuneragéo mensal,
havendo opg&o, e do adicional de férias.

§ 5° A época da quitacdo da gratificacdo natalina, sera des-
contado 0 que o servidor tiver percebido a esse titulo adiantada
mente.

§ 6° Quando o0 servidor gozar férias referentes a mais de 1
(um) periodo aquisitivo no mesmo exercicio, havera pagamento de
antecipac@o de gratificacdo natalina relativa apenas a 1 (um) deles.

Art. 19. O servidor que for exonerado do cargo efetivo ou do
cargo em comissdo, bem como dispensado da fungéo comissionada, per-
ceberaindenizac8o relativa ao periodo de férias naproporcéo de 1/12 (um
doze) avos por més de efetivo exercicio ou fragdo superior a14 (quatorze)
dias, observada a data de inicio do exercicio do cargo ou da fungéo.

§ 1° A indenizagdo de que trata este artigo também € devida
20 servidor que vier a se aposentar e aos dependentes ou sucessores
do servidor falecido, hip6tese na qual se observard o disposto na Lei
n° 6.858, de 24 de novembro de 1980.

§ 2° O disposto no paragrafo anterior aplica-se ao servidor
gue tomar posse em outro cargo publico inacumulavel e que ndo se
utilize da averbacdo prevista no art. 6° desta Resolucdo, mediante
requerimento.
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