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6. Representante do Ministério Pablico: ndo atuou.
7. Unidades técnicas: 5% Secex e Setec.
8. Advogado constituido nos autos: ndo atuou.

9. Acordéo:

Vistos, relatados e discutidos estes autos de deniincia acerca
de supostas irregularidades praticadas pelo Ministério do Desenvol-
vimento, IndUstria e Comércio Exterior na elaboracdo do Edital de
Concorréncia 01/2003, objetivando a contratacéo de empresa espe-
cializada na prestacdo servigos de informética,

ACORDAM os Ministros do Tribunal de Contas da Uni&o,
reunidos em sessdo do Plenério, ante as razdes expostas pelo relator,
em:

9.1. conhecer da deniincia, com fundamento no art. 53 da Lei
8.443/1992, por preencher os requisitos de admissibilidade previstos
nos arts. 234, ut, e 235 do Regimento Interno do TCU, para, no
mérito, consideré-la prejudicada, ante a perda de seu objeto;

9.2. retirar 0 sigilo que recal sobre a matéria tratada nestes
autos,

9.3. dar ciéncia do inteiro teor deste acérddo ao denunciante
e a0 Ministério do Desenvolvimento, Indlstria e Comércio Exterior;

9.4. arquivar 0 presente processo.

10. Ata n° 13/2007 - Plenario (Sessfio Extraordindria de
Carédter Reservado)

Ata n° 15/2007 - Plen&rio

11. Data da Sessdo: 18/4/2007 - Extraordinéria de Caréter
Reservado

12. Cédigo eletronico para localizagéo na pagina do TCU na
Internet: AC-0666-15/07-P

13. Especificacao do quérum:

13.1. Ministros presentes: Walton Alencar Rodrigues (Pre-
sidente), Marcos Vinicios Vilaga, Guilherme Palmeira, Ubiratan
Aguiar, Benjamin Zymler, Augusto Nardes, Aroldo Cedraz e Rai-
mundo Carreiro.
taton) 13.2. Auditor convocado: Augusto Sherman Cavalcanti (Re-
ator).

13.3. Auditor presente: Marcos Bemquerer Costa.

ENCERRAMENTO

~ As 17 horas e 6 minutos, a Presidéncia encerrou a sessfo, da
qudl foi lavrada esta ata, a ser aprovada pelo Presidente e homologada
pelo Plenério.

PAULO MORUM XAVIER
Subsecretério do Plenario
Substituto

Aprovada em 19 de abril de 2007.

WALTON ALENCAR RODRIGUES
Presidente

ADITAMENTO A PAUTA N° 14 - (ORDINARIA)
Sessdo de 25 de abril de 2007

Nos termos dos 88 9° e 10° do art. 141 do Regimento

Interno, foi incluido na Pauta n° 14/2007 - Plenario, para apreciacdo
na Sessdo Ordinéria a se realizar no dia 25/4/2007, o(s) seguinte(s)
processo(s):

PROCESSOS RELACIONADOS
Classe IV - TOMADAS E PRESTAGCOES DE CONTAS.
- Relator, Ministro Benjamin Zymler

TC 350.348/1995-2

Unidade: Cooperativa de Eletrificagdo Rural do Sul do Maranh&o
Responsaveis. Alvaro Ferreira Nobre(CPF 040 330 003-72), Adal-
berto Pereira Lima (CPF 058 966 653-34) e Reginaldo Percy de
Seabra Coutinho (CPF 344 324 181-68)

Classe V - AUDITORIAS E INSPECOES.
- Relator, Ministro Benjamin Zymler
TC 015.187/2004-7
Natureza: Relatério de Auditoria
Unidade: Secretaria de Obras e Servigos Publicos do Piaui
Responsavel: Murilo Ferreira de Rezende (CPF 000.223.493-91)
Classe VI - MATERIAS REMETIDAS PELO RELATOR OU
PELAS CAMARAS, NA FORMA ESTABELECIDA NO § 1° DO
ART. 17 E NO PARAGRAFO UNICO DO ART. 139
- Relator, Ministro Augusto Nardes
TC-008.287/2007-7.
Natureza: Representacdo
Unidade: Secretaria de Estado de Educag&o de Sergipe - SEED
Representante; Secretaria de Controle Externo no Estado de Sergipe -
Secex/SE

PROCESSOS UNITARIOS
Classe | - RECURSOS
- Relator, Ministro Benjamin Zymler

TC - 001.479/2004-0
Natureza: Pedido de Reexame.

Entidade: Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba - TRE/PB.
Recorrente: Heriberto Pedrosa Ramos e Manoel Malet Carneiro N6-
brega

Advogado constituido nos autos ndo ha

CLASSE VII - Representacgdo
- Relator, Ministro Guilherme Palmeira

TC-009.036/2007-1

Natureza: Solicitagéo

Entidade: Fundagdo Nacional de Salde - Funasa

Interessado: Mozarildo Cavalcanti, Senador da Republica (PTB/RR)
Advogado constituido nos autos: ndo ha.

- Relator, Ministro Benjamin Zymler

TC-027.387/2006-7

Natureza: Solicitagéo de Fiscalizag&o

Orgdo: Orgdos do Governo do Estado do Espirito Santo
Interessado: Ministério Piblico do Estado do Espirito Santo - Grupo
Especial de Trabalho em Execucdo Penal (GETEP)

Advogado constituido nos autos: ndo ha

TC - 024.508/2006-0

Natureza: Representacdo

Entidade: Municipio de Euclides da Cunha Paulista - SP
Interessado: Sr. Edilberto Aparecido Zaupa, Prefeito do municipio de
Euclides da Cunha Paulista - SP.

Advogado Constituido nos Autos: Dr. Fabricio Pereira de Melo
(OABJ/SP 123.894)

TC - 007.850/2007-5

Natureza: Representacdo

Entidade: Agéncia Nacional de Energia Elétrica (Aneel)

Interessada:  Ponte Aérea Viagens e Turismo Ltda (CNPJ
00.729.367/0001-40)

Advogado Constituido nos Autos. ndo consta

TC-006.760/2007-1

Natureza: Representacé@o

Entidade: Ministério da Integracdo Nacional.
Interessado: Sr. José Domingos Frid e Figueiredo
Advogado constituido nos autos: ndo ha

TC-013.049/2005-0.

Natureza: Representagéo.

Entidade: IRB - Brasil Resseguros S/A.

Interessada: Crystal Clear Controle da Poluigdo do Ar de Interiores
Ltda

Advogado constituido nos autos: ndo ha.

TC-002.807/2007-1

Natureza: Representacéo

Orgéo: Casa Civil da Presidéncia da Republica

Interessado: Secretaria de Macroavaliacdo Governamental - Semag
Advogado constituido nos autos: ndo ha

- Relator, Auditor Augusto Sherman Cavalcanti

TC 000.220/2007-1 (com 1 volume)

Natureza: Representacéo

Unidade: Comissdo Nacional de Energia Nuclear - Cnen
Interessada:  Linkdata Informética e Servicos Ltda. (CNPJ
24.936.973/0001-03) e Stefanini Consultoria e Assessoria em Infor-
mética S.A. (CNPJ 58.069.360/0001-20)

Advogados constituidos nos autos: Carlos Roberto Guimardes Marcial
(OAB/DF  1.330/A),Marco  Antbnio  Meneghetti  (OAB/DF
3.373),Mauricio Maranh@o de Oliveira (OAB/DF11.400),Marilia de
Almeida Maciel Cabral (OAB/DF11.166),Celi Depine Mariz Deldu-
que (OAB/DF 11.975),Jonas Cecilio (OAB/DF 14.344),André de Sa
Braga (OAB/DF 11.657),Mércio Herley Trigo de Loureiro (OAB/DF
11.712),Eduardo Han (OAB/DF 11.714),Carolina Pieroni (OAB/DF
17.512), Arthur Octévio Bellens Porto Marcia (OAB/DF 20.600),
Nayara Fonseca Cunha (OAB/DF 24.083) e Maria Carolina Collares
Moreira de Sousa Silva (OAB/MA 6.516)

Secretaria das Sessdes 20 de abril de 2007.
PAULO MORUM
Subsecretério do Plendrio, substituto

ADITAMENTO A PAUTA N° 14 - (EXTRAORDI NARIA RESERVADA)
Sessdo de 25 de abril de 2007

Nos termos dos 8§88 9° e 10° do art. 141 do Regimento
Interno, foi incluido na Pauta n® 14/2007 - Plenério, para apreciagdo
na Sessdo Extraordindria Reservada a se realizar no dia 25/4/2007,
0(s) seguinte(s) processo(s):

PROCESSOS RELACIONADOS

Classe VII -DENUNCIA§, REPRESENTA(;’OES E OUTROS AS
SUNTOS DE COMPETENCIA DO PLENARIO.

- Relator, Auditor Marcos Bemquerer Costa

TC-000.462/2007-2 (com 1 anexo)
Natureza: Denlincia

PROCESSOS UNITARIOS

Classe VI -DENUNCIAS, REPRESENTACOES E OUTROS AS-
SUNTOS DE COMPETENCIA DO PLENARIO.

- Relator, Ministro Augusto Nardes

TC-003.757/2005-6 (com 1 volume e 1 anexo).

Natureza: Denincia.

Advogados congtituidos nos autos: Luiz Anténio Beltrdo, OAB/DF
19.773; Angélica Ferreira de Oliveira, OAB/DF 17.330; Jania de
Abreu Guimardes Souto, OAB/DF 10.778; Renata Dias Rolim Vi-
sentin, OAB/DF 13.838; André Rodrigues Costa Oliveira, OAB/DF
14.378; Luis Carlos Alcoforado, OAB/DF 7.202; Marco Aurélio
Mansur Siqueira, OAB/DF 10.808; Alexandre Rocha Pinheiro,
OAB/DF 12.968; Sérgio dos Santos Moraes, OAB/DF 6.572/E; e
Sérgio Luiz Graf, OAB/SP 46.060.

Secretaria das Sessoes, 20 de abril de 2007.
IVO MUTZEMBERG
Secretério das SessOes

Poder Judiciario

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
PORTARIA N° 168, DE 18 DE ABRIL DE 2007

Estabelece normas de organizacéo e apre-
sentacdo de processos de tomada e pres-
tagdo de contas, revogando as Portarias n°
309, de 28 de junho de 2005, e n® 150, de
5 de abril de 2006.

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITO-
RAL, no uso das atribui¢des legais e regimentais, e Considerando as
disposices da Instrugdo Normativa n® 47, de 27 de outubro de 2004,
do Tribunal de Contas da Unido - TCU, que estabelece normas de
organizagdo e apresentacdo de tomadas e prestagBes de contas, obri-
gando 0 seu cumprimento, sob pena de responsabilidade; Conside-
rando que o ordenador de d esta sujeito a tomada de contas, a
ser redlizada pelo 6rgéo de contabilidade e verificada pela auditoria
interna, antes de ser encaminhada a0 TCU; Considerando que as
atividades desenvolvidas pelos 6rgdos de controle interno dos tri-
bunais regionais eleitorais estéo sujeitas a orientagdo normativa, su-
pervisdo técnica e fiscalizagdo especifica do 6rgéo central, integrante
da estrutura da Secretaria do Tribunal Superior Eleitoral - TSE, sem
prejuizo da subordinagdo hierdrquica dos dirigentes dos tribunais elei-
torais (Lei n° 8.868, de 14 de abril de 1994); Considerando os prin-
cipios da racionalidade administrativa e da economicidade, que de-
vem ser observados na organizacdo de toda atividade dos érgéos
publicos, nos termos do artigo 14 do Decreto-Lei n° 200, de 25 de
fevereiro de 1967, resolve:

Estabelecer normas para elaboragdo, exame, pronunciamento
e encaminhamento dos processos de tomadas de contas anual dos
gestores de recursos publicos, no &mbito da Justica Eleitoral.

TITULO |

CAPITULO |

DOS CONCEITOS

Art. 1° Para os efeitos desta Portaria, considera-se:

| - agente responsavel - toda pessoa que utilize, arrecade,
guarde, gerencie, administre ou responda por dinheiros, bens e va-
lores publicos da Uni&o ou que em nome dela assuma obrigagdo de
natureza pecunidria, ou que seja gestor de quaisquer recursos re-
passados pela Unido, mediante convénio, acordo, gjuste ou outros
instrumentos congéneres, a Estado, ao Distrito Federal, a Municipio,
a entidades publicas e a organizagdes particulares;

Il - tomada de contas anual - processo de contas relativo a
gestdo dos responsavels do tribunal eleitoral, referente aos atos de
administragdo orcamentéria, financeira e patrimonial e & guarda de
bens e valores publicos, contendo documentos e informages, obtidos
direta ou indiretamente, que permitam avaliar a conformidade e o
desempenho da gestéo;

I11 - ordenador de despesas - autoridade a quem o Regimento
Interno do Tribunal, ou o Regulamento Interno da Secretaria do
Tribunal, atribui competéncia para praticar atos de gestéo orgamen-
téria, financeira e patrimonial;

IV - encarregado do setor financeiro - autoridade incumbida
de assinar, de acordo com o Regulamento Interno, juntamente com o
ordenador de despesas, o0s atos de gestdo orcamentéria, financeira e
patrimonial;

V - encarregado do almoxarifado - autoridade responsavel
pelo recebimento, pela entrega e guarda dos materiais no almoxa-
rifado da unidade gestora, conforme Regulamento Interno;

VI - unidade gestora - nome da unidade organizacional res-
ponséavel pelos atos praticados e registrados de gestdo orgamentéria,
financeira e patrimonial, cujo dirigente esta sujeito a tomada de con-
tas anual;

VIl - dirigente da unidade administrativa - Presidente do
Tribunal, Diretor-Geral ou Secretério de Administragao;

VIl - exame do desempenho - andlise da €eficacia, eficiéncia
e efetividade da gestdo em relacdo a padrdes administrativos e ge-
renciais, expressos em metas e resultados negociados com a ad-
ministracdo superior ou definidos nas leis orgamentérias, e da ca
pacidade dos controles internos de minimizar riscos e evitar fahas e
irregularidades.
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Art. 2° Os 6rgéos de controle interno utilizardo sistema de
informagdes para validagdo dos dados atualizados relativos as uni-
dades gestoras e rol de responsaveis.

§ 1° A audizagdo do sistema indicado na cabeca deste
artigo ficara a cargo de cada unidade gestora, devendo aquela que ndo
estiver interligada proceder a informagdo dos dados necessarios a
compreensdo das alteragGes promovidas ao respectivo 6rgéo de con-
trole interno, no prazo maximo de dez dias, a contar da publicagdo
oficial.

§ 2° Os 6rgéos de controle interno da Justica Eleitoral de-
verdo informar ao TCU, no prazo de trinta dias a contar da publicagdo
dos respectivos atos legais e regimentais, os dados necessarios para se
conhecer a extensdo e a amplitude das alteragdes promovidas pelos
gestores na estrutura e no funcionamento das unidades jurisdicio-
nadas, em especial as que afetem os procedimentos de administragao
orgamentaria, financeira e patrimonial.

CAPITULO Il i

DO ROL DE RESPONSAVEIS

Art. 3° Serdo arrolados nos processos de contas os titulares e
substitutos que desempenharem, durante a gestéo de que tratam as
contas, as seguintes naturezas de responsabilidade:

| - dirigente de unidade administrativa ou gerente respon-
savel pela gestdo de programa governamental definido no Plano Plu-
rianual ou na Lei Orcamentaria Anual;

Il - responsével pela definicdo de critérios de distribuicio e
pela aprovacdo de plano de trabalho e das prestagdes de contas de
recursos concedidos, mediante convénio, acordo, guste, termo de
parceria ou outro instrumento de execucdo indireta ou descentra-
lizada;

Il - dirigente de unidade administrativa ou gerente respon-
savel pela gestéo patrimonial;

IV - ordenador de despesas;

V - encarregado da gestao orcamentéria e financeira ou outro
co-responsavel por atos de gestéo; e

VI - encarregado de amoxarifado ou de materia em es
toque.

§ 1° Constardo do Rol de Responsdveis os seguintes da
dos:

| - nome completo e por extenso, e nimero do Cadastro de
Pessoa Fisica do Ministério da Fazenda (CPF/MF);

Il - identificacdo das naturezas de responsabilidade, con-
forme descrito no artigo anterior, e dos cargos ou fungdes exer-
cidos,

Il - indicagdo dos periodos de gestdo, por cargo ou fun-
Ga0;

IV - identificacdo dos atos de nomeacdo, designacdo ou
exoneragdo, incluindo a data de publicacdo no Di&rio Oficia da
Unido - DOU,;

V - endereco residencial completo; e

VI - enderego eletronico, se houver.

§ 2° Quando os atos de gestdo forem praticados por de-
legacdo de competéncia, constardo do Rol de Responsavels as au-
toridades delegante e delegada, desde a delegacdo originaria.

§ 3? Os agentes responsavels, titulares e substitutos, cons-
tardo do rol de responsaveis pelo periodo de efetiva gestéo.

TITULO Il

CAPITULO |

DA TOMADA DE CONTAS ANUAL

Art. 4° Estdo sujeitos a tomada de contas anua os que
figurem no Rol de Responsdveis, sendo o processo elaborado em
conformidade com as disposi¢des contidas nesta Portaria

Art. 5° Deverdo ser remetidos aos respectivos 6rgdos de
controle interno, até noventa dias contados da data do encerramento
do correspondente exercicio financeiro, os processos de tomada de
contas anual, com vistas & realizacdo tempestiva dos exames de au-
ditoria e emissdo dos laudos e pareceres correspondentes, bem como
do pronunciamento da autoridade méxima do tribunal eleitoral.

Art. 6° O processo de tomada de contas anual deverd ser
apresentado a0 TCU no prazo maximo de duzentos e dez dias, con-
tados da data do encerramento do exercicio financeiro a que se
referir.

Parégrafo Unico. O prazo indicado na cabega deste artigo
somente podera ser prorrogado, em cardter excepcional, mediante
solicitac8o fundamentada formulada pelo Presidente do TSE a0 Pre-
sidente do TCU.

Art. 7° A inobservancia do prazo fixado no artigo 6° ou do
prazo adicional concedido pelo TCU, no caso de prorrogacdo, con-
figurard omisso no cumprimento do dever de prestar contas, su-
jeitando os responsdveis a instauragdo de tomada de contas espe-
cial.

Art. 8% O processo de tomada de contas anual seré composto
das pegas a seguir, contendo as informagdes dos Anexos | a IX desta
Portaria:

| - rol dos responsaveis, nos termos do artigo 3° desta Nor-
ma;

Il - relatorio de gestdo, emitido pelos responsaveis;

Il - declarag@o expressa da unidade de pessoal de que os
responsaveis referidos no inciso | estéo em dia com a exigéncia de
apresentagdo das declaragdes de bens e rendas de que trata a Lei n®
8.730, de 10 de novembro de 1993;

IV - relatério de auditoria emitido pelo 6rgéo de controle
interno do tribuna eleitoral;

V - certificado de auditoria emitido pelo 6rgéo de controle
interno do tribunal eleitoral, nas modalidades regular, regular com
ressalva ou irregular;

VI - demonstrativos contébeis encaminhados na forma de
extratos, cujos conteidos serdo definidos pelo TCU, mediante decisio
normativa especifica;

VII - parecer conclusivo do dirigente do 6rgédo de controle
interno do tribunal eleitoral que examinou as contas, a luz das si-
tuagbes de normalidade, impropriedade ou irregularidade detectadas
nos exames de auditoria;

VIII - pronunciamento expresso do presidente do tribunal
eleitoral sobre as contas e o parecer do 6rgéo de controle interno,
atestando ter conhecimento das conclusdes nele contidas.

§ 1° Caso o ordenador de despesas sgja 0 proprio presidente
do tribunal eleitoral, cabe a respectiva Corte exarar o pronunciamento
de que trata o inciso VIII deste artigo.

§ 2° Os laudos mencionados nos incisos IV e V deste artigo
serdo emitidos por servidores designados pelos proprios tribunais
eleitorais, salvo caracterizagdo de incompatibilidade de atribuicdes
cumuladas pelos referidos servidores.

§ 3% As pegas contébeis referidas no inciso VI deste artigo
deverdo ser assinadas por profissional legalmente habilitado, men-
cionando sua categoria funcional e profissional e o nimero de re-
gistro no Conselho Regional de Contabilidade.

§ 4° A tomada de contas anual conterd, exclusivamente, os
documentos indispenséveis a sua apresentagdo, vedada a inclusdo de
extratos, gréficos, relatdrios, diagramas ou outras informages ndo
previstas nas disposi¢des contidas nesta Portaria.

§ 5° Os processos de contas deverdo incluir todos os re-
CUrsos, orcamentarios e extra-orcamentarios, utilizados, arrecadados,
guardados ou geridos pela unidade jurisdicionada ou pelos quais ela
responda, inclusive aqueles oriundos de fundos de natureza contébil,
recebidos de entes da administracio publica federal ou descentra-
lizados para execucgdo indireta.

Art. 9° A tomada de contas anual serd entregue ao TCU
somente com todas as pegas estabelecidas por esta Portaria.

CAPITULO Il

DA TOMADA DE CONTAS ANUAL SIMPLIFICADA

Art. 10. A unidade da Justica Eleitoral que gerir, no exer-
cicio, volume de recursos inferior ao limite estabelecido pelo TCU
organizard os processos de contas na forma simplificada

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica as unidades al-
cangadas por uma das seguintes hip6teses:

| - cujos processos de contas contenham parecer do 6rgéo de
controle interno pela irregularidade;

I - cujos processos de contas do exercicio anterior tenham
responsaveis com contas julgadas irregulares ou que, caso ainda nao
julgadas, tenham recebido parecer do 6rgéo de controle interno pela
irregularidade;

I - envolvam recursos destinados a custear o pagamento de
despesas de natureza sigilosa;

IV - tenham determinagdes expedidas pelo TCU ndo cum-
pridas pelos gestores ou pela unidade jurisdicionada, no exercicio em
referéncia;

V - tenham sido objeto de especifica deliberacdo em con-
trério do TCU.

§ 2° Para os efeitos desta Portaria, consideram-se recursos
geridos o valor total da despesa realizada constante do balanco fi-
nanceiro do final do exercicio.

CAPITULO I

DO PROCESSO DE CONTAS CONSOLIDADO

Art. 11. Os processos de tomada de contas anual poder&o ser
apresentados de forma consolidada, incluindo, neste caso, o contetido
pertinente as unidades indicadas pelo TCU.

§ 1° O contelido dos processos consolidados constitui €le-
mento necess&rio a avaliagdo sistémica da gestdo das unidades en-
volvidas e das relagbes de subordinagdo, coordenacdo e supervisio
entre as unidades gestoras e a unidade central, responsavel pela de-
finicdo dos objetivos, metas e formas de atuag@o das primeiras.

§ 2° Para que 0 processo de contas possa ser apresentado na
forma consolidada, devera haver manifestacdo do 6rgdo de controle
interno competente pela regularidade ou pela irregularidade com res-
salvas das contas dos responsaveis das unidades gestoras que in-
tegram o processo consolidado.

§ 3° O ¢rgdo de controle interno competente devera fazer
constar do processo de contas consolidado os esclarecimentos in-
dividuamente oferecidos pelos responsaveis quanto as ressalvas
apontadas, bem como se posicionar acerca da regularidade das con-
tas.

§ 4° As contas da unidade gestora constante do processo de
contas consolidado dever@o ser apresentadas e autuadas separada-
mente, caso haja manifestagdo do 6rgéo de controle interno pela
irregularidade das contas de qualquer um de seus responsaveis.

§ 5° A Secretaria de Controle Interno do TSE submeterd a
apreciagdo do TCU, até 30 de abril de cada ano, proposta detalhada
das contas a serem apresentadas de forma consolidada, no exercicio
seguinte. .

CAPITULO IV

DA TOMADA DE CONTAS ANUAL INFORMATIZADA

Art. 12. Os processos de contas ordindrias poderdo ser or-
ganizados e remetidos a TCU por meio informatizado, considerando
as necessidades de racionalizagdo e simplificagdo do exame e do
julgamento.

Parégrafo Unico. Os critérios de aplicabilidade e as orien-
tacOes para a remessa e a apresentagdo das contas previstas neste
artigo serdo fixados pelo TCU em decisdo normativa.

Art. 13. No caso de apresentagdo das contas de forma in-
formatizada, devera ser utilizado o Sistema de Coleta Eletronica de
Contas - Siscontas, disponibilizado pelo TCU para unidades e res-
pectivos 6rgaos de controle interno, que possibilitara o encaminha-
mento das contas em meio informatizado, inclusive as simplificadas,
via internet ou por meio magnético.

TiTuLo -

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. As tomadas de contas anuais deverd incluir os
recursos orgamentarios e extra-orgamentarios.

Art. 15. O pronunciamento a que se refere o inciso VIII do
artigo 8° desta Portaria ndo podera ser objeto de delegacéo.

Art. 16. Os gestores consignados no rol de responsaveis a
que se refere o artigo 3° desta Portaria, salvo agdo ou omissdo dolosa
ou culposa, ndo serdo responsabilizados por prejuizo causado a0 Erg
rio em decorréncia de ato praticado por agente subordinado que
exorbitar das ordens recebidas.

Art. 17. Os responsaveis pelo 6rgdo de controle interno, ao
tomarem conhecimento de qualquer irregularidade ou ilegalidade, da-
réo ciéncia de imediato a0 TCU, sob pena de responsabilidade so-
lidéria e sujeicdo as sangbes previstas na Lel Organica e no Re-
gimento Interno do TCU.

Parégrafo Unico. Na comunicagdo ao TCU, o dirigente do
6rgdo de controle interno devera indicar as providéncias adotadas
com relagdo a irregularidade ou ilegalidade constatada e as medidas
implementadas, para evitar ocorréncias semelhantes, bem como, se
houver débito, devera informar sobre a instauracdo do respectivo
processo de tomada de contas especial.

Art. 18. As unidades dos tribunais €leitorais deverdo indicar,
quando for o caso, quais informagdes, entre as apresentadas no pro-
cesso de contas, estéo sujeitas a sigilo bancério, fiscal ou comercial,
de forma a possibilitar tratamento adequado pelo TCU.

Art. 19. Os 6rgaos da Justica Eleitoral deverdo manter, para
fins de fiscalizagdo, os documentos comprobatorios, inclusive as de
natureza sigilosa, pelo prazo minimo de cinco anos, a partir da de-
cisdo definitiva de julgamento das contas pelo TCU.

Art. 20. A Secretaria de Controle Interno e Auditoria do TSE
baixard4 as instrugdes que se fizerem necessérias a0 cumprimento
desta Portaria.

Art. 21. Ficam revogadas as Portarias n® 309, de 28 de junho
de 2005, e n® 150, de 5 de abril de 2006.

Art. 22. Esta Portaria entra em vigor na data da publicacéo.

Brasilia, 18 de abril de 2007.

Min. MARCO AURELIO
Presidente

ANEXO |

CONTEUDO DO RELATORIO DE GESTAO

DOCUMENTOS E INFORMACOES GERAIS A CONS-
TAR DO RELATORIO DE GESTAO

1 Dados gerais de identificagdo da unidade jurisdicionada,
compreendendo nome, sigla, Cadastro Nacional de Pessoas Fisica -
CNPJ, natureza juridica, vinculagdo, endereco completo, gestdes e
unidades gestoras (UGs) utilizadas no Sistema Integrado de Admi-
nistragdo Financeira do Governo Federa - SIAFI, norma de criagdo,
finalidade, normas que estabeleceram a estrutura organizacional ado-
tada no periodo, funcéo de governo predominante, tipo de atividade e
situacdo da unidade (se em funcionamento, em liquidagdo, em ex-
ting8o, extinta no exercicio etc.).

2. Descricdo dos objetivos e metas (fisicas e financeiras)
pactuados nos programas sob sua geréncia, previstos na Lei Or-
camentéria Anual, e das agdes administrativas (projetos e atividades)
contidas no seu plano de acéo.

3. Descricéo dos indicadores e outros parémetros utilizados
para gerenciar a conformidade e o desempenho dos programas go-
vernamentais e/ou das agdes administrativas.

4. Medidas implementadas e a implementar com vistas ao
saneamento de eventuais disfungBes estruturais ou Situacionais que
prejudicaram ou inviabilizaram o acance dos objetivos e metas co-
limados, inclusive aquelas de competéncia de outras unidades da
administracdo publica.

5. Discriminag8o das transferéncias e recebimentos de re-
cursos mediante convénio, acordo, gjuste, termo de parceria ou outros
instrumentos congéneres, bem como a titulo de subvenc&o, auxilio ou
contribui¢cdo, destacando, dentre outros aspectos, a correta aplicagéo
dos recursos repassados ou recebidos e o atingimento dos objetivos e
metas colimados, parciais e/ou totais, sendo que, nas hipéteses do
artigo 8° da Lei n° 8.443, de 16 de julho de 1992, deverdo constar,
ainda, informagBes sobre as providéncias adotadas para a devida
regularizacdo de cada caso, inclusive sobre a instauragdo da cor-
respondente tomada de contas especial.

6. Demonstrativo sintético dos valores gastos com cartfes de
crédito, discriminando o total de despesas pagas mediante fatura e
saques no periodo a que se referem as contas, apresentando, sempre
que possivel, uma série historica desses valores, considerando o exer-
cicio a que se referem as contas e 0s dois exercicios anteriores.

7. Informag8o quanto ao efetivo encaminhamento ao 6rgao
de controle interno dos dados e informacfes relativos aos atos de
admissdo e desligamento exigiveis no exercicio a que se referem as
contas, nos termos do artigo 8° da Instrugdo Normativa - IN/TCU n°
44, de 2 de outubro de 2002.

8. Informagdo quanto ao efetivo encaminhamento ao 6rgao
de controle interno dos dados e informacOes relativos aos atos de
concessdo de aposentadoria, reforma e pensdo exigiveis no exercicio
a que se referem as contas, nos termos do artigo 8° da IN/TCU n° 44,
de 2002;

9. Providéncias adotadas para dar cumprimento as deter-
minagdes do TCU expedidas no exercicio ou as justificativas para o
caso de nao-cumprimento.
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10. Demonstrativo sintético das tomadas de contas especiais
cujo valor sgja inferior aguele estabelecido pelo TCU em normativo
especifico, emitido pelo setor competente, conforme inciso | do artigo
7° da IN/TCU n° 13, de 4 de dezembro de 1996 (Deve ser apre-
sentado e capeado em volume destacdvel das contas com numeragéo
propria de folhas).

11. Demonstrativo relacionando as tomadas de contas es-
peciais em que, antes de serem encaminhadas ao TCU, tenha ocorrido
a aprovacdo da prestacdo de contas dos recursos financeiros repas-
sados, mesmo que apresentada intempestivamente, ou tenha ocorrido
o recolhimento do débito imputado, desde que comprovada a auséncia
de mé&fé do responsével, conforme inciso Il do artigo 7° da IN/TCU
n° 13, de 1996.

12. Demonstrativo contendo informacdes relativas as ocor-
réncias de perdas, extravios ou outras irregularidades em que o dano
foi imediatamente ressarcido, sem que tenha sido caracterizada a mé&
fé de quem lhe deu causa, tendo, assim, ficado a autoridade ad-
ministrativa competente dispensada da instauragdo de tomada de con-
tas especial, conforme § 3° do artigo 197 do Regimento Interno -
RI/TCU;

13. Manifestagdo acerca da observancia as normas legais e
regulamentares, pelos partidos politicos, na aplicagdo dos recursos
que comp8em o Fundo Partidério, sendo que, nas hip6teses do artigo
8° da Lel n° 8443, de 1992, deverdo constar, ainda, informactes
sobre as prowdenmas adotadas para a devida regul arizacdo de cada
caso, inclusive sobre a instauracdo da correspondente tomada de con-
tas especial. A manifestacdo dever4 ser acompanhada de demons-
trativo anual contendo:

a. vaor total de recursos recebidos do Fundo Partidério;

b. identificagdo do partido politico e dos responsaveis (in-
cluindo registro no TSE);

c. vaor da cota recebida;

d. situag8o da prestacdo de contas (regular, regular com res-
salva, irregular); e

e. no caso de instauragdo de tomada de contas especial,
informar o nimero do processo, fato que a originou, data de ins-
tauragdo, responsaveis indicados e valores envolvidos.

14. Quantidade percentual das fungdes comissionadas e dos
cargos de comissao ocupadas por servidores integrantes das carreiras
judiciérias da Uni&o, de acordo com os § 1° e § 2° do artigo 9° da Lei
n° 9.421, de 24 de dezembro de 1996, com redagdo dada pela Lei n°
10.475, de 27 de junho de 2002;

15. Outras informagdes consideradas pelos responsaveis co-
mo relevantes para a avaliagao da conformidade e do desempenho da
gestéo.

ANEXO 11

CONTEUDO DOS DEMONSTRATIVOS CONTABEIS

1. Balango Orgamentério previsto na Lei n® 4.320, de 17 de
marco de 1964;

2. Balanco Financeiro previsto na Lei n° 4.320, de 1964;

3. Balanco Patrimonial previsto na Lei n° 4.320, de 1964;

4. Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais, previsto na Lei
n° 4.320, de 1964;

ANEXO Il

CONTEUDO DA DECLARACAO DA UNIDADE DE PESSOAL

1. Indicagdo, para cada responsavel arrolado nas contas, se
esta, ou ndo, em dia com a obrigacao de apresentar a declaracéo de
bens e rendas de que trata a Lei n° 8.730, de 10 de novembro de
1993, perante a respectiva unidade de pessoal.

ANEXO IV

5 CONTEUDO DO RELATORIO DE AUDITORIA DE GES-
TAO PARA PROCESSOS COMPLETOS
1. Avdiacdo dos resultados quantitativos e qualitativos da
gestdo, em especial quanto a eficécia e eficiéncia no cumprimento dos
objetivos e metas (fisicas e financeiras) planejados e/ou pactuados,
apontando as causas que prejudicaram o desempenho da agdo ad-
ministrativa e as providéncias adotadas.

2. Avdiagdo sobre a qualidade e confiabilidade dos indi-
cadores utilizados para avaliar 0 desempenho da gestéo, bem como
dos controles internos implementados pelos gestores para evitar ou
minimizar 0s riscos inerentes a execugdo orgamentéria, financeira,
operaciona e patrimonial.

3. Situagdo das transferéncias e recebimentos de recursos
mediante convénio, acordo, gjuste, termo de parceria ou outros ins-
trumentos congéneres, bem como a titulo de subvencgdo, auxilio ou
contribui¢do, destacando, entre outros aspectos, a observancia as nor-
mas legals e regulamentares pertinentes, em especial as exigéncias
para a realizagdo de transferéncia voluntéria estabelecidas nos artigos
11 e 25 da Lel Complementar n° 101, de 4 de maio de 2000, a correta
aplicacdo dos recursos repassados e o atingimento dos objetivos e
metas colimados, parciais e/ou totais, sendo que, nas hipdteses do
artigo 8° da Lei n° 8.443, de 1992, deverdo constar, ainda, infor-
mac0es sobre as providéncias adotadas para a devida regularizagéo de
cada caso, inclusive sobre a instauragdo da correspondente tomada de
contas espeual

4. Regularidade dos processos licitatérios, dos atos relativos
a dispensa e inexigibilidade de licitagdo, bem como dos contratos
administrativos,

5. Politica de recursos humanos, destacando, em especial, a
forca de trabalho existente e a observancia a legislacdo sobre ad-
missdo, remuneragdo, cessdo e requisicdo de pessoal, bem como, se
for o caso, sobre concessdo de aposentadoria, reforma e pensgo.

6. Cumprimento, pelo 6rgdo ou entidade, das determinacoes
e recomendacdes expedidas pelo TCU no exercicio em referéncia

7. Auditorias planejadas e realizadas pelos 6rgéos de controle
interno da prépria entidade jurisdicionada, com as justificativas, se for
0 C€aso, quanto ao ndo-cumprimento das metas previstas, e a indicagéo
dos resultados e providéncias adotadas a partir desses trabalhos.

8. Regularidade da utilizacdo de cartdes de crédito para pa-
gamentos de despesas efetuadas pelo 6rgdo ou entidade.

9. Falhas e irregularidades constatadas que ndo resultaram
em dano ou prejuizo, indicando os responsaveis e as providéncias
adotadas,

10. Irregularidades que resultaram em dano ou prejuizo, in-
dicando os atos de gestéo ilegais, ilegitimos ou antieconbmicos, 0s
responsaveis, o vaor do débito e as medidas implementadas com
vistas a correigao e ao pronto ressarcimento.

11. Andlise conclusiva sobre as justificativas apresentadas
pelos responsaveis sobre as irregularidades que forem apontadas.

12. Manifestagdo, ante o disposto no artigo 32 da Lei n°
9.096, de 19 de setembro de 1995, sobre a observancia, ou néo, pelo
6rgéo auditado, das normas legais referentes a cobranca e andlise das
prestaces de contas relativas & aplicagdo dos recursos do Fundo
Partidario pelos partidos politicos.

CONTEUDO DO RELATORIO DE AUDITORIA DE GES-
TAO PARA PROCESSOS SIMPLIFICADOS

1. Tota da despesa redlizada, da receita arrecadada ou do
patriménio gerido.

2. Regularidade da utilizacdo de cartdes de crédito para pa-
gamentos de despesas efetuadas pelo 6rgdo ou entidade.

3. Sinopse das falhas detectadas, indicando as medidas sa-
neadoras adotadas.

4. Cumprimento, pelo drgéo ou entidade, das determinagOes
expedidas pelo TCU no exercicio em referéncia.

5. Justificativas apresentadas pelo responséavel sobre as ir-
regularidades que forem apontadas;

6. Manifestacdo, ante o disposto no artigo 32 da Lei n°
9.096, de 1995, sobre a observancia, ou ndo, pelo 6rgdo auditado, das
normas legais referentes a cobranga e andlise das prestagGes de contas
rellativas a aplicagdo dos recursos do Fundo Partidario pelos partidos
politicos.

ANEXO V

CONTEUDO DO CERTIFICADO DE AUDITORIA

Avaliac8o sobre a regularidade da gestdo dos responsaveis
arrolados (regular, regular com ressalva ou irregular), com a sintese
das falhas e irregularidades constatadas ap6s andlise das justificativas
apresentadas, identificando, quando for o caso, quais as falhas que
resultaram na(s) ressalva(s) indicadas e quais irregularidades que re-
sultaram no parecer pela irregularidade.

CONTEUDO DO PARECER DO DIRIGENTE DO ORGAO
DE CONTROLE INTERNO

1. Avaliacdo das conclusdes sobre a regularidade da gestéo
(regular, regular com ressalva ou irregular) constantes do certificado
de auditoria, indicando, sinteticamente, as falhas e irregularidades
verificadas e as medidas j& adotadas pelos gestores para corrigir e
evitar ocorréncias similares.

ANEXO VI

CONTEUDO DO PRONUNCIAMENTO MINISTERIAL
OU AUTORIDADE EQUIVALENTE

1. Pronunciamento expresso do Ministro de Estado super-
visor da unidade jurisdicionada ou da autoridade de nivel hierarquico
equivalente sobre as contas e 0 parecer do érgdo de controle interno,
atestando haver tomado conhecimento das conclusdes nele contidas.

ANEXO VII

REFERENCIAS PARA COMPOSIQAO DAS INFORMA-
COES SOLICITADAS NO RELATORIO DE GESTAO

1. DADOS GERAIS SOBRE A UNIDADE JURISDICIO-
NADA:

a. nome completo e oficia do 6rgdo, entidade, empresa,
fundo, etc.

b.niimero do CNPJ;

c. natureza juridica;

d. vinculago ministerial;

e. endereco completo da sede (logradouro, bairro, cidade,
CEP, UF, nimeros de telefone e fac-simile para contato);

f. endereco da pégina institucional na internet;

g, codigo e nome do 6rgdo, das unidades gestoras (UGs) e
gestdes utilizados no Siafi, quando houver;

» h. norma(s) de criagdo e finalidade da unidade jurisdicio-

naca;

i. norma(s) que estabelece(m) a estrutura organica no periodo
de gestdo sob exame; e

j. publicacdo no Diario Oficia da Unido - DOU do Re-
gimento Interno ou Estatuto da Unidade Jurisdicionada de que tratam
as contas.

2. OBJETIVOS E METAS:

a. identificacdo do programa governamental e/ou das agoes
administrativas do plano de agdo do periodo de que tratam as con-
tas;

b. descricdo do programa, projeto/atividade ou acdo admi-
nistrativa em termos do objetivo geral, dos objetivos especificos e dos
beneficidrios;

c. indicadores utilizados para avaliar o desempenho do pro-
grama, projeto/atividade ou agdo administrativa; e

d. metas fisicas e financeiras previstas na Lel Orgamentéria
e/ou pactuadas com o supervisor ministerial para o periodo sob exa
me nas contas. - .

3. INDICADORES OU PARAMETROS DE GESTAO:

a nome do indicador ou parémetro utilizado para avaliar o
desempenho da gestdo sob exame nas contas;

b. descricdo (o que pretende medir) e tipo de indicador (de
eficacia, de eficiéncia ou de efetividade);

c. férmula de céculo e método de medigao;

d. responséavel pelo célculo/medicéo.

4. ANALISE CRITICA DOS RESULTADOS ALCANGADOS:

a identificagdo do programa, projeto/atividade ou acdo ad-
ministrativa,

b. indicadores ou parémetros utilizados na andlise;

¢. metas fisicas e financeira realizadas (valor acangado); e

d. avaliagdo do resultado, indicando as causas de sucesso ou
insucesso. .

5. MEDIDAS ADOTADAS PARA SANEAR DISFUNCOES
DETECTADAS:

o a. identificagdio do programa, projeto/atividade ou agdo ad-
ministrativa;

b. disfuncdo estrutural ou situacional que prejudicou ou in-
viabilizou o acance dos objetivos e metas colimados;

¢. medidas implementadas e/ou a implementar para tratar as
causas de insucesso; e

d. responsaveis pela implementacdo das medidas.

6. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS (CONVENIOS E OUTROS MEIOS):

Tipo* |Cddigo  Sia-|ldentificagdio do Termo Inicial ou Aditivos (n°|Objeto da Avenga
fi/Siasy do processo e do termo, data assinatura, vi-

géncia, etc).

Data de publi- |Valor Total |Vaor total Recebi- Beneficidrio
cagdo no |pactuado do/ Transferido no

bou Exercicio

Contrapartida

(Razéo Social e CNPJ)

Situagdo da Avenga (alcance de objetivos e metas, prestacéo
de contas, sindicancia, TCE SIN?).

Tipo de transferéncia: convénio, acordo, gjuste, parceria, subvengéo, auxilio ou contribuigéo;

Obs.: no caso de instauracdo de processo administrativo para sin-
dicancia ou de tomada de contas especial, informar:
- nimero do processo;
- fato que originou;
- identificagdo da unidade ou do responsavel pela apuracéo;
- identificag8o dos responséveis (nome, CPF e cargo/funcéo);
- valores originais e datas de competéncia; e
- situac&o do processo (providéncias adotadas e a adotar, inclusive quan-
to a suspensdo de transferéncia, prazo de conclusdo do processo €tc).
7. GASTOS COM CARTOES DE CREDITO:
atotal de despesas realizadas mediante 0 uso de cartGes de
crédito;
b. total de saques realizados mediante o uso de cartdes de
crédito;

) c. série histérica de gastos com cartGes de crédito, con-
siderados o exercicio a que se referem as contas e os dois exercicios
anteriores.

ANEXO VIII

REFERENCIAS PARA COMPOSICAO DASINFORMAGOES
SOLICITADAS NO RELATORIO DE AUDITORIA DE GESTAO

1. CUMPRIMENTO DAS METAS PREVISTAS NO PLA-
NO PLURIANUAL E NA LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTA-

RIAS:

a Programas de governo ou programa de trabalho da uni-
dade jurisdicionada:

| - programal/agdo administrativa;

Il - objetivos gerais e especificos;

Il - metas previstas (unidade);

IV - resultados alcangados;

V - avaliagdo critica dos resultados alcangados e do de-
sempenho da unidade jurisdicionada;

VI - No caso em que ndo houver atingimento das metas,
relacionar os fatos que prejudicaram o desempenho administrativo e
as providéncias adotadas.

1. AVALIAGCAO DOS INDICADORES*:

a Constar nome do indicador, acompanhado da descrigéo e
avaliacdo da sua qualidade** e da sua confiabilidade***.

* Para ser satisfatorio (avaliagdo da sua qualidade), o in-
dicador deverd possuir as seguintes caracteristicas:
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-representatividade: o indicador deve ser a expressdo dos produtos essenciais de uma atividade ou fungdo; o enfoque deve ser no produto: medir aquilo que é produzido, identificando produtos intermediérios
e finais, dem dos impactos desses produtos;

-homogeneidade: na construgdo de indicadores devem ser consideradas apenas variaveis homogeéness;

-praticidade: garantia de que o indicador realmente funciona na pratl ca e permite a tomada de decisdes gerenciais. Para tanto, deve ser testado;

-vaidade: o indicador deve refletir o fendmeno a ser monitorado;

-independéncia: o indicador deve medir os resultados atribuiveis as acdes que se quer monitorar, devendo ser evitados indicadores que possam ser influenciados por fatores externos a agdo do gestor;

-simplicidade: o indicador deve ser de fécil compreensdo e ndo envolver dificuldades de célculo ou de uso;

-cobertura: os indicadores devem representar adequadamente a amplitude e a diversidade de caracteristicas do fendbmeno monitorado, resguardado o principio da seletividade e da simplicidade;

-economicidade: as informagdes necessérias ao calculo do indicador devem ser coletadas e atualizadas a um custo razoavel, em outras palavras, a manutencdo da base de dados ndo pode ser dispendiosa;

-acessibilidade: deve haver facilidade de acesso as informagGes primarias bem como de registro e manutengéo para o calculo dos indicadores;

-estabilidade: a estabilidade conceitual das variaveis componentes e do préprio indicador bem como a estabilidade dos procedimentos para sua elaboragéo sdo condigdes necessarias ao emprego de indicadores
para avaliar o desempenho ao longo do tempo.

** Para que haja confiabilidade, € necessario que a fonte dos dados utilizada para o célculo do indicador seja confidvel, de tal forma que diferentes avaliadores possam chegar aos mesmos resultados.

b. Seguir o principio da seletividade, estabelecendo um nimero equilibrado de indicadores que enfoquem os aspectos essenciais do que se quer monitorar.

3. STUAGAO DAS TRANSFERENCIAS VOLUNTARIAS CONCEDIDAS E RECEBIDAS:

Identificag8o (n° do convénio, acordo, |Observancia aos arts. 11 e 25|Meta ou objetivo |Resultados alcangados  |Situagdo da Prestacdo de|Atos e fatos que prejudicaram o Providéncias adotadas *
ajuste, termo de parceria ou outros).|da Lel Complementar n° previsto Contas desempenho *
objeto e valor. 101/2000

l \ l \ l |
* No caso da unidade ser concedente de recursos, apresentar providéncias adotadas para os casos onde houver atraso ou auséncia das prestacfes de contas parcial ou final, conforme previsdo do art. 8° da Lei n° 8443,
de 1992.

4. REGULARIDADE DOS PROCEDIMENTOSLICITATORIOS:
a ldentificagdo dos contratos relativos a dispensa e inexigibilidade de licitaggo:
| - objeto da contratagdo e valor (R$);
Il - fundamentac@o da dispensa ou inexigibilidade;
Il - responsavel pela fundamentagdo e CPF;
- identificagdo do Contratado (nome/razéo social e CPF/CNPJ);
V - avaliagdo se o contrato é regular ou irregular;
b. Andlise da regularidade dos demais processos licitatérios (incluindo percentual examinado).
5. POLITICA DE RECURSOS HUMANOS:
a Servidores ativos.
| - nimero de servidores por categoria funcional.
b. Aspectos legais observados (inclusive registro do ato no TCU) quanto &
| - admiss&o;
Il - remuneracéo;
I - cesséo;
IV - requisic&o;
V - concessa0 de aposentadoria;
VI - concesséo de reforma;
VII - conces&ao de pensdo.
CUM PRIMENTO DAS DETERMINAQOES E RECOM ENDAQOES EXARADAS PELO TCU:
Numero do acérddo e descrico da determinagéo/recomendagdo exarada; e
Avaliagdo do 6rgdo de controle interno sobre o atendimento de determinagdo (parcial ou total), incluindo andlise sobre eventuais justificativas do gestor para o descumprimento e providéncias adotadas.
AUDITORIAS PLANEJADAS E REALIZADAS PELO CONTROLE INTERNO DA UNIDADE JURISDICIONADA:
Descricéo das auditorias realizadas:
Verificacdo de que as auditorias inicialmente planejadas foram realmente realizadas;
Resultados e providéncias adotadas a partir das constatacles feitas pelas auditorias;
Justificativas, se for o caso, quanto a0 ndo-cumprimento das metas de fiscalizagdes previstas.
ANALISE DO USO DE CARTOES DE CREDITO
a. Andlise da regularidade da utilizagdo de cartGes de crédito para pagamentos de despesas, observadas, no caso de drgéos ou entidades da administracgo plblica federal direta, autarquica ou fundacional, as
disposi¢des do Decreto n° 5.355, de 25 de janeiro de 2005.
9. FALHAS E/OU IRREGULARIDADES (ESTRUTURA PADRAO PARA DESCRICAO DE IRREGULARIDADES VERIFICADAS, COM OU SEM DANO APURADO, E CONSEQUENTE CA-
RACTERIZACAO DA RESPONSABILIDADE DOS GESTORES ENVOLVIDOS):

PoPTYNT®

ACHADO RESPONSAVEL (IS) PERIODO DE EXERCI- [CONDUTA NEXO DE CAUSALIDADE CULPABILIDADE
Clo (entre a conduta e o resultado ilicito)

ACHADO/CONSTATACAO: descrigio sucinta da situagéo encontrada, caracterizada como falha ou irregularidade:

FALHA: Quando néo resulta dano ao erério, necessitando da adogdo de medidas corretivas (Lei 8.443, de 1992).

IRREGULARIDADE: Resulta dano ao erério ou decorre de infragdo a norma legal ou regulamentar de natureza contébil, financeira, orcamentéria, operacional ou patrimonial.

DANO OU PREJUIZO: informar os valores correspondentes ao dano ou prejuizo apurado, se houver, indicando os valores originais e data da ocorréncia.

RESPONSAVEL (EIS): nome, CPF e Cargo/Fungéo.

PERIODO DE EXERCICIO: periodo efetivo de exercicio no cargo/funcio, seja como titular ou substituto, no caso de n&o constarem do rol de responsaveis.

CONDUTA: agdo ou omissao, culposa (por negligéncia, imprudéncia ou impericia) ou dolosa (por ter o responsével querido produzir o resultado ou ter assumido o risco de produzi-lo), praticada pelo
responsavel.

Indicar a norma que especifique as atribuigdes dos cargos/fungdes (Lei, Decreto, Estatuto, Regimento Interno, Portaria, etc.). Para cada conduta irregular, deve-se preencher uma linha da matriz, sendo suficiente
somente uma linha no caso de vérios responsaveis com idéntica conduta. Condutas e resultados repetidos de um mesmo gestor (por exemplo: véarias contratagdes sem licitacdo), desde que idénticas, podem ser agrupadas
em uma Unica linha.

NEXO DE CAUSALIDADE (entre a conduta e o resultado ilicito): evidéncias de que a conduta do responsavel contribuiu significativamente para o resultado ilicito, ou seja, de que foi uma das causas do
resultado.

Para facilitar o preenchimento do campo "nexo de causalidade", deve-se fazer o seguinte exercicio hipotético: "se retirarmos do mundo a conduta do responsavel, ainda assim o resultado teria ocorrido e, caso
positivo, teria ocorrido com a mesma gravidade?".

CULPABILIDADE: significa a reprovabilidade da conduta do gestor. Este campo somente deve ser preenchido nos casos em que se concluir pela existéncia de irregularidades.

Para preenchimento do campo "culpabilidade”, devem ser respondidas as seguintes perguntas:

a) houve boafé do gestor?

b) o gestor praticou o0 ato ap6s prévia consulta a érgéos técnicos ou, de algum modo, respaldado em parecer técnico?

c) érazoavel afirmar que era possivel ao gestor ter consciéncia da ilicitude do ato que praticara?

d) era razoavel exigir do gestor conduta diversa daquela que ele adotou, consideradas as circunstancias que o cercavam? Caso afirmativo, qual seria essa conduta?

Quando for o caso, tecer consideracdes acerca da punibilidade do gestor (por exemplo: morte, 0 que impede a aplicacdo de multa, ou ainda a existéncia de circunstancias atenuantes ou agravantes, como, por
exemplo, medidas corretivas ou reparatérias adotadas pelo gestor, existéncia de afirmagdes ou documentos falsos etc).

OBS: Devem ser anexados ao processo 0s papéis de trabalho que demonstrem as ocorréncias que tenham motivado o parecer pela irregularidade das contas, acompanhados de documentos que atestem e
comprovem os atos/fatos que geraram essa certificagdo. Todos os documentos e papéis de trabalho anexados devem ter sua localizagdo no processo de contas referenciada no Relatério de Auditoria de Gest&o. Informar
sobre providéncias adotadas por parte dos gestores e dirigentes no sentido de apurar as irregularidades, punir os culpados e restituir o dano/prejuizo, bem como a instauracdo de processo administrativo disciplinar e
de tomada de contas especial.

Aplica-se esta matriz também para os responsaveis solidarios, que devem sempre ser arrolados desde o inicio do processo, para fins de audiéncia e citagdo no TCU.

10. ANALISE DAS JUSTIFICATIVAS SOBRE IRREGULARIDADES APRESENTADAS PELOS RESPONSAVEIS:

a Andlise individualizada das justificativas apresentadas pela unidade, e, quando possivel, das manifestagdes dos responsaveis, para cada irregularidade que tenha sido apontada, e a conclusio sobre a
procedéncia, ou ndo, das alegacoes.
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ANEXO X

ROTEIROS DE VERIFICAGAO DE PECAS E CONTEUDOS
‘ROTEIRO DE VERIFICACAO DE PEGCAS E CONTEUDOS - EXERCICIO 2006

Tomadas de Contas dos 6rgéos dos POD

|6RGAO/ENTIDADE VALOR DOS RECURSOS GERIDOS (artigo 3°, §2°DN)

PECAS EXIGIDAS (art. 14, IN/TCU 47/2004). LOCALIZACAO (Volume/fls)).
I. Rol de Responsaveis

11.Relatério de Gestdo com os contetidos do anexo | apresentados em titulos especificos, destacando a
localizag8o dos itens abaixo discriminados

Demonstrativo sintético de tomada de contas especial, conforme indicado no item 11 do Anexo | (Deve ser
apresentado e capeado em volume destacdvel das contas com numeracéo propria de suas folhas)
Demonstrativo relacionando tomada de contas especial, conforme indicado no item 12 do Anexo |
Demonstrativo contendo informagBes de danos ressarcidos, conforme indicado no item 13 do Anexo |
111. Demonstrativos contébeis

Balango Orcamentério previsto na Lei n° 4.320/64

Balanco Financeiro previsto na Lei n° 4.320/64

Balanco Patrimonial previsto na Lei n° 4.320/64

Demonstracéo das VariagGes Patrimoniais prevista na Lei n° 4.320/64

1V. Declaragdo da Unidade de Pessoal quanto ao atendimento por parte dos responsavels da obrigagéo de
apresentacéo da declaracéo de bens e rendas

V. Relatérios e pareceres de 6rgéos e entidades que devam se pronunciar sobre as contas ou sobre a
|gestéo

Parecer do 6rgédo de auditoria interna

VI. Relatdrio de auditoria de gestdo, emitido pelo érgéo de controle interno competente

VII. Certificado de auditoria emitido pelo 6rgéo de controle interno competente

VIII. Parecer conclusivo do dirigente do 6rgdo de controle interno competente

1X. Pronunciamento ministerial ou da autoridade equivalente

SITUAGAO
1 () A Tomada de Contas esta constituida de todas as pegas relacionadas no art. 14 da IN/TCU 47/2004 e contetidos constantes dos Anexos Il a VIII da DN/TCU 81/2006, estando em condicéo de ser encaminhada ao TCU.

2 () Ausente(s) na Tomada de Contas a(s) pega(s)/contetido(s) exigido(s) pela IN/TCU 47/2004 e pela DN/TCU 81/2006, relacionado(s) abaixo, com a respectiva justificativa, se houver::

[LocAL/DATA
PORTARIA N° 169, DE 19 DE ABRIL DE 2007 0570 GESTAO DO PROCESSO ELEITORAL 180,031,001
O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, com base no disposto no artigo ATIVIDADES
64, 8 1° , inciso I, da Lei n® 11.439, de 29 de dezembro de 2006, resolve:
Art. 1° Promover a abertura de crédito adicional suplementar em favor do Tribunal Superior
Eleitoral, no valor global de R$ 251.622.593,00 (duzentos e cinglienta e um milhdes, seiscentos e vinte 02 |0570 2272 GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA 180,031,001
e dois mil, quinhentos e noventa e trés reais), para atender a programacéo indicada no Anexo | desta 122
Portaria. 02  |0570 2272 0001 GESTAO E ADMINISTRACAO DO PROGRAMA - NACIONAL 180,031,001
Art. 2° Os recursos necessarios a execucdo do disposto no artigo 1° decorrerdo da anulagéo 122 11111 90 |o100/180.031.001
parcia de dotagBes orcamentérias, no valor de R$ 251.622.593,00 (duzentos e cinglienta e um milhdes, ”
seiscentos e vinte e dois mil, quinhentos e noventa e trés reais), conforme indicado no Anexo Il desta TOTAL - FISCAL 180,031,001
Portaria
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da publicaggo.
TOTAL - SEGURIDADE 71,591,592
Min. MARCO AURELIO
TOTAL - GERAL 251,622,503

ORGAO : 14000 - JUSTICA ELEITORAL
UNIDADE : 14101 - TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL

ORGAO : 14000 - JUSTICA ELEITORAL

ANEXO | CREDITO SUPLEMENTAR UNIDADE : 14101 - TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL
PROGRAMA DE TRABALHO (SUPLEMENTACAO) RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00
ANEXO I CREDITO SUPLEMENTAR
PROGRAMA DE TRABALHO (CANCELAMENTO) RECURSOS DE TODAS AS FONTES - R$ 1, 00
EIGIRIM |I|F
FUNC|PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO siN|Plou/T [VALOR
Fp| |p| |E
ElGIR|M|I|F
FUNC| PROGRAMATICA PROGRAMA/ACAO/SUBTITULO/PRODUTO siNlP|loulT [vALOR
0089 PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO 71,501,502 FIDI [P |E
0089 PREVIDENCIA DE INATIVOS E PENSIONISTAS DA UNIAO 71,501,502
OPERACOES ESPECIAIS
OPERACOES ESPECIAIS
09  |0089 0396 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES 71,501,502
272
09  |0089 0396 0001 PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES - NACIO- 71,501,502 09 |oose ocos REESTRUTURACAO DE CARGOS, CARREIRAS E REVISAO DE 71501502
212 NAL 272 REMUNERACOES NO AMBITO DO PODER JUDICIARIO E DO
S|1|1|90 0|156/43,304,504 MINISTERIO PUBLICO DA UNIAO - APOSENTADORIAS, RE-
s|1]1]90 |0|169/28.287,088 FORMAS E PENSOES




