
II - realizar o planejarnento das atividades cjue Ihe são pertinentes; 
III - contatar as areas técnicas dos tribunais eleitorais ou de outros órgãos para 

coleta de subsIdios; 
IV - propor ao diretor-geral a convocacão de colaboradores eventuais; 
V - analisar e avaliar os daclos coletados - as experiências anteriores, as 

ferramentas informatizadas, Os recursos pcdagógicos e a infra-estrutura existentes - 
para viahilizar a irnplantação da metodologia de ensino a distãncia; 

VI - implernentar projeto photo corn a finalidade de avaliar e validar urn 
modelo de ensino a distãncia, que atenda as necessidades e caracterIsticas da 
Justica Eleitoral; 

VI - propor ao diretor-geral a celebracao de convênios corn outros órgãos; 
VIII - subrneter minuta de resolucão ao diretor-geral fixando as diretrizes de 

treinarnento, corn base na metodologia do ensino a distância, a serern aplicadas 
no ârnbito da Justica Eleitoral. 

Art. 3 Esta portaria entra em vigor nesta data. 

Anexo 

Grupo de Trabaho de Ensino a Distãncia 

In teg rantes: 
ANA CLAUDIA BRAGA MENDONA (Codes/SRH); 
KATIA PEREIRA BESSA (Codes/SRH); 
SIMONE ALVES ALBERNAZ (Codes/SRH); 
MONICA DE JESUS SIMOES (Codes/SRH); 
RITA DE CASSIA SMANIOTTO LANDIM (CSEISI); 
MAURICLO CALDAS DE MELO (CSA/SI); 
DANIEL CARLOS LIMA CORREA (CPS/SI); 
MAURO ALMEIDA NOLETO (EJE). 

Coordenadora: ANA CLAUDIA BRAGA MENDONA 
Substituta: KATIA PEREIRA BESSA 

PORTARIA DE 19 DE OUTUBRO DE 2005 

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, no uso de suas 
atribuicoes, e 
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Considerando a necessidade de implernentar urn mode!o de gestio de pessoas 
para assegurar a aquisiço e o desenvolvirnento das competências individuals 
essenciais ao cumprirnento da rnissão institucional do Tribunal Superior Eleitoral 
(TSE), 

Considerando os termos do Contrato-TSE n 43/2005, de prestacio de serviços, 
celebrado entre o TSE e as Faculdades Catálicas, mantenedora da PoiitifIcia 
Uiiiversidade Católica do Rio de Janeiro (PUC/R1O), 

N 523/2005 RESOLVE: Art. U Instituir, no 5mbito da Secretaria do TSE o 
Projeto TSECornpetente, que tern por objeto a iniplernentacao de rnode!o de gestio 
de pessoas para assegurar a aquisicäo e o desenvolvirnento das cornpetências 
individuals necessárias ao cumprirnento da rnissio institucional. 

Art. 2 As atividades a serern desenvolvidas pelos consultores da Fundacio 
Padre Leone! Franca (PUC/RIO) serão realizadas em conjunto corn a Secretaria 
de Recursos Humanos, por meio da Coordenadoria de Desenvo!virnento de 
Recursos Hurnanos. 

Art. 3 Os titulares das unidades organizacionais do TSE devero participar de 
reunião inicial corn os consultores, corn vista a estabelecer as atividades a serern 
desenvolvidas. 

Art. 4 Deverão ser designados, pelos titulares das unidades, servidores para 
auxi!iar nos trabaihos descritos no Contrato-TSE n 43/2005, de acordo corn a 
de rnanda. 

Art. 5 Esta portaria entra em vigor na data de sua assinatura. 

PORTARIAS DE 20 DE OUTUBRO DE 2005 

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, no uso de suas 
atribuicoes, e tendo em vista o que consta do procedirnento protocolado sob o 
n 7.677/2005, 

N 526/2005 - RESOLVE conceder progresso funcional a servidora SONIA 
FERNANDES COSTA, analista judiciário, area de apoio especializado, 
especialiclade Anu1ise de Sisternas, matrIcula n 30900774, para o quinto padrao 
da C!asse "A", da respectiva carreira, corn efeitos financeiros a partir de 10.10.2005, 
na forma do § U do art. 7 da Lei nu 9.42 1, de 24.12.96, corn a redacao dada pela 
Lei nu 10.475, de 27.6.2002. 
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