
função comissionada de chefe da Seção de Execução Orçamentária e Financeira, 
nível FC-5, da Coordenadoria de Execução Orçamentária e Financeira. 

2. Designar, a partir de 4 de maio de 2005, JEAN CARLA RODRIGUES 
CARVALHO, técnico judiciário, área administrativa, para exercer a função 
comissionada de chefe da Seção de Execução Orçamentária e Financeira, nível 
FC-5, da Coordenadoria de Execução Orçamentária e Financeira. 

N" 227/2005 - RESOLVE: 1. Dispensar, a partir de 4 de maio de 2005, IRINALDO 
PORTUGUEZ DA CUNHA, técnico judiciário, área administrativa, da função 
comissionada de auxiliar especializado, nível FC-1, da Secretaria de Administração. 

2. Designar, a partir de 4 de maio de 2005, ROSÂNGELA MORENO SILVA, 
técnico judiciário, área administrativa, para exercer a função comissionada de 
auxiliar especializado, nível FC-I, da Secretaria de Administração. 

PORTARIAS DE 5 DE MAIO DE 2005 

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEI­
TORAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso XV do art. 116 
do Regulamento Interno e com base no inciso I do art. 2Q da Portaria n2 204, de 
26.9.2002, 

N" 229/2005 - RESOLVE designar JOSÉ ALBERTO NAVES COCOTA, analista 
judiciário, área administrativa, para exercer a função comissionada de assistente 
de chefia, nível FC-4, da Assessoria de Planejamento e Organização. 

O DIRETOR-GERALDASECRETARIADOTR1BUNALSUPERIOR ELEI­
TORAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso XV do art. 116 
do Regulamento Intemo e com base no caput do art. 38 da Lei nQ 8.112/90 e nos 
arts. 2", inciso II, e 3* da Res. n2 20.703/2000, 

N" 230/2005 - RESOLVE designar JOANA MATOS PINHEIRO, analista judiciá­
rio, área judiciária, como substituta da oficial de gabinete, nível FC-5, do Gabinete 
do Ministro Gilmar Mendes, a contar de 2 de maio de 2005. 

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEI­
TORAL, no uso das atribuições que lhe são conferidas pelo inciso XV do art. 116 
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