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PRESIDENCIA

Atos da Presidéncia

Portaria

Portarian. 01/2020

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso de suas atribuicdes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO a publicacdo da Portaria n°® 767/2019 que estabilizou o banco de horas dos
servidores do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas;

CONSIDERANDO ter havido pagamento do banco de horas até o limite do orcamento disponibilizado
pelo Egrégio TSE em dezembro de 2019, sendo constatada a existéncia créditos horarios
remanescentes a serem restituidos ao respectivo banco para fins de compensagdo em folgas pelos
servidores deste Regional,

RESOLVE:

Art. 1° Determinar a restituicdo do saldo do banco de horas dos servidores do Tribunal Regional
Eleitoral do Amazonas.

Paragrafo primeiro. Até que seja concluida a ferramenta eletrdnica Portal do Servidor, os servidores
beneficiarios tomardo conhecimento de seus respectivos saldos de banco de horas através do PAD
n°®016372/2019, documento n° 172754/2019.

Paragrafo segundo. Finalizada a implantagdo da ferramenta eletronica Portal do Servidor no ambito
do Tribunal Regional Eleitoral do Amazonas, a visualizacdo do saldo a que se refere o paragrafo
anterior dar-se-a por essa plataforma.

Art. 2° Fica autorizada a fruicdo de folgas de banco de horas a partir de 7/1/2020.
Art. 3° Fica revogada a Portaria n. 767/2019.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag&o.

Manaus/AM, 7 de janeiro de 2020.

DESEMBARGADOR JOAO DE JESUS ABDALA SIMOES

Presidente

Portaria n. 816/2019

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS no uso de suas atribui¢cdes legais
e regimentais,

CONSIDERANDO o art. 99, § 1°, inciso Il, da Resolu¢do CNJ n. 171, de 1° de mar¢o de 2013;
CONSIDERANDO o objeto do Processo Administrativo Digital n. 15833/2019,
RESOLVE:

Art. 1° APROVAR, na forma do Anexo a esta Portaria, o Plano Anual de Auditoria para o exercicio de
2020 —PAA 2020.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢éo.

Manaus (AM), 04 de dezembro de 2019.
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Desembargador JOAO DE JESUS ABDALA SIMOES

Presidente

ANEXO (Portaria n. 816, de 04.12.2019)
PLANO ANUAL DE AUDITORIA

Exercicio 2020

Manaus-AM

Novembro/2019

I OBJETO

Plano Anual de Auditorias, InspecGes Administrativas e Fiscalizagdes para o exercicio de 2020 —PAA
2020.

Il. FUNDAMENTO LEGAL
Resolu¢do CNJ n. 171/2013 —Art. 9°, § 1°, inciso Il.
M. UNIDADE COMPETENTE/FUNDAMENTO LEGAL

Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria — Art. 8°, inciso I, Resolucdo TRE/AM n. 015/2009,
com alteracdes introduzidas pela Resolu¢do TRE/AM n. 06/2016.

V. GRADE DE AUDITORIAS PARA 2020

1. Auditorias previstas para o exercicio 2020 —TRE/AM

a) Auditoria de avalia¢do de gestao;

b) Auditoria de conformidade em atos de requisi¢do de servidores para o TRE/AM; e

c) Auditoria operacional em concessdes de suprimentos de fundos para aquisicdo de
materiais.

2. Auditorias especiais - TRE/AM

a) Auditorias do tipo especial poderdo ser realizadas por determinacdo da autoridade
superior.

3. Auditoria Integrada da Justica Eleitoral —TSE e TRIBUNAIS REGIONAIS ELEITORAIS

a) Auditoria no processo de gestdo de infraestrutura de tecnologia da informacdo e
comunicacdo (TIC), com enfoque na gestdo de ativos.

4. Acdes coordenadas do Conselho Nacional de Justica —CNJ e TRIBUNAIS DO PAIS

a) Auditoria de avalia¢do da acessibilidade nos Tribunais.

V. PLANEJAMENTO DAS AUDITORIAS

O planejamento das auditorias obedecera as disposicdes contidas nas normas de auditoria do
Tribunal de Contas da Unido, do Conselho Nacional de Justica, do Conselho Federal de Contabilidade
e outras.

As auditorias e a¢des previstas neste plano devem observar, em regra, as seguinte fases:

1. Planejamento: trata-se da fase de levantamento de dados, da legislagdo aplicavel e de
informagGes necessarias para conhecimento do objeto auditado. A partir da analise preliminar sera
definida a extensdo dos exames, metodologia, técnicas e a natureza dos trabalhos a serem
executados, que por sua vez subsidiardo a elaboragdo das questGes de auditoria e os critérios
adotados. As informacBes obtidas constituirdo o referencial para elaboracdo do Programa de
Auditoria ou da Matriz de Procedimentos que, por meio de questdes de auditoria, direcionarao a
realizacdo dos trabalhos para atendimento aos resultados pretendidos.

2. Execucao: refere-se a fase de busca de evidéncias confidveis, relevantes e Gteis, por meio
de técnicas de auditoria, previamente definidas na fase de planejamento. Durante a execugdo dos
trabalhos serdo identificados os Achados de Auditoria, que consistem em fato significativo, digno de
relato pelo servidor no exercicio da auditoria, constituindo de quatro atributos essenciais: situagao
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encontrada ou condicao, critério, causa e efeito.

3. Relatério: constitui a peca final de todo o processo, onde sdo relatadas as evidéncias e 0s
achados de auditoria, baseados em critérios claramente definidos, que poderdo resultar em
recomendagdes e determinagGes as areas auditadas.

4. Comunicacdo: é a fase em que os resultados da auditoria devem ser comunicados ao
Presidente do Tribunal e podem ser divulgados, com variages na forma e contetdo, dependendo
dos destinatarios e do publico alvo que deve ser informado a respeito.

5. Monitoramento e Acompanhamento: é a fase que consiste no acompanhamento das
providéncias adotadas pelo titular das unidades auditadas em relagdo as recomendagdes constantes
do relatério, no qual devera constar prazo para atendimento e comunicacdo das providéncias
adotadas. As determinacfes devem ser enderecadas aos auditados e obrigatoriamente monitoradas.

VI EQUIPE DE AUDITORIA
1. Auditorias previstas para o exercicio de 2020

As auditorias previstas para o exercicio 2020, a que se refere a se¢do V.1 deste documento, nos
termos do Plano de Auditoria de Longo Prazo 2018-2021 (e alteragdes), serdo executadas de forma
direta, conforme o caso, pelos servidores lotados nas Sec¢bes de Acompanhamento de Gestdo
(SAGES), de Auditoria de Gestdo de Pessoas (SAGP) e de Auditoria Administrativa (SEAUD), sob a
supervisdo do titular da Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria (CCIA).

As composicdes das equipes serdo as seguintes:

a) Se¢do de Acompanhamento de Gestdo —SAGES

" Edna Kazue Nakamura —Chefe de Se¢do

" Rinaldo Paes Guimarées —Assistente de Chefia

b) Se¢do de Acompanhamento de Gestdo de Pessoas —SAGP

" Willys dos Santos Pinto —Chefe de Secéo

" Severino Gurgel de Medeiros Junior —Assistente de Chefia

c) Sec¢do de Auditoria Administrativa —SEAUD

" Pedro César da Silva Batista —Chefe de Se¢édo

" William Guimarées Bentes —Assistente de Chefia

De acordo com o tema da auditoria, as unidades a serem auditadas serdo as seguintes:
a) Auditoria de avalia¢do de gestdo: todas as unidades administrativas do Tribunal;

b) Auditoria de conformidade em atos de requisicdo de servidores para o TRE/AM: Secretaria
de Gestéo de Pessoas;

c) Auditoria operacional em concessdes de suprimentos de fundos para aquisicdo de
materiais: Secretaria de Administracdo, Orcamento e Financas.

Em conformidade com o disposto no Plano de Auditoria de Longo Prazo 2018-2021 (PALP 2018-
2021), as atividades serdo executadas de acordo com o cronograma a seguir:

Tema Auditoria de Avaliacdo de Gestdo SAGES

Objetivo Avaliar a gestdo no tocante ao SAGES

cumprimento das metas previstas
no PPA e Planejamento Estratégico
do TRE-AM. Abrange a execu¢do
orgamentaria, financeira e
patrimonial, bem como a
adequacéo e legitimidade dos
gastos realizados no periodo, em
rela¢do ao orgamento aprovado.

Periodo Fevereiro a Maio SAGES

Tema Auditoria de Conformidade: | SAGP

Requisicdo de servidores para o
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TRE/AM

Objetivo Avaliar o aspecto legal e SAGP

procedimental dos atos de
requisicdo de servidores para
atuacdo no TRE/AM.

Periodo Fevereiro a Maio SAGP

Tema Auditoria Integrada da Justica SEAUD

Eleitoral: Avaliacao da gestdo de
infraestrutura de tecnologia da
informacéo e comunicacéo (TIC)

Objetivo Avaliar o processo de gestdo de SEAUD

infraestrutura de tecnologia da
informacéo e comunica¢do com
enfoque na gestéo de ativos.

Periodo Janeiro a Abril SEAUD

Tema Auditoria Operacional: Suprimento | SEAUD

de Fundos (Aquisicdo de Materiais)

Objetivo Avaliar as aquisicbes de materiais SEAUD

mediante adiantamento de fundos
sob os aspectos da economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade,
com a finalidade de promover o
aperfeicoamento da gestao,
salientando os dois primeiros
aspectos (economicidade e
eficiéncia) no que tange a aquisicao
e aplicacdo de recursos, e os dois
Gltimos (eficiéncia e efetividade) no
que tange aos resultados

alcancados.
Periodo Fevereiro a Maio SEAUD
Tema Acdo Coordenada do CNJ: Avaliagdo | SEAUD
da acessibilidade nos Tribunais e
Conselhos
Objetivo Avaliar a acessibilidade no TRE/AM. | SEAUD
Periodo Abril aJulho SEAUD

2. Auditorias Especiais

A equipe das auditorias especiais serd composta pelo quadro de pessoal da Se¢do de Auditoria
Administrativa — SEAUD, podendo ser complementada por outros servidores do quadro de pessoal
da Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria —CCIA, a depender da complexidade do objeto.

3. Auditoria Integrada da Justica Eleitoral

A equipe da auditoria integrada da Justica Eleitoral sera composta pelo quadro de pessoal da Se¢do
de Auditoria Administrativa —SEAUD, podendo ser complementada por outros servidores do quadro
de pessoal da Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria —CCIA, a depender da complexidade
do objeto.

4. Acbes Coordenadas do Conselho Nacional de Justica

A equipe de cada acgdo coordenada do Conselho Nacional de Justica sera composta pelo quadro de
pessoal da Secdo de Auditoria Administrativa — SEAUD, podendo ser complementada por outros
servidores do quadro de pessoal da Coordenadoria de Controle Interno e Auditoria — CCIA, a
depender da complexidade do objeto.

VL. RELATORIO DE ATIVIDADES DE AUDITORIA

Ao final do exercicio e findo o prazo para execugdo dos trabalhos referentes a este Plano Anual de
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Auditoria, sera elaborado o Relatério de Atividades, do qual constarao os relatos sobre as atividades
desenvolvidas no periodo, em fungéo das agdes planejadas, além de informagdes complementares
acerca das ocorréncias relevantes que exigiram a atuacao desta unidade de auditoria.

O relatério em voga observara a seguinte estrutura de informagdes:

a) escopo das auditorias/fiscalizacdes realizadas;
b) demonstracao da execu¢do do plano de auditoria e fiscaliza¢do;
c) resultados e providéncias adotadas a partir das constatacbes feitas pelas

auditorias/fiscalizagdes;
d) justificativas, se for o caso, para o ndo cumprimento das metas previstas.

Manaus (AM), 29 de novembro de 2019.

LEVINDO MIRANDA SOUZA

Coordenador de Controle Interno e Auditoria

Portaria 23/2020

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DO AMAZONAS, no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais,

CONSIDERANDO o disposto na Resolugdo TRE/AM n° 001/2012, disciplinadora do procedimento de
substituicdo, no ambito da Justica Eleitoral do Amazonas, de servidores ocupantes de Fungdes
Comissionadas ou Cargos em Comiss&o;

CONSIDERANDO o teor da Resolugdo TSE n° 23.411, de 6.5.2014, publicada no Diario da Justica
Eletronico (DJE/TSE), em 27.6.2014;

RESOLVE

Art. 1° DESIGNAR os servidores abaixo elencados para exercerem as fun¢Bes comissionadas de
Chefes de Cartorios, nivel FC-6, em substituicdo ao titular, em razdo de seus afastamentos:

[ Substituto: ALCELIO BENTES VIEIRA
Unidade: Cartoério Eleitoral da 322 ZE/Capital
Periodo(s): 20.12 a 23.12.2019; 26.12 a 30.12.2019 e 02.01 a 06.01.2020
Titular: DANIELLE DINIZ FIORIO
Ato de indicagdo: PAD n° 15857/2019
- Substituto: HIDELBRANDO OLIVEIRA DA ROCHA
Unidade: Cartdrio Eleitoral da 332 ZE/Anori
Periodo(s): 20.12 a 23.12.2019; 26.12 a 30.12.2019 e 02.01 a 06.01.2020
Titular: JORGE FERNANDES DE OLIVEIRA
Ato de indicagdo: PAD n° 16654/2019
1] Substituto: IDALIZIA TITO PANTOJA DE ALMEIDA
Unidade: Cartdrio Eleitoral da 132 ZE/Canutama
Periodo(s): 03.01.2020 e 06.01 a 05.02.2020
Titular: MARCOS KAWAMOTO
Ato de indicagdo: PAD n°® 16571/2019
IV— Substituto: JHONNEE PEREIRA SILVA
Unidade: Cartoério Eleitoral da 312 ZE/Capital
Periodo(s): 07.01 a 25.01.2020
Titular: JANILTON DIAS SANTANA
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