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PRESIDENCIA

RESOLUGAO N° 656 DE 30 DE JANEIRO DE 2020

Revoga a Resolugdo n°188, de 9 de
dezembro de 1999.

O PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, no uso da
atribuicdo que Ihe confere o art. 363, |, do Regimento Interno, e tendo em vista
o disposto no Processo Administrativo Eletrénico n°® 012840/2019,

RESOLVE:

Art. 1° Fica revogada a Resolugdo 188, de 9 de dezembro de 1999,
que instituiu o Plano de Capacitagdo Permanente dos Servidores do Supremo
Tribunal Federal (STF).

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicagéo.

Ministro DIAS TOFFOLI

RESOLUGAO N° 659 DE 9 DE FEVEREIRO DE 2019

Dispbe sobre cessdo, exercicio provisoério e
redistribuicdo por reciprocidade de cargos
efetivos do Supremo Tribunal Federal.

O PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, no uso da
competéncia prevista no art. 363, 1, do Regimento Interno, considerando o
disposto no art. 20, § 3° no art. 37, no art. 84, § 2°, e no art. 93 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no Decreto n. 9.144, de 22 de agosto
de 2017, e nos Processos SEI n.s 002210/2018 e 004008/2019,

RESOLVE:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A cessdo, o exercicio provisério e a redistribuicdo por
reciprocidade de cargos efetivos no Supremo Tribunal Federal (STF) passa a
ser regulamentada por esta Resolucéo.

Art. 2° Para os efeitos deste normativo, considera-se:

| - cessdo: ato discricionario e autorizativo para o exercicio de cargo
em comissd@o ou fungdo comissionada, ou para atender situagdes previstas
em leis especificas, em outro érgdo ou entidade;

Il - érgéo cedente: 6rgéao de origem do servidor;

Ill - 6rgdo cessionario: 6rgdo onde o servidor ira exercer suas
atividades;

IV - reembolso: restituicdo das parcelas despendidas pelo 6rgéao
cedente com o servidor cedido;

V - exercicio provisério: desempenho das atribuigbes do cargo em
6rgao ou entidade federal diversa daquela a qual o servidor pertence; e

VI - redistribuicdo por reciprocidade: deslocamento simultaneo de
cargos de provimento efetivo, ocupados ou vagos, entre o STF e demais
6rgéos do Poder Judiciario da Uni&o.

CAPITULO Il
DA CESSAO DE SERVIDORES
Segéo |
Da Cess&o de Servidores a Outros Orgéos ou Entidades

Art. 3° O servidor do Quadro de Pessoal do STF podera ser cedido a
outro 6rgdo ou entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios para o exercicio de cargo em comissdo ou de
fungdo comissionada.

Art. 4° A instrugdo do processo de solicitagdo de cessdo devera
conter:

| - manifestagdo do titular da unidade de lotagédo do servidor, quanto
ao impacto da cesséao para a forga de trabalho; e

Il - informagdes fornecidas pela Secretaria de Gestdo de Pessoas
(SGP) que permitam aferir se o 6rgdo cessionario tem politica ou pratica de
reciprocidade em relacéo a eventuais pedidos de cessao de servidor ao STF.

Art. 5° A cessdo de servidores do Quadro de Pessoal do STF
somente ocorrera:

| - para o exercicio de funcdo comissionada de nivel FC-6 ou de
cargo em comisséo de niveis CJ-1 a CJ-4, quando for para 6rgdos do Poder
Judiciario da Uniao; e

Il - para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo comissionada
de nivel equivalente ou superior a CJ-2 em 6rgdos ou entidades de outros
Poderes da Uniéo, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios.

§ 1° Excetuam-se da regra do inciso| do caputas cessdes ao
Conselho Nacional de Justica (CNJ) e ao Tribunal Superior Eleitoral (TSE),
para os quais prevalecera a oportunidade e conveniéncia.

§ 2° Na hipétese prevista no inciso |, o servidor em estagio probatério
somente podera ser cedido para ocupar cargo em comissao de nivel igual ou
superior a CJ-1.

§ 3° A cessédo de servidores que ocupam cargos efetivos de natureza
especializada fica limitada a 25% do numero total de servidores da mesma
especialidade, ndo sendo possivel a cessdo se a referida especialidade néo
dispuser de mais de quatro servidores em atividade no Tribunal.

§ 4° Para fins do disposto no § 3°, sera computada, no numero total, a
quantidade de servidores da mesma especialidade cedidos ao STF.

§ 5° Somente sera permitida a cessdo de servidor do STF a
Fundagéo de Previdéncia Complementar do Servidor Publico Federal do
Poder Judiciario (Funpresp-jud) para assumir fungdes de diretor.

§ 6° Em qualquer hipdtese, a cessdo somente sera autorizada se
houver reciprocidade, no ambito do érgéo cessionario, de regras ou praticas
quanto a cessao de servidores.

Art. 6° A cessao de servidores sera autorizada por ato do Presidente
e concedida pelo prazo de até um ano, podendo ser prorrogada por
solicitagdo do 6rgao cessionario e anuéncia do STF.

Art. 7° Em se tratando de cessao do STF a outro 6rgao, cabera a este
a andlise do beneficio previsto no art. 18 da Lei n. 8.112/1990.

Paragrafo Unico. Caso o 6rgéo cessionario ndo conceda o beneficio e
o servidor cedido persistir no requerimento, a cesséo sera revogada.

Secéo Il
Da Cesséao de Servidores para o Supremo Tribunal Federal

Art. 82 O STF podera solicitar a cessdo de servidor de érgdos e
entidades dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios para exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo comissionada.

§ 1° O titular da unidade que solicitar a cessdo de servidor devera
demonstrar a necessidade e a conveniéncia para sua nomeagao ou
designacao.

§ 2°Na instrugdo do pedido de cessdo, a SGP apresentara
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demonstrativo dos custos envolvidos com a cesséo de servidor que impliquem
6nus para o STF e demonstrativo da viabilidade orgamentaria.

§ 3°0 deferimento do beneficio previsto no art. 18 da Lei
n. 8.112/1990 importa apresentagdo de requerimento junto a SGP, unidade
responsavel pela analise.

Art. 9° As cessdes que resultem em reembolso pelo STF somente
serdo autorizadas para o exercicio de cargo em comissdo de nivel CJ-1 ou
superior, na hipétese de o cedente ser 6rgdo ou entidade da administragao
publica direta, autarquica ou fundacional de outro ente federativo; e para o
exercicio de cargo em comissdo de nivel CJ-2 ou superior, na hipétese de o
cedente ser empresa estatal de qualquer ente federativo.

Paragrafo Unico. Excetuam-se a regra do caputas cessbes para o
exercicio de fungdes ou cargos comissionados nos gabinetes dos Ministros e
da Presidéncia.

Secéo lll
Das Disposi¢gdes Comuns

Art. 10. A cessado podera ser encerrada a qualquer momento por ato
unilateral do érgéo cedente, do 6rgdo cessionario ou do servidor cedido.

§ 1°0O retorno do servidor, quando no interesse do STF, sera
realizado por meio de notificagdo ao 6rgéo cessionario e ao servidor cedido.

§ 2° O STF podera determinar o retorno de servidor cedido para outro
6rgao ou entidade quando este recusar a cesséo de servidor ao STF, de forma
a garantir o equilibrio e reciprocidade entre os envolvidos.

§3° Encerrada a cessdo, o servidor devera apresentar-se
imediatamente ao STF, sob pena de caracterizagdo de falta injustificada.

Art. 11. Devem constar dos assentamentos funcionais do servidor os
seguintes documentos:

| - oficio de solicitacdo da cesséo do servidor;

Il - oficio de autorizagédo da cesséo do servidor;

Il - ato de cessao;

IV - publicagéo do ato de cessao no Diario Oficial;

V - ato de nomeagdo ou designacdo para cargo em comissdo ou
funcédo comissionada; e

VI - documento que comprove a respectiva opgao pela remuneracao,
se for o caso.

Art. 12. Cabe a SGP:

| - manter atualizadas as informagdes relativas a situagao funcional
do servidor cedido, inclusive férias, licenga capacitagdo, parcelas
remuneratdrias e encargos sociais a serem ressarcidos;

Il - assegurar que néo haja duplicidade no pagamento de auxilios, de
indenizacdes ou de adicionais no 6rgédo cedente e no cessionario;

Il - solicitar o reembolso da remuneragéo e dos encargos sociais do
servidor cedido, quando o 6nus for do 6rgdo cessionario; e

IV - promover o reembolso da remuneragéo e dos encargos sociais,
quando o 6nus for do STF.

Secéo IV
Do Reembolso

Art. 13. O 6nus da remuneragao do servidor cedido efetivar-se-a nos
termos do art. 93, §§ 1° e 2°, da Lei n. 8.112/1990, do Decreto n. 9.144/2017 e
da Portaria do Ministério do Planejamento n. 342, de 31 de outubro de 2017,
ou norma posterior equivalente, no que for compativel.

Art. 14. O servidor cedido para exercicio de cargo em comissdo
podera optar pela remuneragdo do cargo efetivo ou emprego publico, nos
termos do § 2° do art. 18 da Lei n. 11.416, de 15 de dezembro de 2006.

CAPITULO Il
DO EXERCICIO PROVISORIO

Art. 15. O exercicio provisorio por servidor do Quadro de Pessoal do
STF em outros 6rgdos ou entidades federais somente sera concedido na
impossibilidade técnica de realizagao do trabalho remoto.

Paragrafo unico. Por impossibilidade técnica, entende-se:

| - auséncia da infraestrutura urbana de comunicagdo de dados
adequada a sua realizagao;

Il - particularidades inerentes ao exercicio de cargo efetivo com
especialidade, que podem exigir atendimento presencial; e

Il - auséncia de condi¢cdes médicas ou psicologicas.

CAPITULO IV
DA REDISTRIBUICAO

Art. 16. A redistribuicdo por reciprocidade de cargos efetivos do
Quadro de Pessoal do STF, ocupados ou vagos, para os demais 6rgdos do
Poder Judiciario da Uni&o, observara os seguintes preceitos:

| - interesse da Administragao;

Il - equivaléncia de vencimentos;

Il - correspondéncia das atribui¢gdes do cargo;

IV - compatibilidade entre os graus de responsabilidade e
complexidade das atribui¢des; e

V -mesmo nivel de escolaridade, especialidade ou habilitagdo

profissional.

§ 1° A redistribuicdo por reciprocidade podera ocorrer para ajuste do
quadro de pessoal e da forga de trabalho as necessidades do servigo.

§ 2° A redistribuigdo por reciprocidade podera envolver um cargo
provido e outro vago ou dois providos.

§ 3° A equivaléncia de vencimentos devera considerar os
vencimentos do cargo efetivo, acrescido de parcelas remuneratérias de
carater permanente dos servidores ocupantes dos cargos envolvidos na
redistribuicdo, ndo podendo a diferenga ser superior a 15%.

§ 4° O limite estipulado no § 3° podera ser desconsiderado nos casos
em que o perfil profissional do servidor do outro 6rgdo atenda relevante
interesse da Administracdo do STF.

§ 5° Haverd interesse da Administracdo do STF, dentre outras
hipéteses, quando o servidor do outro érgéo:

| - exercer ou tiver exercido atividade no STF; ou

Il - tiver perfil profissional que a Administragdo do STF considere
escassa e necessaria no seu quadro de servidores.

Art. 17. A instrucdo de processo administrativo que trate de
redistribuicdo por reciprocidade de cargos efetivos devera ter inicio com
expediente do 6rgdo interessado ou com a manifestagao do titular da unidade
interessada no STF, de forma a evidenciar o interesse da Administracdo
Publica, ndo se admitindo exclusivamente o requerimento do servidor
interessado.

Art. 18. O cargo vago somente podera ser redistribuido quando néo
houver concurso publico em andamento ou em vigéncia para provimento de
cargo idéntico, devendo essa informagdo constar dos processos de
redistribuig&o.

Art. 19. O cargo provido somente podera ser redistribuido se o
servidor preencher cumulativamente os seguintes requisitos:

| - ndo estiver respondendo a sindicancia ou processo administrativo
ético ou disciplinar, nem cumprindo qualquer tipo de penalidade
administrativa; e

Il - ndo estiver em gozo de licenga ou afastamento.

Paragrafo unico. O cargo ocupado redistribuido ao STF n&o podera
ser objeto de nova redistribuicdo por um periodo de cinco anos.

Art. 20. Nas redistribuicdes devera ser considerada a identidade entre
os cargos, conforme definido na lei.

Paragrafo Unico. A identidade entre especialidades somente sera
exigida quando definidas em lei, podendo ser afastada quando a definigdo se
basear em atos normativos infralegais.

Art. 21. O ato de redistribuicdo do servidor do STF devera ser
publicado no Diario Oficial da Uniéo.

Art. 22. O STF encaminhara para o érgéo de destino, no prazo de
trinta dias, a contar da publicagéo do ato de redistribuigdo, o acervo funcional
do servidor, contendo todos os documentos e histérico, desde a posse no
cargo efetivo até a data da redistribuigao.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. As cessOes de servidores do STF em curso na data de
publicagdo desta Resolugdo permanecerado validas até 31 de julho de 2020,
devendo as eventuais prorrogagoes atender as disposi¢cdes desta Resolugao.

§ 1°Os o6rgdos cessionarios e os servidores atualmente cedidos
deverao ser cientificados pela Secretaria de Gestdo de Pessoas do contido
neste normativo em até 15 dias apds a sua publicagao.

§ 2° Caso o 6rgdo cessionario demonstre interesse na redistribuicao
do servidor, podera ser excepcionalmente prorrogada a cesséo até o prazo
maximo de trés meses, ndo podendo ultrapassar, de qualquer modo, o prazo
da cessdo em curso ou o dia 31 de outubro de 2020 para a efetivagdo da
redistribuicdo, o que ocorrer primeiro.

Art. 24. O art. 90 somente sera aplicado as novas cessdes ao STF,
mantendo-se as atuais, incluindo prorrogacdes.

Art. 25. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral.

Art. 26. Ficam revogadas a Resolugéo n. 525, de 20 de maio de 2014,
e a Instrugdo Normativa n. 151, de 4 de abril de 2013.

Art. 27. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Ministro DIAS TOFFOLI

RESOLUGAO N° 660 DE 9 DE FEVEREIRO DE 2020

Dispde sobre o depdsito prévio em agéo
resciséria e as multas processuais em
agravo interno e embargos de declaracao.

O PRESIDENTE DO SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 363, |, do Regimento Interno e considerando
o disposto no Processo Administrativo eletronico n. 007259/2017,

RESOLVE:
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