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Habilidades especificas associadas as Areas do Conhecimento e a Formacgdo Técnica e Profissional:

Area de Linguagens e suas Tecnologias

1. Avaliar como oportunidades, conhecimentos e recursos relacionados as varias linguagens podem ser utilizados na concretizagdo de projetos pessoais ou
produtivos, considerando as diversas tecnologias disponiveis e os impactos socioambientais.

R. Selecionar e mobilizar intencionalmente conhecimentos e recursos das praticas de linguagem para desenvolver um projeto pessoal ou um empreendimento produtivo.

3. Desenvolver projetos pessoais ou produtivos, utilizando as praticas de linguagens socialmente relevantes, em diferentes campos de atuagao, para formular propostas concretas
articuladas com o projeto de vida.

Area de Matematica e suas Tecnologias

1. Avaliar como oportunidades, conhecimentos e recursos relacionados a Matematica podem ser utilizados na concretizagdo de projetos pessoais ou
produtivos, considerando as diversas tecnologias disponiveis € os impactos socioambientais.

L. Selecionar e mobilizar intencionalmente conhecimentos e recursos da Matematica para desenvolver um projeto pessoal ou um empreendimento produtivo.

3. Desenvolver projetos pessoais ou produtivos, utilizando processos e conhecimentos matematicos para formular propostas concretas, articuladas com o projeto de vida.

Area de Ciéncias da Natureza e suas
Tecnologias

1. Avaliar como oportunidades, conhecimentos e recursos relacionados as Ciéncias da Natureza podem ser utilizados na concretizagao de projetos pessoais ou
produtivos, considerando as diversas tecnologias disponiveis e os impactos socioambientais.

. Selecionar e mobilizar intencionalmente conhecimentos e recursos das Ciéncias da Natureza para desenvolver um projeto pessoal ou um empreendimento produtivo.

3. Desenvolver projetos pessoais ou produtivos, utilizando as Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias para formular propostas concretas, articuladas com o projeto de vida.

Area de Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas

1. Avaliar como oportunidades, conhecimentos e recursos relacionados as Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas podem ser utilizadas na concretizagdo de
projetos pessoais ou_produtivos, em ambito local, regional, nacional e/ ou global, considerando as diversas tecnologias disponiveis, os impactos
socloambientais, os direitos humanos e a promogéo da cidadania.

. Selecionar e mobilizar intencionalmente conhecimentos e recursos das Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas para desenvolver um projeto pessoal ou um empreendimento
produtivo, em ambito local, regional, nacional e/ ou global.

3. Desenvolver projetos pessoais ou produtivos, utilizando as Ciéncias Humanas e Sociais Aplicadas para formular propostas concretas, articuladas com o projeto de vida, em|
ambito local, regional, nacional e/ou global.

Formagao Técnica e Profissional

1. Avaliar as relagdes entre a formagdo escolar, geral e profissional, ¢ a constru¢do da carreira profissional, analisando as caracteristicas do estagio, do
programa de aprendizagem profissional, do programa de trainee, para identificar os programas alinhados a cada objetivo profissional.

. Selecionar e mobilizar intencionalmente conhecimentos sobre o mundo do trabalho para desenvolver um projeto pessoal, profissional ou um empreendimento produtivo
estabelecendo objetivos e metas, avaliando as condigdes e recursos necessarios para seu alcance e definindo um modelo de negdcios.

3. Empreender projetos pessoais ou produtivos, considerando o contexto local, regional, nacional e/ou global, o proprio potencial, as caracteristicas dos cursos de qualificagdo e dog
cursos técnicos, do dominio de idiomas relevantes para o mundo do trabalho, identificando as oportunidades de formagdo profissional existentes no mundo do trabalho e o

alinhamento das oportunidades ao projeto de vida.

SECRETARIA DE ESTADO DE
DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

PORTARIA N° 70, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2019

Dispde sobre redistribuicdo, cessdo e disposi¢do de servidores da Secretaria de Estado de
Desenvolvimento Econdmico do Distrito Federal, que tratam os artigos 43, 152 e 157 da Lei
Complementar n°. 840, de 23 de dezembro de 2011 e d& outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DO DISTRITO
FEDERAL, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 105, paragrafo unico, inciso I e III, da Lei
Organica do Distrito Federal, resolve:
Art. 1° Suspender as autorizagdes de redistribui¢do, cessdo e disposi¢do de que tratam os artigos 43,
152 ¢ 157 da Lei Complementar n°. 840, de 23 de dezembro de 2011, respectivamente, de servidores
da Secretaria de Estado de Desenvolvimento Econémico do Distrito Federal, conforme deliberado pelo
Colegiado desta Pasta em reunido realizada no dia 29 de outubro de 2019.
Art. 2° As solicitagdes de cessdo e disposicdo consideradas de relevante interesse publico, pelo 6rgao
ou entidade cessionaria, bem como aquelas excegdes previstas no art. 4° do Decreto n°. 39.009, de
26 de abril de 2018, poderdao ser submetidas a apreciagdo e deliberagdo do titular desta Pasta, que,
em carater excepcional, podera autorizar.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

RUY COUTINHO DO NASCIMENTO

SECRETARIA DE ESTADO DO TRABALHO I

PORTARIA N° 29, DE 30 DE OUTUBRO DE 2019
Institui o Forum Distrital de Qualificacdo Profissional e da outras providéncias.

O SECRETARIO DE ESTADO DE TRABALHO DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribui¢des
que lhe confere o artigo 105 da Lei Orgéanica do Distrito Federal;

Considerando a necessidade de estruturar e integralizar os servigos atinentes a Qualificacdo Profissional
no Distrito Federal;

Considerando a necessidade de realizar, de forma sistematica, diagnostico caracterizando as ofertas de
cursos de Qualificagdo Profissional no DF, assim como identificar as vagas apresentadas pelos
empregadores do mercado de trabalho do DF e o perfil dos trabalhadores que estdo em busca de
oportunidades de trabalho no Distrito Federal;

Considerando a necessidade de disponibilizar a populagao do Distrito Federal, Qualificagdo Profissional,
de modo permanente e sistematico, a fim de propiciar aos trabalhadores do Distrito Federal a capacidade
de enfrentamento as exigéncias apresentadas pelo mundo do trabalho, em suas diversas modalidades de
inser¢@o, manuten¢do e retencdo no mundo do trabalho, resolve:

Art. 1° Fica instituido o "Forum Distrital de Qualificagdo Profissional", que objetiva a criagdo e
implantagdo de politicas publicas voltadas a qualificagdo profissional a populagdo do Distrito
Federal.

Paragrafo primeiro. O Forum Distrital de Qualificagdo Profissional ¢ espaco destinado para promover
discussdes, assim como a apresentagdo de proposi¢des relacionadas a tematica de qualificagdo
profissional ¢ do acompanhamento e avaliagdo das respectivas agdes.

Paragrafo segundo. As entidades e institui¢des que serdo convidadas para participar do Férum deverdo
ter entre suas finalidades agdes voltadas a qualificagdo e a capacitagdo profissional

Art. 2° O Forum sera presidido pelo (a) Secretario (a) de Estado de Trabalho do Distrito Federal, com
o apoio técnico da Coordenagdo de Qualificagcdo Profissional da Subsecretaria de Atendimento ao
Trabalhador e ao Empregador.

Art. 3° Compete a Coordenagdo do Forum:
I. Fomentar o dialogo, por meio do Férum, de maneira permanente e sistematica, com o intuito de
elevar a oferta da Qualificagdo Profissional a populacdo do Distrito Federal;
II. Fortalecer a integracdo das relagdes institucionais publicas e com organiza¢des da sociedade civil na
area de qualificagdo profissional no Distrito Federal;
III. Propor iniciativas que visem a articulagdo das agdes de qualificagdo profissional com a elevagdo da
formagdo profissional dos trabalhadores do DF;
IV. Interagir com outros equipamentos publicos para ampliar as ofertas de qualificagdo profissional em
varios ambientes, de forma diversificada.
V. Promover ag¢des continuas e integradas de qualificagdo profissional, a fim de fortalecer e potencializar
as politicas publicas vinculadas ao trabalho, emprego e renda visando, inclusive, a reducdo das
desigualdades sociais no Distrito Federal;
VI. Elevar a profissionalizagdo dos trabalhadores e empreendedores do Distrito Federal.
Art. 4° Sera de responsabilidade da Coordenagdao do Forum:
1. Elaborar o modelo de funcionamento do Forum, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias, a contar da
data de publicacdo desta Portaria.
II. Definir cronograma para a realizagdo do Foérum Distrital de Qualificacdo Profissional;
III. Viabilizar divulgacdo aos convidados a participarem do debate;
IV. Convidar outros Orgaos, Entidades e Institui¢des, inclusive da sociedade civil, assim como o setor
produtivo para participarem do debate.
Art. 5° A participagdo dos convidados no Forum sera considerada de relevante servigo prestado a
sociedade, com certificado de participacdo aos interessados, ndo sendo remunerada.
Art. 6° O modelo de funcionamento e o cronograma de realizagdo do Forum deverdo ser aprovados pelo
Secretario de Estado de Trabalho do Distrito Federal.
Art. 7° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicago.

JOAO PEDRO FERRAZ DOS PASSOS

SECRETARIA DE ESTADO DE AGRICULTURA,
ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO RURAL

PORTARIA N° 104, DE 14 DE OUTUBRO DE 2019
Estabelece critérios para o desenvolvimento das agdes de fomento a agricultura familiar com a
distribui¢do gratuita de insumos, materiais e equipamentos.
O SECRETARIO DE ESTADO DA AGRICULTURA, ABASTECIMENTO E DESENVOLVIMENTO
RURAL DO DISTRITO FEDERAL, no uso das atribuicdes que lhe conferem o art. 105, Paragrafo
unico, III, c¢/c o disposto no Art. 344, da Lei Orgéanica do Distrito Federal e com base na Lei n° 5.288
de 30 de dezembro de 2013 e na Portaria SEAGRI-DF n° 35 de 12 de maio de 2016, resolve:
Art. 1° Estabelecer critérios para o desenvolvimento das a¢des de fomento a agricultura familiar, com
a distribuicdo gratuita de insumos, materiais ¢ equipamentos pela Secretaria de Estado de Agricultura,
Abastecimento ¢ Desenvolvimento Rural do Distrito Federal - SEAGRI/DF, objetivando o estimulo a
geragdo de trabalho e renda com sustentabilidade; a promog¢do da segurancga alimentar e nutricional; o
incentivo a participacdo em agdes de capacitagdo social, educacional, técnica e profissional; o incentivo
a organizagdo associativa e cooperativa; a inclusdo produtiva; o estimulo a producdo agropecudria
voltada ao abastecimento regional; o desenvolvimento de estratégias de superagdo da pobreza rural; a
preservacdo ambiental; o saneamento basico, em consondncia com a Lei n° 5.288, de 30 de dezembro
de 2013, que institui o Programa de Inclusdo Socioprodutiva Rural -Produzir, com a Portaria
SEAGRI/DF n° 35, de 12 de maio de 2016, que dispde sobre o Programa de Boas Praticas
Agropecuarias do Distrito Federal -Brasilia Qualidade no Campo ¢ com a Lei ° 5.801, de 10 de janeiro
de 2017, que institui a Politica Distrital de Agroecologia ¢ Producao Orgénica.
Art. 2° Compete a Subsecretaria de Politicas Sociais Rurais, Abastecimento e Comercializagdo
SPAC/SEAGRI-DF, com o apoio da EMATER-DF, a gestdo das agdes de fomento a agricultura familiar,
com a distribuigdo gratuita de insumos, materiais e equipamentos nos termos desta Portaria.
Art. 3° As agdes de fomento a agricultura familiar, na forma estabelecida neste ato, ocorrerdo por meio
da distribuicdo e/ou transporte gratuito de insumos, materiais e equipamentos para agricultores de base
familiar do Distrito Federal, nos termos do art. 1°, com assisténcia técnica a ser prestada pela EMATER-
DF.
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