Ano 2017, Nimero 121 Brasilia, sexta-feira, 23 de junho de 2017 Pagina 101

Desse modo, de ordem, solicitem-se ao Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais informac6es atualizadas sobre o exame dos
processos ndo finalizados e o plano de agdo para devolucdo dos servidores cujas atribui¢des tenham sido consideradas
incompativeis, bem como as pendéncias apontadas nos itens 39 e 40 da Informagdo n® 234 SEATEC/COTEJUR/SGP, a serem
fornecidas a esta Corregedoria-Geral no prazo de 10 (dez) dias.

Comunique-se o teor deste despacho a Procuradoria da Republica em Minas Gerais.
Brasilia, 21 de junho de 2017.
BRUNO CESAR LORENCINI

Juiz Auxiliar

SECRETARIA DO TRIBUNAL

Atos do Diretor-Geral

Instru¢do Normativa

INSTRUGAO NORMATIVA N° 7 TSE

Dispde sobre a concessdo de licengca médica para tratamento de salde e licenga por motivo de doenca em pessoa da familia aos
servidores do Tribunal.

O DIRETOR-GERAL DA SECRETARIA DO TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, no uso das atribuicdes que Ihe séo conferidas pelo art.
142 do Regulamento Interno, e em face do disposto nos arts. 81 a 83 e 202 a 207 da Lei n® 8.112/90, com as altera¢cdes
promovidas pela Lei n°® 11.907/2009,

RESOLVE:

Art. 1° A licenga para tratamento de salde e a licenca por motivo de doenga em pessoa da familia serdo concedidas aos
servidores do Tribunal, observado o disposto nesta Instru¢cdo Normativa.

Se¢do |
Da Documentacéao

Art. 2° O documento de afastamento emitido por médicos ou cirurgiées-dentistas ndo pertencentes ao Quadro da Secretaria do
Tribunal Superior Eleitoral —TSE produzira efeitos apenas com parecer favoravel dos médicos ou cirurgides-dentistas lotados na
Coordenadoria de Atencédo a Satde —CATS do TSE.

§ 1° Entende-se por documento de afastamento o atestado, laudo ou relatério que sugira afastamento do servidor de suas
atividades laborais.

§ 2° O documento de afastamento deve conter os seguintes dados, legiveis e sem rasura:
| —nome completo do servidor;

Il —Cdbdigo Internacional de Doenga —CID;

Il —periodo de afastamento;

IV —data de emissao; e

V —identificacdo do profissional emitente, com o respectivo nimero de registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) ou no
Conselho Regional de Odontologia (CRO).

Art. 3° O prazo para apresentacdo do documento de afastamento é de 5 (cinco) dias consecutivos, a contar da data de inicio do
afastamento do servidor.

§ 1° Caso o Ultimo dia do prazo de que trata o caput recaia em sabado, domingo ou feriado, a entrega do documento de
afastamento deve ser efetuada no primeiro dia Gtil subsequente.

§ 2° O servidor deve apresentar o documento de afastamento a CATS, podendo ser submetido a avaliagdo pericial imediata ou
mediante convocacédo, desde que dentro do prazo sugerido de afastamento.

§ 3° Na impossibilidade de comparecimento do servidor ao Tribunal, o documento de afastamento podera ser encaminhado

Diério da Justica Eletronico do Tribunal Superior Eleitoral. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, de 24.8.2001, que institui a Infra
estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.tse.jus.br


Geronymo.Costa
Realce


Ano 2017, Nimero 121 Brasilia, sexta-feira, 23 de junho de 2017 Pagina 102

por fax, e-mail (foto ou digitalizagdo), ou entregue por pessoa da familia, observado o prazo previsto no caput.
§ 4° O servidor ou pessoa da familia devera comunicar o afastamento a chefia imediata, sem prejuizo da comunicagéo da CATS.

§ 5° A emissao do parecer médico ou odontol6gico mencionado no art. 2° fica condicionada a apresentacdo do documento
original a CATS.

§ 6° A ndo observancia pelo servidor dos prazos fixados neste artigo importara o indeferimento da licenga.
Sec¢éo Il
Da Licenca para Tratamento de Saude

Art. 4° Pode ser concedida ao servidor licenga para tratamento da propria salde, a pedido ou de oficio, com base em pericia
médica ou odontoldgica.

Art. 5° Cabe a CATS a avaliagdo inicial do documento de afastamento que, de acordo com a especificidade do caso, a fim de
subsidiar seu parecer, podera solicitar:

| —exames complementares;

Il —relatdrios do profissional assistente;

Il —pareceres de médicos ou dentistas especialistas;
IV —copia do prontuario ao médico assistente.

§ 1° A pericia somente serd realizada mediante apresentacdo do documento de afastamento original, salvo caso de forga maior
assim considerado pela equipe médica ou odontoldgica da CATS.

§ 2° Na impossibilidade de comparecimento do servidor ao Tribunal, a avaliagdo pericial podera ocorrer no domicilio ou
estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado, a critério da CATS.

Art. 6° A licenca com duracdo de até 5 (cinco) dias sera dispensada de pericia médica ou odontolégica, desde que nao
ultrapasse 14 (quatorze) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de 12 (doze) meses.

Art. 7° O periodo de afastamento inicia-se na data de emissdo do documento de afastamento, salvo licenca concedida depois
de cumprida a jornada diaria de trabalho do servidor, caso em que —desde que expressamente previsto no corpo do atestado —
podera ter inicio no dia subsequente.

Paragrafo Gnico. Nao ha interrupcao de afastamento em fins de semana e feriados.

Art. 8° O médico ou cirurgido dentista que realizar pericia em servidor cujo periodo de afastamento exceda o prazo de 30
(trinta) dias devera informar se o retorno do servidor ao trabalho esta condicionado a nova avaliagéo.

Art. 9° O servidor que, no curso da licenga, julgar-se apto a retornar a atividade, solicitara a CATS avalia¢do da sua capacidade
laboral.

Paragrafo Gnico. Caso ndo se configure mais a incapacidade do servidor, a pericia emitira novo laudo pericial de licenga,
modificando a data de retorno ao trabalho.

Art. 10. Ressalvado o disposto no art. 6°, a licenca de até 120 (cento e vinte) dias, ininterruptos ou néo, no periodo de 12 (doze)
meses, a contar do primeiro dia de afastamento, sera avaliada por pericia singular e, acima desse prazo, obrigatoriamente, por
junta médica oficial.

§ 1° Considera-se junta médica oficial aquela designada formalmente pelo Diretor-Geral composta por, no minimo, 2 (dois)
médicos ou 2 (dois) cirurgides-dentistas.

§ 2° A critério da CATS, podera haver junta médica oficial para avaliar licenca cujo periodo de duragao seja inferior ao previsto
no caput.

§ 3° Sempre que julgar necessario, a junta médica pode requisitar a participacdo de médicos ou profissionais especializados de
outros 6rgaos.

Art. 11. O parecer da junta médica ndo se referira ao nome ou natureza da doenga, salvo quando se tratar de lesdes produzidas
por acidente de servico, doenca profissional ou qualquer das doengas especificadas no art. 186, § 1°, da Lei n® 8.112/90.

Art. 12. O servidor sem vinculo efetivo com a Administragdo Publica Federal direta, autarquica ou fundacional, acometido de
doenca que o impossibilite de exercer atividade laboral, sera periciado pela CATS, limitada a licenga aos primeiros 15 (quinze)
dias.

Paragrafo Gnico. Se concedido novo afastamento ao servidor sem vinculo, dentro do prazo de 60 (sessenta) dias contados da
concessdo anterior, o TSE fica desobrigado de remunerar o servidor no novo periodo de afastamento, em virtude da
prorrogacédo do beneficio previdenciario.

Sec¢do lll

Licenca por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia
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Art. 13. Podera ser concedida licenga ao servidor por motivo de doenga do conjuge ou companheiro, dos pais, dos filhos, do
padrasto ou madrasta e enteado, ou dependente que viva a suas expensas e conste do seu assentamento funcional, mediante
comprovagao por pericia médica ou odontolégica oficial.

§ 1° O familiar ou dependente do servidor podera ser submetido a avaliagdo pericial, a critério da CATS.

§ 2° A licenga com duracdo de até 3 (trés) dias sera dispensada de pericia médica ou odontoldgica, desde que nao ultrapasse 14
(quatorze) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de 12 (doze) meses.

§ 3° A licenga por motivo de doenga em pessoa da familia sera concedida observando-se as seguintes condicoes:
| —por até 60 (sessenta) dias, consecutivos ou ndo, mantida a remuneragao do servidor;
Il —apés os 60 dias, por até mais 90 (noventa) dias, consecutivos ou nao, sem remuneragao.

§ 4° A soma das licengas remuneradas e das licencas ndo remuneradas, incluidas as respectivas prorrogagdes, concedidas em
um mesmo periodo de 12 (doze) meses, ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos nos incisos | e Il do paragrafo anterior.

§ 5° O inicio do intersticio de 12 (doze) meses sera contado a partir da data de inicio da primeira licenga concedida no periodo.

§ 6°A licenca somente serd deferida se a assisténcia direta do servidor for indispensavel e ndo puder ser prestada
simultaneamente com o exercicio do cargo ou mediante compensagédo de horario.

§ 7° Além dos dados a que se refere o § 2° do art. 2° desta Instrugdo Normativa, deverdo constar no documento de
afastamento o grau de parentesco do paciente com o servidor, exceto na hipdtese de a pessoa enferma ja constar dos
assentamentos individuais do servidor, e o CID do paciente.

§ 8° A licenca podera ser interrompida a pedido do servidor ou, se comprovado que a assisténcia ao enfermo se tornou
dispensavel, de oficio.

Art. 14. Na impossibilidade de comparecimento do familiar do servidor ao Tribunal, a avaliagdo pericial podera ocorrer no
domicilio ou estabelecimento hospitalar onde se encontrar internado, a critério da CATS.

Art. 15. O servidor sem vinculo efetivo com a Administracdo Publica Federal direta, autarquica ou fundacional ndo fara jus a
licenga por motivo de doenga em pessoa da familia.

Se¢do IV

Das Disposicoes Finais

Art. 16. Na hipotese de o servidor ou pessoa da familia encontrar-se fora do Distrito Federal e municipios circunvizinhos, a

concessdo ou a prorrogacao da licenca médica esta condicionada a andlise pericial que, a critério da CATS, podera ser feita por
perito(s) de outro 6rgado publico.

Art.17. O comparecimento a consultas e tratamentos ou a realizacdo de exames do servidor ou de dependente legal ou
econdmico que constem em seus assentamentos funcionais fica dispensado de compensagédo, para fins de complementacao da
carga horaria diaria, e de pericia oficial, desde que comprovado por atestado do profissional da area de saude, a critério da
chefia imediata.

Paragrafo Unico. A declaragdo ou atestado de comparecimento a consultas para tratamento de salde e exames
complementares ndo sao documentos passiveis de pericia e de homologacédo pela CATS.

Art. 18. A chefia imediata devera encaminhar, de oficio, a CATS, o servidor com sinais ou sintomas que indiquem lesdes
organicas, funcionais ou de qualquer outra moléstia, observados no desempenho de suas atividades.

Art. 19. O servidor que apresentar indicios de lesdes organicas ou funcionais sera submetido a inspe¢do médica.
Art. 20. A licenca a gestante, em regra, sera requerida a SGP.

§ 1° Excepcionalmente, no caso de atestado motivado por intercorréncia clinica relacionada ao estado gestacional, verificada
no transcurso do nono més de gestacao (idade superior a 36 semanas), ndo sera concedida licenga para tratamento de salde
pela CATS, mas a antecipacdo da licenga a gestante.

§ 2° No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a servidora sera submetida a exame médico e, se julgada apta,
reassumira o exercicio.

§ 3° No caso de aborto atestado por médico oficial, a servidora tera direito a 30 (trinta) dias de repouso remunerado.

Art. 21. O servidor em licenga para tratamento de salde ou aposentado por invalidez, bem assim o beneficiario de pensao
temporaria motivada por invalidez, podera ser convocado a qualquer momento, a critério da Administragao, para avaliacdo das
condicBes que ensejaram o afastamento, a aposentadoria ou a pensao.

Art. 22. No prazo de 30 (trinta) dias, a contar da ciéncia da decisdo sobre a licenca, cabera pedido de reconsideragdo a quem
proferiu a deciséo.

Paragrafo Unico. Mantida a decisdo, cabera recurso a ser encaminhado a junta médica oficial, composta por no minimo 2 (dois)
peritos, excluindo-se quem analisou o pedido de reconsiderag&o.

Diério da Justica Eletronico do Tribunal Superior Eleitoral. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, de 24.8.2001, que institui a Infra
estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.tse.jus.br



Ano 2017, Nimero 121 Brasilia, sexta-feira, 23 de junho de 2017 Pagina 104

Art. 23. Os servidores removidos, cedidos ou em exercicio provisério submetem-se as regras estabelecidas no 6rgao de destino.
Art. 24. Esta sujeito a responsabilizacdo administrativa e ao indeferimento da licenca, o servidor que:

| —utilizar da licenca para fins diversos dos previstos em lei, simular doenca, lesdo ou grau de incapacidade, causar demora ou
demonstrar negligéncia no tratamento da salde;

Il —exercer atividade remunerada durante o periodo da licenga;

Il —recusar a ser submetido a inspecdo médica determinada pela autoridade competente.

Art. 25. Os casos omissos e excepcionais serdo resolvidos pelo Diretor-Geral da Secretaria.

Art. 26. Esta Instrucdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 27. Ficam revogadas as Portarias TSE n° 694/2009 e 404/2010.

MAURICIO CALDAS DE MELO

DIRETOR-GERAL

Documento assinado eletronicamente em 20/06/2017, as 18:42, conforme art. 1°, §2°, Ill, b, da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida em
https://sei.tse.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0&cv=0468782&crc=
55320361, informando, caso ndo preenchido, o cédigo verificador 0468782 e o codigo CRC 55320361.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO
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