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AGRAVADO: ASSIS GOMES DA SILVA NETO
ADVOGADOS: ANTONIO MAURICIO COSTA - OAB: 47536/RJ E OUTRA
Ministro Henrique Neves da Silva

Protocolo: 146/2016

Ficam intimados os Agravados, por seus advogados, para, querendo, apresentar contrarrazées ao AGRAVO REGIMENTAL NO
RECURSO ESPECIAL ELEITORAL N° 37-69.2009.6.19.0100, no prazo de 3 (trés) dias.

Daniel Vasconcelos Borges Netto

Coordenador de Processamento

Coordenadoria de Acordéos e Resolugdes

Resolugéo

PUBLICAGAO DE DECISOES N° 029/2017

RESOLUCAOQ Ne° 23.507

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19.188 (34-30.2004.6.00.0000) — CLASSE 19 — BRASILIA — DISTRITO FEDERAL
Relator: Ministro Gilmar Mendes

Interessado: Tribunal Superior Eleitoral

Ementa:

Dispde sobre a licenga para capacitacdo no ambito da Justica Eleitoral.

O TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL, no uso de suas atribuic6es legais e regimentais, de acordo com o disposto no art. 87 da Lei
n°8.112, de 11 de dezembro de 1990, RESOLVE:

Art. 1° A concessao de licenca para capacitagdo no ambito da Justica Eleitoral observara o disposto nesta resolugéo.

Art. 2° Ap6s cada quinquénio de efetivo exercicio, o servidor podera, no interesse da Administragdo, afastar-se do exercicio do
cargo efetivo com a respectiva remuneragao, por até trés meses, para participar de a¢des de capacitagdo profissional.

§ 1° Para efeitos desta resolucdo, consideram-se acdo de capacitacao profissional:
| - cursos de formagdo, aperfeicoamento e desenvolvimento em areas de interesse da Justica Eleitoral;

Il - pesquisa e levantamento de dados para a elaboragdo de trabalho de conclusao de curso de graduagao ou pés-graduacao lato
sensu, de dissertacdo ou tese de p6s-graduacao stricto sensu e para as respectivas produgdes textuais.

§ 2° O interesse da Administracdo é definido em razdo das possibilidades de aproveitamento do contedo do curso para a
melhoria do desempenho funcional do servidor ou incremento de sua produtividade nas areas de interesse da Justica Eleitoral,
alinhado ao planejamento estratégico vigente.

§ 3° Os cursos pleiteados poderdo ser realizados na metodologia presencial ou a distancia (EaD) e deverdo possuir contetido
programatico com carga horaria semanal minima de 12 horas/aula.

Art. 3° O Tribunal Superior Eleitoral e cada Tribunal Regional Eleitoral disponibilizardo catalogo especifico dos cursos a distancia
(EaD) credenciados que poderao ser utilizados para fins de licenga para capacitagao.

§ 1° Para pleitear o curso, o servidor podera consultar o catalogo disponibilizado pelo 6rgédo de exercicio.

§ 2° Caso o curso a distancia requerido ndo esteja credenciado, sera feita analise quanto a possibilidade de sua inclusdo no
catalogo do respectivo Tribunal.

§ 3° 0 curso pleiteado pelo servidor na modalidade a distancia devera ser ofertado, preferencialmente, por escolas de governo
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e institui¢des publicas.

§ 4° Para os cursos a distancia nao constantes do catalogo do Tribunal, o servidor devera apresentar declaragdo da entidade
promotora do evento, na qual especificado e assegurado que o curso:

a) é realizado em ambiente virtual;

b) possui tutoria durante todo o periodo de realizagdo da capacitacao;

€) possui eventos sincronos ao longo do curso.

Art. 4° E vedada a concesso da licenca para:

| - cursos de graduacdo e p6s-graduacao;

Il - eventos de capacitagao custeados integral ou parcialmente pela Justica Eleitoral;

Il - cursos preparat6rios para concurso publico;

IV - cursos que se desenvolvam exclusivamente em finais de semana.

Art. 5° O pedido de licenga sera realizado em formulario préprio, instruido com:

| - identificacdo do evento pleiteado;

Il - conteddo programatico, acompanhado de tradugdo para a lingua portuguesa, quando for o caso;
Il - declaracéo da instituicdo promotora do evento que mencione o periodo de realizagdo e carga horaria do curso;

IV - justificativa do servidor, demonstrando como o curso contribuira para o seu desempenho funcional ou aumentara sua
produtividade nas areas de interesse do Tribunal;

V - manifestacdo favoravel da chefia imediata, acompanhada da anuéncia do(s) gestor(es) da unidade a que esta subordinado.

Paragrafo Unico. Para requerimentos de licenca para capacitacdo nos termos do inciso Il do § 1° do art. 2°, sera exigida a
documentacao citada nos incisos | e V do caput deste artigo, acrescida de declaragdo da instituicdo sobre o periodo previsto
para a elaboracédo de trabalho de conclusdo de curso, monografia, dissertacdo ou tese.

Art. 6° O pedido de licenga sera liminarmente indeferido caso:

| - ndo seja protocolado com antecedéncia minima de 20 dias do inicio do evento, no caso de escolas ou cursos credenciados
constantes do catélogo, e de 40 dias do inicio do evento, no caso de escolas ou cursos ndo constantes do catalogo;

Il - o servidor ndo consiga sanar as pendéncias identificadas na documentagao listada no art. 5°, no prazo de cinco dias corridos
da data da sua comunicacdo;

Il - a licenga seja requerida para cursos que ja tenham sido realizados pelo servidor nos 24 meses anteriores a data do novo
requerimento.

Art. 7° A Secretaria de Gestdo de Pessoas (SGP) de cada 6rgéo instruird seus respectivos pedidos, considerando o nimero de
servidores em gozo simultaneo de licenca para capacitagdo, que ndo podera exceder a 10% dos servidores da unidade de
lotagdo, incluindo-se neste quantitativo os requisitados e os lotados provisoriamente.

8§ 1° Para fins desta resolucdo, entende-se por unidade de lotacdo: se¢éo, assessoria, gabinete e zona eleitoral.

§ 2° Nos casos em que o calculo do percentual a que se refere o caput for uma fracdo, arredondar-se-a para o primeiro nimero
inteiro imediatamente superior, assegurando-se a participacdo de pelo menos um servidor por vez.

§ 3° Nao havera reposi¢do de servidor em gozo de licenca para capacitagao.

Art. 8° No caso de dois ou mais servidores de uma mesma unidade requererem o gozo da licenga para 0 mesmo periodo,
ultrapassando o percentual estabelecido no caput do art. 7°, tera preferéncia aquele que, nesta ordem:

| - estiver prestes a perder o direito a licenca;

Il - contar com mais tempo de servico na unidade de lotagéo;

Il - contar com mais tempo de servigo no Tribunal;

IV - contar com mais tempo no servigo publico;

V - for o mais idoso.

Paragrafo Gnico. Nao se aplica o disposto neste artigo aos pedidos de licenca j& autorizados.

Art. 9° O servidor cedido, lotado provisoriamente ou removido, devera requerer a concessdo da licenga para capacitacdo no
o6rgdo de exercicio, cabendo ao 6rgdo de origem fornecer as informagdes relativas ao saldo de licenga.

§ 1° A documentacdo prevista no art. 5° devera ser acrescida de declaracdo do 6rgdo de origem quanto a aquisi¢do, pelo
servidor, do periodo necessario a concessao da licenca.
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§ 2° Cabe ao 6rgdo de exercicio comunicar ao 6rgao de origem a concessdo da licenga.

Art. 10. Os custos decorrentes da participacdo nos eventos objeto de licenga para capacitacdo serdo de exclusiva
responsabilidade do servidor.

Art. 11. Considera-se efetivo exercicio o afastamento decorrente da licenga para capacitagao.

§ 1° A licenca deve ser usufruida durante o quinquénio subsequente ao de aquisi¢do do direito, sendo vedada a acumulagao de
periodos.

§ 2° A contagem do periodo aquisitivo da licenca para capacitagdo fica suspensa durante as auséncias nao configuradas como
de efetivo exercicio.

§ 3° O servidor em estagio probatério, ainda que possua cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico federal, somente
podera usufruir a licenga para capacitagao ap6s o periodo do estagio.

Art. 12. A licenga podera ser integral ou parcelada, em periodo nao inferior a 10 dias e ndo superior ao periodo de duragédo do
evento.

Art. 13. O servidor podera requerer, em situac6es excepcionais e justificadas, o cancelamento ou a interrupcéo da licenca, sem
prejuizo de usufruir o periodo restante.

Paragrafo Unico. Nos casos de interrupgdo da licenga para capacitagdo, o servidor deverd comprovar a frequéncia no(s) curso(s)
durante o periodo em que esteve afastado para este fim.

Art. 14. Em caso de remocao, redistribuicdo ou cessao de servidor em gozo de licenga para capacitagdo, o afastamento sera
obrigatoriamente interrompido na data anterior a da publicagéo do ato.

Art. 15. O servidor devera apresentar ao 6rgao de exercicio, no prazo de 30 dias contados da data de encerramento da licenca,
o(s) certificado(s) de conclusao do(s) curso(s) realizado(s), bem como plano de trabalho de aplicabilidade do que foi ministrado
na capacitacao.

§ 1° No caso de cursos que terminem depois do fim da licenga, o prazo sera contado da data do fim do curso.

§ 2° Nos casos previstos no inciso Il do § 1° do art. 2°, o servidor devera apresentar, em até 90 dias contados do término da
licenga, copia digital do trabalho de conclusdo de curso, monografia, dissertacdo ou tese e ainda devera, como contrapartida:

a) estar disponivel para apresentacao oral do trabalho concluido, a ser agendada pela SGP; ou
b) apresentar relatério de correlagdo do conteldo trabalhado com as areas de interesse da Justica Eleitoral.

§ 3° Os prazos de que tratam este artigo poderdo ser prorrogados mediante justificativa formal do servidor, a critério da
Administragéo.

Art. 16. Ndo sera permitido o usufruto de licenca para capacitagdo no periodo compreendido entre 1° de julho e 31 de
dezembro, em ano eleitoral.

Art. 17. Ao servidor em licenca para capacitacdo fica assegurada a remuneracdo integral, inclusive a correspondente ao
exercicio da fungéo comissionada ou do cargo em comissao ocupado, desde que nele permaneca investido durante a licenga.

Art. 18. O descumprimento das normas estabelecidas nesta resolucdo enseja o cancelamento da licenga, o computo do periodo
como falta ao servico e a reposi¢do ao Erario da remuneragdo correspondente.

Art. 19. E prerrogativa da Administragio exigir do servidor capacitado a disseminacdo e aplicacdo do conhecimento obtido
durante a licenga para capacitacao.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor-Geral da Secretaria de cada Tribunal.
Art. 21. Ficam revogadas a Res.-TSE n© 21.911, de 2 de setembro de 2004, e demais disposi¢des em contrario.
Art. 22. Esta resolu¢do entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 14 de fevereiro de 2017.

MINISTRO GILMAR MENDES - PRESIDENTE E RELATOR. MINISTRO LUIZ FUX. MINISTRA ROSA WEBER. MINISTRO HERMAN
BENJAMIN. MINISTRO NAPOLEAO NUNES MAIA FILHO. MINISTRO HENRIQUE NEVES DA SILVA. MINISTRA LUCIANA LOSSIO.

Despacho

PUBLICAGAO DE DESPACHO N° 20 / 2017

Diério da Justica Eletronico do Tribunal Superior Eleitoral. Documento assinado digitalmente conforme MP n. 2.200-2/2001, de 24.8.2001, que institui a Infra
estrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil, podendo ser acessado no endereco eletrénico http://www.tse.jus.br


jussara.faria
Retângulo


